ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

EDITAL

PREGAO ELETRONICO PMSG N° 030/2019.
(Processo Administrativo n.° 12.156/2018)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Municipio de Sdo Gongalo, por

intermédio da Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos, realizara licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco global, nos termos da Lei n° 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto Federal n. 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto Municipal n°® 142,
de 04 de agosto de 2004, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas
atualizagdes, da Lei Municipal n® 357/2011, a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n. 03/2018,
aplicando-se subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

Data da sessao: 12/06/2019.
Horario: 10:00
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1.

DO OBJETO

1.1 Contratagdo de Empresa Especializada para execugdo mista do Projeto Trabalho Social do
Programa Minha Casa Minha Vida no Empreendimento Cidade Verde I, Il e IV.

1.2A licitagdo serd pelo tipo de menor prego por global, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia.

DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS PARTICIPANTES

2.1. O orgdo gerenciador sera a Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais.
DO CREDENCIAMENTO
3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a

participagdo dos interessados na modalidade licitatoria Preg@o, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdo de /Jogin e senha pelo
interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transacOes inerentes a este Pregdo.

34. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.



3.5.
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1.
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A perda da senha ou a quebra de sigilo deverfo ser comunicadas imediatamente ao

Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel

com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto na Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n° 3, de 2018.

4.2.

4.3.

4.1.1. Em relacdo ao objeto a ser contratado, a participacdo ¢ exclusiva a
microempreendedor individual, microempresas, empresas de pequeno porte, equiparadas
e sociedades cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007.

4.1.2. Na hipotese de desercdo ou fracasso dos itens destinados a participacdo
exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas na
forma do item anterior, sera realizada a republicacdo do edital, com ampla participagao,
sem exclusividade para os respectivos itens, o que sera precedido de competente
justificativa e autorizagdo pelas autoridades competentes.

Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

42.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagdo vigente;

42.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

42.3. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;

424, Empresas que se encontrem sob o regime falimentar;

42.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

Como condic@o para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em

campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

43.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a49.

43.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

43.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

43.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

43.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.
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44. Para fins de deste Edital, entende-se por Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte aptas a participar do presente certame aquelas definidas no Artigo 3° da Lei Complementar
n.° 123/06 e que ndo se enquadram em nenhuma das situagdes previstas no § 4° deste mesmo
Artigo 3° da Lei Complementar 123/06.

44.1. Entende-se por Microempreendedores Individuais aptos a participar do
presente certame aqueles definidos na Lei Complementar 128/08.

4.4.2. Os Microempreendedores Individuais, as Microempresas e as Empresas de
Pequenos Porte doravante serfio designadas respectivamente por MEI/ME/EPP.

4.43. O MEI/ME/EPP deverad entregar fora dos envelopes e no momento do
credenciamento e representacdo, a declaracdo de enquadramento.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrdnico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesso
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sess@o, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletronico, dos seguintes campos:
5.6.1. valor global do servigo;

5.6.2. a quantidade de unidades, observada a quantidade minima fixada no Termo de
Referéncia;

5.6.2.1. em ndo havendo quantidade minima fixada, devera ser cotada a
quantidade total prevista.

5.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor
registrado.
5.8. Nos valores propostos estarfo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens.
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5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, forem omissas ou
apresentarem irregularidades insanaveis.

6.2.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A aceitagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito nas fases subsequentes.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e
os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario, limitado a quatro casas
decimais.
6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para

abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3)
segundos.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.10. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

6.12. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recep¢do de lances.

6.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ltimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenagdo das propostas.

6.14. Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes
poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

6.14.1. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicard o
resultado do certame em relagdo ao licitante mais bem classificado.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

7.2. Néo sera aceita a proposta ou lance vencedor cujo prego seja incompativel com o estimado
pela Administragdo ou manifestamente inexequivel.

7.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios
simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, ainda
que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos.

7.3 A proposta de preco contendo as especificaces detalhadas dos itens ofertados,
com o valor atualizado da licitante detentora da melhor oferta, folders/encartes de vencedor,
se for o caso; assim como a sua documentacio de habilitacio, DEVERA ser enviada
ELETRONICAMENTE, NO PRAZO DE 24 hrs ( vinte e quatro ) horas contando da
solicitacdo do Pregoeiro, por meio da opcio “ENVIAR ANEXO” do Portal Comprasnet, em
arquivo unico.

7.4 Caso a Licitante ndo logre éxito em enviar eletronicamente ou equivocar-se no envio
do arquivo através do sitio oficial (COMPRASNET), devera oficializar a solicitagdo ao Pregoeiro
da reabertura do prazo remanescente no sistema, através de e-mail: pregoeiropmsgrj@gmail.com
contendo o “printscreen” da tela e aviso por telefone (21) 2199-6442 / 2199-6329. Tal solicitagéo
ndo serd garantia da reabertura de prazo apés a analise do Pregoeiro.

7.5 Caso o sitio oficial (COMPRASNET) esteja indisponivel, devera registrar através da
Plataforma de Atendimento disponivel no Portal de Compras Governamentais
(http://portaldeservicos.planejamento.gov.br ou 0800-978-9001) um acionamento do ocorrido,
remetendo o protocolo através de e-mail: pregoeiropmsgrj@gmail.com e aviso por telefone (21)
2199-6442 / 2199-6329 ao Pregoeiro para reabertura do prazo remanescente no sistema. Apos
analise do Pregoeiro em consulta ao SERPRO, tal solicitacdo ndo sera garantia da reabertura de
prazo.
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7.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

7.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chaf” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

7.8 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego,
vedada a negociagdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

7.8.1 Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

7.8.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.9 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7.10 Nos itens em que for admitido oferecer quantitativos inferiores, se a proposta do
licitante vencedor ndo atender ao quantitativo total estimado para a contratagdo, respeitada a
ordem de classificacdo, poderdo ser convocados tantos quantos forem necessarios para alcangar o
total estimado, observado o prego da proposta vencedora.

DA HABILITACAO

8.1 Como condigdo prévia ao exame da documentaggo de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:7263467310545::::P3_TIPO_RELACAQO:INI
DONEO);

8.1.5 Lista de Empresas Sancionadas, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro — TCE/RJ (https://www.tce.rj.gov.br/empresas-sancionadas);

8.1.6 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante, por
forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar

6



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

8.1.7 Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado,
por falta de condicdo de participacao.

8.20 Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relacdo a habilitagdo juridica e a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto na Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018.

8.2.1 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto ao
SICAF.

8.2.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através

do sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante seré
convocado a encaminhar, conforme previsto pelo subitem 7.3, no prazo de 24(vinte e
quatro)horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital,
sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade
fiscal das microempresas, empresas de pequeno porte ¢ das sociedades cooperativas,
conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

8.3 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n° 3, de 2018, deverdo apresentar a seguinte documentagdo relativa a Habilitagdo
Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condi¢oes seguintes:

8.4Habilitagao juridica:

8.4.1 No caso de empresario individual: inscri¢gdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.4.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

8.4.3 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva;

8.4.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos seus
administradores;

8.4.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de
Registro do Comércio - DNRC;
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8.4.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagdo respectiva;

8.5Regularidade fiscal e trabalhista:
8.5.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.5.2 prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
quanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados,
conforme art. 1°, inciso I, do Decreto n°® 6.106/07);

8.5.3 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, na forma do art.
29, Il da Lei 8.666/93;

8.5.4 prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

8.5.5 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
8.5.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.5.7 caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa, empresa de
pequeno porte, ou sociedade cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n° 11.488, de
2007,devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitagao.

8.6 Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverfio ser
apresentados pelos licitantes conforme o subitem 7.3, ou seja, ELETRONICAMENTE, NO
PRAZO DE 24 hrs ( vinte e quatro ) horas contando da solicitacio do Pregoeiro, por meio
da opcio “ENVIAR ANEXO” do Portal Comprasnet, em arquivo tunico, observado o
disposto nos itens 7.4 e 7.5 deste edital.

8.6.1 Nao serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.7A menor proposta ofertada pela microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal, a mesma serda convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, apds solicitagdo do
Pregoeiro no sistema eletronico, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo.

8.7.1 A ndo regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada
a convocac¢do dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restri¢do na documentago fiscal, sera concedido o mesmo prazo
para regularizagao.



10

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

8.8 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.9 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.10 No caso de inabilita¢do, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

8.11 Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico, conforme os
subitens 7.3 a 7.5 deste edital, e devera:

9.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

9.1.2 conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

9.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em considera¢do no decorrer
da execucdo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

9.2.1 A proposta final devera ser encaminhada com os respectivos manuais,
encartes/folders e demais informagdes pertinentes ao(s) respectivo(s) lote(s) vencidos no
certame.
DOS RECURSOS
10.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal

de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, concedera o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer,
de forma motivada, isto ¢, indicando contra qual (is) decisdo (des) pretende recorrer € por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade ¢ a
existéncia de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer
importaréd a decadéncia desse direito.



11

12

13

14

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entfo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

enderecgo constante neste Edital.
DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisdo dos recursos apresentados.

11.2 Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

12.1 O fornecedor registrado recebera o Contrato por meio eletronico ou via postal, ou
podera retird-la nas dependéncias de cada 6rgdo participante, no prazo de 05 (cinco) dias apds a
notificagdo, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

12.2 Previamente a contratacdo, sera realizada consulta ao SICAF, LISTA DE
INIDONEOS DO TCU, LISTA DE EMPRESAS SANCIONADAS DO TCE, CNJ E CEIS pela
contratante, para identificar possivel proibi¢do de contratar com o Poder Publico.

12.3 O prazo previsto no subitem 12.1 podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do fornecedor, e aceita pela Administragao.

12.3.1 Na hipédtese de irregularidade do registro no SICAF, o fornecedor registrado
devera regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

DO PRECO
13.1 Os precos sdo fixos e irreajustaveis.
13.2 As contratacdes decorrentes do contrato poderdo sofrer alteragdes, obedecidas as

disposigdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666/93 e no Decreto Municipal n° 057, de 2009.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

14.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estio previstos no
Termo de Referéncia.
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

15.1 As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
da data final do periodo de adimplemento a que se referir, através de ordem bancéria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

16.2 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente na nota fiscal apresentada.

16.3 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

16.4 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

16.5 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condigdes de habilitacdo exigidas no edital.

16.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

16.7 Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

16.8 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada
a ampla defesa.

16.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagio junto ao
SICAF.

16.10 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

11
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16.11 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacio
aplicavel.

16.11.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

16.12 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

[ = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX) [=(6/100) I1=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

17 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

17.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

17.1.1 ndo assinar o contrato quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta, ndo aceitar/retirar a nota de empenho dentro do prazo.

17.1.2 apresentar documentag@o falsa;
17.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
17.1.4 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
17.1.5 ndo mantiver a proposta;
17.1.6 cometer fraude fiscal;
17.1.7 comportar-se de modo inidoneo.
17.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as

condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

17.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
12
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17.3.1 Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) sobre o valor do(s)
lote(s) prejudicado(s) pela conduta do contratado;

17.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Sdo Gongalo e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

17.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de
impedimento.
17.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo

administrativo que assegurarda o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

17.6 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade,

17.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
17.8 As sang0es por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

18.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

18.2 A impugnagdo sera realizada na forma eletronica, por meio do e-mail
pregoeiropmsgrj@gmail.com.

18.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro horas.
18.4 Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

18.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo
publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

18.6 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.
18.7 As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo

entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sess@o sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nZo haja
comunicac¢do em contrario, pelo Pregoeiro.
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19.2 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitaggo e classificacao.

19.3 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

19.4 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacdo.

19.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas
¢ a Administragdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

19.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

19.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

19.8 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

19.9 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico
http://www.comprasgovernamentais.gov.br e  http://www.saogoncalo.rj.gov.br/elicitacaoc/ e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos na Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos,
enderego Rua Feliciano Sodré, n° 100, Centro, SG, nos dias uteis, no horario das 9:00 horas as
16:30 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

19.10 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
19.10.1 ANEXO I — Termo de Referéncia (Plano de Gestdo Condominial e Patrimonial);
19.10.2 ANEXO II - Memoria de Calculo;
19.10.3 ANEXO III — Planilha Or¢amentaria;
19.10.4 ANEXO IV — Cronograma de Desembolso — PTS;
19.10.5 ANEXO V — Cronograma Fisico;
19.10.6 ANEXO VI — Proposta Comercial;
19.10.7 ANEXO VII Minuta do Contrato.
Sdo Gongalo, 27 de maio de 2019.

LUIZ CLAUDIO CARRILES DE PAULA
Secretario Municipal de Planejamento e Projetos Especiais
Matricula 14.403
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PLANO DE GESTAO CONDOMINIAL E PATRIMONIAL
1 - Identificacio

Programa: MINHA CASA MINHA VIDA Contrato CAIXA n°:

Cidade Verde I: 042.2672-59
Cidade Verde I1I: 042.2671-44
Cidade Verde IV: 042.2667-85

Acio/Modalidade: AQUISICAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

Empreendimento: OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA. APARTAMENTOS.
NOME EMPREENDIMENTO: Cidade Verde I, Cidade Verde III e Cidade Verde IV

Estrada dos Bichinhos, 2621. Pacheco — SG — Rio de Janeiro.

Objeto de intervencido: Trabalho Social de organizagdo comunitaria, educacdo sanitaria e ambiental e de
geragdo de trabalho e renda, através da mobilizagdo, informagdo e participacdo das familias, com vistas a
sustentabilidade das intervengdes fisico-sociais e auto-gestdo da comunidade.

Executor da intervenc¢ao: Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo.

TElL: (21) 2199-6341 e-mail: semppesocial@gmail.com

Localizacio/Municipio: SAO GONCALO

Latitude: 22° 49 377 S

Longitude: 43° 03' 14" W

Altitude: 19m | UF: RJ

Area: 251,3 Km2

Fonte de recursos: FAR Regime de Execucio: Mista

Responsavel Técnico:

Luciana Vieira Cardoso da Silva Matricula: 111.540
E-mail: semppesocial@gmail.com

TElL:(21) 2199-6381

PROJETO DO TRABALHO SOCIAL - PTS

Valor do Trabalho Social: Repasse: Contrapartida
RS R$  Fisica
Contrapartida Financeira: RS$
RS Outros:
Valor Total da Obra: RS
Prazo do Trabalho Técnico Prazo de Obras: Concluida

Social: 12 meses
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1. CARACTERIZACAO DA MACROAREA
1.1.  Os empreendimentos Cidade Verde I, IIl e IV

O empreendimento, condominio Cidade Verde I III e IV consistem em conjuntos de
apartamentos que beneficiara 244, 296 e 138 familias, respectivamente, através do Programa Minha
Casa Minha Vida — PMCMV, do governo federal.

Esta iniciativa tem sido apoiada e desenvolvida pela Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo,
através da Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Sociais. A partir do programa vislumbra-
se atender familias em vulnerabilidade social, que se configuram das mais diversas formas como,
moradores oriundos de areas de risco, idosos sem moradia, mulheres chefes de familia, dentre outras
problematicas que alargam o déficit habitacional da cidade.

Observa-se que as familias beneficiadas possuem um perfil socioecondmico, identificado
através de dados do Cadastro Unico, também do governo federal, que revelam a situagdo
socioecondmica das familias e de seus membros apresentam caracteristicas de pobreza e extrema
pobreza.

Com base na apreciacdo das legislacdes que asseguram o direito a moradia é que tem sido
promovido Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV e o poder publico tem buscado cumprir a
funcdo social da moradia.

E importante ressaltar que, a partir da Constituicio Federal de 1988, a politica de habitagio no
Brasil passou a ser uma meta nacional e o direito a moradia digna tem sido ponto de debate na politica
brasileira nos niveis municipal, estadual e federal.

Este direito foi ressaltado apos a criagdo da emenda constitucional n® 26/2000, que inclui a
moradia entre os direitos sociais e refor¢a o papel do poder publico em atender as familias mais
pobres.

Apos a CF/88 e a emenda constitucional, em termos legais no Brasil tem avangado no sentido
de promover o direito a habitacdo e a moradia. Este avango tem cooperado para o desenvolvimento de
programas e projetos que representam a concretizacdo das intencionalidades legais e de direitos.
Destaca-se a Lei 11.977 de 07 de julho de 2009, que regulamenta a regularizagdo fundidria e o
Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMYV), criado no ambito da Politica de Habitagdo do Governo
Federal. O PMCMV configura-se como uma estratégia para recuperar o passivo social relacionado ao
déficit habitacional acumulado e a demanda estimada para o ano de 2023.

No que diz respeito ao déficit habitacional, atualmente, cem milhdes de habitantes
representam os 10% da atual populagdo em assentamentos precarios. Segundo a ONU- HABITAT
(2017), caso ndo se trabalhe para melhorar a situacdo, o nimero pode triplicar e chegar a trés bilhdes

em 2050. A ONU estimou em 51% da De acordo com informagdes do IBASE (2014), no municipio de
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Sao Gongalo, aproximadamente, 20 mil pessoas sdo abordadas pelo déficit habitacional. J& o sitio
eletronico, Indicadores de Cidadania (2015), informa que este quantitativo pode chegar a 32 mil.
Dentre as pessoas, que compdem o quantitativo, estdo aquelas que podem ser beneficiadas por imdveis
dos empreendimentos Cidade Verde [, [l e I'V.

Dado do relatorio da ODM (2014) revela que, no caso do municipio de Sdo Gongalo, a taxa de
urbanizagdo chegou a 99,93%. Diante desta informagdo e da expressiva necessidade de se promover a
moradia € que se justifica a necessidade do desenvolvimento do PMCMYV no municipio. E para apoiar
a adaptagdo no territério e a nova forma de viver em condominio, os beneficidrios serdo
acompanhados, por um breve tempo pelo Trabalho Técnico Social — TTS, previsto no programa.

E importante destacar que, o remanejamento dos beneficiarios e suas familias gera impacto
social no territorio e os mesmos sdo impactados, no mesmo nivel, ao serem inseridos num novo local
de moradia. Diante disto, a Caracterizagdo da Macroarea ¢ de suma importancia para que o Trabalho
Social seja planejado, no sentido de contribuir para o desenvolvimento territorial, isto é,
desenvolvimento dos moradores e do territorio, bem como contribuir para que um processo de

adaptacdo e de boa convivéncia se concretize.

1.2. Territério e Localizacao

1.2.1. Localizacio e entorno

O municipio de Sdo Gongalo, segundo dados do Censo Demografico 2010, tinha 99. 9728
habitantes. Isso coloca o municipio na 2* posi¢ao dentre 92 do mesmo Estado do Rio de Janeiro. Em
comparagdo com outros municipios do Brasil, fica na posi¢do 16° dentre 5.570. Sua densidade
demografica ¢ de 4035.90 habitantes por quilometro quadrado, colocando-o na 6* posi¢do de 92 do
Estado do Rio de Janeiro. Quando comparado com outros municipios no Brasil, fica na 21* posigdo de
5570.

Estimativas do ano de 2016 indicam que a populacdo pode ter chegado a 1.044.058 habitantes e a
densidade demografica tem se mantido a mesma. Ou seja, 0 municipio se destaca pela sua extenséo
territorial e, também, por ser populoso.

No municipio a Macroarea compreende o conjunto de quatro bairros conhecidos como Pacheco,
Sacramento, Santa Izabel e Barracdo. Outros bairros com menor representativa também compdem a
Macroarea e se localizam nos limites do territério. Estes bairros sdo: Eliane, Anaia Grande e Ieda
(figura 01). E importante ressaltar que nesses bairros menores nio foram identificados instituigdes

e/ou outros 6rgdos prestadores de servicos, apresentando caracteristicas exclusivamente residenciais.

Figura 01 — Bairros que compdem a Macroarea
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BARRACAO

PACHECO

SACRAMENTO

ANAIA GRANDE ELIANE

SANTA IZABEL

Fonte: KAL — projetos e territorios

Os condominios Cidade Verde I, III e IV, situam-se na Estrada dos Bichinhos, mas tem como
referéncia a via principal, a Avenida Santa Izabel. Apesar do enderego oficial apontar a localizacao
dos empreendimentos no bairro Pacheco, observa-se, a partir da ilustracdo, que sua localizacdo € mais
aproximada do bairro Sacramento. Ressalta-se que as institui¢des de referéncia, que possivelmente
prestardo servigos e atendimento aos beneficiarios, estdo localizadas no bairro Santa Isabel. Este bairro

€ a continuagdo territorial do bairro Sacramento e Pacheco, compondo a Macroarea.

1.3. Caracteristicas do Territorio

As caracteristicas do territorio devem ser delineadas, a partir de um conceito de territorio, que
orientara a leitura e analise sobre seus limites e composi¢do. Segundo o gedgrafo Marcelo Lopes de
Souza, a formagdo territorial nem sempre esta relacionada as expressdes concretas do espaco.

Nele podem ser evidenciadas multiplas formas de territorialidade, por exemplo, como das
prostitutas, as do narcotrdfico, as do comércio ambulante, entre outras. Diante disto, considera-se que
os territorios podem possuir um carater ciclico (que varia com o tempo) movel — que se desloca nos

mais diferentes espagos — e que se organiza a partir de redes interligadas por fluxos de informagdes.
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Logo, dentro do territdrio que chamamos de Macroarea podem ser expressos caracteristicas de
diferentes espagos e grupos sociais, que convivem, trocam informagdes e constroem suas redes
compondo os aspectos sociais, economicos e politicos do territorio.

De um modo geral, a Macrodrea caracteriza-se por bairros residenciais, considerados
dormitorios, por estar longe dos polos empregaticios, apontados como sendo no bairro de Alcantara e
nos centros urbanos das cidades de Niterdi e Rio de Janeiro. Também se caracteriza pelo comércio
variado, que se concentra, principalmente, no bairro Pacheco, que se destaca por ser uma area
comercial, com farmacia, loteria, supermercados, lojas e outros estabelecimentos de pequeno porte.

Segundo moradores, o bairro é considerado composto por caracteristicas rurais, mas com o
passar dos anos vem apresentando mudancas que evidenciam novas caracteristicas, de natureza
urbana. O préprio municipio de Sdo Gongalo, conforme dados do portal ODM (2010) ¢é considerado
99,93% urbanizado.

Na Macroarea, observa-se uma vasta concentracdo de imoveis, servicos publicos basicos,
pequenos comércios ¢ com boa oferta de transportes publicos. Com base em relatos de moradores
locais, no territorio existem familias tradicionais produtoras de laranja e outros artigos frutiferos,
porém essas familias ndo sd3o a maioria no territério e a produgdo ndo envolve outros trabalhadores
locais.

Apesar das mudangas territoriais, ainda existem vias publicas internas sem pavimentacdo e
sem a estrutura para oferta de servicos de infraestrutura como abastecimento de agua e tratamento de
esgoto sanitario. Além dessas deficiéncias, de acordo com relatos, ocorrem alagamentos na regido.

1.4. Areas de vulnerabilidade Social

Para apontar a existéncia ou ndo de areas de vulnerabilidade e risco social € importante
destacar que existem diferenciagdes entre os dois conceitos. As defini¢des de risco e vulnerabilidade
social s6 podem ser compreendidas a partir dos contextos socio historicos do territorio e de seus
ocupantes.

O risco social esta relacionado as situagdes proprias do ciclo de vida das pessoas e, por outro
lado, as condi¢des das familias, da comunidade e do ambiente em que as pessoas se desenvolvem
(Jaczura 2012, p. 304). Ele estda vinculado a auséncia de agdo preventiva que reduzam
significativamente que o risco acontega, ou que venha a existir.

Ja a wvulnerabilidade social representa as baixas capacidades material, simbolica e
comportamental das familias e pessoas para enfrentar as dificuldades e desafios que enfrentam

(Jaczura 2012).
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Na regido da Macroarea existem areas com caracteristicas de vulnerabilidade e risco social,
pois como supracitado existem areas com deficiéncias nos servigos de infraestrutura, bem como
trabalhadores fora do mercado de trabalho, segundo relatos de representantes institucionais.

No municipio de Sao Gongalo, registros do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), de 2014, revelam que 141.229 pessoas estavam ocupadas, o que representa 13, 1% da
populacdo gongalense. Além disso, dados do Atlas Brasil (2014), baseados no Censo Demografico de
2010, 21,16% da populagdo eram vulneraveis a pobreza. Os dados mostram que podem existir familias
em vulnerabilidade social concentradas, dentre outras areas, no interior da Macroarea.

Nas imedia¢des do empreendimento observa-se que, com o advento da obra de edificagdo, a
acessibilidade até o condominio também beneficiara a vizinhanga do empreendimento. A partir de
observacgdes sistematicas, constatou-se que apresenta demandas como areas de lazer, esporte e cultura,
instalagdo de equipamentos publicos, seguranga publica.

Verifica-se que no entorno do empreendimento existe a necessidade de investimentos para
potencializagdo do desenvolvimento territorial, isto é, desenvolvimento comunitario e urbano, bem

como a qualificacdo da oferta dos servigos que podem apoiar nas duas frentes de avanco territorial.

1.5 Servigos de Infraestrutura e mobilidade Urbana

1.5.1 Abastecimento de agua

Na Macroarea existe edificada a rede de abastecimento de &gua, entretanto, na regido
compreendida como Anaia, vizinhas ao condominio foram registrados relatos de falta d’ agua
constante. Na regido o abastecimento de agua ¢ de responsabilidade da empresa CEDAE. Segundo
informagdes, a nova Associagdo de Moradores, que se encontra em processo de abertura, tem sido
mobilizada, principalmente, para articular questdes relativas a normalizag¢do do abastecimento de agua
no territério. Com base em informagdes levantadas, a instalagdo do empreendimento podera cooperar

na ampliag@o e melhoria do abastecimento nas imedia¢des do condominio.

1.5.2 Rede de Esgoto Sanitario

Na Macroarea, a rede de esgoto sanitario ¢ deficiente. Existem areas que apresentam esgoto a
céu aberto, em “valdes”. De acordo com informagdes, apos o incremento da obra de edificagdo do
empreendimento, a Estrada dos Bichinhos ganhard pavimentagdo e infraestrutura sanitaria. Isto,
porque, estas instalagdes serdo preparadas para integrar a estrutura de uma Estag¢do de Tratamento de

Esgoto — ETE dos condominios Cidade Verde Il e IV.
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Logo, apesar do entorno do empreendimento e, possivelmente outras areas sofrerem com a falta

desse servigo o condominio tera diferenciais importantes para se morar com qualidade.

1.5.3 Energia Elétrica

O fornecimento de energia elétrica acontece na Macroarea pela empresa Enel Distribuicéo
Rio, assim como, em todo municipio de Sdo Gongalo. Observou-se que este servico acontece de forma
regular, ndo sendo registradas problematicas em relagdo a energia elétrica como quedas de luz e/ou

falta de iluminacao publica.

1.5.4 Transporte e acessibilidade

Existem linhas de Onibus que circulam na Macroarea, garantindo o deslocamento entre os
bairros deste territdrio e, até bairros como Alcantara, o centro de Sdo Gongalo e outras localidades. O
transporte publico mais proximo do empreendimento consiste na linha n® 54, da empresa Auto Onibus
Alcantara Ltda, que da acesso a outras localidades no municipio.

A partir dos bairros vizinhos, os usudrios tem acesso a outras linhas que levam para os centros
das cidades de Niter6i, Rio de Janeiro e demais areas de referéncia do municipio como Centro e o
bairro Alcantara.

Dentro da Macroarea foram identificadas que as empresas de Onibus, Via¢do Santa Izabel e
Auto 6nibus Fagundes, atendem a regido, sendo a primeira para deslocamento dentro da Macroarea e a
segunda para deslocamento para outros lugares fora do municipio.

A disponibilidade das linhas de 6nibus dessas empresas, ainda no tem atendido a populagéo
de forma satisfatoria. O levantamento de informagdes mostrou que ocorre a demora entre um onibus e

outro, tornando o tempo de espera longo, interferindo nas atividades cotidianas dos usuarios.
1.5.5 Seguranca

A seguranca publica ¢ um servico publico que tem apresentado deficiéncias, que
vulnerabilizam a populagdo e dificultam o acesso aos servigos e ao territorio com normalidade.

Segundo informagdes, encontra-se instalado no territdrio o poder paralelo, que em momentos
de confrontos, na regido da Macroarea anuncia toque de recolher para os moradores e interrompe o
funcionamento das instituigdes publicas da regido. Conforme apontamento de moradores e
representantes institucionais, mais uma vez a regido conhecida como Anaia, vizinha ao
empreendimento, foi apontada como a com maior frequéncia desses episodios.

1.5.6 Entrega de correspondéncia

A entrega de correspondéncia acontece com normalidade na Macroarea. Existe o servigo de

entrega de correspondéncias pela empresa Correios S.A.
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1.5.7 Descarte de Lixo domeéstico

Na Macrodérea, a coleta de lixo acontece 3 (trés) vezes na semana, mas ainda assim, observa-se o
acumulo de lixo em pontos de lixo e a limpeza das vias publicas é deficiente. Observou-se que as vias
proximas ao empreendimento ndo possuem pavimentagdo, ndo possui manuten¢do e é propicio ao
actmulo de residuos solidos.

Nos pontos de acumulo de lixo € possivel visualizar animais domésticos como caes e porcos, bem
como ndo acontece a separagdo do lixo, tornando propicio a contaminagdo do solo.

1.6 Meio Ambiente

1.6.1 Areas Verdes e de preservacio ambiental

Nas proximidades dos condominios existe uma area verde preservada, conforme ilustrado na
figura 06, mas de acordo com levantamento de informagdes junto a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, ndo se trata de area de preservagdo ambiental — APA, por ndo possuir decreto ou lei que
determine como area de protegao.

Cabe ressaltar que historicamente essa parte de S8o Gongalo foi territorio rural e contava com
diversos remanescentes de mata atlantica. Recentemente a ocupagdo urbana tem desmatado parte deste
remanescente, contudo, as quadras urbanas ainda apresentam baixa ocupacdo dos lotes, mantendo

miolos de quadra arborizados.

Figura 06 — Localizaciio de Area Verde no interior da Macroarea

Fonte: KAL - projetos e territorios
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2 CARACTERIZACAO DA POPULACAO BENEFICIARIA

Levando em consideragdo a necessidade de iniciar o PTS antes da entrega dos empreendimentos,
este plano de trabalho foi elaborado com informagdes e dados que compordo o Diagndstico
Socioecondémico dos empreendimentos.

Os Diagnosticos necessarios para Caracterizagdo da Populacdo Beneficiaria encontram-se em
construcdo. Por esta razdo neste PTS serdo apresentados alguns dados que elucidam o perfil social dos
beneficiarios e suas familias. Soma-se a este conjunto de informagdes o historico da ocupagdo, os

tracos da organizacdo comunitaria e a oferta de servigos e equipamentos publicos e sociais.

2.1 Perfil Social dos beneficiarios

2.1.1 Cidade Verde I

O condominio Cidade Verde I reunird 244 beneficiarios, que junto as seus familiares somam
714 moradores. A partir da sistematizagdo de alguns dados do Cadunico dos beneficidrios e suas
familias foi possivel tragar um perfil social minimo, composto por dados relacionados ao género, o
arranjo familiar, faixa etaria, escolaridade e escolarizagdo, empregabilidade e renda.

O grafico 01 revela que 61% dos moradores sdo do género feminino e 39% do género
masculino. Os dados mostram que, possivelmente, demandas de grupos femininos poderdo se
manifestar ao longo do projeto do Trabalho Social, sendo necesséarias as devidas articulagdes para
respondé-las.

Grafico 01: Distribui¢do dos moradores por género
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ino
39%

Femini
no
61%

Fonte: KAL — projetos e territorios
No grifico 02, nota-se que 56% dos moradores sdo filhos dos beneficiarios/proprietarios, 7%

sdo conjuges ou companheiros e 34% sdo os proprios proprietarios.
Grafico 02: Relagdo de parentesco com o proprietario
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Os grupos etarios do Cidade Verde I apresenta um conjunto de moradores, que reuni 28% de
adultos de 30 a 49 anos de idade, seguidos de 19% de adolescentes entre 2 e 17 anos de idade, 18% de
criancas de 6 a 11 anos de idade, 15% de jovens entre 18 e 29 anos de idade e 11% de criangas de 0 a
5 anos de idade (grafico 03). A distribuigdo etaria demostra que o quantitativo de grupos por idade sao
equilibrados, destacando os idosos que representam a minoria de moradores, isto é, 3% de pessoas
com idade entre 60 e 69 anos.

Grafico 03: Faixa Etaria
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Perguntados sobre sua alfabetizagdo, 75% dos respondentes informaram ser alfabetizados, ja
25% ndo (grafico 04). O dado revela que parte expressiva dos beneficiarios apresentam uma
deficiéncia, que pode comprometer o desenvolvimento socioecondmico das familias.

Grafico 04: Pessoas alfabetizadas
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Esta constatagdo se aprofunda ao analisar o grau de escolaridade dos moradores, que se
expressa em 66% no Ensino Fundamental (duragdo de 9 anos) (grafico 05). Ou seja, num grupo de
moradores, no qual jovens e adultos, juntos, sdo parte expressiva dos moradores, a escolaridade se
expressa pela evasdo escolar e/ou pela distor¢ado série-idade.

Grafico 05: Grau de escolaridade das pessoas que estudam
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Em relagdo a empregabilidade e renda, 71% dos futuros moradores nio estdo ocupados, isto €,

ndo estdo exercendo nenhum tipo de atividade que gere renda. 24% dos respondentes estavam
exercendo algum tipo de atividade (grafico 06).
Grafico 06: Taxa de ocupagdo
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Dos que estdo ocupados, 53% trabalham por conta propria (bico, autonomo) e 43% trabalham
de carteira assinada (grafico 07). Tais indicadores de renda indicam que os moradores t€ém baixo
rendimento econémico, que pode contribuir para geracdo de situacdo de pobreza entre as familias.

Grafico 07: Tipo de ocupagio
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Fonte: KAL — projetos e territorios

O grafico 08 ¢ a ilustracdo da problematica identificada, visto que 31% das familias
apresentam renda entre %2 e 1 salario minimo, 28%de 0 a ' salario minimo, 15% de 1 a 2 salérios

minimos. 26% das familias ndo possuem renda.
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Grafico 08: Faixas de Renda
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Fonte: KAL — projetos e territorios
Em sintese, observa-se que as familias do condominio Cidade Verde I apresentam demandas

socioeconOmicas, que se respondidas diminuirdo os niveis de desigualdade social entre o grupo de
moradores e o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. As informagdes reafirmam a necessidade
do acompanhamento social proposto no PTS que devera ser continuado no PDST para fins de
desenvolvimento comunitario.

2.1.2 Cidade Verde II1

O condominio Cidade Verde III reunira 296 beneficiarios, que junto as seus familiares somam
932 moradores. Assim como para o empreendimento Cidade Verde I, foi possivel sistematizar alguns
dados do Cadunico dos beneficiarios e suas familias e tracar o perfil social, composto por dados
relacionados ao género, o arranjo familiar, faixa etaria, escolaridade e escolarizagdo, empregabilidade
e renda.

A partir do grafico 01observa-se que 62% dos beneficiarios sdo do género feminino e 38% do
género masculino, predominando o grupo feminino, que podera apresentar demandas especificas que
se manifestardo ao longo do projeto do Trabalho Social. Tais demandas podem estar relacionadas aos
direitos das mulheres como o direito a moradia, a prevencdo das diversas formas de violéncia, entre
outras. No grafico 02, nota-se que 56% dos moradores sao filhos dos beneficiarios/proprietarios, 9%
sdo conjuges ou companheiros, 2% sdo netos € 32% sdo os proprios proprietarios.

Grafico 01: Distribui¢do dos moradores | Grafico 02: Relagdo de parentesco com o proprietario
por género
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Sobre os grupos etarios do condominio, se destacam 24% dos adultos entre 30 e 49 anos de
idade e 4% entre 50 e 59 anos de idade. Criangas representam 17% entre 6 e 11 anos de idade e 10%
com idade entre 0 e 5 anos. 22% dos moradores sdo adolescentes com idade entre 12 e 17 anos de
idade, ja os jovens sdo 14%, sendo os grupos com idade entre 18 e 29 anos de idade. Por ultimo, os
idosos retnem o menor percentual em termos de representatividade, sendo 5% com idade entre 60 e
69 anos de idade, 2% entre 70 ¢ 79 anos de idade e 1% com 80 anos ou mais (grafico 03).

No que diz respeito a escolarizagdo, 81% dos moradores sdo alfabetizados e 19% nao (grafico
04), demostrando que podem existir deficiéncias e lacunas no nivel escolar e alfabetiza¢do de alguns

moradores.

Grafico 03: Faixa Etaria | Gréfico 04: Pessoas alfabetizadas
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Aa informagdo pode ser refor¢ada a partir dos dados relativos aos niveis de escolaridade dos
moradores, os quais demonstram que 62% dos moradores que estudam possuem até o Ensino
Fundamental (duragdo de 9 anos). 13% encontram-se no Ens. Fundamental (durac¢do de 8 anos), 12%
cursam o Ensino Médio Regular, 7% a pré-escola (exceto C.A.).

Grafico 05: Grau de escolaridade das pessoas que estudam
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Fonte: KAL — projetos e territorios
Observa-se que, apesar do expressivo quantitativo de criangas entre 0 e 5 anos de idade,

apenas 1% dos moradores que estudam estdo matriculados em creche (grafico 05). Ou seja, esta € uma

demanda que esta claramente posta, e que devera ser articulada ao longo dos trabalhos.
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A Taxa de ocupagdo entre os moradores ¢ de 21%, sendo que 78% ndo exercem nenhum tipo
de atividade (grafico 06). Os indicadores mostram que o desemprego ¢ um fator que pode influenciar
o processo de adaptacdo ao novo morar e incidir na gestdo condominial. Logo, sugere-se um intenso
investimento em atividades de mediagdo de conflitos e de desenvolvimento economico.

Grafico 06: Taxa de ocupagdo
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Dentre os que estdo ocupados, 62% trabalham por conta propria e 36% trabalham de carteira
assinada (grafico 07). Os dados revelam que além dos baixos niveis de ocupagdo, os que trabalham
encontram-se vulnerabilizados no mercado de trabalho, exercendo atividades informalmente.

Grafico 07: Tipo de ocupagio
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Fonte: KAL — projetos e territorios
Tais informagdes justificam as vulnerabilidades e desigualdades sociais que os moradores

podem estar expostos.
O grafico 08 ilustra como se da a distribui¢do de renda entre os moradores, considerando a

renda familiar, isto €, a soma dos ganhos de cada membro do nucleo familiar.
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A ilustragdo mostra que 42% das familias detém renda de 0 a 'z salario minimo, 28% detém
renda de % a 1 saldrio minimo, 17% de 1 a 2 salarios minimos. Ja 13% das familias ndo tem renda,
fator dificultador ao processo de adaptagdo a vida em condominio.

Grafico 08: Faixas de Renda
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Fonte: KAL — projetos e territorios
2.1.3 Cidade Verde IV

O condominio Cidade Verde IV reunira 138 beneficiarios, que junto as seus familiares somam
467 moradores. Como os demais condominios, foi possivel sistematizar alguns dados do Cadunico dos
beneficiarios e suas familias e tracar o perfil social, composto por dados relacionados ao género, o
arranjo familiar, faixa etaria, escolaridade e escolarizag@o, empregabilidade e renda.

No grafico 01 visualiza-se que 63% dos moradores sdo do sexo feminino e 37% do sexo
masculino. Os dados mostram que, assim como nos demais condominios, o grupo feminino
predomina, o que podera contribuir na programagao de atividades, para este grupo, em conjunto entre
os trés condominios. No grafico 02 ¢ possivel identificar que 64% dos moradores sdo filhos de
proprietarios e 5% sdo conjuges e/ou companheiros. 29% dos moradores sdo responsaveis pela
unidade familiar.

Grafico  01:  Distribui¢do  dos | Grafico 02: Relagdo de parentesco com o

moradores por género proprietario
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Os grupos etarios que constituirdo o Cidade Verde IV se destacam pelo percentual de criangas,
que representam 23% de criangas entre 6 ¢ 11 anos de idade e 16% entre 0 e 5 anos de idade. Os
adultos representam 25% entre 30 e 49 anos de idade e 2% entre 50 e 59 anos de idade. Os jovens
entre 18 e 29 anos de idade representam 17% do condominio. J& os adolescentes entre 12 e 17 anos de
idade sdo 18% da populacdo beneficiaria.

Nao foram identificados idosos no conjunto de moradores. No entanto, observa-se que serdo
necessarias atividades voltadas para as criancas. O grafico 04 mostra que 74% dos moradores sdo
alfabetizados, enquanto 26% ndo. Tal informacdo indica que ¢é possivel articular agdes de
encaminhamento para os 6rgaos responsaveis de educagio e capacitacdo do municipio.

Grafico 03: Faixa Etaria Grafico 04: Pessoas alfabetizadas
) Ndo
80 ou mais respond
70-79 anos eu
60-69 anos 0%
50 - 59 anos
30-49 anos
18- 29 anos
12 -17 anos
6-11anos
0-5 anos
0 50 100 150

Fonte: KAL — projetos e territorios
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Sobre o grau de escolaridade, analisando as respostas do que estudam, observa-se que 58%
cursam o Ensino Fundamental (duragdo de 9 anos). 18% cursam o ensino fundamental com duragéo de
8 anos, 7% estdo na pré-escola (exceto C.A.) (grafico 05) e nos demais niveis a distribuigdo
apresentacdo baixos percentuais.

Grafico 05: Grau de escolaridade das pessoas que estudam
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Ens. Médio Regular [l 7%

Ens. Fund. Especial 1%
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Ens. Fund. (duracdo de 8 anos)
Classe de alfabetizacdo
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Creche
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Fonte: KAL — projetos e territorios
Chama atengdo o baixo percentual de moradores matriculados em creche, diante do expressivo

percentual de criangas com idade de 0 a 5 anos de idade, bem como de moradores matriculados em
cursos de nivel superior.

A taxa de ocupagdo da populacdo de Cidade Verde IV indica que existem lacunas, no que diz
respeito ao desenvolvimento econdmico ¢ a empregabilidade. O grafico 06 ilustra que 75% dos
moradores ndo trabalham e 25% sim, ou seja, ¢ possivel que os moradores enfrentem dificuldades para
se adaptar ao novo morar. Tais barreiras poderdo ser rompidas a partir de agdes voltadas para geragio
de renda e emprego, além de articulagdes de agdes de impacto a longo prazo.

Grafico 06: Taxa de ocupagdo
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Fonte: KAL — projetos e territorios

Dentre os que trabalham, 52% realizam alguma atividade por conta propria e 40% trabalham
com carteira assinada (grafico 07).Outros beneficiarios, em percentuais menores trabalham em outros
formatos, sendo 3% trabalhador doméstico com carteira assinada, 2% de trabalhador doméstico sem
carteira assinada e 2% de servidores publico.

Grafico 07: Tipo de ocupacio
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Fonte: KAL — projetos e territorios

A renda familiar, entre o grupo expressa que os niveis de desigualdade social e pobreza podem
ser altos. No grafico 08, 63% das familias possuem renda entre 0 e %2 salario minimo, 18% entre 2 ¢ 1
salario minimo, 18% entre 1 a 2 salarios minimos ¢ 1% de 2 a 3 salarios minimos.

Grafico 08: Faixas de Renda
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Fonte: KAL — projetos e territorios

De um modo geral, os trés empreendimentos reinem grupos predominantes formados por
criancas ¢ mulheres, que podem ser trabalhos com agdes especificas para estes publicos-alvo.
Observa-se que o grau de escolarizagdo e o grau de escolaridade dos moradores € baixo, o que pode
incidir na inser¢do no mercado de trabalho e no tipo de trabalho que os ocupam. O nivel de
empregabilidade é baixo e o de informalidade ¢ alto, o que pode ter desdobramentos na renda familiar,

que se concentra entre 0 e /2 saldrio minimo nos empreendimentos Cidade Verde I, I1l e I'V.

2.2 Historico da ocupacio

A leitura historica do territorio contribui para a compreensdo das suas mudangas sociais, dos
costumes e organiza¢do da populagdo nele inseridos. Esta leitura, na Macroarea, permitiu constatar
que ela vem sofrendo transformagdes que geram novas roupagens, passando de um territério com
caracteristicas rurais para urbanas.

A partir da visita de campo e a utilizagdo de técnicas de historia oral aplicadas a moradores antigos
e representantes institucionais, foi possivel levantar informagdes que delimitam marcos historicos da
regido.

Segundo informagdes, ha aproximadamente 50 anos toda regido era conhecida como Santa Isabel,

isto ¢, toda a regido que compreende os bairros Pacheco, Santa Isabel, Barracdo e Sacramento. A
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regido consistia em vasta area de plantacdo de laranja, na qual as familias se distribuiam em sitiantes,
que trabalhavam o cultivo desta cultura.

Com o passar dos anos a regido foi sendo dividida em lotes e, segundo informagdes, foi sendo
regularizada. Conforme apontado por moradores antigos, apenas uma rua, popularmente conhecida
como, “Favelinha”, ainda ndo possui documentago definitiva da moradia.

Atualmente, a regido apresenta representativa concentragcdo de moradias e pequenos comércios,
além de apresentar caracteristicas urbanas como supracitado. De acordo com os moradores, sempre foi
um bairro tranquilo e sem maiores problemas, relacionados a seguranga publica. Entretanto, com o
advento da politica de pacificacdo na cidade do Rio de Janeiro, moradores e representantes
institucionais afirmaram que tem se vivenciado uma intensa agdo e presenga do poder paralelo, que

migrou para regido.

23 Organizacio Comunitaria

2.3.1 Associacio de Moradores

O territorio é constituido por quatro bairros, mas na area mais proxima do empreendimento ja
foi mobilizada e organizada por uma Associagdo de Moradores, atuante por aproximadamente 40
anos.

Nos dias atuais o equipamento comunitario encontra-se desativado, no entanto, de acordo com
informagdes de moradores antigos e representantes institucionais a Associagdo ja foi responsavel pela
mobilizagdo e reivindicagdo da instalagdo do CIEP — Patricia Galvio Pagu — 410, bem como de
festejos locais e promogao de cursos e servigos para comunidade.

A organizagdo comunitdria, apesar de desmobilizada com o fim da Associagdo de Moradores, tem
sido reavivada por novas liderancas, que vem se mobilizando para estabelecer um novo equipamento
comunitario. A motivagdo para abertura de uma nova Associacdo de Moradores tem sido a
organizagdo dos moradores da regido conhecida como Anaia, para reivindicar junto ao poder publico a
instalagdo da rede de abastecimento de agua na regiao.

2.4Servicos e equipamentos publicos sociais

Observa-se que a rede de servigos basicos, isto €, saude, educagdo e assisténcia social sdao
oferecidos na Macroarea e sdo de acessibilidade facilitada. No entanto, constatou-se a necessidade de
instalagdo de equipamentos publicos que oferecam outros servigos como equipamentos culturais, de
capacitagdo profissional, de participagdo social, etc, ampliando as possibilidades do exercicio da

cidadania.
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A partir das informagdes nos equipamentos visitados € possivel que a rede bésica seja ampliada,
em numero de equipamentos e de equipes de trabalho, considerando o quantitativo de familias e

pessoas que passaram a ser usuarios desses espagos.

2.4.1. Educacio
No que diz respeito aos servigos e equipamentos de educagdo, a regido é composta por uma lista

variada de institui¢des de ensinode natureza puiblica e privada.

A partir de dados do Censo Escolar (2014), do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais — INEP foram identificadas estas instituigdes por bairro que compdem a Macroarea.
Somente no bairro Barracdo ndo foi identificada nenhuma institui¢do de ensino.

No bairro do Pacheco foram identificadas 2 (duas) escolas publicas e 3 (trés) privadas (duas

paralisadas).

Tabela 01 — Instituicoes de Ensino do bairro Pacheco

Situacao de Dependéncia  Localiza¢cdo/Zona

Escola . .. .
funcionamento administrativa da escola

CE AUGUSTO CEZARIO EM

DIAZ ANDRE ATIVIDADE | ESTADUAL | URBANA

CENTRO EDUC MENDONCA PARALISADA |PRIVADA URBANA

CENTRO EDUCACIONAL EM

ARAUJO CASTRO ATIVIDADE | PRIVADA | URBANA

ESCOLA MUNICIPAL M

PROFESSOR PAULO ATIVIDADE | MUNICIPAL | URBANA

ROBERTO AZEREDO

EXTERNATO COUTINHO EM PRIVADA  |URBANA
ATIVIDADE

EXTERNATO SILVA BRITO PARALISADA |PRIVADA RURAL

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP

No bairro Santa Isabel foram identificadas 5 (cinco) escolas publicas e 5 privadas (3
paralisadas).

Tabela 02 — Institui¢oes de Ensino do bairro Santa Isabel

Situacao de Dependéncia Localiza¢cao/Zona da

Escola . . . .
funcionamento administrativa escola
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CENTRO EDUC
CELIA ROSA

CENTRO
EDUCACIONAL
OLIVEIRA
MORAES
CENTRO
INTEGRADO
LAZER EDUCE
CULT

CIEP 410
PATRICIA EM ATIVIDADE ESTADUAL URBANA
GALVAO PAGU
CIEP 421
DEPUTADA
CRISTINA
TAVARES

EM ATIVIDADE PRIVADA URBANA

PARALISADA PRIVADA RURAL

PARALISADA PRIVADA URBANA

EM ATIVIDADE ESTADUAL URBANA

COLEGIO AGUIA

BRANCA LTDA ME | EM ATIVIDADE PRIVADA URBANA

CPAC CASA DA
PASSAGEM DE PARALISADA PRIVADA RURAL
APOIO A CRIANCA

CRECHE MUL
PROFESSORA
CREMILDA EM ATIVIDADE MUNICIPAL RURAL
RODRIGUES DA
CUNHA

CRECHE
MUNICIPAL
PASTOR ADAYR
GOMES DA LUZ

EM ATIVIDADE MUNICIPAL RURAL

EM ANTENOR

MARTINS EM ATIVIDADE MUNICIPAL RURAL

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP

O bairro de Sacramento reuni 2 (duas) escolas publicas e 2 (duas) privadas. Todas em
atividade.

Tabela 03 — Institui¢oes de Ensino do bairro Sacramento

Situacio de Dependéncia Localizacio/Zona da

Escola . . . .
funcionamento administrativa escola

38



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

CE ELIZA MARIA
DUTRA

CENTRO EDUC
LUCIETE EM ATIVIDADE PRIVADA URBANA
MANHAES

CIEP 423 MORA
GUIMARAES

EXTERNATO
NOSSA SENHORA | EM ATIVIDADE PRIVADA URBANA
APARECIDA

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP

EM ATIVIDADE ESTADUAL URBANA

EM ATIVIDADE ESTADUAL URBANA

Figura 02 — Escolas Relevantes ativas inseridas no interior da Macroarea

- CIEP 421 - Deputada Cristina Tavares

- CIEP 410 - Patricia Galvao Pagu

- Escola Municipal Célia Pereira da Rosa

- Escola Municipal Marcus Vinicius Crus de Mello Moraes
- Escola Estadual Antenor Martins

- CIEP 423 Mora Guimaraes

- Escola Estadual Eliza Maria Dutra

- CECRO (Particular)

Fonte: KAL — projetos e territorios

2.4.2. Saude

Os servicos de saude situados na Macrodrea consistem unidades de saude bésica e de urgéncia
e emergéncia. Estes equipamentos tem a finalidade principal de oferecer atendimento ptiblico, com
base nas diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS).
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Nos limites da Macroarea foram identificadas 3 (trés) unidades de satide basica (tabela 04):
Unidade de Saude da Familia Manuel de Abreu; Unidade de Saide Emilio Ribas; Unidade de Saude
da Familia Santa Isabel.

Tabela 04 — Unidades de Saude Basica da Macaroarea

Unidade Bairro

UNIDADE DE SAUDE
DA FAMILIA MANUEL |SACRAMENTO
DE ABREU

UNIDADE DE SAUDE

EMILIO RIBAS BARRACAO

UNIDADE DE SAUDE
DA FAMILIA SANTA SANTA ISABEL
ISABEL

Fonte: KAL — projetos e territorios

Dentre as unidades basicas de satde, a Unidade de Satde da Familia Manuel de Abreu
configura-se na mais proxima dosempreendimentos Cidade Verde I, III e IV. A USF ¢ referéncia e
responsavel pelos atendimentos e acompanhamento de seus usuarios dentro de sua area de
abrangéncia. De acordo com informagdes levantadas, o condominio esta dentro da area de abrangéncia
das equipes de atendimento da unidade.

Para os casos de urgéncia e emergéncia, a referéncia é a UPA do Pacheco.

Figura 03 — Unidades de Satide Publica de Referéncia
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- Posto de Salde Manuel de Abreu

- Unidade de Salde da Familia Santa |sabel

- Unidade de Salide Emilio Ribas

- UPA do Pacheco

- PAM - Posto de Assisténcia Médica de Alcantara
- Pronto Socormro Alcantara - Dr. Mario Niajar

- UPA do Colubandé

= "_ﬁ

Fonte: KAL — projetos e territorios

2.4.3. Assisténcia Social
Os equipamentos da politica de Assisténcia Social identificados dentro da Macroarea

consistem nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS). Trata-se de um equipamento
publico descentralizado da Politica de Assisténcia Social. E considerado porta entrada desta politica e
operacionaliza a oferta de servigos socioassistenciais da Prote¢iio Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), para cidaddos e suas familias em situagdo de vulnerabilidade social.

Dentro da Macroarea foram identificados os seguintes CRAS: CRAS Amendoeira e CRAS
Santa Izabel. Segundo levantamentos, o0 CRAS Santa Izabel tem como area de abrangéncia, a regido
onde se localizam oscondominios Cidade Verde I, III e IV, além dos bairros do Pacheco, Mundel,
Barracdo, Eliane, Parada Sdo Jorge, Anaia, Dom Ricardo, Ipiiba e Intindiba.

Sendo assim, para acesso aos servigos de Assisténcia Social este equipamento sera referéncia

para o acesso aos servigos socioassistenciais diversos que ele pode oferecer e/ou encaminhar.

Figura 04 — Localizacao do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS Santa
Isabel
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./ Aproximadamente 2,6 Km.dé distancia
- dos condominios Cidade Verde

Fonte: KAL — projetos e territorios

2.4.4. Trabalho e Inserciio Produtiva
Em visita de campo e visitas institucionais, foram perguntados onde s3o os polos

empregaticios da regido. Quase todas as respostas mostraram que, existem poucos locais com vagas de

trabalho na regido.

O cultivo de artigos rurais acontece na Macroarea, porém ndo ¢ predominante. Pequenos
comércios e empreendimentos podem ser geradores de trabalhos, mas ndo atende a possivel demanda
por vagas de trabalho. Segundo informagdes, os centros urbanos do Rio de Janeiro, Niterdi e o bairro

de Alcantara s3o polos empregaticios.

Figura 05 — Localizacao dos Polos de trabalho
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2.4.5. Lazer e esporte
Proximo ao empreendimento estad sendo instalada uma quadra esportiva, que podera ser

utilizada pelos beneficiarios dos Cidade Verde LIII e IV, bem como pela vizinhanga. O equipamento
publico esta sendo projetado para pratica de esportes como volei e futebol.

O novo equipamento encontra-se na sua fase de obra, mas ¢ importante ressaltar que no municipio
de S3o Gongalo existe, na estrutura municipal o Departamento de Esportes que, caso sejam
articulados, tem a oferecer uma agenda de atividades, que podem ser adaptadas para o novo espago
publico, potencializando sua utilizagdo, através do lazer e esporte.

O Departamento, de acordo com levantamentos € responsavel por competi¢des, jogos escolares e
municipais. Tendo em vista promover atividades de saude e lazer, além das de esporte, o
Departamento realiza projetos como: Caminhar é Saude, Ginastica na Praga Viver Bem, Academia na

Praga e ainda do Espaco Viver Bem.

2.5 Potencialidades econdomicas e culturais

2.5.1 Potencialidades Economicas

O Produto Interno Bruto — PIB per capita de Sdo Gongalo é de R$ 15.016,21. A economia do
municipio ¢ mobilizada por trés setores: a agropecudria, a induUstria, setor de servicos e a

administrag@o publica (IBGE, 2014)

Sdo Gongalo no ranking estadual é o 7° municipio, do Estado do Rio de Janeiro, apresentando

PIB a precos correntes de R$ 15.495,269. Na comparacdo nacional encontra-se no 53° lugar (IBGE,
2014).
Com base em informagdes do sitio eletronico da Prefeitura de Sdo Gongalo, historicamente, a
economia do municipio € préspera. Na primeira metade do século XX, o setor da agricultura era
direcionado para a fruticultura, horticultura e floricultura. J4 na segunda metade do mesmo século,
teve destaque para criagdo de um parque industrial. Os dois setores eram juntos responsaveis pela
metade da arrecadagdo de taxas e impostos para a economia do estado do Rio de Janeiro. Outras
atividades também eram dinamizadas no mesmo periodo como pela pesca, pecudria e avicultura.

Na primeira década do século XX, Sdo Gongalo foi considerado pelo Ministério da
Agricultura, como um dos municipios com maior desenvolvimento agricola e como o primeiro no
setor de fruticultura. O municipio ja se destacou pela produgdo de café e laranja, ganhando carater de
produtor para exportacdo, substituindo culturas antes predominantes no Brasil, como o agucar.

No territorio que compreende a Macroarea, observa-se que o potencial econdmico concentra-se
em pequenos negocios/comércios, na prestacdo de servigos, servigos publicos e poucos grupos da
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agricultura familiar. A mobilizagdo de recursos econdmicos/financeiros acontece através da geragdo de
trabalho fora da Macroarea, cujos trabalhadores buscam ocupagdes em outros bairros, como o bairro
Alcantara, e até em outras cidades, principalmente Niterdi e Rio de Janeiro.

2.5.2 Potenciais Culturais

Na Macroarea foram identificados alguns espagos culturais, mas avalia-se que seja necessaria
a instalag@o de equipamentos publicos que divulgue e democratize o acesso a uma agenda cultural, que
atualmente ¢ de dificil acesso fora do territorio.
Foi identificada, no bairro Sacramento, a escola de samba Unidos do Sacramento que, segundo
informagdes foi cinco vezes seguidas campea do carnaval gongalense.
Avalia-se a necessidade da instalagdo de espagos como Lona Cultural, bibliotecas publicas,
espacos de exposicao, teatro, etc.

2.6 Programas e projetos em desenvolvimento

Na Macroarea ndo foram identificados programas de intervengao territorial em desenvolvimento.
Como ja citados neste trabalho, os projetos em andamento sdo de edificagdo de uma quadra e uma
creche, que beneficiardo moradores dos condominios Cidade Verde , I, IIT e IV e da regido.

Estes projetos sdo oriundo de recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo —
FNDE, do governo federal. Os dois equipamentos estdo sob responsabilidade do poder publico

municipal.

3 JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento do Projeto do Trabalho Social — PTS, do Programa Minha Casa Minha Vida —
PMCMV ¢ de suma importancia a medida que contribui para minimizagdo do déficit habitacional no
Brasil e, especificamente, no municipio de S3o Gongalo, que se expressa, segundo IBASE,
estatisticamente, em percentuais altos. Para apoiar nesta diminui¢do, tem debrucado esforgos na
edificacdo dos empreendimentos condominiais Cidade Verde I, Ill e I'V.

O déficit habitacional no Brasil refere-se a constitui¢do das grandes cidades, sendo um problema
que se torna, a cada dia, mais complexo. Trata-se de um referencial que se desdobra em duas frentes:
quantitativa e qualitativa. O déficit quantitativo, diz respeito a necessidade de constru¢do de moradias
para uma populacdo que ndo possui uma casa, um local digno para se morar. Ja o déficit qualitativo se
refere a existéncia de moradias localizadas em areas de pouca ou nenhuma infraestrutura urbana e com
restrito padrdo construtivo, além de apresentar impeditivos ao acesso a servigos e politicas publicas ¢

sociais essenciais para promogdo da qualidade de vida.
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Com base nesses referenciais ¢ que a Prefeitura Municipal de S2o Gongalo, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Sociais vem buscando promover o acesso do cidaddo
a terra e a moradia digna. Neste sentido, o 6rgdo prevé em suas a¢des a producdo de novas moradias e
a urbanizag@o de assentamentos precarios.

Em relacdo a edificacdo de novas moradias, o programa habitacional previsto pela Prefeitura
Municipal de Sao Gongalo adotado tem sido o Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV.
Prioriza-se o atendimento das familias com renda familiar de até R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais),
que ndo tenham sido contemplados por nenhum outro programa habitacional e ndo possua moradia
propria.

O Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV, no que diz respeito aos empreendimentos
Cidade Verde I, III e IV beneficiara cidaddos de diferentes areas e bairros do municipio de SZo
Gongalo. Destaca-se que o perfil desses beneficidrios ¢ diversificado, isto é, sao mulheres chefes de
familia, idosos sem moradia, pessoas com necessidades especiais (PNE), familias sem moradia e/ou
oriundos de area de risco, etc.

A implementacdo do Trabalho Social do PMCMYV contribuira para promogao da moradia das
familias, assim como, podera incentivar e mobilizara o desenvolvimento de ag¢des urbanisticas e de
melhorias da Macro area no entorno dos empreendimentos.

O Projeto de Trabalho Social sera sustentado pelo pilar da participagdo social dos
beneficiarios e sua relagdo com as intervengdes técnicas da equipe responsavel pelo processo de
adaptacdo. Ou seja, a equipe ndo desenvolvera as agdes para os novos moradores, mas fara com eles,
priorizando a tomada de decisdes por parte deles. Tudo isto, para promover a apropriacdo dos
beneficiarios e suas familias do novo espa¢o de moradia e das dimensdes culturais e sociopoliticas da
regido, bem como o acesso aos bens e servigos que esta mudanga pode promover.

Por esta razdo o Projeto de Trabalho Social baseia-se na premissa de que a participagdo dos
beneficiarios promove uma melhor adequagdo das intervengdes as necessidades e demandas dos
grupos sociais envolvidos, apresentando-se como contribuigdo significativa para a sustentabilidade do
empreendimento a ser construido.

O Trabalho Social desenvolvido a partir de agdes norteadas pela participagdo social dos
beneficiarios podera leva-los a exercer seus direitos e deveres, permitindo a compreensdo e
manifestacdo da populagdo atendida acerca das intervengdes, levando ao exercicio da cidadania e

transparéncia nas agdes empreendidas pelo poder publico.
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As evidéncias aqui comentadas mostram que o Trabalho Social a ser realizado junto aos
beneficiarios e familias dos empreendimentos Cidade Verde I, III e IV favorecera a apropria¢éo e uso
das novas moradias, melhorias e a¢des de desenvolvimento comunitario que serdo implantadas. A
promogao da participagdo social e de agdes de mobilizagdo podera ser garantida através de atividades
de natureza socioeducativa, tendo em vista o fortalecimento e incentivo & gestdo condominial e a
organizagdo comunitaria.

Espera-se que através desta intervencdo social ocorra a redugdo das desigualdades sociais, a
melhoria da qualidade de vida, a minimizagdo dos problemas sociais das familias beneficiadas e a

contribui¢do para redugdo do déficit habitacional no municipio.

4 OBJETIVOS

Este trabalho consiste no Projeto de Trabalho Social — PST, que visa executar acdes da fase pré-
contratual (transitéria) do Trabalho Social, seguido do planecjamento das agdes e articulagdes
intersetoriais, bem como sugerir a¢des estratégicas para o Plano de Desenvolvimento Socioterritorial
(PDST), conforme a Portaria n° 21.

Objetiva-se proporcionar meios e as condi¢des necessarias para o exercicio da participacdo cidada
das familias beneficiadas e contribuir para melhoria das condi¢des de vida, garantindo a
sustentabilidade do empreendimento, através do desenvolvimento de agdes educativas, de organizagdo
social, de educacdo ambiental e de geragdo de trabalho e renda, bem como, de avaliacdo e
monitoramento dos resultados tragados para este PTS.

Os objetivos deste PTS foram inspirados em quatro eixos orientados, de acordo com a Portaria n°
21.

Eixo I: Mobilizacdo Organizacional e Fortalecimento Social;
EIXO II: Acompanhamento e Gestao Social da Intervencao;
EIXO III: Educa¢io Ambiental e Patrimonial;

EIXO IV: Desenvolvimento Socioeconémico.

4.1 Objetivo Geral

Promover o envolvimento dos moradores beneficidrios dos empreendimentos Cidade Verde I,
III e IV através de um processo participativo de formacao e implantacdo dos condominios,estimulando
a passagem de conhecimento e familiarizagdo dos beneficiarios sobre as regras do Programa Minha

Casa Minha Vida — PMCMYV, incentivando a organizagdo da comunidade ¢ a criagdo de lagos de
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vizinhang¢a, que some para organizagdo da populagdo, para gestdo comunitaria, melhoria da qualidade
de vida das familias beneficiadas e a sustentabilidade do empreendimento.

4.2 Objetivos Especificos

e Apresentar aos beneficiarios a proposta do PTS e critérios de participagdo;

e Esclarecer os moradores sobre os procedimentos adotados para entrega dos imoveis;

e Realizar levantamento e pactuar parceria com a rede de servigos da regido onde estdo situados
os empreendimentos;

e Promover Plantdo Social para orientacdo e encaminhamento de demandas sociais, construtivas
e contratuais;

e Apoiar os beneficiarios na apropriacdo dos saberes sobre gestdo condominial;

e Mobilizar a consolidagdo de um grupo representativo que apoie as agdes de adaptagdo a vida

em condominio, constru¢cdo de lacos de vizinhanga e construcdo de parceria entre os novos

moradores.

e Incentivar a organizagdo social e comunitaria dos beneficiarios com vistas & autonomia na
gestdo democratica dos processos da vida em condominio.

e FElaborar o Plano de Desenvolvimento Socioterritorial — PDST.

5 METODOLOGIA

O PTS consiste na fase pré-contratual, na qual serdo promovidas atividades com a finalidade
de munir os beneficidrios de um conjunto de informagdes basicas e fundamentais e apoiar o
processo de instalagdo no condominio.

Para isto sera adotado um caminho metodoldgico baseado na participagdo das familias
beneficiarias, levando em consideracdo as relagdes sociais ja constituidas. A partir das atividades
estabelecidas se buscara valorizar e preservar os aspectos culturais dos beneficidrios, conjugando
ao modo de vida em condominio. Sera importante levar em consideracdo a origem do beneficiario
no contexto maior do municipio, considerando a especificidade da regido, suas praticas comuns e
modos de vida. Logo, serdo desenvolvidas ag¢des considerando a necessidade de priorizagdo do
grupo de moradores e a sustentabilidade do empreendimento.

A metodologia terd o proposito de destacar a participagdo e o exercicio social, no sentido de
promover o protagonismo das familias beneficiarias e a apropriagdo do empreendimento e de sua

valorizagdo enquanto bem comum. Os trabalhos serfo desenvolvidos a partir de um viés

47



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

socioeducativo, que visa contribuir para constru¢do das relagdes sociais pautadas pela busca da
melhoria da qualidade de vida, na adaptac@o e boa convivéncia em condominio.

Para o alcance dos objetivos propostos neste Trabalho Social, a proposta metodologica se
configurard na realizagdo de eventos que promovam a aproximagdo entre a equipe técnica e
beneficidrios e resulte na execucdo e avaliacdo de atividades programadas. Esta proposta
metodoldgica estd de acordo com a Portaria 21 de 22 de janeiro de 2014 do Ministério das
Cidades, no intuito de possibilitar aos beneficiarios a compreensdo integral do projeto e suas
diretrizes.

As atividades propostas consistirdio em encontros, reunides, dinamicas de grupo, plantdes
sociais e avaliacOes, atividades que deverdo acontecer em datas, horarios e locais especificos,
porém escolhidos estrategicamente para garantir a participagdo do maior quantitativo possivel de
moradores. Também serdo utilizados espacos fisicos proximos ao empreendimento e
estratégicos, para reunir o conjunto de beneficiarios.Todas as a¢des deverdo ser reportadas a
instituicdo financiadora do PTS, através de relatorios mensais das atividades, sendo anexadas
copias dos registros das atividades (listas de presenca, atas, registros fotograficos, material
informativo, entre outros).

A execugdo do PTS sera de responsabilidade da empresa contratada, sob supervisdo do poder
publico municipal, por esta razdo recomenda-se a realizagdo de reunides mensais, entre a equipe
técnica do PTS e a equipe de fiscalizacdo da Prefeitura de Sdo Gongalo, para avaliacdo das
atividades executadas e, caso necessario, readequagéo das atividades planejadas e em execugio.

As estratégias de mobilizagdo para apoiar a realizagdo das atividades e o cumprimento de
metas preveem agoes que possam de maneira dindmica atrair, sensibilizar e incentivar as familias
beneficiarias a participagdo. Tomando como base estas estratégias, as técnicas comumente

adotadas evidenciam-se por:
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Distribuicao de
material
Reunides ~ informativo
convites, etc);

Utilizacao de

Dinamicade
grupo

Em relacdo aos meios de documentagdo e reunido dos registros das atividades, estes deverdo
ser reunidos em relatorio de atividades, encaminhado previamente a equipe da Secretaria
Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, a fim de ser realizada uma avaliagdo prévia, antes
do encaminhamento para institui¢do financiadora do PTS. Este relatério, em seu corpo, devera ser
constituido dos registros das atividades, bem como descritivo das agdes realizadas junto as
familias beneficiarias no periodo.

Como supracitado, para manter a sustentabilidade do PTS e, futuramente, do PDTS, todas as
acoes a serem executadas deverdo dialogar com as politicas publicas vigentes no municipio, isto &,

deverdo contar com a participacdo das Secretarias Municipais através de iniciativas intersetoriais.

6 PRODUTOS E ATIVIDADES DO PTS

Para execucdo das atividades foram estabelecidas 5 (cinco) grandes produtos, que juntas
levardo a capacitagdo e instrumentalizacdo dos beneficiarios e suas familias. Tais produtos se
desdobram em atividades que serdo orientadas por premissas, que balizardo a execucao dos trabalhos.

As premissas consistirdo em:

. Sensibilizar os moradores sobre os impactos positivos ¢ mudangas no modo de vida,

gerados pela intervencdo social do PMCMV. Munir os moradores de informagdes para

ampliar a adogdo de atitudes e comportamentos de cooperagdo aos novos vizinhos e ao
processo de mudanca.

. Trabalhar na mobilizagdo dos benificiarios no sentido de gerar valores, lacos de

vizinhanga, expectativa de futuro, metas e estratégias coletivas para melhorias futuras do

empreendimento e iniciativas de geragdo de fundos e receitas para melhorias.
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. Incentivar a comunicacdo entre os moradores a partir de praticas de facilitagdo de
didlogo. Apoiar as iniciativas de redugdo de conflitos e integragdo dos diferentes grupos
existentes no todo dos moradores (criangas e adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com
necessidades especiais).

. Estimulo a participagdo comunitaria na tomada de decisdo e de apoio a gestdo
condominial. Construc¢do de uma rotina orientada por atitudes e comportamentos de zelo pelos

equipamentos sociais e comunitarios disponibilizados no empreendimento.

Os produtos e suas respectivas atividades serdo:

Produto 01:Esclarecimentos Gerais sobre o Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV.

Atividade (s):- Reunido com liderangas do bairro Anaia;
- Realizago de Reunido de Esclarecimento;
- Implantagdo de Plantdo Social;

- Levantamento da rede social local e construg@o de parcerias.

Produto 02:Promocao da adaptagdo com criangas e adolescentes das familias beneficiarias.

Atividade (s): - Encontro com criangas beneficiarias.

Produto 03: Incentivo a gestdo condominial

Atividade (s): - Reunido — Gestdo Condominial;

- Reunido — Principais Mudangas para Vida em Condominio;

- Reunido — Conhecendo o meu apartamento ¢ meu condominio;

- Oficina de Mediagéo de Conflitos e Facilitacdo de Dialogo.

Produto 04: Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial — PDST

Produto 05: Avaliagdo e Monitoramento do PTS

6.1 Produto01: EsclarecimentosGerais sobre o Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV

O Produto 01 tem a finalidade especifica de esclarecer os beneficiarios e suas familias sobre o
que ¢ o PMCMV e as etapas do processo de mudanga para o empreendimento e as adaptagdes
necessarias.

Esta acdo tem que alcangar metas claras que sanem o maximo de dividas dos beneficiarios e

torne transparente todo processo de apropria¢do da nova moradia.

Atividade: Reunifio com liderancas do bairro Anaia

50



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

Meta: Promover 01 reunido de aproximag@o com liderangas formais e informais locais (igrejas,
grémios, associagdes e outros grupos) da regido que compreende o bairro Anaia com vistas a

apresentar a proposta de trabalho e sensibilizar a acolhida pela comunidade.

Descricao da atividade: Tendo em vista aproximar os beneficiarios da comunidade local sera
realizado Reunifo de apresentagdo do Projeto de Trabalho Social — PTS.

A realizagdo da reunido devera elucidar os seguintes conteudos:

- Identificar as liderangas formais e informais da regido;

- Esclarecer sobre os objetivos do Trabalho Social nos condominios;

- Expor os eixos do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV, esclarecendo cada um
deles;

- Introduzir propostas de comunicagdo e construgdo de lacos de vizinhanca entre os
beneficiarios e a comunidade;

- Posicionar as liderangas locais sobre a realidade local e a necessidade de acolhimento da
comunidade.

Os recursos a serem empregados nesta atividade consistem nos listados abaixo:

- Equipe técnica do PTS;

- Material de divulgacdo — convite para a reunido;

- Material de apoio — lista de presenca, ficha de avaliagdo, etiquetas;

-Material de sensibilizagdo— multimidia; folder ou cartilha;

- Lanche coletivo;

- Deslocamento para equipe técnica.

Obs.: As liderancas serdo convidadas através de contato telefonico e envio de convites via

correio eletrdnico, conforme a melhor forma de encaminhamento do material de divulgacéo.

O planejamento desta atividade devera ser pactuada com a equipe do Trabalho Social da

PMSG.

Carga horaria: 3 horas

Publico-alvo:Liderancas formas e informais do bairro Anaia

Metodologia: Apresentagdooral do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV, seguido da
proposta de trabalho do PTS e dos aspectos fisicos e estruturais dos empreendimentos Cidade
Verde I, III e IV. Exposi¢do dos quatro eixos do Projeto de Trabalho Social, a saber:
Mobilizagdo Organizacional e Fortalecimento Social; Acompanhamento e Gestdo Social da

Intervengdo; Educa¢do Ambiental e Patrimonial; Desenvolvimento Socioecondmico.

Atividade: Realizacao de Reuniao de Esclarecimento
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Meta: Informar e orientar beneficiarios dos condominios Cidade Verde I, III e IV e suas
familias sobre os primeiros passos de apropriagdo do imodvel, o processo de mudanga, regras,
direitos e deveres dos moradores em 01 (uma) reunido, que integre os beneficiarios dos trés

empreendimentos e suas respectivas familias.

Descricdo da atividade: Realizar 01 (uma) reunido em data e horario que facilite a
participagdo dos novos moradores, isto ¢, preferencialmente em final de semana, e em local
proximo ao local de moradia atual dos beneficiarios.Sugere-se a utilizacdo de equipamento
publico com estrutura fisica projetada para recepcdo de um grande niimero de pessoas, por
exemplo, escolas, auditdrios, etc.

Com base em informagdes da Caracterizagdo da Macro area e no Diagnostico Socioeconomico,
que apontam que os futuros moradores dos trés empreendimentos sdo oriundos de quase todos
os bairros do municipio de Sdo Gongalo, recomenda-se que a reunido seja realizada no bairro,
ou proxima a eles, com a maior concentragdo de moradores. Diante disto, sugere-se a
realizacdo do evento em um dos seguintes bairros: Jardim Catarina, Jockey Club, Tribobo e
Coelho.

A Reunido devera elucidar, de modo geral, os seguintes contetidos:

- Apresentacdo dos objetivos do Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMYV;

- Expor os eixos do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, esclarecendo cada um
deles;

- Esclarecimento sobre o local onde estdo situados os empreendimentos;

- Explanag@o sobre a tematica - Vida em condominio e direito a moradia;

- Descrigdo e apresentagdo visual dos apartamentos e areas comuns;

- Esclarecimento sobre as etapas de apropriacdo do imovel que serdo desenvolvidas em etapas
posteriores como: vistoria; assinatura do contrato e entrega das chaves; mudanga para o imével;
contratacdo de servigos basicos do imovel (luz, interfone, seguro predial, etc);

- Pagamento de taxas referentes ao imoével;

- Servigos de Referéncia da Regido (Unidades de Saude, CRAS, escolas e outras sedes
municipais);

- Realizacdo de Dindmica com o grupo de moradores para tratar da tematica, “Planejamento
Financeiro Familiar”;

- Apresentacdo das atividades previstas para o PTS.

Para apoiar o desenvolvimento desta atividade, na reunido, serdo utilizados os seguintes itens
de consumo:

- Equipe Técnica;
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- 01 Intérprete em Libras;

- Equipe de apoio;

- Material de divulgacdo — convite para a reunido;

- Material de apoio — lista de presenca, ficha de avaliagdo, etiquetas;
-Material de sensibilizagdo — multimidia; folder ou cartilha;

- Lanche individual;

- Deslocamento da equipe técnica.

Obs.: A divulgacdo e convocacdo dos beneficiarios, para participar do evento serdo realizadas a

partir da listagem nominal cedida, cedida pela PMSG, acompanhada dos enderegos postais,

contatos eletronico e telefonico dos moradores. Munidos dessas informacdes, a equipe técnica

realizara contatos telefénicos com os beneficidrios e, caso ndo obtenha sucesso enviard

convites por endereco eletrdnicoe/ou para endereco postal a fim de divulgar o evento para

todos os beneficiarios e confirmar a presenca de todos.

O planejamento desta atividade devera ser pactuada com a equipe do Trabalho Social da

PMSG.

Carga horaria: 3 horas cada reunido

Publico-alvo: Beneficiarios dos empreendimentos Cidade Verde I, Il e IV e seus familiares.

Metodologia: Exposi¢do sobre os objetivos do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV,
apresentacdo da estrutura do empreendimento, elucidacdo das etapas do processo de mudanga e
da assinatura de contrato. Realizagdo de dindmica sobre “Planejamento Financeiro Familiar”,

relacionando com a necessidade de adaptagdo ao morar em condominio.

Atividade: Implanta¢io do Plantio Social

Meta:Promover Plantdo Social como espago de escuta, orientacdo e encaminhamento para as

demandas sociais, contratuais e construtivas dos moradores.

Descricao da atividade: O Plantdo Social configura-se no momento adequado para realizar
a escuta e o atendimento social aos beneficiarios do programa, para orienta-los e esclarecer
as principais duvidas em relagdo as etapas do programa. Nesta atividade serad possivel
identificar as demandas espontineas dos moradores e suas familias, mas também mapear

outras demandas explicitas e implicitas nas suas diversas formas de manifestago.

Carga horaria: 4 horas de atendimento por Plantdo.

Metodologia: Na mesma data e local das reunides e encontros com os beneficiarios, em

espaco apropriado, 02 (dois) Técnicos Sociais estardo disponiveis para atender os
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moradores.

O desdobramento do Plant@o Social se configurard em encaminhamentos e orienta¢des sociais,
contando que a rede social local recepcionara a populagdo, sendo esta recepcao articulada e
pactuada previamente pela equipe técnica do PTS. Nos atendimentos aos novos moradores
deverdo ser levados em consideragdo os aspectos socioecondmicos das familias, suas
perspectivas € modos de vida, além da necessidade de repasse de informagdes sobre o

processo de adaptacdo a vida em condominio.

Além disso, para realizagdo do Plantdo Social ¢ importante a integracdo da equipe técnica
social, com a equipe de obra, para responder dividas e demandas dos beneficiarios relativas a
edificagdo do empreendimento. Para apoiar esta atividade a equipe técnica contara com o apoio
das parcerias com a rede social local e com a equipe da PMSG.

Obs.: O Plantdo Social devera acontecer antes ou depois de cada atividade, cuja finalidade seja

reunir os moradores. Para apoiar o Plantdo Social, conforme a demanda apresentada pelo

beneficiario, a equipe técnica podera encaminhd-lo para o comparecimento na Sala da Equipe

Técnica da PMSG, a fim de dar esclarecimento sobre o Programa Minha Casa Minha Vida -

PMCMV.

Para apoiar o Plantdo Social deverao ser disponibilizados:

- Espaco com mesa e cadeiras;

- Espago reservado para garantir a individualidade dos atendimentos;

- Fichas de atendimento;

- Fichas de encaminhamento;

- Fichas de avaliagdo de atendimento.

Para estruturar e instrumentalizar o Plantdo Socialsugere-se a realiza¢do do Levantamento da
Rede Social Local, seguido de articulagdes institucionais, garantindo a recepcdo dos usuarios
encaminhados. Refor¢a-se a importancia de articulagdo com a rede social e institucional

proxima aos empreendimentos e que sera referéncia para os moradores.

Atividade: Levantamento da rede social local e construcio de parcerias

Meta:Reunir em 01(um) catalogo de servigos, com informagdes sobre a oferta e localizagdo de
servigos publicos de educagdo, saude, assisténcia social, lazer, esporte, seguranga publica,

cultura, entre outros.
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Descricdo da atividade: Atualizagdo e complementagdodo levantamento da rede social
iniciado a partir da Caracterizacdo da Macroarea. Visitas institucionais e construgdo de
parcerias.

O levantamento e parcerias devero ser consolidados através do desenvolvimento de 01 (um)
catdlogo, com linguagem didatica e facilitada, para que os beneficidrios compreendam o

funcionamento e a oferta dos servicos publicos municipais e parcerias estabelecidas.

Publico-alvo: Beneficiarios e suas familias do PMCMVM dos empreendimentos Cidade Verde

LI elV.

Metodologia: Agendamento prévio com responsaveis institucionais. Visita institucional para
apresentacdo do PTS, conhecimento dos servigos oferecidos e pactuagcdo de parcerias.
Construgdo de catalogo de servigos e distribuicdo aos beneficiarios em atividades especificas

(Plantao Social, Reunido de Esclarecimento e oficinas).

6.2 Produto 02: Promocao da adaptacio das criancas beneficiarias

O Produto 02 consiste no esforco de desenvolver uma atividade paralela as atividades da
Reunido de Esclarecimento dos beneficiarios, mas com criangas, a fim de integra-las ao processo de
mudanga e adaptacdo. Visa-se utilizar uma metodologia e linguagem adequada para criangas de 5 a 12

anos de idade, de modo que também sejam protagonistas do processo do novo morar.

Atividade: Encontro com as criancas beneficiarias

Meta: Integrar criancas, de 5 a 12 anos de idade, das familias beneficiarias ao processo de
mudanga e adaptacdo a vida em condominio e introduzir conceitos que poderdo nortear as
futuras regras condominiais dos empreendimentos. Sensibilizar as crian¢as na multiplicag@o de

valores e lagos de vizinhanga, bem como na facilitagdo de didlogo e mediagéo de conflitos.

Descricao da atividade: As familias beneficiarias configuram-se em arranjos, que podem ser
compostos por criancas que, também serdo impactadas pelo processo de mudanga e adaptagdo
do PMCMV. Diante disto, ¢ de suma importancia envolve-los neste processo ¢ muni-los de
informagdes pertinentes as agoes.

Para promover esta integra¢do, durante todas as atividade com a finalidade de reunir os
moradores, sera realizada 01 (uma) atividade de recreagio com as criangas. Esta atividade
devera ser estruturada e adaptada a uma linguagem ludica e diferenciada que os levem a
compreensdo da nova proposta de moradia.

A realizagdo do Encontro devera acontecer com o apoio de no minimo:
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- Equipe de recreagao;

- 01 (um) profissional especializagdo (pedagogo, bibliotecario e areas afins) para realizagdo de
atividades de contagdo de histdrias e/ou atividades ludicas;

- Kit contendo material didatico e artistico para criangas entre 5 e 12 anos de idade;

- Lanche individual;

- Espago reservado para realizacdo da atividade;

- Pulseira e/ou craché para registro dos nomes das criangas participantes;

- Midias de apoio para exposi¢ao de contetdos.

Cada Encontro devera elucidar, de forma adaptada para este publico-alvo, os seguintes
conteudos:

- O que ¢ condominio;

- Esclarecimentos sobre vida em condominio;

- Introducgédo de debate sobre boa convivéncia,

- Como respeitas as Regras condominiais;

- Como utilizar as dreas comuns do empreendimento;

- Mostra ilustrativa dos empreendimentos;

- Como tratar o meu vizinho e evitar conflitos.

Ao final do encontro sera realizada uma dindmica de grupo, na qual se buscara levantar, qual a
expectativa de futuro das criangas em relagdo aos empreendimentos.

O planejamento desta atividade deverd ser pactuada com a equipe do Trabalho Social da

PMSG.

Carga horaria: 3 horas cada reunido

Publico-alvo:Criangas dos empreendimentos Cidade Verde I, Il e IV e seus familiares.

Metodologia: Apresentacdo oral do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV, seguido da
proposta de trabalho do PTS e dos aspectos fisicos e estruturais dos empreendimentos Cidade
Verde 1, III e IV. Realizagdo de atividades de contagdo de historia e pinturas, integrando
conhecimento e pratica, a partir de uma linguagem que permita o grupo a absor¢do do contetdo

proposto e adogdo de praticas que se relacionem ao novo morar.

6.3 Produto 03: Incentivo a gestdo condominial e boa convivéncia

O Produto 03 reunird atividades de introducdo de informagdes centrais, no que diz respeito ao

novo morar, a adaptagdo no empreendimento e a constru¢do de uma boa convivéncia. Para isto serdo
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aplicados conceitos de gestdo condominial, aspectos cotidianos e etapas da mudanga, o uso e potencial

dos espagos comuns e praticas de mediagdo de conflitos e facilitagdo de didlogos.

Atividade: Reunides Tematicas sobre Gestio Condominial e boa convivéncia

Meta: Realizar 2(duas) reunides por empreendimento,com os beneficiarios dos

empreendimentos Cidade Verde I, Il e IV.

Descricao da atividade: Deverdo ser realizadas 2 (duas) reunides que abordardo as tematicas:
Gestao Condominial e principais mudangas para vida em condominio; ¢ Conhecendo o meu
apartamento ¢ meu condominio.

As reunides serdo realizadas preferencialmente em finais de semana, em datas que facilitem a
participagdo dos novos moradores. Como para essas reunides € importante que sejam realizadas
com os beneficiarios de cada condominio, faz-se necessario que ocorram em local mais central
do municipio de forma que facilite o deslocamento dos beneficiarios. Propde-se que, em um
més, em cada final de semana seja realizado uma reunifio de cada tematica, para cada um
dos empreendimentos (3 finais de semana).

Sugere-se a utilizagdo de equipamentos publicos com estrutura fisica projetada para recepgéo
de um grande numero de pessoas, por exemplo, escolas, auditorios, etc.

As reunides deverdo ser ministradas uma de cada para os trés empreendimentos.

Cada reunido devera conter no minimo:

- Equipe técnica;

- Consultoria para adequacdo das tematicas propostas;

- 01 (uma) Cartilha que reina o conteudo de todas as oficinas e apoie a passagem de
informagdes sobre o processo de mudanca para os empreendimentos;

- Lanche individual;

- Material de divulgag@o — convite para as oficinas.

E importante ressaltar que a equipe que conduzirio as reunides devera possibilitar a
participagdo dos beneficiarios para que possam tirar dividas e debaterem opinides e sugestdes
diversas. Para isso, ¢ fundamental a sensibilizagdo e aproximag@o junto aos moradores e
incentiva-los a participar integralmente dos encontros.

Sobre o conteudo de cada reunido devera abranger os seguintes pontos estratégicos:

1. Gestdo Condominial e as principais mudangas para vida em condominio

- Regras condominiais: direitos e deveres;
- Etapas da mudanga para o empreendimento;

- Taxas condominiais;
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- Como acionar servigos basicos (agua, luz, gas, etc)

- Tarifas Sociais;

- Relagdo com a vizinhanga;

- Criacdo de espagos de dialogo;

- Adaptando os cuidados com animais domésticos na nova moradia;

- Formagao do Grupo de Apoio a Gestdo Condominial.

Objetivo principal da atividade:Introduzir nogdes e conceitos de gestdo condominial e formar

um grupo de apoio ao processo de adaptagdo e apropriacdo do empreendimento e orientar os
moradores sobre as etapas do remanejamento para o empreendimento, os caminhos para
contratacdo de servigos basicos e direito a tarifas sociais. Esclarecer o que ¢ a taxa condominial
e sua finalidade. Estimular a boa convivéncia em vizinhanga. Esclarecer como se funciona a
adaptacdo de animais domésticos em condominio, sem prejuizo para a familia e para o todo do
empreendimento.

3. Conhecendo o meu apartamento € meu condominio

- Apresentacao visual do apartamento e do condominio (utilizacdo de plantas e imagens);

- Estrutura, instalagdes do imdvel (partes elétrica, hidraulica, rede de gas; materiais utilizados e
outros) e garantias;

- Partes comuns: finalidade e potencial de utilizagéo;

- Como utilizar as areas comuns;

- Estrutura, instalagdes do empreendimento (partes elétrica, hidraulica, rede de gas; interfones;
portdes; lixeiras; materiais utilizados e outros) e garantias;

Objetivo principal da atividade: Apresentar aos moradores o condominio, a edificagdo e o

apartamento para onde serdo remanejados, elucidando a capacidade de utilizagdo do
empreendimento.

Obs'.: Esta reunido sera desenvolvida em parceria com a equipe de obra, que devera

disponibilizar um Técnico Responsavel para apresentar os conteudos e esclarecer as principais

duvidas dos beneficiarios. Sugere- se a formacdo de um grupo para realizacdo de visita a obra,

com data agendada e apoio de um Técnico Responsavel da obra.

Obs?.: A divulgacio e convocacdo dos beneficiarios, para participar do evento serfio realizadas

a partir da listagem nominal cedida, cedida pela PMSG, acompanhada dos enderecos postais,

contatos eletronico e telefonico dos moradores. Munidos dessas informacdes, a equipe técnica

realizard contatos telefénicos com os beneficiarios e, caso ndo obtenha sucesso enviard
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convites por endereco eletrdnico e/ou para endereco postal a fim de divulgar o evento para

todos os beneficiarios e confirmar a presenca de todos.

Todo o planejamento sera feito em comum acordo com a equipe de Trabalho Social da PMSG.

Carga horaria: Cada reunido deverd ter uma carga horaria de no minimo 3 horas.

Publico-alvo: Beneficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida

Metodologia: Exposicdo de conteudos de forma oral e ilustrativa, com realizacdo de
dindmicas que integrem os moradores participantes. Introduc¢@o de conhecimentos sobre gestao
condominial, formagdo de grupo de apoio ao grupo gestor condominial, que devera ser eleito
futuramente. Informagdo aos moradores para o cumprimento do processo de mudanga e
adaptagdo ao empreendimento. Apresentacdo da estrutura fisica do empreendimento,

simulando sua capacidade de utilizagdo e as melhores formas de uso.

Atividade: Oficina de Mediacio de Conflitos e Facilitacio de Diilogo

Meta: Realizar uma oficina por empreendimento, com os beneficiarios dos empreendimentos

Cidade Verde I, IlT e IV.

Descricao da atividade: A oficina devera acontecer preferencialmente em finais de semana,
em datas que facilitem a participagdo dos novos moradores. Como para essas oficinas é
importante que sejam realizadas com os beneficiarios de cada condominio, faz-se necessario
que ocorram em local mais central do municipio de forma que facilite o deslocamento dos
beneficiarios. E importante a distribuigdo dos moradores em quantitativo adequado para
desenvolvimento da oficina, de modo que seja realizada num espago de 2 (dois) meses, com 0s
beneficiarios dos trés empreendimentos.

Para abranger a maior parte dos beneficiarios, sugere-se dividi-los em grupos de pessoas, de
modo que sejam realizados encontros num espago de 2 (dois) meses.

Sugere-se a utilizagdo de equipamentos publicos com estrutura fisica projetada para recepgéo
de um grande niimero de pessoas, por exemplo, escolas, auditorios, etc.

Cada oficina devera conter no minimo:

- Equipe Técnica;

- Consultoria para adequacdo das tematicas propostas;

- Material didatico de apoio;

- Lanche coletivo;

- Material de divulgag@o — convite para as oficinas.

No inicio de cada oficina deverd acontecer uma dinamica recreativa, “quebra-gelo”, para
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sensibilizar os moradores a participarem integralmente e promover a aproximagao dos mesmos.
Sobre o contetido da oficina devera seguir a seguinte ordem:

- O que sdo conflitos?

- Quais os conflitos poderao existir no meu condominio?

- Quem podera nos ajudar? (mediador)

- Mediagao e Dialogo: o que sdo? Como utiliza-los no meu condominio?

- Em que casos utilizar?

- O que o dialogo pode melhorar no meu condominio?

- Propostas para aplicar o didlogo e transformar os conflitos em oportunidades.

Objetivo principal da atividade: Trabalhar junto aos moradores a construgdo de uma rotina de

dialogo, prevengdo e amenizagdo de conflitos, bem como de prote¢do de grupos minoritarios
existentes nos empreendimentos como pessoas com deficiéncia, idosos, mulheres, criangas e
adolescentes comumente vitimas de violéncias e outras formas de negligéncia.

Obs.: A divulgacdo e convocacdo dos beneficiarios, para participar do evento serdo realizadas a

partir da listagem nominal cedida, cedida pela PMSG, acompanhada dos enderegos postais,

contatos eletronico e telefonico dos moradores. Munidos dessas informacdes, a equipe técnica

realizard contatos telefénicos com os beneficidrios e, caso ndo obtenha sucesso enviard

convites por endereco eletronico e/ou para endereco postal a fim de divulgar o evento para

todos os beneficiarios e confirmar a presenca de todos.

Todo o planejamento sera feito em comum acordo com a equipe de Trabalho Social da PMSG.

Carga horaria: Cada oficina devera ter uma carga horaria de no minimo 3 horas.

Publico-alvo: Beneficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida

Metodologia: Exposi¢do oral do contetido, introducdo de mediagdo de conflitos e facilitagdo
de dialogos contribuindo para aproximagdo dos moradores, para boa convivéncia comunitaria e
apoio aos grupos minoritarios (pessoas com deficiéncia, idosos, mulheres e criangas e
adolescentes). Apresentacdo de conceitos e conteudos, seguido de dicas e sugestdes de
solugdes para os possiveis conflitos que possam vir a existir, contribuindo para o harmonioso
dia a dia do condomino. O tema foi estruturado para que as informagdes sejam passadas de
modo a gerar debates, didlogo e a escuta. A atividade devera ser conduzida por um facilitador,
o qual seu papel ¢ de mediador, buscando o conhecimento, partilhar e sanar possiveis conflitos
e desacordos do grupo. Por fim, devera ser realizada uma atividade pratica e dindmica, que se
relacione com o conteudo teodrico, para que cada um possa entrar em contato com o que foi

discutido.
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6.4 Produto 04: Elaboraciao do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST

O Produto O4consistird na elaboragdo do PDST, que deverd ser aprovado pela institui¢do
financiadora, a fim de passar por licitag@o e posterior execugao.

Atividade: Elaboracao do PDST

Meta: Aprovagdo pela institui¢do financiadora do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial -

PDST

Descricao da atividade:Tragar estratégias de acdo com base nos Eixos Tematicos do Trabalho
Social, orientados pela Portaria 21.

Planejar produtos e atividades, levando em consideragdo as informagdes do Diagnostico
Socioecondmico e Caracterizagdo da Macro area, desenvolvidos na fase do PTS. Utilizar os
resultados das atividades do PTS, para inspirar as a¢des ¢ complementar informagdo sobre a
populagdo beneficiaria.

Utilizar os resultados da pesquisa de avaliacdo com os beneficiarios, aplicada durante agdes do
PTS, para apoiar na elaboragao das a¢des do PDST.

Elaborar o Plano de Desenvolvimento Socioterritorial — PDST, utilizando como referéncia o

conteudo das secdes 8.1, 8.2 e 8.3 deste PTS.

Duracéo:8 meses

Publico-alvo: Familias beneficiadas pelo Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV dos

empreendimentos Cidade Verde I, Il e IV.

Metodologia: Elaborar o PDST através de andlise do diagnostico socioecondmico e
caracterizacdo da macroarea, assim como de resultados com reunides com as liderangas locais
e pesquisa de avaliagdo dos beneficidrios do programa.Através da utilizacdo desse
levantamento técnico e participativo, conceber o PDST de acordo com as normativas da

Portaria 21, de 22 de Janeiro de 2014, do Ministério das Cidades.

6.5 Produto 05: Avaliacao e Monitoramento do PTS

O Produto 05 acontecera ao longo de todo o projeto, com a finalidade de corrigir equivocos da
execugdo e apoiar o gerenciamento do projeto. Visa medir a opinido e satisfacdo dos beneficiarios,

bem como a percepg¢ao das equipes envolvidas no projeto.
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Atividade: Avaliacdo e Monitoramento do PTS

Meta: Monitorar e avaliar o impacto social do PTS do inicio ao fim.

Descricdo da atividade: Acompanhar as agdes do PTS e re-planejar quando necessario.
Avaliar as atividades, no sentido de medir a satisfacdo dos moradores. Avaliar as opinides e
percepgdo sobre as acdes empreendidas pelos moradores, equipe técnica e equipe do PMSG.
Utilizar instrumentos e técnicas especificas de avaliacao.

Desenvolver Pesquisa de Avaliagdo do PTS, na etapa de conclusdo dos trabalhos.

As a¢des de avaliagdo e monitoramento deverdo ser desenvolvidos, utilizando como referéncia

as acdes descritas na se¢ao 9 deste PTS.

Duracéo:8 meses

Publico-alvo: Familias beneficiadas pelo Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV dos
empreendimentos Cidade Verde I, Il e IV.

Metodologia: Aplicagdo de fichas de avaliagdo, elaboragdo de relatorios mensais e final.
Elabora¢do de Diario de Campo em todas as atividades. Desenvolvimento de Pesquisa de

Avaliacdo do PTS.

7 ESTRATEGIAS DE EXECUCAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOTERRITORIAL

> Promover a sensibiliza¢do

O envolvimento das familias beneficiarias serd fundamental no estabelecimento de um canal
de comunicacdo entre a equipe técnica e beneficiario. O vinculo criado devera ser fortalecido e
trabalhado ao longo do processo, através de processos coletivos e individuais anteriores ao processo de
mudanga.

> Mobilizar os beneficiarios a apropriacdo do legado do PDST

Identificar liderangas em potencial e capacitar multiplicadores dos conhecimentos repassados
ao longo das agdes de natureza comunitaria. Gerar processos de transformagdo social que impactem o
grupo de moradores.

> Promover a participag@o social dos beneficiarios

Estimular o engajamento dos beneficidrios nos processos participativos, de modo a incentiva-
los a manifestacdo de suas opinides e pareceres sobre as mais diferentes situagdes geradas ao longo do
processo.

» Criar canais de comunicag@o com parceiros em potencial
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Envolver todos os parceiros, isto ¢, a Rede de Servigos Publicos, no fluxo de atendimento,
encaminhamento e resposta no sentido de somar ao processo de mudancas sociais em curso.

» Promover o desenvolvimento comunitario

As acdes previstas serdo voltadas para potencializar a transformagdo das praticas sociais e a
melhoria dos servigos e das condigdes do territdrio. O desenvolvimento comunitario sera estimulado a
partir de atividades inspiradas nos eixos de agdo do PMCMV.

» Garantir a avaliacdo

Tendo em vista medir, de forma gradual, o impacto do projeto, junto aos beneficidrios, bem
como o nivel de satisfagdo e a alcance das informagdes e conhecimentos repassados ao longo dos

processos de trabalho.

7.1 Sustentabilidade do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial

Tendo em vista, garantir a sustentabilidade do PDST e evidenciar os resultados alcangados
sera necessario empregar um processo continuo de avaliagdo de impacto social na realidade das
familias remanejadas.

A empresa contratada deverd executar o conjunto de agdes do presente PTS organizadas
dentro dos 04 Eixos previstos na Portaria 21/2014 do Ministério das Cidades, que sdo:

Eixo I: Mobilizacio Organizacional e fortalecimento social
Prevé processos de informagdo, mobilizagdo, organizacdo e capacitacdo das familias beneficiarias
visando promover a autonomia e protagonismo social, bem como o fortalecimento da organizagdo

condominial, a constitui¢do e a formalizacdo de representantes condominiais.

Eixo II: Acompanhamento e gestio social da intervencio

Visa promover a gestdo das a¢Oes sociais necessarias para a identificacdo, encaminhamento e
solugdo de problemas construtivos ou de manutengdo referentes ao empreendimento, em articulagdo
com a construtora, as Secretarias Municipais, empresas prestadoras/ concessionarias de servigo de

acordo com as respectivas competéncias.

Eixo III: Educa¢io Ambiental e Patrimonial
Visa promover mudangas de atitude em relagdo ao meio ambiente, ao patrimdnio e a vida
saudavel, fortalecendo a percepgdo critica da populacdo sobre os aspectos que influenciam sua

qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais, politicos, culturais e economicos que
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determinam sua realidade, tornando possivel alcangar a sustentabilidade ambiental e social da

intervengao.

Eixo IV: Desenvolvimento Socioeconémico

Objetiva a articulagdo de politicas publicas, o apoio e a implementagdo de iniciativas de geragdo
de trabalho e renda, visando a inclusdo produtiva, econdémica e social, de forma a promover o
incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade de vida da populagdo, fomentando condi¢des

para um processo de desenvolvimento socio territorial de médio e longo prazo.

7.2 Metodologia do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial

Recomenda-se o desenvolvimento de uma metodologia participativa, através da qual se
estabelecera um processo dindmico de interagdo entre a populagdo beneficiaria e a equipe técnica, com
vistas a defini¢do clara dos direitos e responsabilidades de cada uma das partes, durante todo o
processo de trabalho.

Nesse processo cabe aos agentes promotores conhecer a realidade socioecondmica das
familias beneficiarias, a fim de executar todo trabalho de maneira adequada as caracteristicas das areas
de intervengdo e ao perfil social das familias, sobremaneira no que diz respeito a adesdo dos
beneficidrios a proposta do Programa Minha Casa Minha Vida, com vistas, a garantir o acesso a
habitagdo, no sentido de promover o direito a moradia e promover o desenvolvimento das fungdes
sociais que geram melhoria da qualidade de vida.

Neste sentido, se prevé a comunicacgdo e aproximagdo com instituigdes piblicas privadas e do
terceiro setor com trabalhos em andamento no territorio, que disponibilizem informagdes sobre o
territorio, experiéncias de trabalho anteriores e subsidios que se apliquem a realidade social dos novos
moradores.

Os beneficiarios serdo mobilizados a participar do processo de intervengdo, cabendo garantir
ao grupo de moradores o acesso a informagdo e o entendimento quanto as possibilidades e limites do
programa, do imével, do empreendimento e do territorio. Desse modo, faz-se necessario criar espagos
de troca e conhecimento dos direitos e deveres, com vistas a adesdo ao PDST. E importante assegurar
que este seja um processo participativo e de alianga e ndo de transferéncia de responsabilidade a cada

esfera envolvida.

O processo de participagdo compreendera quatro niveis, a saber:
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Sensibiliz Conhecim
acgao ento

Sustentab
ilidade

Sensibilizagio — E o primeiro estigio da participagdo. Trabalhar esse nivel em todo o

processo de intervengdo significa estar permanentemente mobilizando a populagdo e suas
liderangas para o conhecimento das demandas comunitarias e dos procedimentos necessarios

para respondé-las e supera-las.

o Conhecimento - Trabalhar esse nivel em todo processo de intervengdo significa desenvolver
um sistema de informagdes constante, através do qual se possa integrar o “saber técnico” ao
“saber popular”, ou seja, agentes e beneficiarios estardo sempre aprofundando o debate sobre a

dindmica comunitaria.

° Tomada de Decisdo — Trata-se de um estagio mais avancado da participagdo. Trabalhar esse

nivel em todas as etapas do processo de trabalho comunitario significa fornecer os elementos
necessarios para que agentes ¢ o grupo de moradores possam propor e decidir a melhor forma

de resolugdo das demandas levantadas no ao longo do projeto.

e  Sustentabilidade - Trata-se do objetivo final do processo participativo, quando agentes e
populacdo assumem compromissos com vistas a sustentabilidade do projeto. Trabalhar esse
elemento em todas as etapas significa estabelecer negociagcdes e pactos entre populagdo e
agentes, cabendo ao agente contribuir para ampliar os direitos de cidadania dos moradores,
instituir regras para melhorar as condi¢des de habitabilidade, caracterizar a distingdo entre
espagos publicos e privados, evitar o uso inadequado do meio ambiente e aos beneficiarios,

garantir a sua correta apropriago e uso.

Diante disto, compreende-se que a integragdo entre os beneficiarios € o bairro Anaia acontecera
de diferentes formas de organizagdo comunitaria e representativa e contard com  a execucdo das
atividades/ag¢des previstas no plano de maneira plena e comprometida com as diretrizes postas no

projeto.
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E importante destacar que a populagdo beneficiaria podera usufruir de uma estrutura de servigos
comerciais, urbana e de servigos publicos que atendera as necessidades basicas dos moradores. Tal
estrutura apoiara o desenvolvimento das a¢des e o processo de adaptagdo dos moradores, de forma a
fortalecer a nova vivéncia com o respaldo deste entorno.

O PDST devera conter, no minimo, o descrito nos itens a seguir:

a) identificac@o: 6rgdo responsavel pelo Trabalho Social, dados do empreendimento, da macro
area, do responsavel técnico; nimero de familias beneficiarias, tipologia das unidades habitacionais;

b) objetivos: definidos com base nas articulagdes inter setoriais e na mobilizagdo/fortalecimento
da comunidade, com metas de curto, médio e longo prazo;

c) agdes e estratégias de execucdo: definidas a partir dos resultados obtidos pela caracterizagdo
da macro area e pelo diagndstico das familias beneficiarias, descrevendo as atividades, a metodologia,
as técnicas e os instrumentos a serem utilizados, com base no contetido descrito nos quatro eixos; c.1)
na defini¢do da estratégia inter setorial deverdo constar os atores/parceiros mobilizados para cada acao
prevista e seus respectivos compromissos assumidos, com o comprometimento formal dos setores
envolvidos.

d) monitoramento: deve explicitar os mecanismos que serdo utilizados pelo Ente Publico para
monitorar as agdes do PDST, considerando os objetivos de curto, médio e longo prazo, assim como os
arranjos de gestdo definidos;

e) equipe de Trabalho Social: com descrigio das atividades/atribuigdes do responsavel
técnico/Coordenador do Trabalho Social e de cada integrante, além das respectivas formagoes
profissionais;

f) orcamento: contendo os custos das agdes/atividades a serem implementadas, distinguindo as
que serdo executadas com recursos do trabalho social das que serdo realizadas com recursos
complementares, especificadas as fontes dos recursos;

g) cronograma fisico-financeiro: contendo o tempo e custos de execugdo de todas as
acOes/atividades previstas no PDST e, quando for o caso, das etapas planejadas para o processo

licitatorio das atividades a serem realizadas de forma indireta.

7.3 Atividades da etapa pds-contratual

As atividades Pods—contratual com o beneficiario/P6s-obra, que abrange as seguintes
atividades:
a) instituicdo ou consolidagdo das organizagdes de base, estimulando a criagdo de organismos

representativos dos beneficiarios e o desenvolvimento de grupos sociais e de comissdes de interesses;
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b) apoio a formalizacdo de associag@o de moradores e outras organizagdes de base, registro do estatuto
e outros documentos, quando for o caso;

c) identificagdo e capacitacdo de liderangas e grupos representativos em processos de gestdo
comunitaria;

d) criacdo, reorganizagao, fortalecimento e formalizagdo de entidades da sociedade civil da macro area
que prestem servigos no territdrio, visando a inclusdo produtiva, econdmica e social das familias;

€) apoio a participagdo comunitaria na pactuacdo e promogao de atitudes e condutas ligadas ao zelo e
ao bom funcionamento dos espagos comuns, equipamentos sociais € comunitarios disponibilizados,
assim como de normas de convivéncia, promovendo a participacdo dos beneficiarios;

f) estabelecimento de parcerias com os 6rgdos governamentais € ndo governamentais;

g) capacitacdes tedricas e praticas sobre organizagdo e planejamento do orgamento familiar, e sobre a
racionalizag@o dos gastos com moradia;

h) estimulo a promogao de atitudes e condutas sociais vinculadas ao novo morar, articuladas com os
contetudos abordados na gestdo condominial, conforme normativo especifico;

1) difusdo de nogdes sobre higiene, satide e doencas individuais e da coletividade;
j) agdes socioeducativas relacionadas ao uso racional da adgua e da energia elétrica, preservagdo e
conservagdo ambiental, e manejo de residuos solidos;

k) promogdo de campanhas educativas de seguranca infantil no imével e no empreendimento;

1) estimulo a adequada apropriagdo e uso dos espagos e equipamentos de uso comum;

m) encaminhamento dos beneficiarios aos servigos de intermediagdo de méo de obra por meio dos
servigos existentes;

n) encaminhamento dos beneficiarios aos servicos de formagdo de nticleos associativos de producido e
de microcrédito produtivo;

0) apoio, articulagdo ou promog¢do de atividades de capacitagdo e requalificagdo profissional, e
encaminhamento ao mercado do trabalho, conforme indicagdes da pesquisa de vocagdes e mercado do
trabalho, aproveitando as oportunidades proporcionadas por programas e leis existentes, tal qual a Lei
da Aprendizagem (Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000);

p) articulagdo com as politicas publicas de educagdo, saude, desenvolvimento urbano, assisténcia
social, trabalho, cultura, esporte, meio ambiente, entre outras; Quando a alienagdo e a entrega das
unidades habitacionais de um mesmo empreendimento forem efetuadas em periodos distintos, as agdes

das fases pré e pos-contratual serdo consideradas para cada conjunto de unidades entregues.

7.3.1 Atividades Especificas do PDST
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O PDST contara com a realiza¢do de atividades vinculadas a diretrizes de trabalho mais

Também serd constituido de atividades especificas, que levam em consideracdo as

particularidades territoriais e o perfil socioeconomico das familias beneficiarias. Este conjunto de

atividades configura-se em:

a)

b)

d)

g)

h)

i)

Desenvolvimento de Pesquisa de Avaliagdo ex-ante e ex-post, para medir o impacto do
PDST, comparando os niveis de mudanga em relagdo a populacdo beneficiaria, dado o inicio e

o final do projeto.

Capacitagao sistematica do Grupo de Apoio a Gestdo Condominial —- GAGC em organizagao
e representacdo comunitaria, no intuito de integra-los em agdes de melhorias e intervengdes de

natureza comunitaria;

Pactuacao de parceria com a Secretaria de Educagdo, para priorizagdo de vaga em creche, no
equipamento publico (creche) em constru¢do, ja que se localiza como vizinho aos

empreendimentos;

Programacao de atividades de esporte, lazer e cultura voltada para os novos moradores e
moradores do bairro Anaia, a serem realizadas na quadra em constru¢do, vizinha aos

empreendimentos;

Promogao de atividades de satde preventiva e meio ambiente, em parceria com a Unidade

Baésica de Satude de referéncia do bairro Anaia;

Aproximacdo do grupo de moradores, que nesta etapa do projeto, trabalhava o

restabelecimento de uma Associagdo de Moradores do bairro Anaia;

Aproximagdo com a equipe escolar do CIEP — Patricia Galvao Pagu — 410para construcdo de
uma agenda de atividades socioeducativas e socioambientais, envolvendo moradores do bairro

e dos empreendimentos e outras instituigdes publicas;

Trabalhar o resgate historico do bairro, no sentido, de gerar e fortalecer sentidos de

pertencimento e lagos de vizinhanga;

Criacdo de canais de comunicagdo apropriados para garantir o acesso aos moradores das

informagdes do projeto e a proximidade com a equipe técnica;

Realizar mapeamento de vocagdes produtivas dos beneficiarios e do entorno do
empreendimento para adequacdo e aproveitamento em a¢des de desenvolvimento econdmico e

de desenvolvimento comunitario;
68



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

k)  Encaminhamento aos servigos de intermediagcdo de mao de obra por meio dos sistemas de

emprego, € aos servigos de nucleos associativos de produgado e de microcrédito produtivo;

1)  Promogdo de atividades de plantio e preservagdo do Meio Ambiente e da area verde, situada

no entorno dos condominios, com participagdo de criangas e idosos;

m) Realizar atividades com mulheres, promovendo seu empoderamento e protagonismo na

familia e na comunidade;
n) Desenvolver agdes articuladas de capacitagdo e empregabilidade com mulheres;

0) Promover atividades para as criangas em horarios de contra turno e que aproveite o potencial

dos espacos de esporte e lazer dos empreendimentos.

8 AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PTS

A avaliagdo do trabalho devera ocorrer durante todo o processo de execugdo do mesmo,
considerando sempre a visdo da comunidade, tanto através de seus grupos representativos como da
equipe técnica e da coordenagio da Prefeitura Municipal de SZo Gongalo. As atividades de
monitoramento das atividades do Trabalho Social, serdo dentre outras:

> Elaboracio de Diario de campo: sera utilizado para registro das ocorréncias cotidianas do

projeto, principalmente, dos plantdes sociais, bem como oficinas e reunioes;

> Construcio de Relatérios Mensais de Acompanhamento: a finalidade principal ¢ medir as
acOes e atividades vivenciadas pelo Trabalho Social. Além disso, visa informar as atividades
realizadas, contendo a opinido e satisfagdo dos beneficiarios participantes. Objetiva informar o
desenvolvimento gradual e evolutivo das atividades do trabalho em relacdo aos objetivos
propostos, divulgando seus principais resultados obtidos no periodo de trabalho. Do mesmo
modo, devem informar a avaliagdo da equipe técnica, dos beneficiarios e da coordenacdo da
PMSG sobre as agdes desenvolvidas. A empresa contratada sera responsavel pela elaboragéo
de relatorio mensal, conforme modelo que devera ser disponibilizado pela PMSG, a ser
entregue, em duas vias, até o 10° dia util de cada més do PTS. No relatorio deverdo constar os

aspectos facilitadores e dificultadores durante a execucdo das atividades;

> Desenvolvimento de Pesquisa de avaliagdo para apoiar a construciio do PDST: consistira

em aplicagdo de formulario de avaliagdo na oficina, para coleta amostral de dados e
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informacdes, sobre a satisfagdo dos participantes das atividades e informagdes que poderdo

subsidiar e enriquecer o planejamento das a¢des do PDST.

» Construcio de Relatério Final: a empresa contratada, concluido o ultimo més do PTS,
devera entregar relatorio final. Este relatorio também devera ser entregue em duas vias,
conforme modelo a ser disponibilizado pela PMSG. No relatério devera constar a relatoria e
avaliacdo de todos os processos de trabalho, bem como os resultados da Pesquisa de

Avaliacdo, desenvolvida para apoiar a constru¢do do PDST.

» Aplicacio de Ficha de Avaliacdo de Satisfacdo: configurar-se-4 em instrumento de
avaliacdo e monitoramento, que devera ser aplicado em todas as atividades do PTS, por
amostragem, sendo as informagdes sistematizadas, analisadas e expressas nos relatorios

mensais e final.

> Aplicaciio de outros instrumentos de registro e sistematizaciio: estes instrumentos serdo
utilizados durante as atividades, desde os plantdes sociais até oficinas e reunides, para
comprovar a execugdo das agdes previstas no projeto. Estes instrumentos serdo:
- relatorio das atividades realizadas;
- listas de presencas nas atividades realizadas;
- fichas de avaliacdo de atendimentos no Plantdo Social;
- fichas de avaliacdo das atividades realizadas;
- registros fotograficos identificados por legendas;

- pesquisa de avaliagdo de satisfacdo.

9 QUALIFICACAO TECNICA E EQUIPE DO TRABALHO SOCIAL

As empresas interessadas em participar desta licitagdo precisam obrigatoriamente demonstrar que
possuem atestado de capacidade técnica em nome do licitante, fornecido por Pessoa Juridica de direito
publico, comprovando a execucdo de atividades ligadas a Projetos de Trabalho Social no Programa
Minha Casa Minha Vida — PMCMYV ou atividade similar em termos de ac¢des e eixos, a saber:
mobilizacdo, organizagdo e fortalecimento social; acompanhamento e gestdo social da intervencgéo;
educacdo ambiental e patrimonial; desenvolvimento socioecondmico.

Para a contratacdo, a empresa vencedora tera que apresentar toda a documentagdo elencada nos

subitens abaixo, cumprindo os requisitos legais relativos a:
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— habilitagdo juridica;

— regularidade fiscal;

— qualificacdo econdmico-financeira;

— qualificacdo técnica;

— cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.7° da Constitui¢do Federal

A equipe técnica serd encarregada pelo planejamento, organizacgdo, execugdo e avaliagdo das a¢des
de Trabalho Social, que devera ser constituida por profissionais com experiéncia de atuagcdo em

Trabalho Social, em intervengdes habitacionais com populacdo de baixa renda.

O Responsavel Técnico pela execucdo do Trabalho Social, devera ter graduacdo em nivel superior,
preferencialmente em Servigo Social ou Sociologia, com experiéncia de pratica profissional em agdes
socioeducativas em intervengdes de habitagdo. Os demais profissionais envolvidos serdo especificadas

as exigéncias, conforme a necessidade do cargo em aberto.

Quant. | Atribuicdo na Equipe Nivel de Experiéncia

1 Coordenador Geral do PTS Técnico de nivel superior com experiéncia em
elaboragdo e execucdo de Projeto de Trabalho
Social em programa de urbanizagdo ou

habitacional com populagdo de baixa renda.

1 Técnico Social Técnico de Nivel Superior com formagdo em
Servigco Social, Psicologia ou Sociologia, e
experiéncia profissional em execugdo de projetos
sociais de urbanizagdo ou habitacional com
populagdo de baixa renda considerando parcela
de maior relevancia atuagdo em Projetos Sociais
do Programa Minha Casa Minha Vida -
PMCMV ou Programa de Arrendamento
Residencial - PAR.

1 Estagiario Estudante de Servigo Social/Ciéncias Sociais

Obs.: A especializagdo dos profissionais (responsavel técnico e técnico social) devera ser
comprovada através da apresentagdo dos seguintes documentos: Registros dos profissionais em seu

respectivo conselho de classe; Atestado de no minimo 01 (um) ano de experiéncia profissional como
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responsavel técnico em atividades ligadas a Projeto de Trabalho Social (PTS) no Programa Minha
Casa Minha Vida — PMCMYV ou atividade similar em termos de ac¢des e eixos, a saber: mobilizacdo,
organizagdo e fortalecimento social; acompanhamento e gestdo social da interven¢do; educagdo
ambiental e patrimonial; desenvolvimento socioecondmico, além da comprovag¢do dos dados do

Curriculum Vitae.

Para a realizagdo das atividades sera considerada a contratagdo de equipe avulsa para apoiar na
execugdo de reunides, oficinas e o Plantdo Social. A composi¢do dessa equipe consistira:
e | Técnico Social formado em Servigo Social com experiéncia em atuagdo de projetos
sociais para populagdo de baixa renda;
e 1 Estudante de Servigo Social (estagiario)
e 2 Agentes Locais que serdo a equipe de apoio aos eventos que serdo capacitados pela

equipe técnica para o desenvolvimento das agdes.

10 ORCAMENTO E CRONOGRAMA

O or¢amento foi desenvolvido considerando os 5 (cinco) produtos do PTS a serem executados.
Para cada produto foi criada uma memoria de calculo considerando custos com Recursos Humanos,
Recursos Materiais, Servigos de Terceiros e Beneficio de Despesas Indiretas (BDI) correspondente a
20% do custo total.

Segue abaixo planilha or¢amentaria de cada produto e a planilha geral.

Em seguida ¢ apresentado o cronograma de desembolso do PTS e o cronograma fisico.

ESCLARECIMENTOS GERAIS SOBRE O PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

VALOR DO PRODUTO 50.560,51

Programa PMCMV- FAR

Municipio SAO GONCALO-RJ
Empreendimento CIDADE VERDE I /111 / IV

Etapa PROJETO DE TRABALHO SOCIAL

Esclarecimentos Gerais sobre o Programa Minha Casa Minha

Produto Vida - PMCMV
- Reunifio com liderancas do bairro Anaia
. - Realizacdo da Reuniio de Esclarecimento
Atividade

- Implantacio do Plantao Social
- Levantamento da rede social local e construcio de parcerias
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11.REGIME DE EXECUCAO

O Trabalho Técnico Social sera contratado a partir de processo licitatorio que € orientado pelas Leis
Federais n° 8666/1993, 10.520/2002 ¢ 12.462/ 2011. O Trabalho Social devera ser executado de forma
mista, ¢ a equipe técnica deverd ser coordenada/fiscalizada, por servidores do quadro da Prefeitura
Municipal de Sdo Gongalo - PMSG.

A empresa a ser contratada deverd ter entre as finalidades o Trabalho Social, possuir experiéncia
comprovada de Trabalho Social em habitagdo e apresentar corpo técnico com experiéncia comprovada,

compativel com a natureza e o volume das a¢des a serem contratadas.

12- FISCALIZACAO

A prestacdo dos servigos objeto deste serdo fiscalizados por servidor do Municipio, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais, formalmente designado, incumbindo-lhe,
consequentemente, a pratica de todos os atos proprios ao exercicio desse mister, definidos na legislagdo
propria, no Edital de licitacdo, e nas especificagdes dos produtos, inclusive quanto a recomendar a
autoridade competente a aplicagdo das penalidades previstas no futuro Contrato e na Legislagio em
vigor e, ainda, anotar em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos
mesmos, determinando, expressamente o que for necessario a regularizacdo de faltas ou defeitos
verificados.

A CONTRATADA se compromete a aceitar todas as decisdes, métodos e processos de inspecdo,
verificacdo e controle adotado pela fiscalizagdo previstos no contrato, conforme processo administrativo
de licitagdo n° 12.156/2018, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagdes e
esclarecimentos que a fiscalizagdo julgar necessario ao desempenho de suas atividades.

A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade
unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne ao objeto contratado e as suas

consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas.
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ANEXO II
Memoria de Calculo

Referéncia N.° Hor Cust
Profissional SINAPI - voras usto. Custo Total
Técnicas Unitario
(dez.17)
Coordenador Técnico 90770 64 88,27 5.649,28
Técnico de Trabalho Social 90768 120 65,04 7.804,80
Estagiario de Trabalho Social 90771 120 23,22 2.786,40
Subtotal 1 16.240,48
Recursos Materiais
Item detalhado Unl(!ade de Quantidade Cu.st(’) . Custo Total
medida Unitario
REUNIAO COM LIDERANCAS DO BAIRRO ANAIA
Lanche coletivo - Reunido lideranca evento 1 150,00 150,00
Material de Sensibilizagdo - liderangas evento 1 150,00 150,00
Transporte da Equipe (carro e didria 1 300,00 300,00
combustivel)
LEVANTAMENTO DA REDE SOCIAL LOCAL E CONSTRUCAO DE PARCERIAS
Transporte da Equipe (carro ¢ didria 1 300,00 300,00
combustivel)
REALIZACAO DA REUNIAO DE ESCLARECIMENTO
Equipamento de Som evento 1 1.000,00 1.000,00
Datashow, notebook e telao evento 1 450,00 450,00
Lanche individual unid 1000 4,50 4.500,00
Material de Divulgacdo - Convite i
(correios) familias 678 2,20 1.491,60
Material de Sensibilizac¢do - beneficiarios | familias 1356 4,00 5.424,00
Aluguel de Cadeiras unid 1000 2,00 2.000,00
Transporte da Equipe (carro e
combustivel) diaria 2 300,00 600,00
IMPLANTACAO DO PLANTAO SOCIAL
Material de Apoio ao Plantdo Social evento 4 100,00 400,00
Subtotal 2 16.765,60

Servigos de Terceiros
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Unidade de | Quantidade/ | Custo

Item detalhado medida Hora Técnica | Unitario

Custo Total

REALIZACAO DA REUNIAO DE ESCLARECIMENTO

Intérprete em Libras HH 12,00 200,00 2.400,00
Equipe de Apoio evento 4,00 200,00 800,00
Custo com Limpeza evento 4,00 150,00 600,00
Designer Grafico HH 32,00 34,10 1.091,20

IMPLANTACAO DO PLANTAO SOCIAL

Técnico Social execugado HH 48,00 65,04 3.121,92
Estagiario Social execugao HH 48,00 23,22 1.114,56
Subtotal 3 9.127,68
CUSTO TOTAL (1+2+3) 42.133,76
BDI (Despesas Indiretas) - 20% 8.426,75
CUSTO TOTAL 50.560,51
PROMOCAO DA ADAPTACAO DAS CRIANCAS BENEFICIARIAS

VALOR DO PRODUTO 8.990,16
Programa PMCMV- FAR
Municipio SAO GONCALO-RJ
Empreendimento CIDADE VERDE I/ 111/ IV
Etapa PROJETO DE TRABALHO SOCIAL
Produto Promocio da adaptacio das criancas beneficiarias
Atividade - Encontro com crianc¢as beneficiarias
Memoria de Calculo
Recursos Humanos

Referéncia o
Profissional SINAPI N', H.OMS Cu.st(’) . Custo Total
Técnicas Unitario
(dez.17)

Coordenador Técnico 90770 8 88,27 706,16
Técnico de Trabalho Social 90768 16 65,04 1.040,64
Estagiario de Trabalho Social 90771 0 23,22 -
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| Subtotal 1 1.746,80

Recursos Materiais

Item detalhado Unl(!ade de Quantidade Cu§t? . Custo Total

medida Unitario

Som pequeno evento 1 250,00 250,00
Lanche individual unid 450 4,50 2.025,00
Material didatico unid 450 2,50 1.125,00
Material de produgdo do evento evento 1 250,00 250,00
pulseira / craché criangas unid 450 1,10 495,00
Subtotal 2 4.145,00

Servicos de Terceiros

Unidade de | Quantidade/ | Custo

Ttem detalhado medida Hora Técnica | Unitario Custo Total
Consultoria/Assessoria pedagogica evento 1,00 1.000,00 1.000,00
Equipe de Animag8o evento 1,00 600,00 600,00
Subtotal 3 1.600,00

CUSTO TOTAL (1+2+3) 7.491,80

BDI (Despesas Indiretas) - 20% 1.498,36

CUSTO TOTAL 8.990,16

INCENTIVO A GESTAO CONDOMINIAL

VALOR DO PRODUTO 98.109,42

Programa PMCMV-FAR

Municipio SAO GONCALO-RJ

Empreendimento CIDADE VERDE I/1I1/1IV

Etapa PROJETO DE TRABALHO SOCIAL

Produto Incentivo a gestao condominial

- Reunifo - Gestio Condominial e principais Mudancas para
. . Vida em Condominio
Atividade

- Reunifio - Conhecendo o meu apartamento e meu condominio
- Oficina de Mediacio de conflitos e Facilitacio de Didlogo
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Recursos Humanos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

Referéncia N.° Horas Custo
Profissional SINAPI L. P Custo Total
Técnicas Unitario
(dez.17)
Coordenador Técnico 90770 87 88,27 7.679,49
Técnico de Trabalho Social 90768 300 65,04 19.512,00
Estagiario de Trabalho Social 90771 300 23,22 6.966,00
Subtotal 1 34.157,49
Recursos Materiais
Item detalhado Unl(!ade de Quantidade Cu§t9 . Custo Total
medida Unitario
REUNIAO - GESTAO CONDOMINIAL E PRINCIPAIS MUDANCAS PARA A VIDA EM
CONDOMINIO
Equipamento de Som evento 3 1.000,00 3.000,00
Datashow, notebook e telao evento 3 450,00 1.350,00
Lanche individual unid 950 4,50 4.275,00
Material de Sensibilizagdo - familias 678 4,00 2.712,00
beneficiarios
Mater%al de Divulgacgéo - Convite familias 678 2.20 1.491,60
(correios)
Aluguel de Cadeiras (reunides e unid 950 2.00 1.900,00
oficinas)
Transporte da Equipe (carro e
combustivel) diaria 3 300,00 900,00
REUNIAO - CONHECENDO O MEU APARTAMENTO E MEU CONDOMINIO
Equipamento de Som evento 3 1.000,00 3.000,00
Datashow, notebook e teldo evento 3 450,00 1.350,00
Lanche individual unid 950 4,50 4.275,00
Mater%al de Divulgacao - Convite familias 678 2.20 1.491,60
(correios)
Aluguel de Cadeiras (reunides e unid 950 2,00 1.900,00
oficinas)
Transpor,te da Equipe (carro e didria 3 300,00 900,00
combustivel)
OFICINA DE MEDIACAO DE CONFLITOS E FACILITACAO DE DIALOGO
Mater%al de Divulgacgéo - Convite familias 678 2.20 1.491,60
(correios)
Lanche coletivo Oficinas evento 16 150,00 2.400,00
Material Didatico - Oficina evento 678 2,50 1.695,00
Transporte da Equipe (carro e diaria 8 300,00 2.400,00
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combustivel)

Subtotal 2 36.531,80

Servicos de Terceiros

Item detalhado Unl(!ade de Quantu!ad.e / Cu§t(,) . Custo Total
medida Hora Técnica | Unitario

REUNIAO - GESTAO CONDOMINIAL E PRINCIP

AIS MUDANCAS PARA A VIDA EM

CONDOMINIO
Consultoria / Assessoria tematica | unid 1,00 1.000,00 1.000,00
Técnico Social execucdo HH 18,00 65,04 1.170,72
Estagidrio Social execu¢do HH 18,00 23,22 417,96
Equipe de Apoio evento 3,00 200,00 600,00
Equipe de Animagao Infantil evento 3,00 600,00 1.800,00
Designer Grafico HH 16,00 34,10 343,60
REUNIAO - CONHECENDO O MEU APARTAMENTO E MEU CONDOMINIO
Consultoria / Assessoria tematica | unid 1,00 1.000,00 1.000,00
Técnico Social execucdo HH 18,00 65,04 1.170,72
Estagiario Social execugdo HH 18,00 23,22 417,96
Equipe de Apoio evento 3,00 200,00 600,00
Equipe de Animagao Infantil evento 3,00 600,00 1.800,00
Designer Grafico HH 16,00 34,10 545,60
Subtotal 3 11.068,56
CUSTO TOTAL (1+2+3) 81.757,85
BDI (Despesas Indiretas) - 20% 16.351,57
CUSTO TOTAL 98.109,42
ELABORACAO DO PDST

VALOR DO PRODUTO 12.709,92
Programa PMCMV- FAR
Municipio SAO GONCALO-RJ
Empreendimento CIDADE VERDE I/1I1/1V
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Etapa PROJETO DE TRABALHO SOCIAL
Produto Elaborag¢iao do PDST
Atividade - Elaboraciao do PDST
Meméria de Calculo
Recursos Humanos
Referéncia o
Profissional SINAPI N', H.oras Cu.st(’) . Custo Total
Técnicas Unitario
(dez.17)
Coordenador Técnico 90770 40 88,27 3.530,80
Técnico de Trabalho Social 90768 80 65,04 5.203,20
Estagiario de Trabalho Social 90771 80 23,22 1.857,60
Subtotal 1 10.591,60
Recursos Materiais
Item detalhado Um(!ade de Quantidade Cu.st(’) . Custo Total
medida Unitario
Subtotal 2 0,00
Servicos de Terceiros
Unidade de | Quantidade/ | Custo
Item detalhado medida Hora Técnica | Unitario Custo Total
Subtotal 3 0,00
CUSTO TOTAL (1+2+3) 10.591,60
BDI (Despesas Indiretas) - 20% 2.118,32
CUSTO TOTAL 12.709,92
AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PTS
VALOR DO PRODUTO 9.585,33
Programa PMCMV- FAR
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Municipio SAO GONCALO-RJ

Empreendimento CIDADE VERDE I/111/1V

Etapa PROJETO DE TRABALHO SOCIAL

Produto Avaliacio e Monitoramento do PTS
- Elaboracio de Diario de Campo
- Construgio de Relatérios Mensais de Acompanhamento
- Desenvolvimento de Pesquisa de avaliacdo para apoiar a

. . construcio do PDST
Atividade

- Construcao de Relatorio Final
- Aplicacdo de Ficha de Avaliacdo de Satisfacio
- Aplicacgio de outros instrumentos de registro e

sistematizacio
Memoria de Calculo
Recursos Humanos
Referéncia o
Profissional SINAPI N', H.oras Cu.st(’) . Custo Total
Técnicas Unitario
(dez.17)
Coordenador Técnico 90770 16 88,27 1.412,32
Técnico de Trabalho Social 90768 60 65,04 3.902,40
Estagiario de Trabalho Social 90771 60 23,22 1.393,20
Subtotal 1 6.707,92
Recursos Materiais
Item detalhado Um(!ade de Quantidade Cu§t? . Custo Total
medida Unitario
Material de pesquisas de avaliagdo e
atendimentos do Plantdo Social més 8 100,00 800,00
Reprodugdo de Relatorios més 8 60,00 480,00
Subtotal 2 1.280,00
Servicos de Terceiros
Unidade de | Quantidade/ | Custo
Item detalhado medida Hora Técnica | Unitario Custo Total
Subtotal 3 0,00
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CUSTO TOTAL (1+2+3) 7.987,92
BDI (Despesas Indiretas) - 20% 1.597.,41
CUSTO TOTAL 9.585,33

81




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

ANEXO III
PLANILHA ORCAMENTARIA
NO
ETAPA | Prod. |PRODUTO CUSTO
Esclarecimentos Gerais sobre o Programa Minha Casa Minha

1 Vida— PMCMV 50.560,51

2 Promocao da adaptagdo das criangas beneficidrias 8.990,16

3 Incentivo a gestdo condominial 98.109,42
- 4 Elaborag¢do do PDST 12.709,92
E 5 Avalia¢do ¢ Monitoramento do PTS 9.629,39

RECURSOS HUMANOS 69.444,29
RECURSOS MATERIAIS 58.758,96
SERVICOS DE TERCEIROS 21.796,24
BDI 29.999,91
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PTS

ANEXO IV

NO
ETAPA | Prod. | PRODUTO CUSTO MES1 |MES2 |MES3 |MES4 |MES5 |MES6 |MES7 |MESS
Esclarecimentos Gerais sobre o
Programa Minha Casa Minha Vida —
1 PMCMV 50.560,51 8.956,34 |34.769,45|1.708,68 |1.708,68 |1.708,68 |1.708,68
Promocgao da adaptagdo das criancas
2 beneficiarias 8.990,16 8.990,16
3 Incentivo a gestdo condominial 98.109,42 35.642,7032.388,30 | 16.951,17 |13.127,25
4 Elaboragdo do PDST 12.709,92 12.709,92
7
E 5 Avaliag¢do e Monitoramento do PTS  |9.629,39 727,04 727,04 727,04 727,04 1.044,78 938,87 727,04 4.010,52

Sugestio de desembolso mensal por condominio:

Cidade Verde | 53.999,80|9.683,39 [44.316,41

Cidade Verde I 62.999,99 170,24 38.078,43 | 24.751,32

Cidade Verde IV 62.999,61 10.072,70 | 19.704,63 |15.774,80 | 13.436,96 | 4.010,52
TOTAL 179.999,40 | 9.683,39 | 44.486,65 | 38.078,43 | 34.824,03 | 19.704,63 |15.774,80 | 13.436,96 | 4.010,52
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ANEXO V - CRONOGRAMA FiSICO:

MES
PRODUTOS ATIVIDADES ” .
Reunifo com liderancas do bairro Anaia X
Esclarecimentos Gerais - o .
. Realizacio da Reunido de Esclarecimento
sobre o Programa Minha
Casa Minha Vida — Implantacio do Plantio Social
PMCMV. Levantamento da rede social local e construcio X
de parcerias
Prom?gao da adapt:tg’:af) Encontro com criancas beneficiarias
das criangas beneficiarias
Reunifo - Gestio Condominial e principais
I L. " Mudancas para Vida em Condominio
ncilntlv.o .a lgestal()) Reunifo - Conhecendo 0 meu apartamento e meu
condo le}a € aboa condominio
convivencia Oficina de Mediacao de conflitos e Facilitacio de
Dialogo
Elaboragao do PDST Elaboracio do PDST
Elaboracao de Diario de Campo X
Construcao de Relatorios Mensais de X X
Acompanhamento
Desenvolvimento de Pesquisa de avaliacio para
Avaliacio do PTS apoiar a construciio do PDST
Construcao de Relatorio Final X
Aplicacio de Ficha de Avaliacio de Satisfacio X
Aplicacio de outros instrumentos de registro e X
sistematizacio
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ANEXO VI
PROPOSTA COMERCIAL
IProponente:
I[Endereco:
Modalidade: Pregio Eletronico IN® 030/2019
\Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias IPrazo de Execu¢ao: Conforme TR. (Anexo I)
CNPJ.: IInsc. Estadual:

Condicdes de Pagamento: CONFORME ESPECIFICADO NO EDITAL

NO
ETAPA |Prod. |PRODUTO CUSTO
Esclarecimentos Gerais sobre o Programa Minha Casa Minha RS
1 Vida— PMCMV
2 Promogio da adaptacdo das criangas beneficidrias R$
3 Incentivo a gestdo condominial R$
w 4 Elaborag¢do do PDST R$
E 5 Avaliagdo e Monitoramento do PTS RS
mora.  [r ]
RECURSOS HUMANOS RS
RECURSOS MATERIAIS RS
SERVICOS DE TERCEIROS R$
BDI R§
ora 000 g ]
TOTAL POR EXTENSO R$
DATA

CARIMBO E ASSINATURA DA PROPONENTE
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ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATON® __ /2019

TERMO DE CONTRATO PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO MISTA
DO PROJETO TRABALHO SOCIAL DO
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA NO
EMPREENDIMENTO CIDADE VERDE L, IIT E
IV, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E PROJETOS ESPECIAIS
DE SAO GONCALO E A

Aos _ ( ) dias do més de ( ) do ano de 2019 a Secretaria Municipal de
Planejamento e Projetos Especiais, pessoa juridica de dir@ito publico interno, doravante denominado
CONTRATANTE, representado, neste ato, pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

E PROJETOS ESPECIAIS, o Sr. , brasileiro, portador da Carteira de
Identidade n° expedida pelo , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF —
sob o n°. , € do outro lado a R
doravante denominada CONTRATADA, estabelecida a ,n% - -
/__, inscrita no C.N.P.J. sob o n° , neste ato representada pelo Sr.

, expedida pelo , &, tendo em vista a deciséo proferida no

Processo Administrativo n.° 12.156/2018, através do Pregdo Eletronico PMSG N.° 030/2019, assinam
o presente Contrato, o qual se regera por toda a legislacdo aplicavel a espécie, particularmente pelas
normas gerais consolidadas na Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, pelo Decreto Municipal n.°
142/2004 e Decreto Municipal n.° 057/2009, e ainda pelas clausulas e condigdes seguintes:

1- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO MISTA DO
PROJETO TRABALHO SOCIAL DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA NO
EMPREENDIMENTO CIDADE VERDE L, II1 E IV.

1.2 O presente instrumento terd a vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos moldes do art. 57, §1° da Lei n°® 8.666/1993.

2 —-DOS SERVICOS

2.1 Fazem parte integrante do presente memorial, onde couber, as normas, especificagdes e métodos

brasileiros aprovados, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, assim como
aquelas exigidas ou recomendadas pelas empresas concessionarias de servigos publicos.
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2.1.1 Os servigos serdo executados em estrita e total observancia das indicagdes constantes nos
projetos e nestas especificagdes e planilhas orcamentarias - ndo podendo ser inserida qualquer
modificagdo sem o consentimento por escrito da Fiscalizagdo.

2.1.2  Os projetos, especificagdes, e a planilha orcamentéria sdo elementos que se complementam,
devendo as eventuais discrepancias serem resolvidas pela Fiscalizagdo na ordem de
prevaléncia acima indicada, obedecido o disposto abaixo.

2.1.3 Nestas especificagdes fica esclarecido que s6 sera permitido o uso de materiais ou
equipamentos similares ao especificado, se rigorosamente equivalentes, isto ¢, se
desempenharem idénticas fungdes construtivas e apresentarem as mesmas caracteristicas
formais e técnicas, € com a autorizagdo da Fiscalizacao.

2.1.4 Reserva-se a Fiscalizagdo o direito de impugnar o andamento das obras e a aplicagdo de
materiais ou equipamentos, desde que ndo satisfagam o que esta contido nestas especificagdes,
obrigando-se a Contratada a desmanchar por sua conta e risco o que for impugnado, refazendo
tudo de acordo com as mesmas especificagoes.

2.1.5 A Contratada devera conservar na obra uma copia destas especificacdes e dos projetos, sempre
a disposicdo da Fiscalizacdo.

2.1.6  De modo algum a atuagdo da Fiscalizagdo, na parte de execucdo das obras, eximirda ou
atenuard a responsabilidade da Contratada pelos defeitos de ordem construtiva que as mesmas
vierem a apresentar.

2.1.7 O acesso do Fiscal a qualquer parte da obra, a qualquer momento, sera facilitado pela
Contratada, que mantera na obra um seu representante devidamente credenciado.

2.2 Seguranca da Obra

2.2.1 Na execucdo dos trabalhos, devera haver plena protecdo contra riscos de acidentes com o
pessoal da CONTRATADA e com terceiros, independentemente da transferéncia daqueles riscos a
Companhias ou Institutos seguradores. Para isso, a CONTRATADA deverd cumprir fielmente o
estabelecido na legislacdo nacional no que concerne a seguranga (nesta clausula incluida a higiene do
trabalho), bem como, obedecer a todas as normas, a critério da FISCALIZACAO, apropriadas e
especificas para a seguranca de cada tipo de servigo.

2.2.2 A CONTRATADA ¢ a tnica responsavel pela seguranca, guarda e conservagdo de todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios e ainda pela prote¢do destes e das instalagdes da
obra.

2.2.3 A CONTRATADA devera manter livres os acessos aos equipamentos contra incéndio e aos
registros situados no canteiro, a fim de poder combater eficientemente o fogo na eventualidade de
incéndio, ficando expressamente proibida a queima de qualquer espécie de madeira no local de obras.

2.2.4 No canteiro de trabalho, a CONTRATADA devera manter diariamente, durante as 24 horas,
um sistema eficiente de vigilancia, com homens, devidamente habilitados.
Em caso de acidente no canteiro de trabalho, a CONTRATADA devera:

a) Prestar todo e qualquer socorro imediato as vitimas;
b) Paralisar imediatamente a obra nas suas circunvizinhangas, a fim de evitar a possibilidade
de mudangas das circunstancias relacionadas com o acidente;
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¢) Solicitar imediatamente o comparecimento da FISCALIZACAO no lugar da ocorréncia,
relatando o fato.

2.3 Fornecimento de Mao-de-obra, Equipamentos e Servicos

23.1 A CONTRATADA devera fornecer toda a méao-de-obra, equipamentos, e servigos
especializados necessarios para executar totalmente as atividades relacionadas com os servigos
especificados.

2.3.2  Estas providéncias serdo estendidas também a atividades complementares a execugdo da obra,
ndo indicadas neste Memorial e que poderao ser autorizadas pela FISCALIZACAO.

2.4 Fornecimento de Materiais

2.4.1 Todos os materiais necessarios a completa execugdo da obra serdo fornecidos pela
CONTRATADA as suas expensas.

2.4.2 Os materiais a serem empregados serdo novos e deverdo ser submetidos a exame e aprovacao,
antes da sua aplicacio, por parte da FISCALIZACAO, a qual cabera impugnar seu emprego, se nio
atendidas as condigOes exigidas nas presentes especificacdes. Cada material sera caracterizado por
uma amostra, convenientemente autenticada pela FISCALIZACAO, e servird de referencial para
aceitacdo de outros fornecimentos.

2.4.3 Na aquisicdo, a CONTRATADA dara preferéncia, em igualdade de condi¢Ses, a materiais que
tenham MARCA DE CONFORMIDADE, de acordo com a ABNT.

2.4.4 Os materiais caracterizados nas especificagdes pelas suas marcas comerciais, definindo o
padrio de qualidade do produto, s6 poderdo ser substituidos por outros que preencham os mesmos
padrdes, comprovados por ensaios em 6rgaos idoneos, a critério da FISCALIZACAO.

2.4.5 Os materiais rejeitados pela FISCALIZACAO deverdo ser retirados do canteiro pela
CONTRATADA no prazo maximo de 72 horas.

24.6 A CONTRATADA nio podera manter no local da obra quaisquer materiais ou equipamentos
estranhos a obra.

2.47 Todos os materiais a serem utilizados deverdo obedecer as Normas Técnicas da ABNT e em
caso de inexisténcia destas, ficara a critério da FISCALIZACAO a indicagdo das Normas ou
Especificagdes a serem cumpridas pelos fornecedores de materiais e equipamentos na obra.

24.8 A CONTRATADA sera inteira e exclusivamente responsavel pelo uso ou emprego de
material, equipamento, dispositivo, método ou processo eventualmente patenteado a empregar-se ¢
incorporar-se na obra, cabendo-lhe, pois, pagar os royalties devidos e obter previamente as permissdes
ou licenca de utilizag3o.

249 A CONTRATADA tomara todas as providéncias para o perfeito armazenamento e respectivo
acondicionamento dos materiais a fim de preservar a sua natureza, evitando a mistura com elementos

estranhos.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
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3.1 - DA CONTRATADA
3.1.1 Relacionamento com a Contratada:

3.1.1.1 A obra serd fiscalizada por intermédio de profissionais devidamente habilitados e
registrados, ¢ respectivos auxiliares, elementos esses doravante indicados pelo nome
FISCALIZACAO.

3.1.1.2 Nao se podera alegar, em hip6tese alguma, como justificativa ou defesa, por qualquer
elemento da CONTRATADA, desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou esquecimentos das
clausulas e condigdes destas Especificagdes e do Contrato, bem como de tudo que estiver contido no
Projeto, nas Normas, Especificacdes ¢ Métodos da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas.

3.1.13 Devera a CONTRATADA acatar de modo imediato as ordens da FISCALIZACAO,
dentro deste Memorial de Especificagdo e do Contrato.

3.1.14 Ficam reservadas a FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, duvidoso, omisso, ndo previsto no Contrato, nestas Especificagdes, no Projeto
e em tudo o mais que de qualquer forma se relacione ou venha a se relacionar, direta ou indiretamente,
com a obra em questdo e seus complementos.

3.1.1.5 A CONTRATADA devera permanentemente prover dos meios, a disposi¢do da
FISCALIZACAO, necessarios e aptos a permitir a medigdo os servigos executados, bem como a
inspecdo das instalagdes de obra, dos materiais e dos equipamentos, independentemente das inspegdes
e medigdes para efeito de faturamento e, ainda, independentemente do estado da obra e do canteiro de
trabalho.

3.1.1.6 A existéncia e a atuagio da FISCALIZACAO em nada diminuem a responsabilidade
unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne as obras e suas implicagdes proximas
ou remotas, sempre de conformidade com o Contrato, o Codigo Civil e demais leis ou regulamentos
vigentes.

3.1.1.7 A FISCALIZACAO podera exigir, a qualquer momento, de pleno direito, que sejam
adotadas pela CONTRATADA providéncias suplementares necessarias a seguranga dos servigos € ao
bom andamento da obra.

3.2 - DA CONTRATANTE
3.2.1 Obrigagoes da Contratada

3.2.1.1 Cabe a CONTRATADA total responsabilidade na execugdo dos servigos e obras
contratadas, inclusive, mas nao se limitando, a prover dos meios necessarios para que todos os
servicos e obras sejam executados rigorosamente em concordancia com o disposto nos Projetos, nas
Especificagdes Técnicas, nas Normas ¢ Métodos pertinentes da ABNT e dentro dos prazos e demais
condi¢des contratuais estabelecidas.

3.2.1.2 A CONTRATADA devera notificar a FISCALIZACAO, por escrito, quaisquer
condigdes significativamente diferentes das indicadas em projeto ou que possam vir a alterar os prazos
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executivos, quantidade e qualidade dos servigos e obras controlados, antes que tais condi¢des sejam
alteradas.

32.13 De acordo com as necessidades da FISCALIZACAO, a CONTRATADA devera
facilitar as atividades de outros construtores, montadores e sub-empreiteiros em servi¢o no canteiro de
obra, inclusive colocando a disposicdo destes, quando necessario, equipamentos, mao-de-obra e
materiais, bem como devera providenciar em tempo habil a constru¢do de bases para apoio de
equipamentos e qualquer outro servico solicitado.

4 - CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 — A despesa no valor de R$ ( ) correrdo a conta do
Programa de Trabalho n° 2068.04.122.2044.2135, Codigo de Despesa n°® 3.3.90.39, Coédigo Reduzido:
783 ¢ Fonte de Recursos n° 08.

5 - CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 A SEMPPE pagara a contratada, a importincia pactuada, conforme a comprovagdo do produto
efetivamente fornecido.

5.2. A cobranga do produto fornecido devera ser feita pela contratada, de acordo com as
quantidades estabelecidas, em pedido enderegado ao Ordenador de Despesa, devendo vir acompanhada
dos seguintes documentos:

Nota Fiscal/Fatura (duas vias);

Copia do Termo de Contrato;

Copia de Termos Aditivos (se houver);

Copia da(s) Nota(s) de Empenho;

Certidoes de Regularidade de Empregador (FGTS);

Certiddo de Regularidade perante a Receita Federal e Divida Ativa da Unido.

O pagamento das notas fiscal(s)/fatura(s) do produto fornecido, devidos a contratada serdo efetuados
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PROJETOS ESPECIAIS , ndo sendo
superior ao prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do periodo de adimplemento da
respectiva parcela.

5.3.1 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” por trés servidores vinculada
a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PROJETOS ESPECIAIS, condicionado este
ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura.

Nos termos do que dispde a alinea “d”, Inciso XIV, do Art. 40 da Lei Federal n.° 8.666/93, ficam
estabelecidos os seguintes critérios de penalizagdes e compensagdes financeiras:

Em ocorrendo atraso de pagamento, desde que ndo decorra de ato ou fato atribuivel & Contratada, esta
tera direito a receber sobre a parcela devida:

Multa no valor correspondente a 1% (um por cento);

Compensacdo financeira no valor equivalente a variacdo do IGPM, calculado “pro rata die”, entre a
data estabelecida para o vencimento da fatura e a data do efetivo pagamento.

Os pagamentos serdo creditados em conta corrente da titularidade da Contratada, desde que seja
instruido com:

Pedido enderecado ao Ordenador de despesa, onde deverdo constar os dados bancarios (nome da
Instituicdo Financeira Agencia e Conta Corrente);
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5.4.4 Copia da nota fiscal, devidamente atestada, e as Certiddes de Regularidade do Empregador
(FGTS) e da de débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a divida Ativa da Unido;

O pagamento ndo podera ser superior ao prazo de 30(trinta) dia, contados a partir da data final do
periodo de adimplemento da respectiva parcela.

6 - CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO DOS PRECOS

6.1 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos produtos, devidamente comprovado, cabendo a SEMPPE,
por meio do servidor designado, promover as necessarias negociagdes junto as empresas vencedoras.

6.2 Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco
praticado no mercado, o gestor devera:

a) Convocar a empresa vencedora visando a negociagdo para reducdo de pregos e sua adequacdo ao
praticado pelo mercado;

b) Frustrada a negociagfo, a empresa vencedora sera liberada do compromisso assumido;
¢) Convocar as demais empresas visando igual oportunidade de negociagao.

6.3 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e a empresa vencedora,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o gestor da Ata
podera:

a) Liberar a empresa vencedora do compromisso assumido, sem aplicagdo da penalidade, confirmando
a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antes do pedido de
fornecimento;

b) Convocar as demais empresas visando igual oportunidade de negociagao.

¢) Nao havendo éxito nas negociacdes, o gestor da Ata procedera a revogacdo da mesma e a adocdo
das medidas cabiveis para obtenc¢do da contratagdo mais vantajosa.

7 — CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA NO
TODO OU EM PARTE.

7.1 — E vedado 8 CONTRATADA subcontratar ou transferir o presente Contrato.
8 - CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE E GARANTIA

8.1 Ao que tange ao disposto no Artigo 618 do Capitulo VIII do Cédigo Civil, fica evidenciado
que o prazo de cinco anos, nele referido, é de garantia e ndo de prescrigao.

8.2 Conforme sessdo IV do Prazo da Prescrigdo, no Artigo 205 do Coédigo Civil, o prazo
prescricional para intentar a¢do de responsabilidade civil € de 10 anos, quando a lei nao lhe haja fixado
prazo menor.

8.3 A verificagdo preliminar apesar de objeto de titulo especifico no “Edital de Licitagdo” sera
descrita neste memorial.

8.4 Dos resultados dessa “verificagdo preliminar”, terd a CONTRATADA, ainda na condi¢do de
proponente, dado imediata comunicag¢do escrita a SEMPPE, antes da apresentacdo da proposta,
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apontando discrepancia sobre qualquer transgressdo as normas técnicas, regulamentos ou posturas de
leis em vigor, de forma a serem sanados os erros, omissdes ou discrepancias que possam trazer
embaragos ao perfeito desenvolvimento da obra.

8.5 Em face do disposto nos itens precedentes, a SEMPPE ndo aceitard, “a posteriori”, que a
CONTRATADA venha a considerar como servicos extraordinarios aqueles resultantes da
interpretag@o dos desenhos dos projetos, inclusive detalhes, e do prescrito neste memorial.

9 - CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
9.1. O presente Contrato podera ser alterado nos seguintes casos:

I — Por acordo das partes:

a) Quando necessaria a modificagdo do modo de fornecimento, em face da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

b) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstancias
supervenientes;

c) Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram, objetivando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do Contrato.

II — Unilateralmente pela Administraggo.

a) Quando houver modificagdo das especificacdes, para melhor adequagdo aos seus objetivos;

b) Quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuig¢do
quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei n.° 8.666/93.

10 - CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Na hipotese da ocorréncia de quaisquer infragdes contratuais ou legais, especialmente de
inadimplemento de obrigacdo pela CONTRATADA, o MUNICIPIO aplicard as seguintes sangdes
previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993:

10.1.1Adverténcia escrita;
10.2.1Multa;

10.3.1Suspensdo temporaria;
10.4.1Declaracdo de inidoneidade.

10.2.  Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA infringir obrigagdes ajustadas no
CONTRATO e for a primeira falta. Neste caso, serd concedido, formalmente, pela FISCALIZACAO,
prazo a CONTRATADA para sanar as irregularidades.

10.3. Da Aplicagdo de Multa por Atraso Injustificado ou Inexecug@o Total ou Parcial do Objeto do
Contrato

10.3.1. A Comissdo ou servidor especialmente designado serdo responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo, observados os prazos
estabelecidos para seu cumprimento integral ou parcial, deverdo comunicar a autoridade responsavel
pela contratagdo a ocorréncia de atraso injustificado em sua execucdo, bem como a sua inexecugdo
total ou parcial, a fim de viabilizar a aplicacdo das multas previstas na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragoes.
10.3.2. A multa a que se referem o artigo 86 e o inciso II, do artigo 87, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, pode ser definida e aplicada nas situagdes seguintes:
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10.3.2.1. Por atraso, nos Contratos de Compras, em geral;
10.3.2.2. Por inexecugao total ou parcial.

10.3.2.3. No caso de atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 0,2% (dois décimos por
cento) sobre o valor da obrigacdo, por dia corrido de atraso;

10.3.2.4. No caso de atraso entre o 31° (trigésimo primeiro) dia até o 60°
(sexagésimo) dia, multa de 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor da obrigagdo, por dia
corrido de atraso.

10.4. Das Disposi¢des Gerais com relagdo a aplicacdo da multa

10.4.1. Podera ser aplicada Multa Especial, no valor equivalente a 10% (dez por cento) do
valor da contratagdo, quando a CONTRATADA, sem a existéncia de motivo justo, der causa a sua
rescisdo.

10.4.2. Em toda e qualquer fase ou etapa da contratacdo, estara a CONTRATADA sujeita a
multa correspondente a diferenca de prego resultante da nova licitagdo realizada para complementacio
ou realizagdo da obrigagio.

10.4.3. As multas, quando cabiveis e aplicaveis, serdo cumulativas com as demais penalidades,
eventualmente passiveis de imposi¢ao.

10.4.4. As multas serdo recolhidas em favor da CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data da notificagdo do ato que as impuser a CONTRATADA, assegurados, em
qualquer caso, o contraditério e a ampla defesa, constante da alinea f, inciso I, do art.109, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

10.4.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da comprovagdo do
recolhimento da multa ou da prova da sua ndo aplicabilidade por ato formal do SECRETARIO DA
SEMPPE.

10.4.6. Se os valores das multas referidas nos itens anteriores ndo forem pagos ou depositados
voluntariamente pela CONTRATADA, no prazo estipulado no item 10.4.4. serd promovido o desconto
do valor devido. Primeiramente, executando-se a garantia (se houver) e se esta ndo for suficiente,
descontando-se o valor da multa das parcelas a serem pagas. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia
de crédito por parte da CONTRATADA, o valor devido serd cobrado administrativamente e/ou
inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado judicialmente.

10.4.7. A imposicdo de qualquer penalidade ndo exime a CONTRATADA do cumprimento de
suas obrigacdes, nem de promover as medidas necessarias para reparar ou ressarcir eventuais danos,
perdas e prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar 8 Administragdo Piblica direta ou indireta.

10.4.8. Em se tratando de Compras, sera considerado como inexecugdo total do Contrato, por
parte da CONTRATADA, atraso superior a 60 (sessenta) dias corridos.

10.4.9. Em todos os casos, a penalidade de multa sera aplicada pelo SECRETARIO DA
SEMPPE do 6rgéo integrante da Administragdo Publica indireta.

10.5. Suspensdo temporaria — ¢ a penalidade que suspende a participagdo em Licitacdo e declara o
impedimento de contratar com o0 MUNICIPIO DE SAO GONCALO e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E PROJETOS ESPECIAIS, por prazo ndo superior a dois anos, a ser
estabelecida pelo Chefe do Poder Executivo, em despacho fundamentado e publicado.

10.6. Declaracdo de inidoneidade — ¢ a declaragdo que impede a Empresa Licitante ou
CONTRATADA de licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢fo. Podera haver a reabilitacio perante a propria
Autoridade que aplicou a penalidade, assim que a Licitante ou CONTRATADA ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes, apos decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no item
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anterior.

10.6.1. O processo de pedido de Declaragdo de Inidoneidade da Licitante ou CONTRATADA serd
encaminhado para a Procuradoria Geral do Municipio de Sdo Gongalo para apreciagdo, antes de ser
publicada.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA INEXECUCAO

11.1. As hipdteses de rescisdo e inexecugdo serdo regulamentadas pelas disposi¢des contidas nos
artigos 78 a 80 da Lei Federal 8.666/93.

11.2. A CONTRATANTE podera rescindir o presente Contrato, por ato administrativo unilateral, nas
hipéteses previstas no Art. 78, Inciso I a XII e XVII e XVIII, da Lei n.° 8.666/93, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer indenizagdo, sem embargo da imposi¢do das penalidades que se
demonstrarem cabiveis em processo administrativo regular.

11.3. Em todos os casos a rescisdo sera formalmente motivada nos autos do processo administrativo,
assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, na forma do paragrafo tinico do art. 78 da Lei n.°
8.666/93.

12 — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS FORTUITOS OU MOTIVOS DE
FORCA MAIOR

12.1. Os casos fortuitos ou motivos de for¢a maior ocorridos com qualquer das partes prolongam, pelo
periodo efetivo de sua duragfo, o prazo para o cumprimento das obrigagoes contratuais das PARTES,
desde que, comprovadamente, afetem os trabalhos relacionados com o objeto deste CONTRATO.

12.2. Os casos fortuitos ou motivos de for¢ca maior serdo informados por escrito pela fiscalizagdo da
Fundagdo Municipal de Saude, para que este decida sobre a atitude a ser tomada, desde que,
comprovadamente, afetem as entregas do objeto deste CONTRATO.

12.3. Enquanto perdurar o caso fortuito ou o motivo de forca maior, nenhuma penalidade, juros ou
indenizagdo poderdo ser pretendidos pelas PARTES.

12.4. Serdo para fins deste CONTRATO casos fortuitos ou motivos de forga maior aqueles que se
enquadrarem na conceituagdo legal do paragrafo unico, do artigo 393, do Codigo Civil Brasileiro, ou
nas disposi¢des do inciso II do § 1° do artigo 57 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragoes.

12.5. Cessados os efeitos do caso fortuito ou do motivo de for¢a maior, serdo restabelecidas as
condigdes previstas neste CONTRATO.

12.6. No caso de ndo ser reconhecida pela CONTRATANTE a alegacdo de caso fortuito ou motivo de
forca maior, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas neste CONTRATO.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
13.1 — A Administragdo Municipal, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
PROJETOS ESPECIAIS publicard no Diario Oficial Eletronico do Municipio o extrato do contrato

celebrado em decorréncia de licitagdo realizada na modalidade pregdo, no prazo de até 20 (vinte) dias
da data da assinatura, conforme artigo 31, do Decreto Municipal n.° 142/2004.
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14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO

14.1 — O fornecimento objeto deste sera fiscalizado por Comissdo ou servidor especialmente
designado, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
ESPECIAIS, incumbindo-lhes, consequentemente, a pratica de todos os atos proprios ao exercicio
desse mister, definidos na legislacdo propria, no Edital de licitagdo, e nas especificagdes dos produtos,
inclusive quanto a recomendar a autoridade competente a aplicagdo das penalidades previstas no futuro
Contrato e na Legislagdo em vigor e, ainda, anotar em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo dos mesmos, determinando, expressamente o que for necessario a
regularizagdo de faltas ou defeitos verificados, conforme artigo 67 e paragrafos, da Lei Federal n.°
8.666/93.

14.2 — A Contratada se compromete a aceitar todas as decisdes, métodos e processos de
inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizagdo e previstos no futuro Contrato, no Edital e
Normas Técnicas da ABNT, pertinentes, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicacdes e esclarecimentos que a fiscalizacao julgar necessarios ao desempenho de suas atividades.

14.3 — A existéncia e a atuagdo da Fiscalizacdo da SEMPPE em nada restringem a responsabilidade
unica, integral e exclusiva da Contratada no que concerne ao objeto contratado e as suas consequéncias
e implicagdes, proximas ou remotas.

14.4 — A Fiscalizagdo exercera rigoroso controle em relagdo a realizacdo do fornecimento, a fim de
possibilitar a aplicagdo das penalidades previstas quando desatendidas as disposi¢des a elas relativas.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 — Fica reservado a Fiscalizagdo o direito e autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
duvidoso ou omisso, ndo previsto neste instrumento, nas especificagdes, e em tudo que se relacione,
direta ou indiretamente com o fornecimento do objeto deste Contrato.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o presente Contrato, dentro do prazo
estabelecido, caracteriza descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades
previstas na Lei n°® 8.666/93.

16.2 — A CONTRATANTE nd3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculado a execu¢ao do presente Contrato, bem como por
quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de atos da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

16.3 — E prerrogativa do CONTRATANTE as disposi¢des previstas no Art. 58, da Lei n°® 8.666/93.

16.4 — O presente contrato integra o ato convocatorio desta licitacdo e seus anexos a este termo,
independentemente de transcri¢do, para todos os fins e efeitos legais.

17 — CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1 — Obriga-se a CONTRATADA, por si e seus sucessores ao fiel cumprimento de todas as
condicdes estabelecidas neste instrumento, ficando desde ja, eleito o foro da Comarca de Sao Gongalo,
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com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas
ou controvérsias oriundas do presente instrumento.

Para firmeza e validade do que ficou estipulado as partes contratantes assinam o presente Contrato em
03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTQ
E PROJETOS ESPECIAIS
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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