FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GONCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL

SUBSECRETARIA DE ATENGAO ESPECIALIZADA

PROCESSO N¢ 4240/2019

EDITAL N2 002/2020

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NA
AREA DE SAUDE PARA O GERENCIAMENTO E OFERTA DE ACOES E

OBIJETO SERVICOS DE SAUDE NO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGCAO TIPO

GONCALO —RJ.

Il (FISICA, INTELECTUAL E VISUAL), LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE SAO

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E HABILITAGOES

DIA 18 de agosto 2020

HORA 10:30h

Auditério da Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil

LOCAL Avenida Sdo Goncalo n? 100, Boa Vista — Sdo Gongalo

S3do Gongalo Shopping Rio, 22 piso

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1. PREAMBULO

A Fundag¢do Municipal de Saude (FMS), CNPJ n2 39.260.120/0001-63, representado
neste ato por seu presidente, DEIVID ROBERT DE CRESCI CAMPOS, TORNA

PUBLICO, o processo seletivo que tem como objetivo a celebracdo de Contrato de

Gestdo, visando firmar parceria com Organizacdo Social, pessoa juridica de direito

privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, e que ja esteja

qualificada como Organizacdao Social no dmbito deste municipio, nos termos da Lei

Municipal n2 370, de 26 de agosto de 2011 regulamentada pelo Decreto Municipal 008

de 18 de janeiro de 2018, bem como as Leis Federais n2. 8.080, de 19 de setembro de

1990, e n9. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, mais correspondentes as normas do

Sistema Unico de Saude (SUS), emanadas do Ministério da Saude (MS), e demais

condicdes fixadas neste Edital e seus Anexos.
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2. OBIETO

1.1. Selegdo de instituicdo sem fins lucrativos, qualificada como Organizag¢ao Social - OS,
no ambito da Saude, para celebracio de CONTRATO DE GESTAO visando o
gerenciamento, operacionalizacdo e execug¢do das a¢bes e servigos de saude no
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO DO TIPO Il (CER Ill), estando incluso neste
um CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS TIPO Il (CEO), a partir do disposto
neste instrumento convocatério. O referido servico sera localizado no Municipio de Sdo
Gongalo — RJ, funcionando por nove horas diarias (8:00h as as 17h), de segunda a sexta-
feira, segundo as normas do Projeto Bdsico e seus anexos, que sdo parte integrante

deste Edital.

1.2. O presente processo de selec¢do se rege pela Lei 8666/93, bem como pelos preceitos
de direito publico, pelas disposicdes deste Edital e de seus anexos; normas que os
participantes declaram que conhecem e que a elas se sujeitam incondicional e

irrestritamente.

1.3. A participacdo da Organizacao Social nesta convocac¢do publica implica a aceitagdo
integral e irretratdvel dos termos, clausulas, condi¢cdes e anexos deste instrumento, que
integrardo o Contrato de Gestdo como se transcritos, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas e legislacdes aplicaveis. Nao serao
aceitas, sob qualquer hipdtese, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase da

convocacao publica e da execugdo do Contrato de Gestao.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

3.1. O objeto do Contrato de Gestdo possui o valor estimado de RS 6.298.525,44 (seis
milhdes, duzentos e noventa e oito mil, quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e
guatro centavos) de custeio para o periodo de 12 meses. O valor estimado mensal de
custeio sera o equivalente a RS 524.877,12 (quinhentos e vinte e quatro mil, oitocentos
e setenta e sete reais e doze centavos) e RS 88.500,00 (oitenta e oito mil e quinhentos

reais) de investimento anual.
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3.2. O valor da contraprestacdo a ser paga nos proximos exercicios ocorrerd por conta
dos recursos consignados nas respectivas leis orgcamentdrias dos exercicios
subsequentes, conforme previsto na LDO e PPA do municipio, que onerardo as seguintes

dotagles orcamentarias:

» Programa de Trabalho: 23051.103022048.2004
» Natureza da Despesa: 33903900
» Fonte: 21

3.3. Os recursos financeiros serdo repassados conforme cumprimento dos indicadores
dos Quadros de Metas de Producdo Assistencial e Indicadores de Acompanhamento, de
acordo com o percentual médio de metas atingidas, conforme descrito no Projeto

Basico.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Comprovacdo da condicdo de Organizacao Social qualificada para a area de Saude
no ambito deste Municipio, mediante a apresentacdo da publica¢do no Diario Oficial do
municipio de Sdo Goncalo da Portaria dispondo sobre a qualificagcdo, com seus objetivos

relacionados ao objeto deste Edital.

4.2. Apresentacdo da documentacdo de habilitacdo na Sessdo Publica, em envelope
préprio (Envelope A), devidamente lacrado, contendo comprovacao:

| - da habilitacdo juridica;

Il — da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - da boa situacdo econémico-financeira da entidade; e

IV - de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestao.

4.3. A comprovagao dos itens I, Il, 1ll e IV devera ser feita através da apresentagdao dos

documentos previstos no item 6.3 deste Edital.
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4.4. Apresentacao da Proposta de Trabalho e Proposta Financeira, em envelope préprio

(Envelope B), devidamente lacrado, conforme item 6.3 deste Edital.

4.5. A Organizagdo Social interessada em participar do processo seletivo devera entregar
a documentacdo completa, encabecada por indice relacionando todos os documentos e
as folhas em que se encontram. O Programa de Trabalho e a documentacdo de
habilitacdo deverdao ser apresentadas em 01 (uma) via cada, numeradas e rubricadas,
sem emendas ou rasuras. O Programa de Trabalho deverd ser organizado de acordo com
as orientagdes do Anexo Il do Projeto Basico — Roteiro para Elaboracdo de Proposta

Técnica e Econbmica (Programa de Trabalho), sob pena de desclassificacao.

5. APRESENTACAO DOS ENVELOPES DO PROGRAMA DE TRABALHO E DOCUMENTACAO

DE HABILITACAO

5.1. A entrega dos envelopes contendo Documentagao e Programa de Trabalho ocorrera
no dia 18 de agosto de 2020, as 10:30h, na sede da FMS/SEMSADC (Auditério),
localizada na Avenida S3o Gongalo, n? 100, Boa Vista — S0 Gongalo/RJ - CEP 24.466-970.

5.2. O Presidente da Comissdao de Analise Documental e Selecdo na Chamada Publica
designada pela Portaria n? 106/SEMSADC/2019 podera suspender a sessdo caso seja

necessario para a adequada analise da documentacdo contida nos envelopes.

5.3. Até 05 (cinco) dias uteis, antes da data fixada para entrega das propostas, poderdo
ser solicitadas esclarecimentos por escrito a Comissao de Elaboracdo de Edital e Anexos
e Vistoria Técnica instituida e designada pela Portaria n.2 105/SEMSADC/2019 (publicada
no DO em 09 de dezembro de 2019), devendo ser protocolizada na Fundacao Municipal
de Saude, das 09 as 17h.

5.4. Os esclarecimentos deverdo ser respondidos pela Comissdo Técnica no prazo de até

3 (trés) dias uteis, antes da realizacdo da sessdo de recebimento e de abertura de
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envelopes, com a divulgacdo da resposta pela mesma forma que se deu publicidade ao

presente Edital.

5.5. Os Interessados poderdo formular impugnagdes ao Edital, em até 3 (trés) dias Uteis
anteriores a abertura da sessdo de recebimento e de abertura de envelopes, a Comissao
Técnica de Elaboracdo de Edital e Anexos, devendo ser protocolizada na Fundacdo
Municipal de Saude. Perderd o direito de impugnar o presente Edital, perante a

Administracdo Publica, o participante que ndo o fizer tempestivamente.

5.6. As ImpugnagOes deverao ser decididas pela Comissao de Elaboragao de Edital e
Anexos e Vistoria Técnica em até 2 (dois) dias antes da sessdo de recebimento e de
abertura de envelopes, com a divulgacdo da decisdo pela mesma forma que se deu

publicidade ao presente Edital.

5.7. N3o serdo aceitos esclarecimentos ou impugnacdes, ao presente edital que forem

encaminhadas por servico postal, e-mail ou fac-simile.

5.8. Fica estabelecida a validade da Proposta Técnica e EconOmica, envolvendo a
totalidade de seus componentes, por até 60 (sessenta) dias, contados a partir da data do

seu recebimento pela Comissao Técnica.

5.9. E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, a representa¢do de mais de 01 (uma)

Organizacdo Social na presente selecdo.

5.10. Sera facultada, ainda, a visita a unidade do Centro Especializado em Reabilitacdo
Tipo lll — Cer Ill e do Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO tipo Il. A Visita
Técnica deverd ser agendada no setor de Planejamento da Fundacdo Municipal de
Saude, de 22 3 62 feira, de 10h as 16h, para que seja realizada até um dia anterior a data

do Chamamento, a saber, até o dia 17 de agosto de 2020.
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5.11. Na ocasido da visita, a Organizacdo Social recebera o Atestado de Visita Técnica
(Anexo VIII) devidamente assinado. A n3o realizagdo da VISITA TECNICA n3o gera

qgualquer prejuizo a entidade que assim optar.

5.12. A proponente que optar em nao realizar a Visita Técnica, assume integralmente a
responsabilidade decorrente de eventual desconhecimento de informacdes ou fatos
provocados pela ndo realizagdo da mesma, devendo apresentar declaragdo de que
assume todos os riscos decorrentes do desconhecimento dos locais da prestacdo dos

Servigos.

6. DA DOCUMENTACAO E DA PROPOSTA DE TRABALHO

6.1. Deverdao ser entregues no dia e horario estabelecidos neste instrumento, em 02
(dois) envelopes distintos, opacos, devidamente fechados e rotulados de Envelope A e

Envelope B, identitificados conforme descrito abaixo:

Envelope A: Envelope B:

Fundacdao Municipal de Saude Fundagao Municipal de Saude
Edital de Sele¢do n? 002/2020 Edital de Sele¢do n? 002/2020
Documentagdo de Habilitagao Programa de Trabalho

Razdo Social da Organizag¢do Social Razao Social da Organizagao Social

6.2. A documentacdo deverd ser apresentada em original ou em cépia reprografica,
autenticada em ambos os lados (frente e verso, este Ultimo se presente alguma

anotacdo), composta dos seguintes documentos:
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6.3. ENVELOPE A — DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

6.3.1. Da habilitagao juridica:

6.3.1.1. Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em Cartério, acompanhado de
ata de comprovacdo da eleicdo da atual Diretoria e do Conselho de Administracao,
ambos com mandato vigente, registrados em Cartdrio de Registro Civil de Pessoas

Juridicas.

6.3.1.2. Cédula de Identidade e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) da Secretaria da Receita Federal do Brasil do representante legal da Organizac¢do

Social (OS).

6.3.1.3. Declaracdao em papel timbrado, com firma reconhecida, de que a Organiza¢ao
Social (OS) ndo possui em seu quadro nenhum funcionario que pertenca aos 12 e 22
escaldes da Administracdo Publica Municipal, emitida pelo representante legal da

Organizacdo Social (OS) (ANEXO XI).

6.3.1.4. Declara¢dao em papel timbrado, com firma reconhecida, de que a Organizac¢ao
Social (0S), admite que a Secretaria Municipal de Controle Interno, bem como a
Controladoria Interna da Fundacao Municipal de Saude, tera amplo e irrestrito acesso a
documentacdo contdbil e financeira da Organizacdo Social (OS) como um todo e do

Contrato de Gestdao (ANEXO XII).

6.3.1.5. Declaracdo em papel timbrado, com firma reconhecida, que em sua Diretoria
ndo tem pessoas que participem da Diretoria de outra Associacdo ou Fundacdo privada

(ANEXO X).

6.3.1.6. Declaracdo em papel timbrado, com firma reconhecida, que a Organizagao Social
(OS) tem ciéncia que devera ofertar percentual minimo de trabalho voluntario, na forma

do artigo 10, inciso V, do Anexo Unico, do Decreto Municipal n.2 008/2018 (ANEXO XIlI).
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6.3.2. Da regularidade fiscal e trabalhista:

6.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), pertinentes

a sua finalidade e compativel com o objeto do Chamamento Publico.

6.3.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e / ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da Organizacdo Social (OS), pertinente a sua

finalidade e compativel com o objeto do Chamamento Publico;

6.3.2.3. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, na forma

da lei;

6.3.2.4. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-
FGTS).

6.3.2.5. Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), se

houver.

6.3.2.6. Certiddao Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado do
Rio de Janeiro, ou Declaracdo firmada pela Organizacdao Social (OS), na forma do Anexo
IX de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 79, inciso XXXIIlI, da

CRFB/88.

6.3.2.11. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de

Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

6.3.3. Da qualificagdo economico-financeira:
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6.3.3.1. CertidOGes negativas de faléncia, insolvéncia civil e recuperacdo judicial ou

extrajudicial expedidas pelo Distribuidor da sede da Organizagao Social (OS).

6.3.3.2. N3o serdo aceitas certidoes com validade expirada ou passadas com mais de 90
(noventa) dias contados da efetiva pesquisa do cartério em relagdo a data da realizagao

da Chamamento Publico.

6.3.3.3. O Balango Patrimonial e o Demonstrativo de Resultados do Ultimo Exercicio,
serdo exigiveis, nos termos da legislcdo em vigor, sendo vedada a substituicio por
balancetes ou balancos provisérios, apresentados. Deverdo ser assinados por
profissional habilitado (contador), com inscricdo valida no respectivo conselho

profissional (CRC).

6.3.3.4. A Demonstracao Contdbil da organizacdo social, serd viabilizada através das

informagdes patromoniais e financeiras, incluindo o fluxo financeiro da entidade.

6.3.4. Da qualificagdo técnica:

6.3.4.1. Indicacdo de profissional técnico habilitado com registro ou inscricdo perante ao
Conselho Regional de Medicina (CRM), responsdvel técnico da instituicdo, com vinculo
profissional perante a Organizacdo Social (OS). A comprovacdo do vinculo profissional

com a Organizacdo Social (OS) podera ser realizado mediante:

6.3.4.2. Certiddo vigente do registro da Organizacdo Social (OS) no Conselho Regional de
Medicina (CRM) emitida pelo érgdo competente da circunscricdo do domicilio ou sede

da Organizacdo Social (OS).

6.4. ENVELOPE B — PROPOSTA DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA:

6.4.1. Numero do edital de selecdo e a especificacdo do objeto.
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6.4.2. Apresentacdo da Proposta de Trabalho para gerenciamento e execucao das acdes
e servicos de saude a serem desenvolvidos no Centro Especializado em Reabilitagao -

CER lll e Centro de Especialidades Odontoldgicas CEO Tipo Il

6.4.3. Definicdo de metas operacionais, no tocante aos aspectos econémico, operacional

e administrativo, e os respectivos prazos e cronograma de execuc¢ao.

6.4.4. Dimensionamento de Pessoal.

6.4.5. Especificacdo do orcamento para execug¢ao do Programa de Trabalho.

6.5. As OrganizacOes Sociais (OS) arcardo com todos os custos relativos a apresentacdo
das suas propostas e dos documentos de habilitagdo. A Fundagdo Municipal de Saude
(FMS), em nenhuma hipdtese, sera responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os

procedimentos seguidos no Chamamento Publico ou os seus resultados;

6.6. Sera DESCLASSIFICADA a Organizacdo Social (OS) cuja proposta de trabalho nao

atenda as especificacdes técnicas constantes nos anexos deste instrumento.

6.7. Apbs a data e horario estabelecidos para a entrega dos invélucros, nenhum

envelope podera ser recebido.

6.8. Em hipdtese alguma sera concedido prazo para apresentagdo ou substituicdo de
documentos exigidos e ndo inseridos nos envelopes A e B. No entanto, a seu exclusivo
critério, a Comissdao de Andlise Documental e Julgamento podera solicitar informacdes
e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios, desde que n3o

prejudique as demais Organizac¢des Sociais (OS) participantes do Chamamento Publico

6.9. A Comissdo de Analise Documental e Julgamento, podera pedir, a qualquer tempo, a

exibicdo do original dos documentos.

6.10. Serdo lavradas Atas Circunstanciadas das sessGes de abertura dos envelopes

contendo os documentos de habilitacdo e das propostas de projetos.
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6.11. Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento sera

desclassificada.

6.12. Os certificados, declaracbes, registros e certiddes que ndo tenham prazo de
validade declarado no préprio documento ou na legislagdao especifica, deverdo ter sido
emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias antes da data da sessdo de abertura de

envelopes.

7. DA REPRESENTACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

7.1. A Organizacao Social, podera ser representada por dirigente, procurador ou pessoa
devidamente habilitada, por meio de instrumento publico, escrito e firmado, pelo
representante legal da mesma, devendo ser outorgado ao presente, amplos poderes

para a representacdo em todos os atos e termos do presente Edital.

7.2. Quando se tratar de dirigente da Organizacdo Social (OS), este devera apresentar o
Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, registrado em cartério, acompanhado da ata de
aprovacdo da eleicdo de sua atual diretoria, registrados em Cartério do Registro Civil de

Pessoas Juridicas.

7.3. Quando se tratar de representante designado pela Organizacdo Social (0S),a
habilitacdo devera ser efetuada por meio de procuracdo por instrumento publico ou
particular (esta devera conter firma reconhecida pelo presidente da organizacdo social),
com os dados de identificacdo do representante, devendo constar expressamente os

poderes outorgados em todos os atos e termos do presente edital.

7.4. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacio de mais de 01 (uma)

Organizacao Social (OS) no presente Chamamento Publico.

7.5. Ficard impedido de quaisquer manifestacdes em referéncia a fatos relacionados com

a presente Selecdo, o representante da Organizacdo Social participante, que nao

Avenida Sao Gongalo, 100 — Boa Vista — Sdo Gongalo — RJ — CEP 24466-240



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA

apresentar o instrumento de representacdao, ou cuja documentacdo ndo atenda as

especificagdes acima citadas.

7.6. Na andlise, julgamento e classificacdo dos Programas de Trabalho apresentados
serdo observados os critérios definidos no Edital, conforme indices de pontuagdo

expressamente determinados.

8. CRITERIOS TECNICOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. No julgamento das Propostas de Trabalho apresentadas serdo observados os
critérios definidos neste edital, conforme indices de pontuagao expressamente

determinados, cuja soma equivale a 100 (cem) pontos.

8.2. As Propostas de Trabalho serdo analisadas e pontuadas conforme os critérios

constantes nos Anexos Il e IV do Projeto Basico, que sdo partes integrantes deste edital.

8.3. As propostas de Trabalho serdao classificadas de acordo com a pontuagao total

obtida na analise realizada conforme previsto nos Anexos ja mencionados.

8.4. Serdo desclassificadas as Propostas de Trabalho cuja pontuacdo total seja inferior a

70 (setenta) pontos.

8.5. Sera considerada vencedora do processo de selecdo a Proposta de Trabalho
apresentada que obtiver a maior pontuacdo na avaliacdo verificada pela soma dos

pontos alcancados em cada um dos itens de avaliagdo previstos neste Edital.

8.6. E obrigatdrio disponibilizar toda a documentacdo apresentada nos envelopes em CD

ou pen drive, inseridos nos autos, a fim de facilitar a andlise no julgamento.
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8.7. A analise dos elementos da Proposta de Trabalho pela Comissdo de Analise
Documental e Sele¢do no chamaneto Publico serd efetuada em reunido reservada. Para
essa anadlise a Comissdo poderd recorrer a assessoramento técnico, juridico e

econdmico, quando achar necessario.

8.8. O resultado do julgamento declarando a Organizacao Social vencedora do processo
de selecdo sera proferido no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado do
recebimento das Propostas, e publicado no Didrio Oficial do municipio de Sao Gongalo.
Caso compareca apenas uma entidade, e seja possivel, serd relatado o resultado em

sessdo publica, consignado em ata.

8.9. Caso restem desatendidas pela OS, detentora da Proposta de Trabalho melhor
avaliada, as exigéncias de qualificacdo e habilitacdo a selecdo, a Comissdao examinara os
documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo declarada

vencedora.

8.10. Das decisdes da Comissao de Andlise Documental e Selecdo cabera recurso, que
poderd ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da data da publicacdo
do resultado do processo de selecdo no Diario Oficial do municipio. A Comissdo tera o

prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da interposi¢cdo do recurso, para respondé-lo.

8.11. Decorridos 0s prazos sem a interposicdo de recursos ou apos o seu julgamento ou,
ainda, se ndao houver concorrentes, a Organizacao Social vencedora serd considerada

apta a celebrar o contrato de gestao.

8.12. E facultada a Comissdo de Analise Documental e Selecdo, em qualquer fase do
processo de selecdo, a promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do Processo, vedada a inclusdao posterior de documentos ou

informagdes que deveriam constar originariamente da proposta.

8.13. O processo de selecdo podera ser revogado pela autoridade competente que o
aprovou por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente

comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou anula-lo por
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ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, respeitado o

contraditorio.

8.14. Até a assinatura do Contrato de Gestdo podera a FMS desclassificar propostas das
Organizagdes Sociais participantes, em despacho motivado, sem direito a indenizagdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia,
anterior ou posterior ao julgamento da selecdo que represente infracdo aos termos do

Edital, respeitado o contraditério.

9. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. A disciplina das infragGes e sang¢Ges administrativas aplicdveis no curso da Selegdo e
da contratacdo sdo aquelas previstas na Lei Federal n.2 8.666/1993, na Lei Municipal n.2
370/2011 e Decreto Municipal n.2 008/2018, bem como nos instrumentos

regulamentadores da Selecdo e contratacdo.

10. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. A FMS poderd, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente,

como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

11. PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

11.1. O prazo inicial de vigéncia do Contrato de Gestdo, decorrente do presente Edital de

selecdo, serad de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.
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11.2. O prazo do Contrato de Gestdao poderd ser prorrogado, na forma do artigo 57,
inciso I, da Lei Federal n2 8.666/93, depois de demonstrada a consecugdo dos objetivos
contratuais e das metas estabelecidas e, ainda, a indicacdo, garantia e aprovacao dos

recursos orgamentdrios necessarios para as despesas.

12. RESULTADO FINAL

12.1. Ao final do processo seletivo sera declarada vencedora a entidade que reuna
qualidade, abrangéncia e adequacdo no objeto para gerir o Centro Especializado em

Reabilitacdo Tipo lll (Fisica, Intelectual e Visual), localizado em Sdo Gongalo — RJ.

12.2. O resultado final do processo seletivo sera divulgado através de publicagdo no
Diario Oficial do municipio de S3o Gongalo - RJ e/ou no site da Prefeitura Municipal de

Sao Gongalo-RJ.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A participacdo da Organizacdo Social no processo de selecdo implica a aceitacdo
integral e irretratdvel dos termos, clausulas, condi¢cdes e anexos deste instrumento, que
passardo a integrar o Contrato de Gestdao como se transcritos fossem, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas e legislacbes
aplicaveis. N3do serdo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacGes de seu
desconhecimento em qualquer fase do processo de selecdo e execucdao do Contrato de

Gestao.

13.2. A Organizagao Social vencedora do processo de selegao assinara o Contrato de

Gestdo com a FMS no prazo estipulado neste descritivo.
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13.3. A Organizacao Social vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
Contrato de Gestdo, no prazo maximo de até 10 (dez) dias a contar de sua convocacao,
perderd o direito a contratacdo em conformidade com a Lei, sem prejuizo das sanc¢des

previstas na legislagdo que rege este processo de selegao.

13.4. Este prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela parte durante o seu transcurso e desde que apresente motivo justificado e aceito

pela Secretaria de Estado da Saude.

13.5. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior poderd a FMS convocar as
Organizagdes Sociais remanescentes, participantes do processo de sele¢do, na ordem de

classificacdo ou revogar o processo de selecao.

Sao Gongalo, de 2020

Comissao de Elaboracdo de Edital e Vistoria Técnica

Comissao de Elaboracdo de Edital e Vistoria Técnica

Comissao de Elaboracdo de Edital e Vistoria Técnica

Comissao de Elaboracdo de Edital e Vistoria Técnica

Aprovo, em de 2020

Identificagdo e assinatura da autoridade competente
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PROJETO BASICO

ANEXO | - INFORMACOES GERAIS E DESCRICAO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS
PROPOSTOS PARA O CERIII

1. INTRODUCAO

A criacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) pela Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88) representou um simbolo para as politicas
publicas de saude no pais. A saude foi definida como um direito de todos e um dever do
Estado, que por sua vez deve garanti-la por meio de politicas sociais e econbémicas. O
SUS representou um corte em relagdo ao padrdao antecedente, que atendia apenas a
populacdo atada ao mercado de trabalho formal, excluindo boa parte da sociedade do
acesso aos servicos publicos de saide. A CRFB/88 universalizou o direito a saude, todos
os brasileiros teriam direito de receber assisténcia estatal, dentro de uma rede

regionalizada e hierarquizada.

Em ambito infraconstitucional temos como principal normativa a Lei Federal n.2
8.080, de 19 de setembro de 1990, que define o SUS em seu artigo 42 como “O conjunto
de acdes e servicos de saude, prestados por 6rgdos e instituicdes publicas federais,
estaduais e municipais, da Administracdo direta e indireta e das fundacbes mantidas

pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de Saude (SUS).”

Por sua vez, tanto em ambito constitucional (artigo 199, § 12, da CRFB/88) como
no infraconstitucional (artigos 49, § 29, e 24-26, da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de
setembro de 1990), é permitida a participacdo de pessoas juridicas de carater privado,

com ou sem fins lucrativos, no SUS, mediante contrato ou convénio.
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A transferéncia do gerenciamento de servicos de salde foi prevista,
originalmente, no Plano Diretor da Reforma do Aparelho do Estado, documento
referencial da reforma gerencial promovida pelo Governo Fernando Henrique Cardoso,
qgue previa a “publicizagdo” dos servigos ndo exclusivos de Estado para entidades sem
fins lucrativos, qualificadas como organiza¢des sociais e que assinassem contrato de

gestdo com o poder publico.

Vale dizer que, tal transferéncia ocorreu porque, o Estado Brasileiro, como
aconteceu com outros Estados, experimentou (desde a década de 90) uma reforma da
Administracdo Publica, acompanhando o movimento da globalizacdo e os imperativos da
chamada politica neoliberal, em que diante de uma situacdo de crise chegou-se a
constatacdo da impossibilidade e ineficiéncia do poder publico no cumprimento de
todas as competéncias tracadas pela Constituicdo Federal Brasileira de 1988,
especialmente no atendimento aos servicos publicos sociais (saude, educacdo,
previdéncia social, moradia, etc.), o que levou o Estado a buscar novas formas de realizar
tais objetivos, reduzindo, por meio de novos instrumentos, seu aparelhamento

administrativo, como é o caso da tentativa da presente parceria.

Verificando a faléncia do Estado Social ou Burocratico, o Estado Brasileiro buscou
outro paradigma: O Estado Gerencial. O Estado Gerencial parte do pressuposto de que o
Estado também esta sujeito as mesmas falhas que acometem o individuo e, assim, o
Estado pode sucumbir ao clientelismo e a corrupcdao. O Estado Gerencial valoriza a
iniciativa privada; sua participacao é salutar, tendo em vista seu know-how e expertise. A
proposta do Estado Gerencial é ser eficiente, portanto nada melhor do que avocar a
atuacdo do agente privado, sabidamente eficiente, para auxilia-lo a cumprir suas metas.
O Estado Gerencial vem com o fito de superar as falhas e os vicios decorrentes do
formalismo, a saber, a morosidade pelo excesso de burocracia e a incapacidade de um
controle meramente formalistico assegurar resultados 6timos. Nesta esteira, o Estado
Gerencial tem sua atencdo focada nos resultados. Ao invés de criar e cumprir cegamente
os procedimentos, processos e formas de uma maneira geral, em detrimento do aspecto

qualitativo e do retorno social (com implicagdes econémicas e desenvolvimentistas para
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o pais), o Estado Gerencial prefere optar por um modelo que enalteca e privilegie o

resultado qualificado.

Nessa toada, a reforma foi conduzida por um Plano Diretor que preconizava
estratégias articuladas de fortalecimento das atividades de direcao superior da
Administracdo Publica Federal, assim como das demais atividades privativas de Estado; e
de desoneracdo da acdo estatal direta no campo das atividades e servicos publicos nao
privativos, especialmente os de natureza social; e das atividades estatais voltadas para o
mercado. Para o ramo de atividades voltadas para o mercado, o Plano visava a

privatizagao.

Para as atividades e servicos ndo privativos, indicava a publicizacdo da acdo
publica, ou seja, a absorcdao dessas atividades e servicos, normalmente voltadas ao
provimento de beneficios sociais aos cidadaos, por entidades civis sem fins lucrativos

qualificadas pelo Poder Publico.

Nesse contexto da Reforma do Estado surgiram as denominadas Organizacoes
Sociais (OS) e as Organizag6es da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP). As
Organizacdes Sociais sdo um novo tipo de Entidade, disciplinadas na esfera federal pela
Lei n.29.637, de 15 de maio de 1998, tendo na esfera desta municipalidade a Lei n.2 370,

de 29 de agosto de 2011, regulamentada pelo Decreto n.2 008/2018.

2. DO OBIJETO

Selecdo e contratacdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacao Social pelo Municipio de Sdo Gong¢alo para atua¢do no
ambito da saude, para a GESTAO, GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGAO das ac¢des e servicos de saide do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER
Ill) estando incluso neste um Centro de Especialidades Odontoldgicas Tipo Il (CEO), por
meio de CONTRATO DE GESTAO, nos termos da Lei Municipal N2 370/2011 e de seu
Decreto Regulamentador N2 008/2018, bem como deste instrumento do futuro Edital,

gue assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo (SUS). Assim, sera garantida a
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assisténcia adequada aos pacientes com referéncia organizada para os diversos niveis de
atencdo, devidamente descritos, caracterizados e especificados neste Projeto Basico,

devendo observar, ainda:

I. Prestacdo gratuita e universal dos servigcos de atencdo a saude aos usudrios, no

ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e conforme este Projeto Bésico;

Il. Gestdo, guarda, conservacdo e manutencdao do prédio, terreno e dos bens
inventariados pelo municipio, incluindo os mobilidrios e os equipamentos

médico-hospitalares;

[ll. Contratagdo e gestdao de profissionais de todas as areas concernentes a operagao

da unidade ambulatorial;

IV. Execugdo direta ou subcontratacdo e gestdao, em qualquer caso, dos servicos
acessorios necessarios ao funcionamento da unidade ambulatorial, tais como
higienizacdo, seguranga privada, manejo e destinacdao de residuos, conforme
estabelecido neste Projeto Basico, no Contrato de Gestdo e nos respectivos

Anexos;

V. Operacionalizacdo do atendimento, multiprofissional e interdisciplinar dos

usuarios das unidades de satide do municipio de Sdo Gongalo;

VI. Implementacdo de dispositivos e ferramentas da Politica Nacional de

Humanizac¢do do SUS em todos os processos de atendimento.

3. JUSTIFICATIVA

O Centro Especializado em Reabilitacio (CER) e o Centro de Especialidades
Odontoloégicas sdo programas de natureza publica. A gestdo e administracdo de seus
servicos assistenciais, na forma deste Projeto Bdsico, visam implantar um novo modelo
de prestacdo de atencdo ao usudrio, com vinculacdo a metas e indicadores de

desempenho.
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O CER Il exercerd um papel de alta relevancia no atendimento de sua populacao-
alvo, de elevada resolubilidade para os pacientes. Atenderd as normas preconizadas pelo
Ministério da Saude — MS, especialmente as referentes ao atendimento humanizado e
integral a saude. Utilizarda como contrarreferéncia hospitais, clinicas, laboratérios e
servicos complementares a sua vocacao, serdao regulados via Central de Regulacao

Municipal.

Para tanto, faz-se necessdria a introducdo de novos mecanismos de
gerenciamento dos processos assistenciais para modernizar a regulacdo do acesso aos
servicos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social, cobrir vazios
assistenciais e as relagdes insatisfatorias entre profissionais e usuarios. A agilizagdo na
geréncia dos recursos materiais e financeiros é fundamental para a melhor atencdo ao
usudrio. E necessaria a busca por novas formas de gestdo para que 0s processos cursem
com maior simplicidade e eficacia, buscando um menor custo para a administra¢ao

publica.

Tais fatores constituem alvo da Secretaria de Saude de S3ao Gongalo, com a
finalidade de melhorar a qualidade dos servicos, racionalizar e potencializar o uso de
novos recursos, compartilhar gestdao e investimentos e estabelecer novos mecanismos
formais de contratualizacdo, com metas assistenciais. Estes resultados ocorrerdo a um
custo adequado, utilizando modelo gerencial moderno, flexivel e transparente que

permite, além de alto grau de resolubilidade e satisfacdao do usuario.

A gestdo através de OrganizacBes Sociais de Saude sem fins lucrativos, tem
demonstrado ser apropriada, eficiente, eficaz e efetiva, atendendo favoravelmente aos
interesses da sociedade. A reorientacdo do modelo de gestdo e de atencdo a saude,
utilizando-se de 0SS, foi a escolha da SMS, com intuito de atingir novos patamares de
prestacdao dos servicos em busca de elevada satisfagdo do usuario, associada ao

aperfeicoamento do uso dos recursos publicos.

A formalizacdo do contrato de gestdo através do modelo gerencial proposto,
como forma flexivel de administracdo de gestdo, obedecera aos principios e diretrizes do

Sistema Unico de Saude — SUS, observando as politicas publicas de atenc3o a saude.
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4. IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Municipio situado entre as 20 cidades mais populosas do Brasil, S3o Gongalo foi
uma das primeiras cidades brasileiras a se industrializar. Em 2010, Sao Gongalo tinha
uma populagdo de 999.728 habitantes, correspondente a 51,52% do contingente da
Regidao Metropolitana Il, com uma propor¢ao de 90,6 homens para cada 100 mulheres. A
densidade demogréafica era de 4.035,9 habitantes por km?, contra 2.221,8 habitantes por
km? de sua regido. A taxa de urbanizagdo correspondia a 99% da populagdo. Em
comparacdo com a década anterior, a populacdo do municipio aumentou 12,2%, o 402
maior crescimento no estado. Em 2018, sua populacdo foi estimada em 1.077.687

pessoas.

A Regido Metropolitana Il faz fronteira com a Regido da Baixada Litoranea e
Serrana e esta proxima a Regido Metropolitana I. Apresenta: com a seguinte distribuicdo

populacional:

Tabela 1: Populagao da Regiao Metropolitana ll

Regides/Estado Populagao % de populagao na regiao
Metropolitana Il 1.40.391 12,14
Itaborai 218.008 11,24
Marica 127.461 6,57
Niterdi 487.562 25,13
Rio Bonito 55.551 2,86
S3do Gongalo 999.728 51,52
Silva Jardim 21.349 1.10
Tangua 30.732 1.58
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Estado 15.989.929 -

Fonte: IBGE - Censo demografico 2010/ SES-RJ Planejamento Regional 2013/2014.

5. CONTEXTUALIZACAO

Segundo o Censo 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no
Brasil existem 45,6 milhGes de pessoas com algum tipo de deficiéncia, o que representa
23,92% da populagao brasileira.

O Estado do Rio de Janeiro possui segundo o mesmo Censo citado acima,
15.989.929 habitantes, sendo 24,40% destes representando um total de 3.900.870
pessoas com pelo menos uma das deficiéncias investigadas.

Deste universo, 1.302.131 pessoas possuem deficiéncia permanente com grande
dificuldade ou totalmente incapaz, sendo 539.670 pessoas na modalidade visual,
164.597 na modalidade auditiva, 394.286 na modalidade motora e 203.578 na
modalidade mental/intelectual. O desdobramento pode ser visualizado conforme os

dados apresentados na tabela a seguir:

Tabela 2: Populagdo residente por tipo de deficiéncia, no Estado do RJ — 2010

TIPO DE DEFICIENCIA
GRAU DE
MENTAL/
DIFICULDADE VISUAL AUDITIVA MOTORA
INTELECTUAL
N3ao consegue 55.545 31.258 66.319 -
Grande dificuldade 484,125 133.339 327.967 -
Total 539.670 164.597 394.286 203.578

Fonte: IBGE: Censo demografico 2010 - Dados Preliminares.

A regido Metropolitana Il, segundo o Censo 2010, apresenta um numero de

68.588 pessoas com deficiéncia visual, 21.574 pessoas com deficiéncia auditiva, 50.521

pessoas com deficiéncia motora(fisica), e 25.814 pessoas com deficiéncia intelectual,
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perfazendo um total de 166.497 pessoas com deficiéncia permanente de grande
dificuldade ou totalmente incapaz. O detalhamento das informagdes pode ser

visualizado conforme os dados apresentados na tabela a seguir:

Tabela 3: Populagao residente por tipo de deficiéncia permanente

VISUAL AUDITIVA MOTORA | MENTAL/
Néo Néo Néo Néo consegue
Municipio | Populacdo | conseque | Grande | conseque | Grande |consegue| Grande | ce modo algum
de modo |Dificuldade| de modo |Dificuldade | de modo |Dificuldade| — + Grande
algum algum algum dificuldade
218008 588 8.437 386 1901 857 5207 3052
127461 387 3925 245 1433 416] 2665 L1791
481,562 1448 12133 956 4663 2344  98%| 5905
55.551 88 1693 100 bl 208 112 962
999.728 3539 3429 2012 8800| 3566| 22948 13276
21,349 49 970 28 29 18 599 274
30.732 75 961 49 A5 127 479 554
1.940.301 6.174] 62414  37i6|  17.798| 7.646| 42875 25814

Fonte: IBGE-CENSO 2010.

Com base nas informacgbes acima, foi constatado que a proporcdo de populacdo
com deficiéncia permanente da Regido Metropolitana Il em relagdo a populagcdo do
Estado do Rio de Janeiro nas mesmas condicbes representa 12,78%. A proporc¢do por
modalidade representa 12,70% na visual, 13,10% na auditiva, 12,81% na motora e

12,81% na intelectual/mental.

6. INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

O Centro Especializado em Reabilitacdo (CER) é um ponto de atencdo
ambulatorial especializado em reabilitacdo, que realiza diagndstico, tratamento,
concessao, adaptagdo e manutencdo de tecnologia assistiva nas modalidades de
reabilitagdo Fisica, Intelectual e Visual. O CER Ill localizado no municipio de Sao Gongalo

conta também com o Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo Il (CEO), que tem por
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objetivo o diagndstico, a preservacao, o tratamento e o controle dos problemas de saude
bucal dos pacientes que apresentam uma complexidade no seu sistema bioldgico e/ou
psicoldgico e/ou social, bem como percep¢do e atuagdo dentro de uma estrutura
transdisciplinar com outros profissionais de saude e dreas correlatas com o paciente.
Desta forma, a Unidade constitui-se em referéncia para a rede de atencdo a salde da

pessoa com deficiéncia no territorio.

6.1. Localizagao e abrangéncia

O CER Il estd localizado na Rua Professor Jodo Pereira Dias, s/n? - Neves, S3do
Gongalo — RJ, CEP: 24.425-004. Os servigos ofertados devem atender a todos os
municipes de Sdo Gongalo, com possibilidade de atendimento a outras regidesdo Estado

através de Pactuacdo Programada e Integrada (PPI).

6.2. Normas e Rotinas de funcionamento e atendimentos

O horario minimo de funcionamento da Unidade é de 8:00 as 17:00h, de segunda
a sexta-feira. A Unidade devera possuir Normas e Rotinas de Funcionamento e
Atendimento escritas, atualizadas sistematicamente e assinadas pelo Responsavel

Técnico pela Unidade, assim como protocolos assistenciais.

As rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia que
contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos, da
mesma forma que deverd ter uma rotina de manutencao preventiva de materiais e
equipamentos. Devera constar na rotina de atendimentos a realizacdo de no minimo 1
visita médica mensal por paciente; o registro das altas quando ocorrer e
redirecionamento do paciente para a Unidade Bdasica para continuidade do

acompanhamento.

O CER Ill deve seguir os protocolos e diretrizes preconizadas pelo SUS, tais como:
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Diretrizes de Atengao a Pessoa Amputada;

Diretrizes de Atengao a Pessoa com Sindrome de Down;

Cuidados de Saude as Pessoas com Sindrome de Down;

Diretrizes de Atencdo a Pessoa com Paralisia Cerebral;

Diretrizes de Atengao a Pessoa com Lesdao Medular;

Diretrizes de Atencdo a Reabilitacdo da Pessoa com Transtornos do Espectro do
Autismo (TEA);

Diretrizes de Atencdo a Reabilitagdo da Pessoa com Traumatismo
Cranioencefalico;

Diretrizes de Atencdo a Saude Ocular na Infancia: Deteccdo e Intervencdo
Precoce para a Prevencdo de Deficiéncias Visuais;

Diretrizes de Atencdo da Triagem Auditiva Neonatal;

Diretrizes de Atencdo a Reabilitacdo da Pessoa com Acidente Vascular Cerebral;
Diretrizes de Estimulacdo Precoce Crian¢as de zero a 3 anos com Atraso no
Desenvolvimento Neuropsicomotor Decorrente de Microcefalia;

Diretrizes de Atencdo a Reabilitacdo da Pessoa com Sindrome pos-Poliomielite e

Co-morbidades.

Devera possuir no minimo, ndao excluido as ja previstas em legislagdo, as

seguintes comissdes: Comissdao de Andlise de Prontudrio; Comissdo ética profissional;

Comissao técnica.

6.3. Articulagdo com a Rede de Atencao a Saude — Referéncia e contrarreferéncia

Para a efetiva articulacdo entre os niveis assistenciais com o CER Il

comportard uma continuidade nas linhas de cuidado da unidade. Esta articulagdo se dara

com o apoio da Rede de Atencdo Basica, do Servico de Atenc¢do Domiciliar (SAD), das

Unidades de Urgéncia e Emergéncia e da rede assistencial da Atencdo Especializada.

Para assegurar a continuidade no processo assistencial serao necessarios:
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Atencdo multiprofissional, instituida por meio de praticas clinicas cuidadoras e
baseadas na gestdo de linhas de cuidado;

Universalidade, equidade e integralidade no atendimento;

Humaniza¢do da atenc¢do, garantindo efetivacdo de um modelo centrado no
usuario e baseado nas suas necessidades de saude;

Protocolos, consensos clinicos e linhas de cuidado sobre Acolhimento e
Classificacdo de Risco e sobre as patologias e os processos que possam ser
solucionados nas demais unidades;

Suporte e rotinas administrativas adequadas que evitem os deslocamentos
desnecessarios dos pacientes referenciados ao nivel hospitalar ou a outras
unidades da rede;

Acordos entre profissionais sobre a informacdo clinica necessdria para dar
suporte e continuidade ao processo terapéutico;

Integragdo com outros setores no sentido de atuar nos condicionantes /
determinantes do processo de salde-doenca;

Utilizacdo pelos profissionais de saude das referéncias e contra referéncias
estabelecidas;

Observancia por parte dos profissionais da disponibilizacdo de informacao clinica

necessaria para dar suporte e continuidade ao processo terapéutico.

6.4. Critérios de elegibilidade ao CER Il

A Unidade deverda atender aos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS) com

seus recursos humanos e técnicos, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e

sua capacidade operacional, os servicos de saude que se enquadrem nas modalidades

oferecidas.

O servico de admissdao da Unidade deverd solicitar aos pacientes, ou a seus

representantes legais, a documentacdo de identificacdo do paciente e a documentacao

de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria
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Municipal de Saude e Defesa Civil (SEMSADC) dentro dos principios da regulacdo
assistencial no municipio. Toda entrada e admissao de pacientes sera feita pela Central
de Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria de Sdo Gongalo, através do Sistema de

Informagdes vigente.

Da mesma forma, o acesso aos exames laboratoriais, assim como os de apoio
diagndstico e terapéutico oferecidos a pacientes deverdo ser regulados via central de
Regulacdo Municipal, de acordo com o fluxo estabelecido pela SEMSAD, dentro dos

principios da regulacdo assistencial no Municipio.

6.5. Dos Recursos Humanos

Tabela 4: Composi¢ao minima da equipe

HORAS/SEMANA QUANTIDADE

Diretor (Responsavel Técnico) 40h 1
Administrador 40h 1
Fonoaudidlogo 30h 8
Psicélogo 30h 5
Psicélogo 20h 1
Fisioterapeuta 30h 7
Terapeuta Ocupacional 30h 4
Enfermeiro 40h 2
Médico Oftalmologista 20h 2
Médico Neurologista ou Psiquiatra 20h 2
Médico Ortopedista ou Fisiatra 20h

Cirurgido Dentista 20h 8
Coordenador do CEO 40h 1
Auxiliar em Saude Bucal (ASB) 44h 05
Apoio Administrativo 44h 8
(recepcao/secretaria)

Auxiliar Servigos Gerais / Apoio 44 6
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7. METAS DE PRODUGAO E INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

Tabela 5: Metas de Produgao

ESTIMATIVA/MES
ESPECIALIDADES MEDICAS
Oftalmologia 400
Neurologia 400
Ortopedia 400
ESPECIALIDADES MULTIDISCIPLINARES
Fisioterapeuta 1680
Fonoaudidlogo 1920
Psicdlogo 1360
Terapeuta Ocupacional 960
Enfermeiro 320
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Procedimentos individuais preventivos, dentistica e 110
cirurgias bdsicas em pacientes especiais
Procedimentos de Periodontia 90
Procedimentos de endodontia 60
Procedimentos de cirurgia oral menor 90
Quantidade de Atendimentos 500

Tabela 6: Metas assistenciais qualitativas e Indicadores de Gestao

Periodi
Item Indicador ci Descricao Método de Calculo Meta
dade
(N2 de pacientes iniciados
Taxa de inicio de Mede a no tratamento apds 12
1 tratamento apéds Men- | conformidade no avaliagao dentro de 30 > 90%
12 avaliagdo sal tempo de espera | dias) / (Total de pacientes
dentro de 30 dias maximo que iniciaram
tratamento) x 100
Mede o (N2 de pacientes que
5 Taxa de alta Men- | percentual de alta | receberam alta no més) / > 10%
terapéutica sal dos pacientes que (Total de pacientes em
estavam em tratamento) x 100
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intervengao
terapéutica

Taxa de
elaboracdo de Mede o
Projeto M percentual de (N2 de pacientes com
en-
3 Terapéutico | pacientes em PTS) / (Total de pacientes | 100%
sa
Singular (PTS) tratamento com em tratamento) x 100
para pacientes PTS elaborado
em tratamento
Mede o
Taxa de percentual de .
~ . (N@ de pacientes
manutencao da pacientes que . ,
o Semes ) reavaliados apds 6 meses)
4 periodicidade foram reavaliados i 100%
. -tral ] / (Total de pacientes em
minima das apods 6 meses do
I o tratamento) x 100
reavaliacoes inicio do
tratamento
Indicadores de Gestao
Prontuarios Mede a (Total de prontuarios
dentro do padrao conformidade dentro do padrao de
0,
> de conformidades Mensal dos registros conformidade / Total 100%
(todos os campos feitos em prontuarios analisados)
preenchidos) prontudrio x100
Indice de Mede o periodo | (Faltas + Atestados até .
<
6 absenteismo Mensal de afastamento 15 dias) / (Total de <3%
dos funciondrios | horas trabalhadas) x100
) Mede o n? de
7 Taxa de Acidente Mensal acidentes de CAT — Comunicagao de <1%
de Trabalho trabalo Acidente de trabalho
ocorridos
N Mede a .
Relatérios capacidade do Relatdrios assistenciais e At o
assistenciais e contratado em | financeiros entregues no
8 ) . Mensal ~ - 152 dia
financeiros entregar padrdo definido pela il
entregues no relatdrios SMSDC até o 152 dia util uti
padrdo e no prazo dentro do prazo do més.
estipulado
Avaliagdo da Trimes- | Mede o grau de (N2 de usuarios
9 Satisfacdo do e . . 280%
i Tral satisfacdo do satisfeitos/ nimero
paciente usudrio total de avaliados) x100
Capacitagdo das Mede o n2 de (Total de horas homens No
10 equipes através Mensal horas de treinados no més) / (N2 | minimo
de semindrios, capacitacao funcionarios ativos no 1 hora
cursos ou eventos ofertadas aos periodo) homem
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‘ ‘ cientificos ‘ ‘ funcionarios ‘ ‘ /més ‘

8. DESCRICAO DAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO DO CER IlI (FiSICA, INTELECTUAL
E VISUAL) e CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS TIPO Il (CEO)

8.1. Reabilitagdo/Habilita¢do Fisica

Entende-se por deficiéncia fisica a alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica,
neuroldgica e/ou sensorial, apresentando-se sob a forma de plegias, paresias, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Decreto n? 5.296/04, art. 59,
§19, I, "a", c/c Decreto n? 3.298/99, art. 42, 1). A pessoa com deficiéncia pode
desenvolver atividades laborais desde que tenha condicdes e apoios adequados as suas

caracteristicas.

A avaliacdo fisica das condi¢Ges clinicas, anatomofisioldgicas e funcionais, deve
ser capaz de identificar o grau de incapacidades, bem como as habilidades
remanescentes ou preservadas. Devem também ser observadas as funcoes
cardiorrespiratérias, a avaliacgdo de sensibilidade e de perfusio sanguinea. E
fundamental que o profissional de saude avalie a fungdo cognitiva, o estado mental, e as

condicdes de coordenac¢do motora.

A estratégia terapéutica a ser utilizada deve-se pautar na individualidade do
usuario sendo capaz de dialogar com suas necessidades de saude, académicas,
domésticas e laborais. A participacdo da familia é fundamental no processo de
habilitacdo/ reabilitacdo devendo o profissional de saude prover todas as informacGes
necessarias para o bom entendimento da condicdo atual bem como as etapas que

compoem a terapéutica construida.
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As Orteses, Préoteses e Meios Auxiliares de Locomog¢do (OPM) constituem
importantes ferramentas do processo terapéutico, contribuindo fundamentalmente na
superacao de barreiras, devendo ser prescritas de forma individualizada por profissional
capacitado. E essencial que o processo de habilitagdo/reabilitacdo garanta o devido
treino e adaptacdo as OPM bem como orientar adaptacdes e substituicdes sempre que

necessario.

O treinamento e orientacdo para o uso do dispositivo sera realizado pelo
profissional com capacitacdo em reabilitagdo/habilitacio que atua na equipe

multiprofissional.

8.2. Reabilitagdo/Habilitacdo Intelectual e Transtornos do Espectro do Autismo

O Manual Diagnéstico e Estatistico de desordens Mentais (DSM-1V) define uma
pessoa com deficiéncia intelectual como alguém que estd "significativamente limitada
em pelo menos duas das seguintes dareas: auto-cuidado, comunicacdo, habilidades
sociais/interpessoais para a vida no lar, auto-direcdo, uso de recursos comunitarios,
habilidades académicas funcionais, trabalho, lazer, salide e seguranca". Ele classifica

quatro diferentes graus de deficiéncia intelectual: leve, moderada, grave e profunda.

No Brasil, tomando como referéncia o Decreto n2 5296/04, da Presidéncia da
Republica, que regulamenta as leis n2 10.048 de 08 de novembro de 2000 e a de n?
10.098 de 19 de dezembro de 2000, entende-se essa deficiéncia como uma atividade
intelectual abaixo da média de normalidade pré-estabelecida e que é associada a
aspectos do funcionamento adaptativos, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade, salde e seguranca,
habilidades académicas, lazer e trabalho. Pode dificultar a aprendizagem, comunicacao,

desenvolvimento da linguagem oral e escrita e sociabilidade.

A deficiéncia intelectual resulta de uma variedade de fatores, que vao desde
condi¢cOes sindromicas, lesGes cerebrais, enfermidades que provocam alteracGes de

ambito fisico, sensorial e/ou neurolégico, dentre outros. Todo esse conjunto de
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situacdes tem como fator resultante comum disfuncdes cognitivas e de linguagem,

resultando em dificuldades nos processos de comunicagao e aprendizagem.

Deste modo, os servigos de reabilitacdo/habilitacdo para pessoas com deficiéncia
intelectual e com Transtornos do Espectro do Autismo, deverdo garantir linhas de
cuidado em saude nas quais sejam desenvolvidas ag¢des voltadas para o
desenvolvimento de habilidades singulares no ambito do projeto terapéutico,

particularmente voltadas a cognicdo, linguagem e sociabilidade.

A avaliagdo de ser realizada pela equipe multiprofissional, composta por médico
psiquiatra ou neurologista e profissionais da drea de reabilitacdo, com a finalidade de
estabelecer o impacto e repercussdes no desenvolvimento global do individuo e na sua
funcionalidade. A observacdo e andlise dos sinais clinicos, com destaque para os
aspectos motores, sensoriais, cognitivos, fala e expressividade, serve de base para a
elaboracdo do diagndstico e da construgdo de um Projeto Terapéutico Singular,
desenvolvido por meio do trabalho interdisciplinar junto a pessoa com deficiéncia
intelectual e com transtornos do espectro do autismo, bem como suas familias. Vale

destacar que o diagndstico nao deve prescindir da participacao do médico especialista.

O atendimento multiprofissional visa o desenvolvimento de habilidades para a
execucao de atividades de vida autbnoma, entre as quais se destacam: estimulagao
precoce, orientacdes a familia; orientacdes a escola; reabilitacdo/habilitagdo, visando,
entre outras, o desenvolvimento de habilidades comunicacionais, de interacao social, e

de aprendizado.

Embora o quadro clinico e o grau de incapacidade seja varidvel em cada caso, o
cuidado em habilitacdo/reabilitacdo para as pessoas com deficiéncia intelectual e com

transtornos do espectro do autismo, deve ofertar:

e Técnicas que auxiliem usudrios a utilizar e criar recursos e estratégias no
desenvolvimento mnemonico, diminuindo impactos nas atividades da vida diaria
gue necessitem fazer uso da memoria;

e Técnicas de expressao corporal que estimulem as fungdes cognitivas, em seus

aspectos sensoriais, motores, visuais, de orientacdo temporal espacial
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potencializando o conhecimento do préprio corpo, bem como possibilitar
situagOes de relagdes interpessoais, de reconhecimento e contato tanto com as
pessoas que compdem o convivio familiar, quanto com outras pessoas em
espacos fora do ambiente doméstico;

e Situagdes planejadas, de acordo com as necessidades de cada individuo, para
propiciar o desenvolvimento de habilidades comunicativas, trabalhando a
comunicagao a partir de situagdes que envolvam o ambiente cotidiano do
usuario;

e Atividades de estimulacdo da fase articulatéria da linguagem expressiva, direta e
indireta, oral e escrita, trabalhando aspectos de compreensdo e expressao, com
o intuito de enriquecimento funcional da linguagem;

e Atividades que facam uso de recursos como leitura, escrita, musica, jogos,
recursos multimidia, recortes, colagem, com o intuito de estimular os processos
de desenvolvimento cognitivo, assim como contribuir com o desenvolvimento da

linguagem oral e escrita.

A indicacdo e orienta¢do para o uso de tecnologia assistiva deve considerar o
ganho funcional do usuario. Orientar o paciente é crucial para que haja eficiéncia na
realizacao de atividades de sua rotina didria e consequente aceita¢cdo dos recursos como

coadjuvantes no processo de sua reabilitacdo.

8.3. Reabilitagdo/Habilita¢do Visual

O atendimento / acompanhamento em reabilitacdo visual consiste no
atendimento multiprofissional para o desenvolvimento de habilidades para a execugdo
de atividades de vida autébnoma e estimulacdo precoce para favorecer o
desenvolvimento global do paciente; orientagdes a familia; orientacdes a escola;

orientacOes para atividades de vida autbnoma e profissional.

De acordo com o Decreto n2 5.296 de 2 de dezembro de 2004, considera-se a

deficiéncia visual como:
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e Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo 6ptica;

e A baixa visdo ou visdao subnormal, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica;

e (s casos nos quais a somatdéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°;

e A ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores ndo passiveis de

melhora na visdo com terapéutica clinica ou cirurgica.

S3do elegiveis para o atendimento de habilitacdo/reabilitacdo visual:

e Quanto as respostas visuais: os individuos com deficiéncia visual (baixa visdo e
cegueira), de acordo com a definicdo da CID-10 apresentada e que forem
classificados em: H 54.0, H 54.1 e H 54.2. Classes que correspondem a deficiéncia
visual binocular;

e (Quanto a idade, serdo atendidas todas as faixas etdrias (criangas, adultos e

idosos) com deficiéncia visual.

Pré-requisitos para insercdo no servico: Consulta oftalmolégica para diagndstico,
definicdo da pertinéncia de tratamentos (clinicos ou cirurgicos) e prescri¢cdo de corre¢do

6ptica de ametropias que possam levar a recuperac¢ao da visao.

O enfoque integral do tratamento requer, no ambito da atua¢do com o individuo
e sua familia, uma abordagem interdisciplinar, na medida em que esta busca uma
compreensao e intervencdo holistica. As estratégias de acOes para habilitacdo e
reabilitacdo visual devem ser estabelecidas, nos Servicos de Reabilitagcdo Visual, a partir
das necessidades particulares de cada individuo, de acordo com o impacto da deficiéncia

visual sobre sua funcionalidade.

A reabilitagdo/habilitacdo de pessoas com baixa visdo e cegueira prevé uma
abordagem interdisciplinar e implica no envolvimento direto de profissionais atuando

junto a pessoa com deficiéncia visual e sua familia com vistas a sua inclusdo social.
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A avaliacdo de ser realizada pela equipe multiprofissional, composta por médico
oftalmologista e profissionais da drea de reabilitacdo, baseada em protocolo que
possibilite a observacdo e analise das respostas frente a estimulos em atividades do
cotidiano, para dimensionar o grau da perda visual e a elaboragao de um Projeto
Terapéutico Singular que serd desenvolvido por meio do trabalho interdisciplinar junto a

pessoa com deficiéncia visual e sua familia.

8.4. Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo Il (CEO)

O Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) tem por objetivo o diagndstico,
a preservacdo, o tratamento e o controle dos problemas de saude bucal dos pacientes
que apresentam uma complexidade no seu sistema bioldgico e/ou psicoldgico e/ou
social, bem como percep¢dao e atuacdao dentro de uma estrutura transdisciplinar com

outros profissionais de salde e areas correlatas com o pacientes.

O CEO é uma das frentes de atuacao do Brasil Sorridente. O tratamento
oferecido é uma continuidade do trabalho realizado pela rede de atengao basica, pelas

equipes de saude bucal.

Faz parte do grupo de pacientes com necessidades especiais na odontologia,
aquelas pessoas que tem alguma doenca ou situacao clinica que necessitem um
atendimento odontolégico diferenciado. Essa condicdo pode ser de carater transitorio

(ex.: gravidez) ou permanente (ex.: paralisia cerebral).
O CEO do CER Ill possui 4 cadeiras odontoldgicas, e os servicos ofertados sdo:

e Diagndstico bucal, com énfase no diagndstico e deteccdo do cancer de boca;
e Periodontia especializada;

e Cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros;

e Endodontia;

e Atendimento a portadores de necessidades especiais.
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9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

O objeto do Contrato de Gestdo possui o valor estimado de RS 6.298.525,44
(seis milhGes, duzentos e noventa e oito mil, quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta
e quatro centavos) de custeio para o periodo de 12 meses. O valor estimado mensal de
custeio sera o equivalente a RS 524.877,12 (quinhentos e vinte e quatro mil, oitocentos
e setenta e sete reais e doze centavos) e RS 88.500,00 (oitenta e oito mil e quinhentos

reais) de investimento anual.

O valor da contraprestacdo a ser paga nos proximos exercicios ocorrera por
conta dos recursos consignados nas respectivas leis orcamentdrias dos exercicios
subsequentes, conforme previsto na LDO e PPA do municipio, que onerardo as seguintes

dotagGes orcamentarias:

» Programa de Trabalho: 23051.103022048.2004
» Natureza da Despesa: 33903900
» Fonte: 21
Os recursos financeiros serdao repassados conforme cumprimento dos
indicadores dos Quadros de Metas de Producdo Assistencial e Indicadores de
Acompanhamento, de acordo com o percentual médio de metas atingidas conforme

tabela:

Repasses financeiros de acordo com percentual médio de alcance de metas:

Percentual Médio de Alcance da Metas Percentual de Repasse Financeiro
91% a 100% 100%
81% a 90% 90%

Na definicdo do percentual médio serdo utilizados indicadores e metas definidas
neste Projeto. Havera a comparagdo entre metas propostas e atingidas em cada um dos

tipos de indicadores.

No primeiro més de atividade da Organizacdo Social, os indicadores do Quadro
de Indicadores de Acompanhamento e Avaliacdo ndo serdo objeto de cobranca de

metas, por ser correspondente a fase de implantacdo do Termo de Gestdo e Parceria.
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Excepcionalmente, para o 12 trimestre de avaliagdo, serdao considerados os indicadores
dos meses 2 e 3. Todas as despesas que forem eventualmente glosadas serao

descontadas no repasse imediatamente posterior.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A 12 parcela dos recursos financeiros, destinada ao custeio de recursos
humanos e prestagdao de servigos de manutengao e funcionamento da unidade sera
repassada no ato da assinatura do contrato e as demais a cada 30 (trinta) dias, conforme

apresentacdo do Relatdrio de Prestacdo de Contas, de acordo com o Cronograma a

seguir:
Repasses Periodo Valor estimado
12 parcela  |Na assinatura do Contrato 524.877,12
Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
22 parcela  |més subsequente ao pagamento anterior
Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12

3a parce|a mes subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12

42 parcela mes subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
52 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
62 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12

72 parcela  [M€S subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
82 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12

92 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
102 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
112 parcela més subsequente ao pagamento anterior

Na mesma data da assinatura do contrato, no 524.877,12
més subsequente ao pagamento anterior

122 parcela

Do montante expresso no item, tem-se que o ente publico podera autorizar a
conversdo de parte da verba de custeio para investimento em bens modveis, utensilios

médicos hospitalares e equipamentos e/ou realizar aditivo para este fim.
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Poderao fazer parte de um aditivo especifico para investimento, no caso de
liberagdo de recursos para aquisicdao de bens e equipamentos, reformas e ou ampliagao

da unidade.

Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pela CTF como
pertinentes ao Contrato de Gestdo, deverdao ser ressarcidas a conta especifica do
mesmo com demonstracdo por meio de extrato bancdrio no prazo determinado. As
multas decorrentes dos atrasos nos pagamentos das obrigacdes por parte do
CONTRATADO serdo de sua inteira responsabilidade, desde que o repasse tenha

obedecido ao cronograma de desembolso.

As aquisicGes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos
deste Contrato de Gestdo deverdo ser incorporadas e patrimoniadas pela SEMSADC,
devendo o CONTRATADO apresentar os documentos e informagdes pertinentes tao logo
realize a aquisicdo e utilizar o cddigo CNES na placa de cada item a ser patrimoniado no
ato da compra. O levantamento de itens que consta na tabela de equipamentos do
CNES de cada unidade cadastrada deve ser atualizado a cada movimentacdo de

patriménio e fornecido como um dos relatérios a CTF.

11. DA OBRIGAGAO DAS PARTES

As obrigacOes das partes estdo descritas na minuta do Contrato de Gestdo, Anexo

IX deste Edital.

12. DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo da execucdo do contrato de gestdo sera realizada pela Fundacdo
Municipal de Saude por meio da Comissdo Técnica de Fiscalizacdo (CTF), cabendo a tal
comissao, também, a supervisdo, o monitoramento da execucdo do contrato, sem
prejuizo da acdo institucional dos demais 6rgaos normativos, de controle interno e
externo, assim como prestar o monitoramento e a avaliacdo das a¢des determinados no

Anexo VII.
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IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL

APROVADO EM DE DE 2020.

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE
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ANEXO Il - ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

1. INTRODUCAO

Entende-se que o Programa de Trabalho é a proposta técnica e econdmica com a
demonstracdo do conjunto dos elementos necessdrios e suficientes, com nivel de
precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade e o trabalho técnico gerencial

definido no objeto desta convocacgdo publica.

A proponente deverd demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das
despesas referentes a execugdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e
prazos de execucdo, assegurando a plena exeqlibilidade do objeto da contratacdo
prevista. O projeto apresentado devera conter a descricdo sucinta, com clareza, da
proposta, evidenciando os beneficios econdmicos e sociais a serem alcancados pela
comunidade, a abrangéncia geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem

obtidos.

Na formulacdo das Propostas de Trabalho, as proponentes deverdo computar
todas as despesas e custos operacionais relacionados com os servicos a serem
executados, especialmente os de natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista,
previdencidria e securitdria (quadros de pessoal), bem como os gastos com o

cumprimento das normas pertinentes a Saude, Seguranca e Medicina do Trabalho.

Fica esclarecido que a SEMSADC ndo admitira qualquer alegacao posterior que
vise ao ressarcimento de custos ndo considerados nos precos, ressalvadas as hipéteses

de criacdo ou majoracdo dos encargos fiscais.

Este Anexo destina-se a orientar os interessados para elaboracdo do projeto a ser
apresentado, que deve conter obrigatoriamente todos os seus itens indicados neste

roteiro listados em um indice que apresentara cada item, conforme descrito abaixo.
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2. ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

indice do documento

Devera relacionar todos os tdpicos e as respectivas folhas em que se
encontram

Titulo

Proposta de Trabalho para o gerenciamento e execuc¢do das atividades
e servicos de saude no Centro Especializado em Reabilitacdo — CER Il

Proposta de Modelo
Gerencial

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial, descrevendo:

3.1. As rotinas dos procedimentos dos diversos servicos de saude que
caracterizem os servigos assistenciais das unidades;

3.2. As rotinas e protocolos referentes a medicamentos e materiais de
consumo gerais e médico-hospitalares;

3.3. O numero de comissdes ou grupos de trabalho que implantara
nas unidades de saude, especificando nome, conteiddo, membros
componentes (apenas enunciar o perfil dos componentes que
integram a Comissdo), objetivos da Comissdo para o primeiro ano de
contrato, freqliéncia de reunides, controle das mesmas pela direcdo
médica, técnica e etc.;

3.4. Organizagdo especifica da Comissdo de Prontuario Clinico:
membros que a compdem, organiza¢do horaria, organizacdo da
distribuicdo de tarefas, etc;

3.5. Qutras iniciativas e Programas de Qualidade que o proponente ja
tenha em desenvolvimento ou pense iniciar sua implanta¢do; neste
caso deve apresentar um plano de organizacdao especifico com
definicdo de alcance, metodologia, tempos de implantagdo,
orgamento previsto etc.;

3.6. Regimento Interno da Unidade (indicar a forma de publicacdo do
mesmo);

3.7. AcgOes voltadas a qualidade relacionadas a satisfacdo dos
pacientes e/ou cuidadores, implantacdo de um servico de
acolhimento;

3.8. Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a
quantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho e o salario
base totais (em reais);

3.9. Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a
quantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho e a incidéncia
de encargos patronais de forma separada ao saldrio base total (em
reais);

3.10. Organiza¢ao das atividades de apoio, incluindo a sistematica de
programas de manutencao predial e de equipamentos;

3.11. Prazos propostos para implantacdo e para pleno funcionamento
de cada servico proposto (cronograma) de acordo com a atividade
prevista;

3.12. Mecanismo de controle para que todos os servi¢os contratados e
materiais de consumo contenham o “atesto” do responsavel pela
Unidade. No momento do atesto, o valor unitdrio de cada item/
insumo/ material de consumo ou permanente deve constar na nota a
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ser atestada;

3.13. Mecanismo de controle do patrimoniamento de cada item
adquirido, incluindo o cédigo CNES e o setor na placa de patriménio
de cada um dos itens. Esses itens sdo os que constam na tabela de
equipamentos do CNES / DATASUS, demonstrando também através de
planilha, a forma como fora a atualizagdo de cada movimentacdo de
patrimonio;

3.14. Os protocolos ndo devem ser impressos. Estes deverdo ser
anexados a proposta por meio de midia eletr6nica — CD. Devendo o
arquivo eletronico ter um indice que facilite a busca dos protocolos
para serem analisados e tenha a fonte de origem informada, mesmo
gue seja a propria proponente.

Modelo de Planilha de Estimativa de C

ustos Mensais CER Il

Itens de Custeio

Estimativa Custo
Mensal (R$S)

Estimativa Custo
Anual (RS)

Pessoal

Salarios

Encargos

Provisionamento (139 salarios e férias)

Provisionamento (Rescisdes)

Beneficios

Outras

Total (a)

Correlatos

Materiais de consumo

Total (b)

Area de Apoio

Descartaveis

Material para oficinas

Servicos de limpeza

Manutencdo Predial
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Manutengado Preventiva e Corretiva
(engenharia clinica)

Prevencado de Incéndio

Seguros

Telefone

Transporte — Locagdo de Van

Enxoval

Uniformes e Cracha

Total (c)

Gerenciais e Administrativas

Educagdo continuada

Material de escritorio

Tecnologia de Informacao

Estatistica/Pesquisa

Publicidade e Campanhas

Rateio da Contratada

Total (d)

Total de Custeio (a+b+c+d) = (e)

Itens de Investimentos

Equipamentos

Padronizacado Visual

Total de Investimento (f)

Total Geral = (e) + (f)
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4. DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL:

Para compor a avaliacdo deste item, o proponente devera preencher os Quadros |

e I, conforme modelos a seguir, apresentando-os no corpo de sua Proposta de Trabalho

item “Dimensionamento de Pessoal”.

O Dimensionamento de Pessoal devera seguir o modelo de planilha abaixo. Aqui

deverd observar-se a necessidade de pessoal de acordo com o percentual de atividade

prevista para o periodo. Assim, esse dimensionamento também devera ser realizado de

acordo com um cronograma de implementacgao e incremento de pessoal, como realizado

para a atividade prevista. Assim, esse dimensionamento também devera ser realizado de

acordo com o Anexo | — Projeto Bdsico e Anexos, — Programa de Trabalho, contemplando

o cronograma de metas fisicas de implementacdo apresentado, demonstrando a

evolugcdao mensal para todo o periodo do Contrato de Gestao.

Quadro I: Dimensionamento dos profissionais para cada equipe/setor da unidade

Categoria

Carga
Horaria

Ne

Salario Base

Encargos
Totais

Responsavel Técnico

Apoio Administrativo

Auxiliar Servicos Gerais

Fonoaudidlogo

Psicologo

Assistente Social

Fisioterapeuta

Terapeuta Ocupacional

Enfermeiro

Medico Oftalmo

Medico Neuro ou Psiquiatra

Medico Ortopedista ou Fisiatra

Tecnico de Enfermagem

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Saude Bucal

Nutricionista

Coordenador do CEO

Administrador
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’Total | | |

Quadro Il — Dimensionamento dos profissionais de saude (valores com encargos e
beneficios)
Recursos CH |Quantidade| Saldrio Base | Insalubridade | Adicional | Total
Humanos Noturno
Médico

Especialista XXXX

Enfermeiro

Total Funcionario

Total Salarios

Encargos Sociais e

Trabalhistas

INSS Empresa

INSS terceiros

FGTS

Férias + 1/3

132 Salario

Rescisorios

Encargos Fiscais
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ANEXO 11l
PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

Tabela | - Critérios estabelecidos para a avaliacdo e pontuag¢iao das propostas Técnicas
e econGmicas

CRITERIO ITENS DE AVALIACAO PONTUAGAO MAXIMA

F1. ATIVIDADE 1.1. Organizagao da Atividade 21 PONTOS

Adequacdo da proposta

o . ~7_  |1.2. Incrementos de atividade. 4 PONTOS
de atividade Assistencia a

Capacidade Operacional

Total: 25 pontos
das Unidades.

F2. QUALIDADE. 2.1 Ac¢des voltadas a Qualidade 10 PONTOS
Objetiva — Comissao

Adequacdo das atividades  2.2. Ac¢Oes voltadas a Qualidade

propostas referentesa Subjetiva relacionadas a
qualidade da assisténcia satisfacdo dos pacientes e/ou 15 PONTOS
prestada acompanhantes

Total: 25 pontos

F3. QUALIFICACAO 3.1. Experiéncia anterior 10 PONTOS
TECNICA.
3.2. Estrutura diretiva da Unidade 4 PONTOS
3.3. Organizacao de servicos 10 PONTOS

médicos assistenciais e de
Adequacdo entre os meios enfermagem.

sugeridos, seus custos,

3.4. Organizacao de servigos 12 PONTOS

cronogramas e resultados . . . .

. administrativos, financeiros e

presumidos. .
gerais.
3.5. Ciéncia e Tecnologia 7 PONTOS
3.6. Organizacdo dos Recursos 3PONTOS
Humanos
3.7. Prazos propostos para 4 PONTOS

implantacdo e pleno
funcionamento dos servicos

Total: 50 pontos

PONTUAGCAO MAXIMA TOTAL: 100 PONTOS
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1. Serdo desclassificadas as propostas técnicas que:

a) N3do atingirem uma Pontuacdo total minima de 50 (cinquenta) pontos e que
ndo alcancarem 50% do total possivel em cada um dos CRITERIOS 1.- Atividade; 2.-

Qualidade e 3.- QualificagaoTécnica;
b) N3o atenderem as exigéncias deste termo;

c) Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio dasatividades do

CER Ill, com valores manifestamente inexequiveis.

c.1) Consideram-se manifestamente inexequiveis os programas de trabalho cujos valores
sejam inferiores a 10% (dez por cento) da estimativa oficial, ressalvada a participante
desclassificada, em prazo razodvel estipulado pela Comissdo Especial de Selecdo, a
possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta por meio de documentac¢ao que
comprove que os custos sao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto do contrato de gestdo, em

atencdo as metas previstas no mesmo.

d) No julgamento da Pontuacdo Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera
considerado o somatdrio dos resultados obtidos por cada fator de avaliacdao (valor
do ponto alcancado vezes o peso instituido), divididos por trés (03) conforme

férmula a seguir:
NT =F1+F2+F33

e) O Julgamento da Proposta Técnica sera definido através do ITP (indice Técnico da
Proposta), que consistird no resultado da apuracdo obtida na NotaTécnica (NT),

dividida pelamaior pontuacaode NotaTécnica (MNT) dentre todas as propostas:
ITP =_NT_ MNT

f) No julgamento das Propostas para a definicdo da Nota de Preco (NP) serdo
avaliados os Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecdo, sendo atribuida a

nota dez (10) a Proposta de Menor Preco (MP), nota oito (8) ao segundo Menor
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Preco (MP), nota seis (6) ao terceiro Menor Preco (MP), nota quatro (4) ao quarto
Menor Preco (MP) e dois (2) ao quinto Menor Preco (MP), conforme féormula a

seguir:
NP =MP x 10 PP

g) A classificacdo das propostas far-se-a pela média ponderada das propostas
técnicas e de preco, mediante a aplicacdo da seguinte férmula com os respectivos

pesos:
PROPOSTA TECNICA: PESO = 90 PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 10

A= ((ITPx90) + (NPx10)) 10

Onde:

A= Avaliacao ITP =PropostaTécnica NP = Proposta de Precos.

Serd declarada vencedora do procedimento de Seleco a Organizagdo Social
Classificada, cuja avaliag¢do total das propostas, técnica e de preco, venha a obter a
melhor pontuagdo, assim considerada aquela que atingir a maior média ponderada
das valorizagdes das propostas de técnica e de preco, de acordo com a formula

acima descrita.
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ANEXO IV — MATRIZ PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

F1. Item ATIVIDADE — No conjunto da proposta corresponde a 25 pontos positivos:

F1. ATIVIDADE — Avalia as a¢bes propostas para a organizagio PONTUAGCAO TOTAL

da Unidade de saude (25 PONTOS)
POR ITEM [TOTAL
Fluxos Operacionais compreendendo 1,5 ponto
IMPLANTACAO cadastro e atendimento de pacientes. 06
* pontos
DE FLUXOS®  |Fluxo operacional para material médico 1,5 ponto
insumos e medicamentos.
Fluxos para registros e documentos 01 ponto
Fluxo unidirecional para materiais 01 ponto

esterilizados

Fluxo unidirecional para residuos de saide |01 ponto

Implantacdo de logistica de insumos 02 pontos
IMPLANTAGCAO [Politica de recursos humanos a ser 05 pontos |10
DA GESTAO implantada Pontos
Proposta para regimento interno da unidade |01 ponto
Proposta para regimento do servico de 01 ponto
enfermagem

Proposta para Regimento do Corpo Clinico |01 ponto

Apresentar Instrucdo / manual para Atuacdo 01 ponto
em Protocolos

IMPLANTAGAO |Apresentar Instrucdo / manual para 01 ponto

DE PROCESSOS [Faturamento de Procedimentos 05
Pontos

~ 01 ponto
Apresentar Instrucdo / manual de P

Desenvolvimento Financeiro

~ . 01 ponto
Apresentar Instrucdo / manual de Gerencia P

do Almoxarifado

Apresentar Proposta de Educacdo em Saude /01 ponto
Capacitacao.

Em 5% acima das metas anuais (sem elevar (0,5 ponto

INCREMENTO DE [cystos) 04
ATIVIDADE Em 10% acima das metas anuais (sem elevar 1,5 ponto [Pontos
custos)
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Em maior ou igual a 15% acima das metas 2,5 ponto
(sem elevar custos)
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COMO 25 PONTOS
ATIVIDADE

*A forma de apresentacdo serd considerada levando-se em conta a clareza e o
entendimento do fluxo.

F2. ltem QUALIDADE - No conjunto da proposta corresponde a 25 pontos

positivos:

F2.1 QUALIDADE OBIJETIVA — Avalia medidas da Proposta de

PONTUAGAO 10

até 02 (duas)
comissoes

Trabalho para implementagao de: PONTOS
POR ITEM TOTAL

COMISSAO DE Proposta de Constituicdo (membros, 0,5 ponto
PRONTUARIOS ffinalidade) 02 pontos

Proposta de Regimento Interno 01 ponto

Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto

Proposta de Constituicdo (membros, 0,5 ponto
COMISSAO DE [finalidade) 02 pontos
ETICA Proposta de Regimento Interno Olponto

Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto
COMISSAO DE Proposta de Constituicdo (membros, 0,5 ponto |02 pontos
CURATIVOS finalidade)

Proposta de Regimento Interno 01 ponto

Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto
OUTRAS Proposta de Constituicao (membros, 0,5 ponto
COMISSOES finalidade) 04 pontos
Reconhecido a Proposta de Regimento Interno 01 ponto
apresentacdo de [Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto

F2.2 QUALIDADE SUBIJETIVA — Avalia medidas de promogao

PONTUACAO 15

psicossocial aos usuarios e familiares

de relacao humana e apoio social na comunidade internae |[PONTOS
externa da unidade
Protocolos com indica¢do das formas de
acesso, critérios de elegibilidaade,
ACOLHIMENTO , criterios de elegibliidaade. 03 pontos
recepgao, orientagao social e apoio
pontos
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Proposta para a implantacdo do
acolhimento dos usudrios. Avaliagao de
critério de elegibilidade aos servigos

02 pontos

ATENDIMENTO

Instrucdo de definicdo de conduta para os
acompanhantes de usuarios idosos,
criancas, adolescentes e portadores de
necessidades especiais, conforme previsdo
da legislagao vigente.

02 pontos

Proposta de implantacdo do servico de
atendimento ao usuario

02 pontos

Proposta p/ implantacdo de Servigo de
Atendimento ao Usudrio com realizagao
periddica de pesquisa de satisfacdo do
usudrio, com definicdo de uso das
informagdes.

02 pontos

10
pontos

Proposta de implantag¢dao do sistema de
contrarreferencia as Equipes da Saude da
Familia.

01 ponto

Proposta de implantacdo do sistema de
referencia para hospitais ou outros pontos
da rede.

01 ponto

Proposicdo de projetos assistenciais e
sociais (relacionamento com as equipes de
saude da familia, comunidades, campanhas

educativas para o usuario, etc.)
MATRICIAMENTO

02 pontos

OS SUBITENS QUALIDADE OBJETIVA + QUALIDADE SUBJETIVA

TOTAL 25 PONTOS

F3. Item TECNICA — No conjunto da proposta corresponde a 50 pontos positivos:

F3. TECNICA — Avalia a capacidade gerencial da proponente -
. . . . PONTUACAO 50
quanto a administrar uma unidade de saude e conduzir agées
. . . , . PONTOS
assistenciais com bom nivel de desempenho, garantindo
terapia de alto nivel com equipe titulada nas areas que se POR ITEM TOTAL
ppropoe assistir
R ltem 1 - Comprovacdo de experiéncia em 10
EXPERIENCIA Gest3o de Unidade de sadde até 3 03 pontos |pontos
ANTERIOR EM unidades.
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GERENCIA DE Item 2 - Comprovacado de experiéncia em
UNIDADES DE SAUDE |Gest3o de Unidade satide de acimade 3 07 pontos
(Comprovacgao através unidades.
de atestados de
atestados de
capacidade técnica)

Explicitacdo de Competéncias/ 02 pontos

atribuicdes bem definidas com

apresentacdo em organograma do 04
ESTRUTURA DA Nucleo Gestor. pontos
DIRECAO Titulacdo de Mestrado e/ou Doutorado

na area de gestdo em saude ou 02 pontos

equivalente dos membros do Nucleo

Gestor da instituicdo, valendo para cada

certificado o maximo de 01 para

Mestrado e 01 ponto para Doutorado.

Apresentacdo de Quadro de Pessoal

Médico e demais especialidades por area

o 02 pontos

de Atencdo compativel com as atividades

propostas no Plano de Trabalho,

constando forma de vinculo, horario e 10
IMPLEMENTACAO DE [salario. pontos
SERVICOS E Protocolos Assistenciais de Atencao 02 pontos

FUNCIONAMENTO DE
EQUIPE
INTERDISCIPLINAR

Médica e Rotinas Operacionais.

Apresentacao de Quadro de Metas para a
area médica.

02 pontos

Apresentacdo de Quadro de Pessoal
Técnico por area de atividade
profissional, compativel com as
atividades do Plano de Trabalho,
constando forma de vinculo, horario,
salario.

02 pontos

Protocolos de Enfermagem (rotinas por
nivel de qualificacdo dos profissionais)
na area correspondente ao objeto.

02 pontos

Instrugao para o funcionamento do
Servico Social com especificacdo de
estrutura, normas e rotinas, area de

abrangéncia, horario e equipe minima.

02 pontos
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IMPLEMENTAGAO E
FUNCIONAMENTO DE
OUTROS SERVICOS

Normas para o funcionamento do Servigo
de Administragdao Geral com
especificacdo de estrutura, normas e
rotinas definidas, as areas de
abrangéncia, horario e equipe minima.

2,5 pontos

12
pontos

Instrucdao Normativa para realizacdo dos
procedimentos de aquisicdao de
materiais, observadas as fases de
construcdao de banco de dados e
fornecedores, consultas de precos,
aquisicao, recebimento, guarda e
distribuicdo nas unidades.

2,5 pontos

Manual para Padronizacao de
Medicamentos e materiais médico
hospitalares.

03 pontos

Normas e instrugdes para a contratacgao e
funcionamento de terceiros para os
Servicos de Limpeza, Vigilancia e outros.

02 pontos

CIENCIAE
TECNOLOGIA

Modelo de Proposta para Convénio de
Cooperacdo Técnica com Entidades de
Ensino para desenvolvimento de
estagios curriculares, treinamentos e
residéncias.

02 pontos

Modelo de proposta de Parcerias com
Instituicdes para desenvolvimento de
Projetos de Pesquisa na area urgéncia e
emergéncia especializada e/ou de saude
publica.

02 pontos

07
pontos

Modelo de Proposta para
desenvolvimento de projeto em
educacdo permanente com vista a
capacitacdo da equipe interdisciplinar
das unidades.

03 pontos

POLITICA DE
RECURSOS HUMANOS

Apresentar Projeto para definicdo da
Politica de Seguranca no Trabalho e
Prevencao de Acidentes. Criacao de
Comissao Especifica.

01 pontos

Proposta para estabelecimento de
Normas para Selecdo Simplificada de

01 pontos

03
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Pessoal, Contrato de Trabalho e Avaliacdo
de Desempenho Sugestao de Condutas
para combater absenteismo e estimular
producao.

pontos

Registros e Controles de Pessoal. Modelo
para escalas com simulado de férias
(propor critérios de afastamento) apds o
primeiro ano de Contrato.

01 pontos.

METODOLOGIA DE
PROJETOS

Apresentou a Proposta de Trabalho
seguindo o Roteiro do termo de
referencia com adequado Planejamento,
Visdo de Futuro, oportunos cronogramas
de Execucgdo, Custos estimados e
resultados factiveis.

02 pontos

04
pontos

Nos Projetos Tatico e Operacionais
observou a definicdo dos objetivos a
alcancar e definiu as estratégias de

implantacao.

02 pontos

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM
QUALIFICACAO TECNICA

PONTUACAO 50
PONTOS
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ANEXO V

RELACAO DE BENS E EQUIPAMENTOS EM FASE DE AQUISICAO PELA SECRETARIA DE
SAUDE QUE SERAQ DESTINADOS AO CER IlI

As aquisicdes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos
deste Contrato de Gestdo deverdao ser incorporadas e patrimoniadas pela SEMSADC,
devendo o CONTRATADO apresentar os documentos e informacées pertinentes tdo logo
realize a aquisicdo e utilizar o cdédigo CNES na placa de cada item a ser patrimoniado no
ato da compra. O levantamento de itens que consta na tabela de equipamentos do CNES
de cada unidade cadastrada deve ser atualizado a cada movimentagdo de patriménio e

fornecido como um dos relatérios a CTF.

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 | ANDADOR 13
02 | APARELHO DE BONNET 1
03 |APARELHO DE CORRENTE INTERFERENCIAL - 6
04 |APARELHO DE LUZ INFRAVERMELHO 8
05 |APARELHO PARA FISIOTERAPIA POR MICROONDAS 4
06 |APARELHO PARA FISIOTERAPIA POR O NDAS CURTAS 4
07 |APARELHO PARA TRACAO ORTOPEDICA 7
08 |ASPIRADOR DE SECRECOES ELETRICO MOVEL 1
09 |BALANCA ANTROPOMETRICA ADULTO 6
10 |BALANCA ANTROPOM ETRICA PARA OBESOS 6
11 |BALANCIM PROPRIOCEPTIVO 11
12 | BANHO DE PARAFINA 3
13 | BAROPODOMETRO 5
14 | BARRAS PARALELAS PARA FISIOTERAPIA 11
15 | BICICLETA ERGOM ETRICA VERTICAL 2
16 |BIPAP 4
17 | CADEIRA DE BANHO/ HIGIENICA 6
18 | CADEIRA DE RODAS ADULTO 3
19 | CADEIRA DE RODAS PARA OBESO - 3
20 |CADEIRA DE RODAS PEDIATRICA 5
21 |CADEIRA OFTALMOLOGICA 2
22 | CADEIRA PARA TURBILHAO 3
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23 | CAMA ELASTICA PROPRIOCEPTIVA 4
24 | CAMPIMETRO 1
25 |CAPNOGRAFO 2
26 | CARRO MACA SIMPLES 14
27 | CARRO PARA TRANSPORTE DE MATERIAIS (DIVERSOS) 4
28 | CERATOMETRO 1
29 |CICLOERGOMETRO 7
30 |CILINDRO DE GASES MEDICINAIS 4
31 |COLUNA OFTALMOLOGICA 1
32 |CRONOMETRO 1
33 |CRONOMETRO 1
34 |ELETROENCEFALOGRAFO 1
35 | ELETROESTIM ULADOR COM CORRENTE GALVANICA- 6
FARADICA

36 |ELETROMIOGRAFO 2
37 |ELEVADOR PARA TRANSPOSICAO DE LEITO 2
38 | ERETOR PLATAFORMA 8
39 |ESCADA DIGITAL EM MADEIRA PARA REABILITACAO 2
40 |ESCADA LINEAR PARA MARCHA (SEM RAMPA) 7
42 | ESFIGMOMANOMETRO ADULTO 9
43 |ESFIGMOMANOMETRO INFANTIL 10
44 |ESFIGMOMANOMETRO OBESO 2
45 |ESPALDAR EM MADEIRA (BARRA/ ESCADA DE LING)

46 |ESTEIRA ERGOMETRICA

47 |ESTETOSCOPIO ADULTO 12
48 |ESTETOSCOPIO INFANTIL 10
49 |ESTIMULADOR NEURO-MUSCULAR 3
50 |EXERCITADOR DE MAQS E DEDOS 4
51 |EXERCITADOR DE PES E TORNOZELO 4
53 |FOCO REFLETOR AM BULATORIAL 5
54 | GANGORRA DE EQUILIBRIO 8
55 | GLICOSIM ETRO 1
56 |GONIOMETRO 5
57 |JOGO DE POLIAS 5
58 | LAMPADA DE FENDA 1
59 |LANTERNA CLINICA 3
60 |LASER PARA FISIOTERAPIA 3
61 |LENSOMETRO 1
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62 |LOUSA INTERATIVA 5
63 | MANOVACUOMETRO 5
64 | MAQUINA PARA PRODUZIR GELO 1
65 | MARTELO DE REFLEXO 6
66 | MESA DE EXAMES 2
67 | MESA ORTOSTATICA 5
68 |MOCHO 4
70 |NEBULIZADOR PORTATIL 8
71 | OFTALMOSCOPIO 1
72 | OFTALMOSCOPIO BINOCULAR INDIRETO 1
73 | OXIMETRO DE PULSO 7
74 | PANELA ELETRICA PARA CONFECCAO DE ORTESES 3
75 |PODOSCOPIO 5
76 |PROJETOR OFTALMOLOGICO 1
77 | PRONO-SUPINADOR 6
78 |RAMPA COM DEGRAUS 5
79 |RAMPA PARA ALONGAMENTO 5
80 |REANIMADOR PULMONAR MANUAL ADULTO (AMBU) 3
81 |REANIM ADOR PULM ONAR MANUAL PEDIATRICO (AM BU) 4
82 |REFRATOR DE GREENS 1
83 |RETINOSCOPIO 1
84 |SERRA PARA GESSO 5
85 |SIMETROGRAFO 7
86 | TABLADO PARA FISIOTERAPIA 4
87 | TABUA DE PROPRIOCEPCAO 6
88 | TABUA DE QUADRICEPS 2
89 |TENS - ESTIMULADOR TRANSCUTANEO 3
90 |TENSE FES 8
91 |TONOMETRO 1
92 | TROCADOR DE FRALDAS DE PAREDE 8
93 |TURBILHAO 4
94 | ULTRASSOM PARA FISIOTERAPIA 5
96 |VENTILOMETRO/ RESPIROMETRO 5
97 | OTOSCOPIO SIMPLES ILUMINACAO 1
1 | APARELHO DE RAIO-X DENTARIO 2
2 | EQUIPOS ODONTOLOGICOS 4
3 | CANETA DE ALTA ROTACAO 6
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4 | CANETA DE BAIXA ROTACAO 6
5 | CONTRA-ANGULO 2
6 | ULTRASSOM 2
7 | AMALGAMADORES CAPSULADOS 2
8 | FOTOPOLIMERIZADORES 2
9 | COMPRESSORES COMPATIVEIS COM OS SERVICOS 4
10 | CADEIRA ODONTOLOGICA 4
11 | UNIDADE AUXILIAR 4
12 | REFLETOR 4
13 | MOCHO 4
14 | MICROMOTORES 4
15 | COLETE DE CHUMBO 1
16 | AVENTAL DE CHUMBO 1
17 | CAMARA ESCURA 1
18 | BOMBA DE SUCCAO 1
19 | BISTURI ELETRICO 1
20 | MOTOR PARA INSTRUMENTACAO ROTATORIA PARA 1
ENDODONTIA
21 | AUTOCLAVE DE 21 LITROS 2
22 | SELADORA 2
23 | DESTILADORA 1
ITEM ESPECIFICACAO QUANT

1 | ARMARIO DE ACO 56
2 | ARMARIO VITRINE 2
3 | ARQUIVO 17
4 | CADEIRA ESCRITORIO 99
5 | ESTANTE DE ACO 17
6 | BANCO LONGARINA 25
7 |BANQUETA 2
8 | MESA ESCRITORIO 8
9 | MESA PARA MICRO COMPUTADOR 12
10 | MESA PARA IMPRESSORA 14
11 |BALCAO DE ATENDIMENTO 1
12 |BALDE A PEDAL 61
14 | CADEIRA UNIVERSITARIA

15 |DIVA 1
16 |ESCADA COM 2 DEGRAUS 16
17 | MESA AUXILIAR 17
18 | MESA DE EXAMES 2
19 | MESA DE REUNIAO 2
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20 | MESA PARA CONSULTORIO 13
21 | MESA PARA REFEITORIO

22 |SOFA-CAM A HOSPITALAR 1
1 | Computador (Desktop-Bésico) 20
2 | Computador Portatil (Notebook) 1
3 |Impressora Laser Multifuncional (copiadora, scanner e fax) 1
4 | Impressora Laser (Comum) 14
5 | No-Break (Para Com putador/Impressora) 20
6 | Projetor Multimidia (Datashow) 1
7 |Tablet 10 polegadas 5
8 |Telefone 8
9 |Televisor 10
10 |Tela de Projegao 1
1 | Equipamento para Videoconferéncia 1
2 | Aparelho de DVD 2
3 | Telefone 8
1 |Geladeira/ Refrigerador 1
2 | Bebedouro/Purificador 5
3 AR CONDICIONADO 23
4 |VENTILADOR DE TETO/PAREDE 25
5 FORNO DE MICROONDAS 2
6 FOGAO 2
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ANEXO VI

GRADE DE MATERIAIS DE CONSUMO MiNIMOS OBRIGATORIOS

Material de Consumo

Quantidade

Equipamento completo de integragdo sensorial

Monofilamentos

Placas de termoplasticos

Tesoura de termopldstico

Bolas suicas tamanhos 65, 85

Caneleiras com pesode 0.5, 1, 2, 2.5, 3,3.5

Luva térmica (par)

Luvas (de procedimento e estéril)

Tesoura para cortar gesso

Alicate para abrir gesso

Rolo de posicionamento

Disco proprioceptivo

Bolsas de gel

Exercitadores eldsticos com resisténcias variadas

Caixa de Espelho

Bloco de AVDs

Prancha de AVDs

Bandagem

Materiais e Jogos pedagdgicos

Brinquedos pedagdgicos

Espatulas

Termometro

Fita métrica

Testes de avaliagdo psicoldgica, cognitivos e de linguagem

Colchonetes de espuma ou EVA
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Espelho com rodizio

Espelho fixo

Livros infantil e adulto

Livros

Revistas e jornais

Rolo de posicionamento

Bola suica tipo feijdo (tamanho 40cm)

Cama elastica

Jogo de cozinha

Jogo de jantar com pratos e panelas

Copos

Jogo de talheres

Tigelas

Escorredor de louga

Jogo de pano de prato

Jogo de potes

Lixeira

Liquidificador

Tatame

Almofadas

Kit de lentes filtrantes montadas em armacg6es de dculos tipo clip-on:
- amarelo

- intensidade 3

- verde intensidade 3

- vermelha intensidade 3

- marrom intensidade 2

- marron intensidade 3

- marron intensidade 4

- cinza intensidade 2

- cinza intensidade 3
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- blue-block

Recursos dpticos para perto

Auxilios montados em éculos de prova

Lentes positivas:+32 D e +40 D (asféricas)

Lentes esferoprismaticas: +6DE , +8D, +10D e +12D

Lupas manuais com didmetro minimo de 35mm
com ou sem iluminagdo acoplada:

- LM +12D (3X)

- LM + 16D (4X)

- LM + 20D (5X)

- LM + 24D (6X)

- LM +28D (7X)

- LM +40D (10X)

Lupas de apoio com ou sem iluminac3o:

Barra de leitura 1,5X ou 2X;

- LA + 8D (2X) plano convexa

- LA +12D (3X)

- LA + 16D (4X)

- LA +20D (5X)

- LA + 24D (6X)

- LA +28D (7X)

- LA + 32D (8X)

- LA+38D OU +40D

- LA +50D

- ST 2,5 X ou 2,8 X manual, monocular, com ajuste de foco
- ST 4 X 12 mm manual, monocular, com ajuste de foco
- ST 6 X 16 mm ou 6 X 17mm manual, monocul

ar, com ajuste de foco;

- ST 8X 21 mm manual, monocular, com ajuste de foco

- ST 2X montado em armacao, binocular, com foco ajustdvel
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Colchonetes/ tatame

Espelho fixo

Mobiliario em geral de cozinha, quarto, sala, banheiro

Lougas e utensilios domésticos

Lumindria com brago articulavel com luz incandescente

Lumindria com bracgo articulavel com luz fluorescente

Mapas tateis

Bolas com guiso (tamanhos e texturas diferenciadas)

Jogos de encaixe e de montagem

Caixas retangulares (tamanho de caixa de sapato)

Lixa

Espelho para adaptacdo da prétese ocular

Caixa de protese ocular com varias proteses para prova

Ventosas de silicone para retirada da prétese ocular

Oclusor (adulto e infantil)

Régua milimétrica

Brinquedos e jogos diversos

Espelho para corpo inteiro com rodizio

Kits de avaliagao funcional;
- Tabela de acuidade visual para longe (B) LogMar

- Tabela de acuidade visual para perto (B) LogMar

Prancha de leitura

Quadro para pincel atébmico

Carteira escolar (para treinamento com escolares)

Sistema de Videomagnificacdo tipo desktop com monitor e bandeja

Sistema de video- ampliacdo desktop tipo mouse com monitor

Sistema de video - ampliagao portatil

Régua de esquiascopia

Caixa de provas completa

Tabelas LogMar (perto e longe)
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Tabelas com Simbolos (longe e perto)

Tabela de Snellen

Tabela para perto com texto continuo

Teste de resolugdo para acuidade visual (olhar preferencial)

Teste de visdo cromdtica (pareamento)

Tabelas para teste de contraste

Tela de Amsler

Programas de ampliacdo e de leitura para pessoas com deficiéncia

visual

Armacoes de prova para adultos e criangas
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ANEXO VI

MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS DO CONTRATO DE GESTAO

1. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

O Contrato de Gestdo tem como principal objetivo garantir a melhora do
desempenho e a qualidade nas Unidades Assistenciais por meio da criacdo de

instrumentos de monitoramento e da atribui¢do de incentivosfinanceiros.

As informacbes relacionadas aos indicadores e prestacdio de contas
financeiras deverao ser encaminhadas para CTF, para avaliacao e controle dos Contratos

de Gestao firmados entre a Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil (SEMSADC).

A Coordenacdo e supervisdo da prestacdo de servico do CER lll séo de
Competéncia da Subsecretaria de Atencdo Especializada. Esta, por intermédio da
Comissdo Técnica de Fiscalizacdo (CTF), elaborard os instrumentos para o
monitoramento e avaliagao e realizara o acompanhamento do Contrato de Gestdo. Os
relatdrios elaborados deverdo ser enviados a Comissdo Técnica de Fiscalizacdo (CTF),

mensalmente.

A Comissdo Técnica de Fiscalizacdo (CTF) realizard o acompanhamento e a
avaliacdo do funcionamento e da qualidade assistencial dos servicos de saude
contratado, de acordo com os critérios, parametros e calendario previamente definidos
pela Fundacdo Municipal de Saude (FMS), com apoio da Secretaria Municipal de Saude e
Defesa Civil (SEMSADC), e de suas Subsecretarias, para a gestdo da Organiza¢do Social

(0S);

Sempre que necessarios outros técnicos poderdo ser requisitados a participar
das reunides de acompanhamento, bem como poderao ser chamados a emitir pareceres
técnicos complementares e coadjuvantes as acdes de avaliagdo da Comissdao Técnica de

Fiscalizacdo (CTF).
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Os membros da Comissdo Técnica de Fiscalizacdo (CTF), titulares e suplentes,
serdo definidos e nomeados pelo Presidente da Fundagao Municipal de Saude (FMS) e

publicados no DO municipal. As fungdes da Comissao sao:

- Realizar reunides periddicas, segundo calendario elaborado de forma consensual pelos

membros que a compdem;

- Avaliar os indicadores de acompanhamento e avaliacdo pactuados e as informacoes

sobre o funcionamento dosservicos;

- Analisar as intercorréncias no funcionamento dos servicos, os possiveis desvios e suas

causas, mormente em relacdo as metas assistenciais;

- Indicar as medidas corretivas aos desvios observados, encaminhando-os ao gestor da

Organizacao Social (OS) contratada para as corre¢des necessarias;

- Analisar preliminarmente propostas de implantacdo, extingdo, ampliacdo e otimizacdo

dos servicos executados;

- Avaliar a pontuacdo no quadro de indicadores de acompanhamento, avaliacdo e metas.

O CONTRATADO se submetera a todas as medidas, processos e
procedimentos da fiscalizacdo. Os atos de fiscalizagdo, inclusive inspe¢des pela
SEMSADC, ndo eximem o CONTRATADO de suas obrigacbes no que se refere ao
cumprimento das normas e especificacdes, nem de qualquer de suas responsabilidades

legais e contratuais.

Visando o acompanhamento e avaliacdo do Projeto Bdsico e o
cumprimento das atividades estabelecidas para o contrato a contratada deverd
apresentar instrumento institucional de acompanhamento, avaliacdo e controle dos
Contratos de Gestdo firmados entre a Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil
(SEMSADC) e as Organizagdes Sociais, bem como devera apresentar a produgdo na
forma definida pela Comissdo Técnica de Fiscalizacdo. De forma a exercer o

gerenciamento de unidades e programas de saude, conforme Decreto Municipal n.2
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008/2018. O Contratado devera, ainda, manter em dias todas as informacgées no E-SUS e
do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), além de outros registros

oficiais que a Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil (SEMSADC) assim determinar.

Sera realizada por parte da Comissao Técnica de Fiscaliza¢do a avaliagdo a
cada periodo de 3 (trés) meses (trimestral) dos indicadores e metas do trimestre findo,

para a avaliacdo e pontuacdo dos indicadores.
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ANEXO VI
MODELO DE ATESTADO DE VISITATECNICA

(MODELO)
(em papel timbrado da Organizagédo Social)

[denominacdo/razdo social da Organizacdo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°
[endereco da Organizacao Social]

(nome completo do representante legal da Organizagdo Social), DECLARO que o(a)
Sr(@). (nome completo do profissional indicado da Organizacdo Social), profissional
indicado por essa Organizacdo Social, realizou visita para fins de vistoria técnica ao
(local ou equipamento visitado), acompanhado do respectivo responsavel, tendo toma do
ciéncia de todas as condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes inerentes ao
objeto da Chamamento Publico n.° XXX/2020, as quais serdo consideradas quando da

elaboracdo da proposta que vier a ser apresentada.

Séao Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL

(Nome, cargo e carimbo da Organizacao Social)

Avenida Sao Gongalo, 100 — Boa Vista — Sdo Gongalo — RJ — CEP 24466-240



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GONGCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA

ANEXO IX

DECLARACAO DEQUE A INSTITUICAO NAO EMPREGA MENOR DE
DEZOITO ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE, E
DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS

(MODELO)
(em papel timbrado da Organizagdo Social)

[denominacdo/razdo social da Organizacdo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°
[endereco da Organizacao Social]

DECLARAMOS, sob as penalidades lei, consoante o disposto no Decreto Municipal N°
23.445/03, que a instituicdo ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e de que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Séo Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL
(Nome, cargo e carimbo da Organizagao Social)
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ANEXO X

DECLARACAO DE AUSENCIA DE PARTICIPACAO DE PESSOA DA
DIRETORIA EM OUTRA ORGANIZACAO SOCIAL

(MODELO)
(em papel timbrado da Organizacdo Social)

[denominacdo/razéo social da Organizacdo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°
[endereco da Organizacao Social]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que que em nossa Diretoria ndo ha pessoa
que participe da Diretoria de outra Organizacdo Social e que ndo somos controlados por
grupo de pessoas fisicas ou juridicas que controla outra Organizacdo Social, Associacao
ou Fundacdo privada.

Séo Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL
(Nome, cargo e carimbo da Organizagao Social)
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE QUE A INSTITUICAO NAO POSSUI EM SEUS QUADROS
FUNCIONAIS, PROFISSIONAIS QUE TENHAM OCUPADO CARGO INTEGRANTE
DOS 1° E 2° ESCALOES DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL NOS ULTIMOS 12 MESES.

(MODELO)

(em papel timbrado da Organizagéo Social)

[denominagéo/razado social da Organizagéo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da Organizagéo Social]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que a instituicdo ndo possui quadros
funcionais, profissionais que tenham ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escalGes da

estrutura da administracdo publica municipal nos ultimos 12 meses.

Sé&o Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL

(Nome, cargo e carimbo da Organizacao Social)
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE QUE A INSTITUICAO ADMITE QUE A SECRETARIA MUNICIPAL
DE CONTROLE INTERNO E CONTROLADORIA INTERNA DA FUNDACAO
MUNICIPAL DE SAUDE TERA AMPLO E IRRESTRITO ACESSO A
DOCUMENTACAO CONTABIL E FINANCEIRA DA OS

(MODELO)

(em papel timbrado da Organizagéo Social)

[denominagéo/razado social da Organizagéo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da Organizagéo Social]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que a instituicdo admite que a Secretaria
Municipal de Controle Interno, bem como a Controladoria Interna da Fndagdo Municipal
de Saude tera amplo e irrestrito acesso a documentagdo contabil e financeira da

Organizacéo Social como um todo e do Contrato de Gestao.

Sé&o Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL

(Nome, cargo e carimbo da Organizagcéao Social)
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE OFERTA DE PERCENTUAL MINIMO DE TRABALHO
VOLUNTARIO

(MODELO)

(em papel timbrado da Organizagéo Social)

[denominag&o/razao social da Organizagéo Social]
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n°

[endereco da Organizagéo Social]

DECLARAMOS, sob as penalidades cabiveis, que a instituicdo tem ciéncia que devera
ofertar percentual minimo de trabalho voluntario, na forma do artigo 10, inciso V, do
Anexo Unico, do Decreto Municipal n° 008/2018.

Séo Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL

(Nome, cargo e carimbo da Organizacao Social)
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ANEXO XIV
MODELO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DOS IMOVEIS SITUADOS NA

RUA Ne. NO MUNICIPIO DE , ESTADO
DO RIO DE JANEIRO DOS BENS MOVEIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM: 1)
COMO PERMITENTE, E 2) , COMO

PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

A0S dias do més de de 2020, a Fundacdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo,
pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o n.°
39.260.120/0001-63, domiciliada a Av Sdo Gongalo, n.° 100, G2, Boa Vista — Séo
Goncalo/RJ, CEP 24466-315, doravante designado simplesmente PERMITENTE, neste
ato representado pelo seu representante legal, Senhor(a) (nome), (nacionalidade),
(profissdo), (estado civil), subscritor(a) da cédula de identidade n.° , devidamente
inscrito(a) sob o n.° , e, de outro lado a Organizacdo Social (nome), pessoa juridica de

direito publico privado, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ

sob 0o n.° , CNES n.° , domiciliada a ,
doravante designado simplesmente PERMISSIONARIA, neste ato representado pelo seu

representante legal, Senhor(a) (nome), (nacionalidade), (profissdo), (estado civil),

subscritor(a) da cédula de identidade n.° é assinado o presente TERMO
DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEIS E DE BENS MOVEIS a titulo precario, na
forma do constante no processo administrativo n° e gue se regera pelas

seguintes normas legais vigentes, e, na forma do instrumento convocatorio, aplicando-se
a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas disposi¢des, bem como pelas clausulas

e condicBes seguintes:
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PRIMEIRA: (objeto)
Constitui objeto desta permissdo de uso os imoveis de propriedade do MUNICIPIO,

situados na Rua n°. , N0 Municipio de e na Rua

n° , N0 Municipio de e 0s bens moveis.

SEGUNDA: (Destinacédo dos bens)

Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-ao,
exclusivamente, a prestacdo de assisténcia a saude da populacdo conforme principios do
SUS, vedada a sua destinacdo para finalidade diversa, sob pena de rescisdo de pleno

direito do presente instrumento.

TERCEIRA: (Legislacdo aplicavel)
A presente permissdo de uso se rege pelas normas legais em vigor ou que venham a ser

posteriormente editadas sobre a utilizacdo de imdveis do patriménio municipal.

QUARTA: (Prazo)
A presente permissao de uso sera valida apenas enquanto estiver o em vigor o contrato de

gestdo, do qual é parte integrante.

QUINTA: (Conservagéo dos bens)
Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a conservar os bens que tiverem o uso permitido,
mantendo-0s permanentemente limpos e em bom estado de conservagdo, incumbindo-lhe,

ainda, nas mesmas condic¢des, a sua guarda, até a efetiva devolugéo.

SEXTA: (Montagens, construcoes, benfeitorias)

E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construgdes ou benfeitorias, sejam estas de que
natureza forem, sem previa e expressa autorizacdo da Secretaria de Saude, devendo-se
subordinar eventual montagem de equipamentos ou a realizagcdo de constru¢des também
as autorizacOes e aos licenciamentos especificos das autoridades estaduais e municipais

competentes.
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PARAGRAFO UNICO: - Finda a permissdo de uso, reverterdo automaticamente ao
patrimdnio do MUNICIPIO, sem direito & indenizagdo ou a retengdo em favor do
PERMISSIONARIO, todas as construcdes, benfeitorias, equipamentos e/ou instalacées
existentes nos imoveis, assegurado ao MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua
reposicao a situacao anterior e a indenizacdo das perdas e danos que lhes venham a ser
causadas.

SETIMA: (Fiscalizag#o)

Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos bens que tenham o uso
permitido aos servidores da Secretaria de Salde de Saquarema, ou de quaisquer outras
reparticdes municipais, incumbidos de tarefas de fiscalizacdo geral, ou em particular, da

verificacdo do cumprimento das disposicdes do presente termo.

OITAVA: (ObrigacGes para com terceiros)

O MUNICIPIO ndo sera responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacoes
assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes
do uso dos bens objeto deste termo. Da mesma forma, o MUNICIPIO ndo serad
responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizacdes a terceiros, em
decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregados, visitantes,

subordinados, prepostos ou contratantes.

NONA: (Outros encargos)

O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas,
custas, emolumentos ou contribui¢fes federais, estaduais ou municipais, que decorram
direta ou indiretamente deste termo ou da utilizagcdo dos bens e da atividade para a qual a
presente permissdo é outorgada, inclusive encargos previdenciarios, trabalhistas e
securitarios, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras e

seguros obrigatorios e legalmente exigiveis.

PARAGRAFO UNICO: - O PERMISSIONARIO nio tera direito a qualquer indenizagio
por parte do MUNICIPIO, no caso de denegagdo de licenciamento total ou parcial da

atividade que se propde a realizar nos imoveis objeto deste termo.
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DECIMA: (Restrices outras no exercicio dos direitos desta permissio)

O PERMISSIONARIO reconhece o caréter precario da presente permissdo e obriga-se,
por si, e sucessores:

a) A restituir os imoveis e os bens méveis ao MUNICIPIO, nas condicGes previstas no
paragrafo unico da clausula décima terceira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado
do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja necessidade do envio de
qualquer interpelacdo ou notificacdo judicial, sob pena de desocupacdo compulsoria por
via administrativa; b) A ndo usar o0s bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda
deste termo; c) a ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em
parte, inclusive a seus eventuais sucessores, 0s bens objeto desta permiss@o ou os direitos
e obrigacOes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisdo autorizativa do Sr.

Prefeito de Saquarema e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.

DECIMA-PRIMEIRA: (Condicdes de Devolugo)
Finda a qualquer tempo a permissdo de uso deverda o0 PERMISSIONARIO restituir 0s

bens em perfeitas condi¢des de uso, conservacgdo e habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO: - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso
permitido sera indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo 0 MUNICIPIO exigir a
reposicdo das partes danificadas ao MUNICIPIO anterior ou o pagamento do valor
correspondente ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse

publico.

DECIMA-SEGUNDA: (Devolucio dos bens)

O PERMISSIONARIO ficara sujeito & multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do
CONTRATO DE GESTAO, se findada por qualquer das formas aqui previstas a
permiss&o de uso e o PERMISSIONARIO néo restituir os bens na data do seu termo ou

sem a observéancia das condi¢des em que o recebeu.

PARAGRAFO UNICO: A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente
restituidos ou retornem aquelas condigdes originais, seja por providéncias do
PERMISSIONARIO, seja pela adogdo de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta
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ultima hipétese, ficara o0 PERMISSIONARIO também responséavel pelo pagamento de
todas as despesas realizadas para tal finalidade.

DECIMA-TERCEIRA: (Remogéo de Bens)

Terminada a permissdo de uso ou verificado o abandono dos imoveis pelo
PERMISSIONARIO, poderda o MUNICIPIO promover a imediata remogdo compulsoria
de quaisquer bens ndo incorporados ao seu patrimoénio, que nao tenham sido
espontaneamente retirados dos imoveis, sejam eles do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

81°. Os bens anteriormente mencionados poderédo ser removidos pelo MUNICIPIO para
local de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que aos mesmos
venham a ser causados, antes, durante ou depois da remoc¢do compulséria, nem tampouco
pela sua guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.

8§20, Se esses bens nao forem retirados pelos respectivos proprietérios, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias ap0s a data de sua remocao, podera o MUNICIPIO, mediante decisdo e
a exclusivo critério do Sr. Prefeito:

). Doé-los, em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer instituicdo de beneficéncia ou,
quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

I1). Vendé-los, ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hip6tese,
empregar a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito do
PERMISSIONARIO para com o MUNICIPIO ou de despesas incorridas, depositando
eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO.

§3°. Para a prética dos atos supramencionados, concede 0 PERMISSIONARIO, neste ato,
ao MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigacdo de prestacdo de

contas.

DECIMA-QUARTA: (Rescisdo de Pleno Direito)

A presente permissao de uso estara rescindida de pleno direito com o término da vigéncia
do Contrato de gestéo.

81° - Além do término do contrato de gestdo, o descumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, de qualquer das obrigacdes assumidas dard ao MUNICIPIO o
direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso

com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
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82°: - Rescindida a permissdo, o MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na posse
dos imoveis e de todos os bens moveis afetados a permissdo, oponivel inclusive a

eventuais cessionarios e ocupantes.

DECIMA-QUINTA: (Notificaces e Intimagdes)

O PERMISSIONARIO sera notificado das decisdes, dos despachos proferidos ou que Ihe
formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:

). Publicacdo nos Atos Oficiais do MUNICIPIO, com a indicacdo do nimero do processo
e nome do PERMISSIONARIO;

I). Por via postal, mediante comunicacdo registrada e enderecada ao
PERMISSIONARIO, com aviso de recebimento (A.R.);

1) . Pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO:

a) No processo, em razdo de comparecimento espontaneo ou a chamado de reparti¢do do
MUNICIPIO; b) Através do recebimento de auto de infracdo ou documento analogo.

DECIMA-SEXTA: (Rito Processual)
A cobranca de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente
Termo, inclusive multas, far-se-4 pelo processo de execu¢do, mediante inscricdo em

Divida Ativa, na forma da lei.

PARAGRAFO UNICO: - Por essa via 0 MUNICIPIO podera cobrar ndo apenas o
principal devido, mas ainda juros de mora de 1% (um por cento) ao més, atualizacéo
monetaria, multa contratual, fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e
honoréarios de advogado, pré-fixados estes em 20% (vinte por cento) do valor em

cobranca, além das custas e despesas do processo.

DECIMA SETIMA: (Condi¢Bes Juridico-Pessoais)

O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacio legal comprovando o
atendimento das condicdes juridico-pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que,
lido e achado conforme, é rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas

testemunhas e por mim que o lavrei.
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S&o Gongalo, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO SOCIAL

(Nome, cargo e carimbo da Organizagdo Social)
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ANEXO XV
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A FUNDACAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO GONGALO E ..cccoovvvvreeean ,
QUE VISA O GERENCIAMENTO, EXECUCAO
........... DE ACOES E SERVICOS EM SAUDE NO
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il - CER Il E CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOGICAS — CEOQ TIPO I,
NO MUNICIPIO DE SAO GONCALO-RJ.

A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE (FMS), Orgdo da Administracio
Indireta do Municipio de Sdo Gongalo, situada na Avenida Sdo Gongalo, n.° 100, Boa
Vista, CNPJ/IMF N.° .....ccocvvvrvennnnn. , nNeste ato representado por seu Presidente DEIVID
ROBERT DE CRESCI CAMPOS, brasileiro, farmacéutico, inscrito no CPF sob o n.°
...................... , RG n° .................., doravante denominada CONTRATANTE, e de outro
[ado 0 (8) .covvverveiiiene , neste ato denominada CONTRATADA, considerando tudo que
consta no Processo Administrativo n® ............ccceeeenens , RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO, mediante as seguintes clausulas e condicdes.

FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente contrato de gestdo rege-se por toda a legislacdo aplicavel a espécie,
especialmente a Lei Federal n® 9.637/98, Lei Federal n® 8.080/90, Decreto Federal n°
6.170/07, Lei Municipal n°® 370 de 26 de agosto de 2011 regumentada pelo Decreto
Municipal n° 008 de 18 de janeiro de 2018, €, no que couber, as normas da Lei Federal n°
8.666/1993, bem como os preceitos de direito publico, pelas disposi¢fes do Projeto
Bésico, Edital e anexos, independentemente de transcrigéo.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste CONTRATO DE GESTAO visa ao gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acbes e servicos de saude no CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAQAO TIPO 1l (CER 1lI) e CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS TIPO Il (CEO), localizado no Municipio de
Séo Goncalo-RJ, segundo as normas do Projeto Basico, Proposta Técnica da Organizacéo

Social vencedora e demais anexos que sdo partes integrantes deste instrumento;

1.2. Oferecer acles e servicos de saude de forma indiferenciada aos usuarios que
requeiram atendimento em diagnostico, tratamento, concessdo, adaptacdo e manutencéao
de tecnologia assistiva, para reabilitacdo fisica, intelectual, visual e em mudltiplas
deficiéncias, bem como atendimento odontoldgico especializado; respeitando os direitos
humanos, com garantia da autonomia, independéncia e da liberdade as pessoas com
deficiéncia de fazerem as proprias escolhas; respeitando também as diferencas e a
aceitacdo de pessoas com deficiéncia, com enfrentamento de estigmas e preconceitos;
garantindo uma atencdo humanizada e centrada nas necessidades dos usuérios, conforme
definido no ANEXO 1 - Informacgfes gerais e descricdo dos servi¢os assistenciais do

Projeto Basico constante do edital de chamamento puablico;

1.3. Ofertar acles e servicos de saude a populacdo de forma indiferenciada, universal,
equanime e gratuita, seguindo os preceitos do Sistema Unico de Salide — SUS,
observando o disposto no art. 198, da Constituicdo Federal, no Inciso I, do art. 4° da
Constituicdo Estadual, no art. 7° da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que

fixa os principios do Sistema Unico de Satide — SUS;

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.0. S&o Clausulas obrigatorias do presente contrato, independente de transcricdo, tendo

em vista ja constarem do edital e projeto basico;

2.1. ACONTRATADA compromete-se a:
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2.1.1. Implantar e manter Servico de Gerenciamento de Risco e de Residuos sdlidos,
conforme o Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude - PGRSS,
devidamente autorizado pelo Orgdo Competente, bem como manter o nlcleo de

engenharia clinica, para 0 bom desempenho dos equipamentos;

2.1.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, a compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, bem como todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no

chamamento publico;

2.1.3. Arcar com todo e qualquer dano e/ou prejuizo, de qualquer natureza, causados a
CONTRATANTE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro,
negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade

na execucao dos servicos contratados;

2.1.4. Garantir, em exercicio no CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il — CER Ill, quadro de recursos humanos qualificados e compativel com o porte
da unidade e servigcos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais
atinentes a espécie, estando definida, como parte de sua infraestrutura técnico-
administrativa carga horaria de 8 horas diarias de segunda a sexta feira, das 8:00 as 12:00
e das 13:00 as 17:00 horas.

2.1.5. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO IIl — CER lll, disponibilizando a
qualquer momento a CONTRATANTE e as auditorias, as fichas e prontuarios dos
usuarios, em meio fisico ou eletronico certificado, assim como todos os demais

documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos prestados;

2.1.6. Cumprir as normas legais municipais, estaduais e federais que tenham ligacéo

direta ou que interfiram na execucgédo dos servigos;

2.1.7. Respeitar a legislacdo ambiental e possuir toda a documentacdo pertinente exigida

para a execucgdo do presente contrato de gestéo;
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2.1.8. Responsabilizar-se por eventuais paralisacbes dos servicos por parte de seus
empregados ou contratados, garantindo o percentual minimo de atendimento previsto em

lei, de modo que ndo ocorram interrupcdes dos servigos pactuados;

2.1.9. Dar ciéncia imediata e por escrito, a CONTRATANTE, sobre qualquer

anormalidade que verificar na execucdo dos servicos pactuados no presente contrato;

2.1.10. Manter-se qualificada como Organizacdo Social durante a vigéncia deste Contrato
de Gestéo;

2.1.11. A CONTRATADA devera se responsabilizar-se pela gestdo administrativa do
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAC;AO TIPO 11l — CER Ill, incluindo:

» Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e
pessoal;

* Gerenciamento da Qualidade e Seguranca do Paciente em Saude;

* Contabilidade Financeira (incluindo a gestdo de recursos, relagdo de credores e
devedores e fluxo de pagamentos);

* Aspectos legais e juridicos;

» Governanga,

* Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

» Gerenciamento de Riscos;

* Recursos Humanos e Satde Ocupacional;

* Relagdes com fornecedores;

» Educacao permanente e aperfeicoamento profissional;

» Gerenciamento das instalac¢des (incluindo o Nicleo de Manutengdo Predial, Engenharia
Clinica e Seguranca);

» Gerenciamento dos servicos de transporte;

* Gerenciamento da informagao inclusive automatizada;

* Projetos de sustentabilidade;

* Patrimonio;

» Gerenciamento de Residuos Soélidos;
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» Atendimento ao usuario;
» Telefonia;

* Publicidade;

* Climatizacao;

* higienizacdo e limpeza;

* Vigilancia eletronica;

2.1.12. Assumir total responsabilidade por eventuais inconformidades na execucdo dos
investimentos e servicos no ambito do Contrato, bem como pela inobservancia das
especificacbes técnicas minimas e das Metas e Indicadores de Desempenho nele

estabelecidos;

2.1.13. Cumprir o cronograma para o fornecimento dos servicos, ap6s o inicio da
operacdo do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO IIl — CER III,

conforme estabelecido no Projeto Basico;

2.1.14. Apresentar a documentacdo de habilitacdo dos servigos junto ao Ministério da
Saude no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de assinatura deste

Contrato;

2.1.15. Realizar servigcos necessarios a execucdo do Contrato, por sua conta e risco, com
integral atendimento das normas e diretrizes do SUS, da regulamentacdo da SES/RJ, do
Plano Diretor de Regionalizacdo do Estado, da Programacdo Pactuada Integrada, das
Metas de Producdo Assistencial, dos Indicadores de Qualidade e Desempenho e das
demais exigéncias estabelecidas no Contrato, segundo as melhores praticas e 0s

regulamentos aplicaveis.

2.1.16. A CONTRATADA se responsabiliza integralmente pela execucdo dos servicos de
terceiros realizados no ambito do presente contrato de gestéo;

2.1.17. Assistir de forma abrangente os usuarios, procedendo aos devidos registros do
Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS), segundo os critérios da
CONTRATANTE e do Ministério da Saude;
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2.1.18. Manter atualizado os registros de informacGes/faturamento, em sistema oficial do
Ministério da Salde, de todos os atendimentos realizados mensalmente pela
CONTRATADA, em nome do municipio de Sdo Goncalo/RJ;

2.1.19. Manter o registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde —
CNES;

2.1.20. Manter registro dos usuéarios atendidos contendo no minimo: nome, RG, nimero
do cartdo SUS, endereco completo de sua residéncia e telefone, por razbes de
planejamento das atividades assistenciais, bem como para qualquer tipo de atualizacéo
feita no sistema, incluindo usuario, local, data e hora das alteracBes e/ou inclusdes,
disponibilizando a qualquer momento a CONTRATANTE, bem como aos controles

interno e externo;

2.1.21. Consolidar a imagem do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il — CER Il na prestacdo de servicos publicos da rede assistencial do SUS,
comprometido com sua missdo de atender as necessidades dos usuarios, primando pela

melhoria na qualidade da assisténcia;

2.1.22. Observar, durante todo o prazo do contrato, a Politica Nacional de Humanizacao
do Ministério da Saude (PNH/MS), visando ao cumprimento do modelo de atendimento

humanizado;

2.1.23. Implantar pesquisa de satisfacdo apds a conclusdo do atendimento;

2.1.24. Exigir e fiscalizar o cumprimento do Artigo 7°, da Portaria n°. 104, de 25/01/2011,
do Ministério da Salde, relativo as notificagbes compulsorias, devendo propiciar aos
profissionais de salde os meios necessarios para o cumprimento da obrigagdo contida no

referido dispositivo legal;

2.1.25. Adotar praticas de planejamento sistematico mediante instrumentos de
programacdo, acompanhamento e avaliacdo das acles e servicos de salde prestados no
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il — CER I, em
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cumprimento das metas pactuadas, conforme parametros dispostos nos Anexos do Projeto
Basico;

2.1.26. Aderir e alimentar os sistemas de informacdo para monitoramento, controle e
avaliacdo a ser disponibilizado pela CONTRATANTE;

2.1.27. Implantar Sistema de Informacdo/Gestdo, bem como dar ao referido sistema toda
manutencdo e estrutura necessaria para a execu¢do e acompanhamento dos servicos

pactuados neste contrato;

2.1.28. Manter em perfeitas condicdes de higiene e conservacdo as areas fisicas,
instalacBes e equipamentos do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il — CER lll, atraveés de apresentacdo regular dos projetos de manutencdo

preventiva e corretiva de equipamentos, e predial;

2.1.29. As informacGes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de
qualidade e desempenho, movimentacao de recursos econdémicos e financeiros e dados do
Sistema de Custos, serdo encaminhados em arquivo fisico e eletrénico, de acordo com

normas, critérios de seguranca e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE;

2.1.30. Havendo interesse em firmar ou aderir a Contratos, Convénios, Termos de
Cooperacao Técnica e outros instrumentos, a CONTRATADA devera manifestar interesse
por escrito, com posterior comunicagdo, também por escrito, 8 CONTRATANTE, acerca
da efetiva celebragdo dos respectivos instrumentos pelo CENTRO ESPECIALIZADO
EM REABILITA(;AO TIPO Il — CER IlI;

2.1.31. Permitir o livre acesso dos responsaveis pelo acompanhamento, controle e
fiscalizacdo do contrato, da Comissdo Técnica de Fiscalizacdo, em qualquer tempo e
lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com este instrumento,

quando em missao de fiscalizagéo;

2.1.32. Atender as solicitagcGes de envio, a qualquer tempo, de documentos contébeis,

fiscais, contratos, comprovantes de pagamentos ou demais documentos atinentes a
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execucéo de despesas relativas aos contratos em vigor, conforme necessidades observadas
ou que surjam no processo de analise das prestacdes de contas;

2.1.33. Elaborar e encaminhar a CONTRATANTE, em modelos por esta estabelecidos,

relatérios de execucgdo trimestral, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao trimestre;

2.1.34. Enviar a CONTRATANTE todas as informacdes sobre as atividades assistenciais
desenvolvidas no CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO IIl — CER

I11 e movimentacdes dos repasses financeiros recebidos e realizados;

2.1.35. Encaminhar a CONTRATANTE as informac6es de que trata o item anterior, até o
dia 15 (quinze) do més subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia Util que
Ihe for imediatamente posterior, através dos registros no SIA - Sistema de Informacoes
Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela CONTRATANTE;

2.1.36. Movimentar os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE para a
execucdo do objeto deste Contrato em conta(s) bancéria(s) especifica(s) e exclusiva,
vinculada(s) ao CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITA(;AO TIPO 1l — CER 111,
de modo a que os repasses transferidos ndo sejam confundidos com 0s recursos proprios
da CONTRATADA,;

2.1.37. Publicar, anualmente, os relatérios financeiros e o relatério de execucdo do
presente Contrato de Gestdo, no Diario Oficial do Estado, até o dia 30 (trinta) de margo

do ano subsequente;

2.1.38. Elaborar e encaminhar o consolidado anual dos balancetes contabeis do Contrato
de Gestdo, ao final de cada exercicio financeiro, devendo ser apresentado a
CONTRATANTE até o dia 30 (trinta) de janeiro do ano subsequente;

2.1.39. A CONTRATADA devera apresentar a Fundacdo Municipal de Saude o balango
anual da Instituicdo, acompanhado de relatério de Auditoria externa, até o dia 20 (vinte)
de maio do ano subsequente.
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2.1.40. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente a Fundacdo Municipal de
Saude, juntamente com a prestacdo de contas, 0s comprovantes de quitacdo de despesas
efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica,
telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e
alimentacéo, folha de pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), sob pena de
suspensdo do repasse de quaisquer parcelas que lhes forem devidas até o cumprimento
desta obrigacdo e ou outras san¢des previstas em contrato, bem como nas legislacdes

pertinentes;

2.1.41. Apresentar os documentos de regularidade fiscal exigidos no edital como

condicdo para assinatura do contrato e em sua continuidade nos repasses financeiros;

2.1.42. A CONTRATADA fica obrigada a divulgar mensalmente no Portal de
Transparéncia informacgdes sobre receitas, despesas e gastos com pessoal, nos padroes
solicitados pela CONTRATANTE até o quinto dia Gtil do més subsequente da

informacao.

2.1.43. Manter arquivado, no CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAC;AO TIPO
Il — CER Ill, todos os demais documentos originais pertinentes ao Contrato de Gestéo,
em boa ordem e em bom estado de conservacdo, ficando a disposicdo da

CONTRATANTE e dos érgaos de controle interno e externo do Estado;

2.1.44. A CONTRATADA fica obrigada a manter todo o Servi¢co de Contabilidade no
municipio de Sdo Gongalo, relativo ao contrato de gestdo em comento, bem como a
encaminhar de forma regular copia de todos os documentos, inclusive notas fiscais de
qualquer natureza, contratos de terceiros, atos convocatorios, termos de referéncia, entre
outros, para que a comissao responsavel pelo acompanhamento, controle e fiscaliza¢do do
contrato tenha acesso imediato, em qualquer hora e a qualquer momento, sempre que for

solicitado com o objetivo de analisar e auditar;

2.145. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, QUADRO
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA por rubrica orcamentaria e

elemento de despesa, de acordo com a Lei n°. 4.320/64 e a Lei Complementar n® 101/00;
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2.1.46. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticoes

competentes, necessarios a execu¢do dos servigos objeto do presente Contrato;

2.1.47. Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisi¢des que forem realizadas, no prazo

méaximo de 30 (trinta) dias ap0s sua ocorréncia;

2.1.48. A CONTRATADA fica obrigada a encaminhar a Fundacdo Municipal de Saude, a
qualquer tempo, informagdes sobre a contratacdo de terceiros para a execucdo dos
servigos do Contrato, inclusive para fins de comprovacdo das condi¢Bes de capacitacao

técnica e financeira;

2.1.49. Ao criar cargos/ funcdes e/ou remanejar funcionarios e tratar das respectivas
remuneracdes, de acordo com os pisos salariais das devidas categorias, a CONTRATADA
fica obrigada a dar ciéncia a Fundacdo Municipal de Salde, e a garantir que tais atos ndo
impliquem em prejuizo ao atendimento a populacdo, nem as metas pactuadas e que nédo
haja aumento injustificado de custos no valor total mensal contratado. Apos tais
alteracdes, no caso de haver diminuigé@o no valor total contratado, tais diferencas deverao
ser ressarcidas a Fundacdo Municipal de Saude ao final do Contrato, conforme as

prestacOes de contas apresentadas;

2.1.50. Devera designar recursos humanos qualificados em quantidade necessaria ao
pleno funcionamento do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il —
CER 111, com habilitagdo técnica e legal, bem como responsabilizar-se pela qualidade da

execucao das atividades decorrentes deste contrato;

2.1.51. Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo ter formagdo em
curso de medicina, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da

Educacdo, e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional,

2.1.52. Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo dos servi¢os de
atencdo a salde deverdo estar registrados no respectivo conselho profissional e atender as

normas e requisitos proprios, conforme a regulamentacao do Ministério da Saude (MS);
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2.1.53. Assegurar, através de treinamento de pessoal interno e externo, que todos 0s
objetivos ora pactuados sejam alcancados;

2.1.54. Possuir um Responsavel Técnico com registro no respectivo conselho de classe,
podendo esse profissional assumir a responsabilidade técnica por uma Unica unidade

cadastrada no Sistema Unico de Saude;

2.1.55. Realizar processo seletivo simplificado para contratacdo de recursos humanos,
devendo manter arquivados todos os documentos relativos a selecdo no CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAC;AO TIPO Il - CER III;

2.1.56. Contratar pessoal para a execucdo das atividades previstas neste Contrato de
Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do objeto desta avenca, inclusive, respondendo por

despesas decorrentes de demandas judiciais ou extrajudiciais;

2.1.57. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, incluindo verbas
rescisorias dos empregados contratados ao término do contrato de gestdo,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Contrato, ndo podendo

ser imputada qualquer responsabilidade a Fundacdo Municipal de Salde;

2.1.58. Desenvolver uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as Normas do
Ministério da Saude — MS, da Consolidacéo das Leis Trabalhistas — CLT, assim como as
Resolugdes dos Conselhos Profissionais, bem como implantar e desenvolver uma Politica
de Seguranca do Trabalho e Prevencdo de Acidentes, em conformidade com a NR —
32/2005 do MTE;

2.1.59. Fica a CONTRATADA responsavel pelo custo e fornecimento de drteses e
préteses e/ou outros insumos cobertos ou ndo cobertos pela Tabela Unificada do Sistema

Unico de Saude:

2.1.60. A CONTRATADA deve realizar auditorias internas periddicas para

acompanhamento e controle da execucdo das etapas do processo de dispensacdo de OPM
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e deve realizar inventarios periddicos, disponibilizando relatérios sobre utilizacdo e
compatibilidade com procedimentos realizados e verificando a acuracia e possiveis

perdas;

2.1.61 Adotar identificacdo pessoal (crachd) e uniforme de boa qualidade para todos os
seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta

profissional;

2.1.62 Utilizar apenas a logomarca da Secretaria Municipal de Saide de Sdo Gongalo —
RJ em formulérios, receitudrios, material de escritorio, uniformes, enxoval, crachas,

veiculos, sites, etc., devendo o layout ser aprovado previamente pela mesma;

2.1.63 Submeter a aprovacdo prévia da Fundacdo Municipal de Saude toda publicidade
do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO 1l — CER Il em veiculos
de midia e meios de divulgacdo para o publico em geral (televisao, radio, outdoor, placas,

faixas, folhetos, letreiros, dentre outros);

2.1.64 Dar destaque APENAS a logomarca da Secretaria Municipal de Salde de Séo

Goncalo — RJ em qualquer peca publicitaria ou meio de divulgacéo;

2.1.65 A CONTRATADA sera responsavel pelos servicos relativos a comunicacao visual
do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITA(;AO TIPO Il — CER Ill, conforme
projeto do MS;

2.1.66 Manter em perfeitas condi¢bes de higiene e conservacdo as areas fisicas,
instalagBes e equipamentos do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il — CER lll, através de apresentacdo regular dos projetos de manutengédo

preventiva e corretiva de equipamentos, e predial;

2.1.67 Fica facultada a CONTRATADA a execucdo de obras complementares, mediante
prévia andlise do setor de engenharia da Fundacdo Municipal de Salde e autorizacdo da
CONTRATANTE, necessarias ao pleno funcionamento, com recursos transferidos pelo

contrato de gestdo, com monitoramento da CONTRATANTE.
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2.1.68 A CONTRATADA fica responsavel pela realizacdo das adequagfes estruturais

necessarias, conforme projeto béasico;

2.1.69 Compete a CONTRATADA a aquisicdo de Equipamentos, Instrumentais e
Materiais Durdveis, que se fizerem necessarios ao pleno funcionamento do CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAQAO TIPO 11l — CER Ill, mediante prévia analise
do setor de engenharia da Fundacdo Municipal de Salde e autorizacdo da
CONTRATANTE;

2.1.70. A realizacdo de aquisi¢des de EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTAIS E
MATERIAIS DURAVEIS devera ser realizado mediante analise e aprovacdo prévia da
Fundacdo Municipal de Salde, a qual autorizard a compra pela OS, com fins de

possibilitar o posterior ressarcimento;

2.1.71. Manter o CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO IIl — CER
Il em funcionamento pleno, conforme sua capacidade instalada e previsdes do Projeto
Bésico, garantindo forga de trabalho condizente com o dimensionamento proposto em

plano de acéo e legislacéo vigente;

2.1.72. A instalacdo de acessoOrios nos equipamentos objeto da permissdo de uso, assim
como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes, serdo incorporadas ao patriménio
municipal, sem possibilidade de retengdo ou retirada, exceto sem houver prévia

autorizacdo do Poder Publico;

2.1.73. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, serdo
incorporadas ao patriménio do municipio de Sdo Goncalo, hipdtese em que a
CONTRATADA devera entregar a contratante a documentacdo necessaria ao processo de

incorporagéo dos referidos bens;

2.1.74 Devolver a CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato, ou em
caso de rescisdo contratual, toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do
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presente contrato, em perfeitas condi¢cbes de uso, respeitado o desgaste natural pelo

tempo transcorrido, conforme Termos de Permisséo de Uso;

2.1.75 Garantir a seguranca patrimonial do CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO TIPO IIl — CER Ill, bem como a seguranca pessoal dos usuarios do
SUS que estédo sob sua responsabilidade e de todos aqueles que nele trabalham;

2.1.76 Contratar seguro contra quaisquer sinistros ocorridos no CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAQAO TIPO Ill — CER Ill, além de furto e roubo dos
bens e insumos sob sua guarda, bem como nos casos de transporte de materiais e
medicamentos, que garantam a protecdo securitaria de quaisquer ocorréncias durante o

prazo de vigéncia deste contrato;

2.1.77 Comunicar a CONTRATANTE quaisquer sinistros relativos aos bens e insumos

sob sua guarda, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds sua ocorréncia;

2.1.78. Prestar manutencdo preventiva de forma continua ao imoével e aos equipamentos
utilizados, incluindo a reposicdo de pec¢as, quando necessario. As obras de ampliacdo do
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il — CER Il serdo discutidas
com a Fundacdo Municipal de Saude, cabendo a CONTRATADA as obras de
manutencdo/adequacdes, todas sob a prévia anuéncia da Fundacdo Municipal de Salde, a

excecgéo das de cunho emergenciais;

2.1.79. Administrar os bens mdveis e imoveis, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto no inventario, que deverdo definir as responsabilidades da
CONTRATADA e que declara recebé-los no ato de assinatura do presente contrato, até

sua restituicdo ao Poder Publico;

2.1.80. A permissdo de uso, mencionada no item anterior, devera observar as condi¢des
estabelecidas na Lei Organica do Municipio de S&do Gongalo, promulgada em 04 de abril
de 1990, e no Decreto Municipal n°® 008/2018, devendo ser realizada no ato da assinatura

deste instrumento;
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2.1.81. Caberd a CONTRATADA auditar/conferir o inventario, anexo a este Contrato,
apresentado pela CONTRATANTE, devendo se manifestar no caso de qualquer alteracéo

identificada;

2.1.82. A CONTRATADA desempenharad as acles e servicos de saude no CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAC;AO TIPO 1l (CER Ill) e no CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS TIPO Il (CEO) conforme as seguintes metas

de producédo e indicadores de acompanhamento:

Metas de Producao:

ESTIMATIVA/MES
ESPECIALIDADES MEDICAS
Oftalmologia 400
Neurologia 400
Ortopedia 400
ESPECIALIDADES MULTIDISCIPLINARES
Fisioterapeuta 1680
Fonoaudidlogo 1920
Psicoélogo 1360
Terapeuta Ocupacional 960
Enfermeiro 320
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Procedimentos individuais preventivos, dentistica e 110
cirurgias bdsicas em pacientes especiais
Procedimentos de Periodontia 90
Procedimentos de endodontia 60
Procedimentos de cirurgia oral menor 90
Quantidade de Atendimentos 500

Metas assistenciais qualitativas e Indicadores de Gestao:

Periodi

Item Indicador ci Descri¢do Método de Calculo Meta
dade

Taxa de inicio de M Mede a (N2 de pacientes iniciados

en-

1 tratamento apds | conformidade no no tratamento apés 12 > 90%

sa
12 avaliacao tempo de espera avaliacdo dentro de 30
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dentro de 30 dias

maximo

Mede o
percentual de alta

dias) / (Total de pacientes
que iniciaram
tratamento) x 100

(N2 de pacientes que

Taxa de alta Men-  dos pacientes que @ receberam alta no més) / > 10%
terapéutica sal estavam em (Total de pacientes em =P
intervengao tratamento) x 100
terapéutica
Taxa de
elaboracdo de Mede o
Projeto M percentual de (N2 de pacientes com
en-
Terapéutico | pacientes em PTS) / (Total de pacientes | 100%
sa
Singular (PTS) tratamento com em tratamento) x 100
para pacientes PTS elaborado
em tratamento
Mede o
Taxa de percentual de ]
. . (N2 de pacientes
manutencao da pacientes que . ]
o Semes ) reavaliados apds 6 meses)
periodicidade foram reavaliados ) 100%
o -tral ] / (Total de pacientes em
minima das apds 6 meses do
oL o tratamento) x 100
reavaliagcdes inicio do
tratamento
Indicadores de Gestao
Prontudrios Mede a (Total de prontuarios
dentro do padrao conformidade dentro do padrao de
0,
de conformidades Mensal dos registros conformidade / Total 100%
(todos os campos feitos em prontuarios analisados)
preenchidos) prontuario x100
Indice de Mede o periodo | (Faltas + Atestados até
< )
absenteismo Mensal de afastamento 15 dias) / (Total de 3%
dos funcionarios | horas trabalhadas) x100
) Mede o n2 de
Taxa de Acidente Mensal acidentes de CAT — Comunicagao de <1%
de Trabalho trabalo Acidente de trabalho
ocorridos
. Mede a latéri o
Relatérios capacidade do Relatdrios assistenciais e At o
assistenciais e contratado em | financeiros entregues no
. . Mensal ~ - 159 dia
financeiros entregar padrdo definido pela .
entregues no relatdrios SMSDC até o 152 dia util til
padrdo e no prazo dentro do prazo do més.
estipulado
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Avaliaca L.
valiagdo da Trimes- | Mede o grau de (N2 de usuarios
9 Satisfacdo do e . . 280%
i Tral satisfacdo do satisfeitos/ niUmero
n L. .
paciente usudrio total de avaliados) x100
Capacitagdo das Mede o n2 de No
p' ¢ ] (Total de horas homens .
equipes através horas de ) R minimo
L Mensal L treinados no més) / (N2
10 de semindrios, capacitacao L . 1 hora
funcionarios ativos no
cursos ou eventos ofertadas aos iodo) homem
eriodo
cientificos funcionarios P /més

2.2. ACONTRATANTE obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica e recursos financeiros
para a organizacdo e gerenciamento da Unidade Administrativa do CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITAQAO TIPO lIl - CER III;

2.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento
da execucdo deste Contrato e a programar 0s orcamentos dos exercicios subsequentes, de
acordo com o sistema de repasse previsto;

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA que visem a orienta-la na
correta prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer alteragcdo no presente Contrato;

2.2.4. Especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipulando
as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execu¢do, bem como 0s critérios

objetivos de avaliacdo e desempenho;

2.2.5. Realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periodicos, observando-se o
desenvolvimento e o cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela
CONTRATADA aos usuarios no CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TIPO Il - CER IlI;

2.2.6. Acompanhar, constantemente, as aquisi¢des de bens permanentes e servicos, bem
como obras realizadas pela CONTRATADA;
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2.2.7. Relacionar as dependéncias de instalagbes fisicas, bem como os bens de sua
propriedade que serdo dados em permissdo de uso para a execugdo dos servigos, com a

indicacdo de seu estado de conservacao;

2.2.8. Solicitar a CONTRATADA substituicdo de qualquer produto, material, recursos ou
equipamentos, cujo uso seja considerado inadequado e/ou prejudicial a boa conservagao
de seus pertences, equipamentos ou instalacbes, ou ainda, que ndo atendam as

necessidades;

2.2.9. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia de 15 (quinze) dias

Gteis, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

2.2.10. Efetuar o controle de qualidade por meio do acompanhamento da pesquisa de
satisfacdo do usuério realizada pela Organizacdo Social, bem como por meio do

acompanhamento dos registros de ocorréncias da Ouvidoria da Saude;

2.2.11. A OS sera ressarcida dos custos relativos aos eventuais procedimentos decorrentes
de demandas judiciais e/ou espontdneas, que estejam FORA DO PERFIL
ASSISTENCIAL do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il —
CER Ill, oriundas da Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil, devendo encaminhar
a comprovagdo e justificativa da realizacdo de tais procedimentos. As comprovagoes e
justificativas deverdo ter sua conformidade analisada e verificada pela Comissao Téecnica
de Avaliagdo antes de ser liberado o ressarcimento dos valores. Caso seja necessaria a
contratagdo de servigos e/ou profissionais médicos especificos ndo existentes no quadro
de profissionais, deverd ser devidamente justificada pela dire¢cdo do CER Il e

cientificada a Fundagdo Municipal de Salde;

2.2.12. Os ressarcimentos previstos nos incisos 2.2.12 e 2.1.71 serdo realizados por meio

de reserva extra e termo de apostilamento;

2.2.13. A CONTRATANTE adotara préaticas de planejamento sistematico das acbes da
Organizacdo  Social, mediante instrumentos de programagdo, orgamento,
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acompanhamento e avaliacdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas,
conforme art. 14, da Lei n°. 9.454/2011;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.0. A vigéncia do presente instrumento serd de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, admitindo-se prorrogacdo no interesse de ambas as partes, mediante
verificacdo do cumprimento dos indicadores de metas de producdo e resultado que
permitam a avaliacdo objetiva da qualidade e do desempenho, e autorizada pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Salde, conforme faculta o Art. 57, inciso Il, da Lei n°.
8.666/93, e desde que confirmada a disponibilidade orcamentéria e a consecucdo dos

objetivos propostos pela organizacao social;

CLAUSULA QUARTA — DAS ALTERACOES

4.0. O Plano de Trabalho/projeto basico do Contrato de Gestdo poderad ser anualmente
alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativa por escrito, contendo: a declaracéo

de interesse de ambas as partes e a autorizacdo do(a) Secretario(a) Municipal de Saude;

4.1. Podera também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigacOes
contratuais, desde que devidamente justificado e autorizado pela CONTRATANTE, e

anterior ao término da vigéncia;

4.2. As alteracOes de que tratam os itens acima deverdo ser formalizados por meio de
Termos Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do

presente contrato;

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA
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5.0. Os recursos financeiros para a execucdo do contrato serdo alocados mediante
transferéncias oriundas da CONTRATANTE, sendo permitido a CONTRATADA o
recebimento de doacBes e contribuicbes de entidades nacionais, rendimentos de
aplicacGes financeiras entre outros pertencentes ao patriménio da CONTRATANTE que

estiverem sob a administragdo da Organizagéo Social;

5.1. Para a execucdo do objeto deste contrato, a CONTRATANTE transferird a
CONTRATADA, os recursos relativos ao custeio do CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO TIPO Il — CER IIl, no prazo e condigBes constantes no Projeto Béasico
e seus anexos, vinculando-se os repasses financeiros que forem realizados pelo municipio

ao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao;

5.2. Na fase operacional do CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAQAO TIPO
1l — CER Ill, o valor relativo a eventuais investimentos realizados pela OS serdo
ressarcidos apos o final do exercicio financeiro, mediante apresentacdo a Fundacéo
Municipal de Saude do relatério de prestacdo de contas acompanhado devidamente de

todas as notas fiscais, no limite de até 10% (dez por cento) do valor do contrato;

5.3. O valor a ser repassado a CONTRATADA, para o custeio do CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il — CER I, serd de R$
, divididos em 12 (doze) parcelas

de R$ , respeitando o Cronograma de

Desembolso Financeiro descrito no projeto basico, devendo o primeiro repasse ocorrer no
prazo maximo de dez dias ap0s a publicacdo do contrato e os demais até o trigésimo dia

dos meses subsequentes;

5.4. A CONTRATANTE podera alterar o cronograma de repasses acima mencionado,
mediante concordancia da CONTRATADA, caso haja mudanca de procedimentos
administrativos internos e/ou exigéncias dos orgdos de controle para a aprovagdo das
despesas, cronograma orcamentario do municipio e outros que porventura julgar

conveniente;
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55. A CONTRATADA devera instituir reserva para provisionamento de despesas,
destinada ao pagamento de rescisdes trabalhistas judiciais e/ou extrajudiciais, bem como

para pagamento de férias e 13° (décimo terceiro) salarios, em conta especifica;

5.6. A CONTRATADA deverd instituir fundo de reserva para arcar com 0s custos de
condenacges judiciais, constituido com recursos oriundos dos repasses feitos pelo
CONTRATANTE, no montante de 1% (um por cento) do valor mensal repassado, que
deverd ser depositado em conta especifica, s6 podendo ser movimentada com prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

5.7. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo

Orcamentaria a seguir especificada:

CODIGO ELEMENTO DE FONTE RESERVA | RECURSO
DESPESA

5.8. Os recursos financeiros destinados pela Organizacdo Social para 0 pagamento de
despesas de natureza administrativa e/ou gerenciamento, ndo poderdo ultrapassar o
percentual de 7% (sete por cento) do valor global do CONTRATO DE GESTAO, sendo
vedada a utilizacdo de tais recursos para o pagamento de despesas ndo atreladas ao objeto
do presente CONTRATO DE GESTAO. Tais despesas serdo detalhadas no programa de
trabalho e sua prestacdo de contas somente sera aprovada se as mesmas estiverem
devidamente discriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas, de acordo com
a planilha constante do projeto basico. A Organizacdo Social deverd ainda constituir

conta especifica para movimentacdo e pagamento de tais despesas;

5.9. Os recursos financeiros destinados ao pagamento de despesas administrativas da
Organizacdo Social compBem o valor global previsto para o contrato de gestdo e ja estéo

contidos em suas nas parcelas mensais de custeio
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5.10 Mensalmente a CONTRATADA devera apresentar anexa a prestacdo de contas a
documentacdo comprobatdria da utilizacdo dos repasses financeiros destinados ao
pagamento de despesas administrativas, a qual devera ser acompanhada de mapa de rateio
especificando os valores e 0s percentuais rateados entre os contratos firmados com o
CONTRATANTE e outros entes, bem como o provisionamento obrigatério e dos
processos rescisorios, atraves de extrato da conta especifica;

5.11. O repasse dos recursos estd condicionado a apuracdo das Metas de Producéo
Assistencial e Indicadores de Qualidade e Desempenho acordadas. O acompanhamento
das metas e indicadores sera feito MENSALMENTE, a partir dos relatérios de atividades
enviados para 0s responsaveis pelo acompanhamento, controle e fiscalizacdo do contrato.
Em caso de ndo cumprimento das metas quantitativas e qualitativas ocorrerdo 0s
descontos financeiros. Tais descontos irdo incidir sobre o primeiro repasse financeiro a
CONTRATADA posterior a avaliacdo, considerando o0 montante somatorio dos descontos

pertinentes apurados para o periodo;

5.12. A CONTRATADA devera organizar a execuc¢do dos recursos repassados em contas

diferentes para custeio, provisionamentos, investimento e despesas administrativas,

CONTAS OBSERVACAO
Conta do crédito Em instituicdo especifica definida pelo
municipio

Conta de custeio

Conta de provisionamento de verbas
rescisorias

Conta de provisionamento para acOes
trabalhistas

Conta de despesas administrativas Caso a OS tenha mais de um contrato de
gestdo com a SES/PB todas as despesas
administrativas deverdo ser executadas em
uma mesma conta exclusiva para esta
finalidade

Conta de investimento Quando houver repasse ou ressarcimento de
recursos de investimento

conforme quadro abaixo:

CLAUSULA SEXTA - DOS SERVICOS DE PESSOAL E DE TERCEIROS
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6.0. A contratada serd integralmente responsavel pela contratacdo de pessoal e de
terceiros para execucao dos servigos que compdem o projeto basico e devera dispor de
recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com quantitativo
compativel para o perfil da unidade e os servicos a serem prestados; obedecer as normas
do Ministério da Saude/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE especialmente as
Normas da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT e a Norma Regulamentadora de
Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude (NR 32);
obedecer as Resolugdes dos Conselhos Profissionais e desenvolver uma Politica de

Gestdo de Pessoas;

CLAUSULA SETIMA — DAS VEDACOES

7.0. Ndo transferir total ou parcialmente o objeto deste contrato a terceiros, sem a prévia
autorizacdo da CONTRATANTE, e nédo se eximir de suas responsabilidades e obrigagdes

decorrentes deste contrato;

CLAUSULA OITAVA - DOS BENS

8.0. Os bens moveis ou imoveis pertencentes ao CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO TIPO Il — CER Il tém o seu uso permitido pela CONTRATADA

durante a vigéncia do presente instrumento;

8.1. A CONTRATADA recebera através de seu preposto, 0os bens moveis e o imével, na
forma dos Termos da Permissao de Uso, de forma idéntica, ird devolvé-los no término da
vigéncia contratual, em bom estado de conservagdo, sempre considerando o tempo de uso

dos mesmos;

8.2. Os bens mdveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou
maior valor, que passam a integrar o patriménio do municipio de S&o Gongalo - RJ, ap0s

prévia avaliacdo e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

Avenida Sao Gongalo, 100 — Boa Vista — Sdo Gongalo — RJ — CEP 24466-240



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GONGCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA

8.3. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor
devolucdo de bens cujo uso Ihe fora permitido, e que ndo sejam necessarios ao

cumprimento das metas avencadas;

8.5. A CONTRATANTE deverd acompanhar mensalmente todas as aquisi¢fes de bens
efetuadas pela CONTRATADA e langar os novos bens no Sistema de Gestdo de

Patrimonio.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

9.0. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos que sejam necessarios e suficientes
para a realizacdo das acOes previstas neste contrato e seus anexos que integram este

instrumento;

9.1. A CONTRATADA respondera pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas,
securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos
empregados necessarios na execucdo dos servicos ora contratados, sendo-lhe defeso
invocar a existéncia deste contrato para eximir-se daquelas obrigac@es ou transferi-las a
CONTRATANTE;

9.2. A CONTRATADA devera estipular os limites e critérios para remuneracdo e
vantagens, de qualquer natureza a serem pagas aos dirigentes e empregados contratados
pela organizagdo social, como também dos cargos de gerenciamento e direcdo do
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO TIPO Il — CER I, obedecera o
valor de mercado da regido, bem como as Convencgbes Coletivas de Trabalho de cada

categoria;

9.3. E possivel a cessdo de servidores efetivos do municipio para exercerem suas
atividades a disposicdo da CONTRATADA, nos termos do Decreto Municipal n°
008/2018;

9.4. O desempenho de atividades dos servidores publicos cedidos a CONTRATADA néo

configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza;
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9.5. A CONTRATADA, em nenhuma hipotese, podera ceder integralmente a qualquer
instituicdo publica ou privada seus empregados, bem como os servidores efetivos que

estiverem cedidos, e que sdo remunerados a conta deste instrumento;

9.6. A capacitacdo dos servidores cedidos a CONTRATADA sera promovida e custeada
pela mesma, cabendo a esta autorizar a participacdo em eventos, observada a necessidade

de registro nas respectivas pastas funcionais;

9.7. E de responsabilidade da CONTRATADA o pagamento de qualquer remuneracio

complementar aos salarios dos servidores cedidos;

9.8. A CONTRATADA devera dar ampla publicidade, por intermédio de veiculos de
midia local ou regional ou andncio no site na internet, dos processos de selecdo de
profissionais para desempenho de fungbes no CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO TIPO 11l — CER lll, efetuando selecdo pulblica de acordo com a

legislag&o pertinente;

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

10.0. A CONTRATANTE ¢ responsavel pelo monitoramento, controle e avaliagdo, e
instituira a Comissdo responsavel pelo acompanhamento, controle e fiscalizagdo do
contrato para esse fim, por meio de Portarias do(a) Secretario(a) Municipal de Saude,

envolvendo todas as areas correlacionadas;

10.1. A Comissé@o Técnica de Avaliacdo, responsavel pelo acompanhamento, controle e
fiscalizacdo do contrato tera como finalidade principal, monitorar, controlar e avaliar o
Contrato de Gestdo da Organizacdo Social, durante o periodo de execugdo do contrato,
bem como, propor alteracbes de metas quantitativas, qualitativas e financeiras que se
fizerem necessarias. A emissao dos relatorios técnicos sobre as atividades assistenciais
prestadas pela Organizagdo Social na execucdo do Contrato de Gestdo fica a cargo da
Subsecretaria de Atencdo Especializada, que deverd encaminhar os referidos relatorios a

Avenida Sao Gongalo, 100 — Boa Vista — Sdo Gongalo — RJ — CEP 24466-240



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GONGCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA

Comissdo Tecnica de Avaliacdo até o quinto dia Gtil do més subsequente ,nos termos do
Decreto Municipal 008/2018;

10.2. A CONTRATANTE podera requerer a apresentacdo pela CONTRATADA a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente a
execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao

exercicio financeiro;

10.3. A CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo,
informacdes complementares e a apresentacdo de detalhamento de tdpicos e informacdes

constantes dos relatorios;

10.4. Os responsaveis pelo monitoramento, controle e avaliacdo deste Contrato, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica, dela dardo ciéncia imediatamente o(a) Secretario(a) Municipal de Salde,
para as providéncias cabiveis junto aos demais 6rgdos, de acordo com o disposto no
Decreto Municipal 008/2018;

10.5. A CONTRATADA devera encaminhar informagdes aos responsaveis pelo
monitoramento, controle e avaliacdo, comprovando o cumprimento das obrigagdes
contratuais no que se refere a publicacdo de normas no Diario Oficial do Municipio de
Sdo Gongalo - RJ; Seguro de Incéndio; Documentacdo Fiscal e Termo de Doacdo de
bens, equipamentos e materiais durédveis; a produgdo ambulatorial; certiddes negativas;
documentos e comprovacOes de execucdes econdmico financeiras; indicadores de
resultado e desempenho; e solicitagcdes de repasses, nos prazos estipulados pela Fundacéo
Municipal de Saude, sob pena, em caso de descumprimento, de serem aplicadas as

sancOes e punicOes previstas no presente Contrato de Gestdo;

10.6. A CONTRATADA devera atender as informacfes de monitoramento, avaliacdo e
prestacdo de contas do contrato de gestdo descritas no presente Edital do Chamamento
Pablico n° 002/2020 sob pena, em caso de descumprimento, de serem aplicadas as

sangdes e puni¢des previstas no presente Contrato de Gestdo;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.0. A Prestacdo de Contas, a ser apresentada mensalmente ou a qualquer tempo,
conforme recomenda o interesse publico, far-se-4 através de relatorio pertinente a
execucdo desse Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros

referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados;

11.1. A CONTRATADA encaminhard a CONTRATANTE toda e qualquer informacéo

e/ou documentacdo solicitada, na formatacgéo e periodicidade por esta determinadas;

11.2. A prestacdo de contas devera ser elaborada com base nas informagdes constantes
nos RELATORIOS DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL, conforme definidos

no Projeto Basico;

11.3. O Relatério da Prestacdo de Contas a que se reporta a Subclausula anterior devera
ser apresentado a CONTRATANTE até o dia 15 do més subsequente ao més de
referéncia, sendo a prestacdo de contas final do contrato entregue até 90 (noventa) dias

ap0s o seu término;

11.4. A prestacdo de contas de que trata esta clausula serd auditada pela Comisséo

responsavel pelo acompanhamento, controle e fiscaliza¢do do contrato;

11.5. Além dos RELATORIOS DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL, a
CONTRATADA devera encaminhar para analise os RELATORIOS DE ATIVIDADES
ASSISTENCIAIS E METAS PACTUADAS, conforme descrito no Projeto Basico;

11.6. Cada folha da prestacdo de contas devera ser rubricada pelo representante legal da
CONTRATADA, e os balancetes contabeis deverdo ser assinados por profissional

legalmente habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
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12.0. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as

partes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas

seguintes situacdes:

Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte
da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucao
de seus objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes da
comprovagdo do mau gerenciamento, culpa e/ou dolo;

Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;
Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente
inexequivel o presente instrumento, com comunicacdo prévia de 60 (sessenta)

dias.

12.1. Verificada as hipdteses de rescisao contratual com fundamento nos incisos | e 111, da

subclausula 12.0, a CONTRATANTE providenciara a revogacdo da permisséo de uso dos

bens mdveis e imoveis, firmados em decorréncia do presente instrumento e aplicara as

sancOes legais cabiveis ap0s a conclusdo de processo administrativo que garantird o

Principio do contraditério e da ampla defesa;

12.2. Em caso de deliberacdo pela rescisdo, esta serd precedida de processo

administrativo assegurado o contraditorio e a ampla defesa, com vistas & promocao da

desqualificacdo da entidade como organizagéo social,

12.3. Ocorrendo a extin¢do ou desqualificagdo da Organizacdo Social ou rescisdo do

Contrato de Gestdo, acarretara:

A rescisao ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens moveis e imdveis,
legados e as doacOes que lhe forem destinados, bem como o0s excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades serdo incorporados ao patriménio da
CONTRATANTE ou ao de outra organizagdo social indicada, ressalvados o
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patriménio, bens e recursos pré-existentes ao contrato ou adquiridos com recursos
a eles estranhos;
Il. O fim das cessdes e afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicao

da CONTRATADA,

I1l. A incorporagdo ao patrimbénio do municipio dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, na proporcao dos recursos publicos alocados;

IV. A disponibilizacdo, imediata, dos arquivos referentes ao registro atualizado de
todos os atendimentos efetuados no CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO TIPO III — CER I, as fichas e prontuarios dos usuarios.

12.4. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a
continuar prestando os servigos de saude ora contratados pelo prazo minimo de 120
(cento e vinte) dias, contados da dentncia do Contrato de Gestéo;

12.5. A CONTRATADA ter4 o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacOes e prestar contas de sua gestdo a
CONTRATANTE;

12.6. Na hipdtese do inciso Ill do item 12.0, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia
do retardo no repasse de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovacgdo do nexo de

causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.0. A CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado assim considerado
pela Administracdo, de execucdo parcial ou inexecugdo da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades, cumulativamente ou néo:

I.  Adverténcias;

Il.  Realizacdo de glosas nos repasses caso as metas pactuadas no Contrato de Gestéo

ndo sejam cumpridas;
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I1l.  Suspensdo temporéria e impedimento de contratar com 0s demais 6rgdos que
compBem a Administracdo Municipal, por até 02 (dois) anos.

IV. Desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social, respondendo 0s seus
dirigentes, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de

sua agcdo ou omisséao.

13.1. A justificativa para o ndo cumprimento da obrigacdo, ndo se aplicando a multa
referida no subitem anterior, s6 serd considerada em casos fortuitos ou de forga maior,

devendo ser apresentada por escrito;

13.2. Ficard impedida de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 02
(dois) anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, sem prejuizo de
multa de até 30% do valor estimado para a contratacdo e demais cominacfes legais, a
Organizacédo Social que:
I.  N&o celebrar o contrato;
Il.  Deixar de entregar documentacéo exigida;
1. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto deste Contrato de Gestao;
IV.  Nao mantiver a proposta, injustificadamente;
V.  Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
VI.  Comportar-se de modo inid6neo;
VII.  Cometer fraude fiscal,
VIIIl.  Fizer declaracéo falsa;

IX.  Apresentar documentagéo falsa.

13.3. O valor da multa, aplicado ap6s regular processo administrativo, sera descontado da
CONTRATADA, observando-se 0s repasses eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente;

13.4. Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida

ativa;
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13.5. A aplicacdo de descontos financeiros podera ocorrer em fungdo do néo
cumprimento de metas, Metas de Producéo Assistencial ou dos Indicadores de Qualidade
e Desempenho, conforme descrito no item 9.0 do Projeto Basico, incidindo sobre o
repasse correspondente a parcela do recurso previsto no Contrato de Gestdo no més

subsequente ao ndo atingimento;

13.6. A CONTRATADA deveréa ser notificada previamente da aplicacdo dos descontos
pela Fundacdo Municipal de Saude, que, eventualmente, podera ser fracionado em

parcelas mensais, se for de acordo entre as partes;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.0. O presente Contrato de Gestao sera encaminhado para publicacdo no Diario Oficial
do Municipio, até o quinto dia util do més subsequente da assinatura do instrumento

contratual;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA OMISSAO

15.0. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as duvidas surgidas ou clausulas néo
previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execuc¢do, serdo dirimidas mediante
acordo entre as partes, bem como pelas normas que regem o Direito Pablico e, em tltima

instancia, pela autoridade judiciaria competente;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.0. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Sdo Gongalo, como
competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato de
Gestdo, que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente, renunciando, expressamente, a

outro qualquer por mais privilegiado que se configure.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.0. A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente por todos os compromissos
assumidos neste Contrato, e a executa-los de acordo com a legislacdo vigente; E, por
estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para um unico efeito de direito, na presenca das testemunhas abaixo-

subscritas.

Séo Gongalo, de de 2020.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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