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PORTARIA N.º 005/GABSEMMA/2022 
Designa a contar de 18 de março de 2022, a servidora ANNA 
CAROLINA DE ALCANTARA RIBEIRO – Mat.: 124515, para exercer a 
função de  Autoridade hierarquicamente superior, na(o) Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, conforme art. 2º, III – “Autoridade 
hierarquicamente superior: agente público oficialmente designado 
pelo Secretário de Meio Ambiente Municipal para exercer hierarquia 
técnica e/ou administrativa sobre determinada unidade ou equipe de 
servidores, possuindo as competências de coordenar, aprovar, 
convalidar, revisar e anular atos praticados por agentes públicos a 
ele subordinados” do Decreto nº 110/2022, publicado em 18 de 
março de 2022. 
São Gonçalo, 25 de Março de 2022. 
CARLOS AFONSO PEREIRA ROSA 
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

SEMDUR 

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 004/2022 
PROCESSO N.º 50.350/2021 
OBJETO: “Serviços de infraestrutura para medidas de detenção de 
alagamentos, compreendendo meso e micro drenagem , dragagem e 
limpeza de canal, pavimentação de vias , na Avenida José 
Mendonça de Campos e Ruas adjacentes,  Bairro Colubandê, 
município de São Gonçalo-RJ”, em favor do Consórcio Infra-
Colubandê, composto pelas empresas: União Norte Fluminense 
Engenharia e Comércio Ltda e Infratech Engenharia Ltda no valor 
total de R$ 17.827.681,92 (Dezessete milhões, oitocentos e vinte e 
sete mil, seiscentos e oitenta e um reais e noventa e dois centavos) 
cuja despesa correrá através do PT 2059.15.451.2091.2078, ND 
4.4.90.51.00, fonte 47, para que produza seus efeitos legais e 
jurídicos   
RICARDO FIGUEIREDO DA CONCEIÇÃO 

Subsecretário Municipal de Contratos e Convênios. 

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 005/2022 
PROCESSO N.º 54.946/2021 
OBJETO: “Contratação de empresa de engenharia para execução de 
obras de contenção, urbanização, drenagem e pavimentação de área 
com risco de desabamento situado na Estrada da Fazendinha e Rua 
Exp. Sargento Felix Maquete, Bairro Novo México no município de 
São Gonçalo-RJ”, em favor da Construtora Medeiros Carvalho de 
Almeida  Ltda, no valor total de R$ 11.667.903,78 (Onze milhões, 
seiscentos e sessenta e sete mil, novecentos e  três reais e setenta 
e oito centavos) cuja despesa correrá através do PT 
2059.15.451.2091.2078, ND 4.4.90.51.00, fontes 47, para que produza 
seus efeitos legais e jurídicos   
RICARDO FIGUEIREDO DA CONCEIÇÃO 
Subsecretário Municipal de Contratos e Convênios. 

IPASG 

PORTARIA PRES/DPV N.º 074/2022, DE 21 DE MARÇO DE 2022. 
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO GONÇALO, usando das 
atribuições do seu cargo e tendo em vista a delegação de 
competência determinada pela Portaria n.º 016/2021 de 01 de janeiro 
de 2021. 
RESOLVE: conceder a contar de 15 de março de 2022, pensão 
vitalícia a ROBERTO CARVALHO MACHADO, matrícula n.º 81.619, 
na condição de cônjuge da ex-servidora aposentada Graça de 
Fatima Gomes de Paula Machado, matricula n.º 10118, função 
Professor Docente II, referencia E20, conforme artigo 76-C da Lei 
Orgânica Municipal com as alterações da Emenda n.º002/2021, 
publicada em 25 de março de 2021, pensão equivalente a 60% do 
provento, ficando fixada em R$4.296,59 (Quatro mil duzentos e 
noventa e seis reais e cinquenta e nove centavos),  processo n.º 
000240/2022. 
MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA 

Presidente do IPASG 

PORTARIA PRES/DPV N.º 077/2022, DE 21 DE MARÇO DE 2022. 
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO GONÇALO, usando das 

atribuições do seu cargo e tendo em vista a delegação de 
competência determinada pela Portaria n.º 016/2021 de 01 de janeiro 
de 2021. 
RESOLVE: conceder a contar de 18 de fevereiro de 2022, pensão 
vitalícia a GLEYCE MARA BORGES, matricula n.º 81.620, na 
condição de companheira do ex-servidor ativo Sr. Paulo Cesar da 
Cunha Mignot, matricula n.º 8356, função Auxiliar de Serviços 
Gerais, Referencia I-10, conforme artigo 76-C da Lei Orgânica 
Municipal com as alterações da Emenda n.º002/2021, publicada em 
25 de março de 2021, pensão equivalente a 60% do provento, 
ficando fixada em R$1.472,58 (Um mil quatrocentos e setenta e dois 
reais e cinquenta e oito centavos), processo n.º 000195/2022. 
MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA 

Presidente do IPASG 

PORTARIA PRES/DPV N.º 080/2022, DE 22 DE MARÇO DE 2022. 
A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO GONÇALO, usando das 
atribuições do seu cargo e tendo em vista a delegação de 
competência determinada pela Portaria n.º 016/2021 de 01 de janeiro 
de 2021. 
RESOLVE: conceder a contar de 07 de março de 2022, pensão 
vitalícia à SONIA DE BRITO FERREIRA COIMBRA, matrícula n.º 
81.621, na condição de cônjuge do ex-servidor aposentado Itaci 
Ferreira Coimbra, matricula n.º 8700, função Auxiliar de Serviços 
Gerais, referencia I, conforme artigo 76-C da Lei Orgânica Municipal 
com as alterações da Emenda n.º002/2021, publicada em 25 de 
março de 2021, pensão equivalente a 60% do provento, ficando 
fixada em R$1.212,00 (Um mil duzentos e doze reais), processo n.º 
000238/2022. 
MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA 
Presidente do IPASG 

FMS 

EXTRATO DO CONTRATO N.º 010/2022 
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO FMS N.º 2.539/2021 
EDITAL DE SELEÇÃO N.º 002/2021 
CONTRATO N.º 010/2022 
PARTES: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO GONÇALO, 
CNPJ N.º 39.260.120/0001-63, e CLÍNICA LESTE FLUMINENSE LTDA, 
CNPJ N.º 20.481.151/0001-16.  
OBJETO: Execução de Serviços Especializados em Oncologia 
Clínica, de forma a atender à demanda dos pacientes oriundos do 
Sistema Único de Saúde - SUS, conforme discriminado no 
documento descritivo. 
VALOR TOTAL MENSAL: R$ 309.850,84 (trezentos e nove mil, 
oitocentos e cinquenta reais e oitenta e quatro centavos);  
VALOR TOTAL ANUAL: R$ 3.718.210,08 (três milhões, setecentos e 
dezoito mil, duzentos e dez reais e oito centavos); 
PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura. 
PROGRAMAS DE TRABALHO: 23.051.10.302.2044.2123. Natureza de 
Despesa: 33.90.39.00. Fontes de Recurso n.º 35 do Fundo Municipal 
de Saúde e Nota de Empenho 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 6º, 196 e 199, § 1º, da CRFB/88; 2º, 
caput e §1º, 4º, caput e §2º, 5º a 8º, 15, 18, caput e inciso X, e 24 a 26, 
da Lei n.º 8.080/1990; Lei n.º 8.666/1993, Portarias de Consolidação 
do Ministério da Saúde, na Deliberação CIB-RJ n.º 6.359, de 19 de 
março de 2021, e na Resolução SES n.º 2.363, de 04 de agosto de 
2021. 
São Gonçalo, 25 de março 2022. 
DEIVID ROBERT DE CRESCI CAMPOS 
Presidente da Fundação Municipal de Saúde de São Gonçalo 

CMS 

RESOLUÇÃO N.º 011/CMS-SG/2022 
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Federal n.º 8.142/90, em conformidade com as 
disposições aprovadas pelo seu Colegiado Pleno;  
RESOLVE: 
Art. 1º - Publicar as alterações dos nomes dos conselheiros 
membros da Comissão Executiva do CMS-SG, da forma como 
segue: 


