ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

EDITAL DE SELECAO DA CHAMADA PUBLICA N° 008/2022

PROCESSO N° 1.149/2022

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE PARCERIA COM ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL PARA EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS NAS UNIDADES DE
ATENCAO PRIMARIA DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO.

A Secretaria Municipal da Satude (SMS) do municipio de Sdo Gongalo, por meio da Fundacao
Municipal de Satde, a TORNA PUBLICA sua intencdo de firmar parceria com Organizacdes da
Sociedade civil, mediante a celebracéo de Termo de Colaboragéo nos termos da Lei Federal n® 13.019
de 31 de julho de 2014, alterada pela emenda da Lei 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e Decreto
Municipal n° 166 de 06 de agosto de 2019.

O processo seletivo destinado a celebracdo da referida parceria é aberto a todas as
Organizac@es da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal
n° 166 de 06 de agosto de 2019, para celebracdo de Termo de Colaboracdo, nas condicdes
devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Plano de Trabalho, para a assisténcia,
gerenciamento, operacionalizagdo e execuc¢do das acdes e servicos de salde cujas atividades sejam
dirigidas a Rede de Atencao Priméaria de Salude, conforme especificacdes, quantitativos e condi¢bes
estabelecidas no Plano de Trabalho, que regerdo o processo seletivo, bem como nos termos das Leis
Federal n® 13.019/2014, Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 196 a 200),
Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Decreto
Lei n° 7.508 de 28 de junho de 2011, mais correspondentes Normas do Sistema Unico de Sadde —
SUS emanadas do Ministério da Saude (MS).

O Edital de licitacdo e seus anexos, relativos a esta Chamada Puablica, poderdo ser obtidos
pelo sitio eletronico da Prefeitura de Sdo Gongalo, podendo 0s interessados comparecer na Secretaria

Municipal de Saude, setor protocolo, munidos de pen drive para gravacdo dos arquivos.
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Publicacdo do Chamamento Pablico: 28/09/2022

Prazos para recebimento de impugnacoes: até 15 (quinze) dias
antes da data marcada para a abertura da sesséo publica.

Prazo para resposta das impugnacdes: até 3 (trés) dias Uteis apos
0 recebimento.

Prazo para pedido de esclarecimento: até 15 (quinze) dias antes
da data marcada para a abertura da sessao publica

Entrega de Envelopes: 31/10/2022
Sessdo de Abertura: 31/10/2022

INTRODUCAO

O MUNICIPIO DE SAO GONCALO, por meio da FUNDACAO MUNICIPAL DE
SAUDE, torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO para escolha de
OrganizacGes da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n° 166 de 06 de agosto de 2019, para celebracdo de Termo de Colaboracao, nas
condicOes devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no Plano de
Trabalho (Anexo 1), parte integrante do presente Edital.

As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacoes,
serdo acatadas por todas as Organizag6es da Sociedade Civil participantes e serdo divulgadas
pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo nado alterar a
formulacéo das propostas.

O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razdes de
interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado,
sem que caiba as Organizacbes da Sociedade Civil participantes qualquer direito a
reclamacdo ou indenizagdo por estes motivos.

Os interessados poderdo solicitar, por escrito, esclarecimentos acerca do objeto deste Edital
ou interpretacao de qualquer de seus dispositivos, bem como apresentar impugnacdes, em até
15 (quinze) dias antes da data marcada para a abertura da sessdo publica. Os pedidos de
esclarecimentos e impugnacgdes deverdo ser encaminhados aos cuidados da Comissdo de
Selecdo e protocolados no endereco da Fundacdo Municipal de Saude, situada na Avenida
S&o Gongalo, n°100, Boa Vista, S&o Gongalo-RJ, das 9 as 17 horas.
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1.5. Decaira do direito de pedir esclarecimento e/ou de impugnar o Edital perante a Administracédo
0 interessado que ndo o fizer tempestivamente.

1.5.1. N&o serdo aceitos pedidos de esclarecimentos e impugnacbes ao Edital
encaminhadas por servico postal, e-mail ou fax-simile.

1.5.2. Os pedidos de esclarecimentos devem ser respondidos e as impugnacgdes devem
ser decididas pela Comissdo de Selecdo em até 3 (trés) dias uteis apds o recebimento,
com a divulgacdo da manifestacdo pela mesma forma que a Administracdo deu
publicidade ao presente Edital.

1.6. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio https://www.pmsg.rj.gov.br/ bem como
na sede da SMS, no endereco descrito no subitem 1.4, podendo os interessados comparecer munidos
de pen drive para gravagdo dos arquivos.

2. AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A autorizacdo do Senhor Secretario Municipal de Saude de Sdo Gongalo, consta do Processo
Administrativo n® 1149/2022, de 23 de maio de 2022, tendo sido publicada no Diario Oficial do
Municipio de Sdo Gongalo — D.O. SG de 28/09/2022.

3. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1. No dia 31 de outubro de 2022, as 10 (dez) horas), a Comissdo de Selecdo estara reunida na
sede da Fundacdo Municipal de Saude, situada na Avenida Sdo Gongalo, n°100, Boa Vista,
Séo Goncalo-RJ, para receber os envelopes referentes ao presente Chamamento Publico.

3.2. No caso do Chamamento Publico ndo poder ser realizado na data estabelecida, serd 0 mesmo
transferido para o primeiro dia util posterior, no mesmo horério e local, salvo quando houver
designacdo expressa de outra data pela Secretaria Municipal de Saude, situacdo na qual se
dara divulgacdo pelas mesmas formas que se deu publicidade ao presente Edital.

4. OBJETO

4.1. A Contratacdo de entidades de direito privado sem fins lucrativos, credenciada como
Organizacdo da Sociedade Civil na &rea da salde para atuacédo de servigos de atencao a satde
e pelo Edital n° 008/2022, para Execucdo das Atividades e Servicos nas Unidades de Atencao
Primaria do municipio de Sdo Gongalo, no Estado do Rio de Janeiro, com Organizagfes da
Sociedade Civil, conforme caracterizadas e especificadas neste Edital e seus anexos e no
Plano de Trabalho, que sdo parte integrante e indissociavel deste instrumento:
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a. Passardo a ser progressivamente assistidas e geridas pela Organizacdo da Sociedade Civil,
enquadrada na Lei Federal n® 1309 de 2014, Decreto Municipal n°® 166 de 06 de agosto de
2019, selecionada nos termos desse Edital e respectivos Anexos, para Execucdo das
Atividades e Servicos nas Unidades de Atencdo Primaria do municipio de Sdo Gongalo, pelo
COLABORADOR, das agdes e servicos de saude na Atencdo Priméaria a Saude, para garantir
a continuidade e ampliacdo dos servicos de salde e para manutencdo e adesdao a novas
habilitagdes de equipes de Atengdo Primaria perante o Ministério da Saude, més a més para o
periodo estabelecido no respectivo Termo de Colaboracéo.

4.2. A assisténcia e gerenciamento dessas acdes e servicos de saude, nas unidades descritas,
incluira ainda:

a. Desenvolvimento de linhas de cuidado que permitam avangar na organizacdo da
Atencdo Primaria a Saude, na integralidade da assisténcia e do acesso da populacdo
local aos servicos e acOes de salde;

b. Operacionalizacdo, apoio e execucdo pelo COLABORADOR de atividades e servi¢os
de Saude da Familia (ESF), Equipes de Saude Bucal (ESB), Equipe de Atencao
Primaria (EAP), Equipe de Consultério na Rua (ECR), NASF, PNAISP, Academia
da Salde;

c. Contratacdo de Profissionais para atuagdo nas unidades de satde da APS de acordo
com o quantitativo de equipes e as normativas que viabilizam o credenciamento das
Equipes de Saude da Familia, Equipes de Atencdo Primaria, Equipes de Saude Bucal,
Equipes de Consultério na Rua, NASF, PNAISP, Academia da Saude;

d. Apoio a Secretaria Municipal de Salde de S&o Goncalo na implantacéo,
gerenciamento e operacionalizacdo de um novo modelo de Atencdo a Saude no qual
a Atencdo Priméria a Saude é a ordenadora da Rede de Atencdo a Saude e
coordenadora do cuidado;

e. Integragdo da atencgdo primaria e vigilancia em satde, envolvendo as equipes de salde
da familia, incorporando o agente de vigilancia em salde e tornando-se efetivamente
a unidade executora das agdes de vigilancia, apoiando a Vigilancia na
descentralizacdo, possibilitando gerenciar a informagao localmente;

f. Avaliacdo do desempenho clinico de cada profissional da rede, estes devem ter como
nos melhores sistemas de salde do mundo, incentivos aferidos para atividades
especificas, estes incentivos devem criar condi¢gdes para o desenvolvimento de
ambientes de motivacdo dos profissionais, e atribuir as equipes melhorias nas
unidades de satde, nomeadamente no contexto fisico do seu exercicio, no reforgo de
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competéncias, decorrente da facilitacdo do acesso a acdes de formacdo, e ao atribuir
aos profissionais recompensas associadas ao desempenho;

Desenvolvimento das atividades de educacdo, promocao e vigilancia em salde para
a melhoria da qualidade de atencdo e do acesso dos cidaddos as a¢bes de saude no
ambito da Rede de Atenc¢do Primaria e Estratégia de Saude da Familia;

Controle e a apuracdo da frequéncia dos funcionarios contratados pela Organizagédo
da Sociedade Civil, com Termo de Colaboracéo celebrado com a Fundacgédo Municipal
de Salde - FMS, por meio de Registro Biométrico de Ponto;

Registro de todas as a¢Oes das equipes em prontuério eletrénico e nos sistemas de
informacao em uso pela Secretaria Municipal de Satde de Sdo Gongalo localizado no
estado do Rio de Janeiro;

Assisténcia em Situagdes de Surto ou Emergéncia em Saude Publica declaradas pela
FMS provendo apoio logistico para o caso de configuracdo de emergéncias em salde
publica;

Participacdo nas campanhas de vacinacdo mediante demanda;

Manuteng&o, adaptacao e programacéo visual das unidades de acordo com orientacéo
(responsabilidade da contratante);

. Manutencdo e aprimoramento da ambiéncia das Unidades de Salude (responsabilidade
da contratante);

Desenvolvimento das a¢des constantes na Carteira de Servicos da Atencdo Primaria
a Saude de Sdo Goncalo inerentes a responsabilidade da contratada;

Promogdo da melhoria dos processos finalisticos (assistenciais) nas unidades de
saude, introduzindo ages e iniciativas estratégicas baseadas no Pensamento Lean
para melhoria do desempenho assistencial;

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto ora selecionado correrdo a conta de seguinte
dotacdo orcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO: 23.051.10.301.2072.2125
CODIGO DE DESPESA: 33.90.39.00
FONTE DE RECURSO: 00,21,34,39 e 46
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5.2. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizard a importancia de R$ 13.863.252,32 (treze
milhdes, oitocentos e sessenta e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e trinta e dois
centavos) més.

6. PRAZOS

6.1. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expediente no érgdo ou entidade;

6.2. O prazo da execucdo do objeto ora selecionado é de 12 (doze) meses, tendo inicio a partir da
assinatura do Termo de Colaboracéo celebrado entre as partes.

6.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo, limitada
aduracdo a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracdo Publica
e 0 cumprimento das metas e indicadores estabelecidos.

6.4. Quando a prorrogacao for solicitada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera ser devidamente
formalizada e justificada em, no minimo, 90 (noventa) dias antes do termo inicialmente previsto
da parceria.

6.5. Por ocasido da prorrogacéo da vigéncia da parceria, 0s repasses financeiros para consecucao dos
seus objetos poderdo ser reajustados para o novo periodo da parceria, desde que mantida a
vantajosidade para a Administragdo e observados os seguintes fatores:

i. No caso das despesas e custos atrelados a mdo de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variacdo dos custos conforme acordo
ou convencdo coletiva de regéncia da categoria.

ii. Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, serd observado o reajuste
medido pela variacio do Indice de Precos ao Consumidor Ampliado- Especial (IPCA-E) do
IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacéo do extrato do Termo.

iii.  Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da parceria, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
ou convencdo coletiva, ou, por ocorréncia de evento superveniente de cunho extraordinario
que afete a manutencdo da execucdo do objeto da parceria, mediante justificativa da
Administragdo Municipal.

iv.  Em qualquer hipotese de reajuste previsto neste item, o pleito devera ser apresentado atraveés
de planilha analitica, sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de Saude e/ou

Fundacdo Municipal de Salde.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

v.  Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao da parceria
OU COmM 0 seu encerramento

6.6. Os prazos relativos aos recursos administrativos sao disciplinados em se¢édo propria deste Edital.
7. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizaces da Sociedade Civil que
atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que funcionem sem realizar subdelegacdo para
execucdo de quaisquer de suas atividades-fim e possuam normas de organizacdo interna que
prevejam, expressamente:

7.1.1. Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

7.1.2. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da Organizacéo extinta;

7.1.3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

7.1.4. que possuam existéncia legal, no minimo, de 12 (doze) meses, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia minima de 12
(doze) meses na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
e instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

7.2. As organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da comprovacao dos
subitens 7.1.2e 7.1.3;

7.3. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Pablico as Organizacdes da Sociedade Civil
que:

7.3.1. Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a
funcionar no territorio nacional;

7.3.2. Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

7.3.3. Tenham como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na
qual sera celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo- se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

7.3.4. Tenham tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos,
exceto se:
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7.3.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os debitos
eventualmente imputados;

7.3.4.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

7.3.4.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
Suspensivo;

7.3.5. Tenham sido punidas com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

7.3.5.1. Suspensédo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

7.3.5.2. DeclaracGes de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica;

4.3.5.3. Suspensdes temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou Termo de Colaboracdo com 6rgaos e entidades da Administracdo
Publica Municipal;

7.3.5.4. Declaracgdes de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou Termo de Colaboracdo com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo.

7.3.6. Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

7.3.7. Tenham entre seus dirigentes pessoa:

7.3.7.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

7.3.7.3. Julgadas responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséo ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

7.3.8. Considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.4. Nao sera permitida a participacdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que possua em sua
diretoria pessoas que participem da diretoria de outra organizagdo da sociedade civil que possua
Termo de Colaboracao ou de Fomento vigente celebrado com a Administracdo Municipal.
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7.5. No sera permitida a participacdo de mais de uma Organizagdo da Sociedade Civil sob o controle
de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

8. REPRESENTACAO NO PROCESSO

8.1 As Organizacdes da Sociedade Civil participantes poderdo ser representadas em todas as etapas
deste Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente credenciado regularmente
constituido.

8.2 por credencial entende-se:
8.2.1. Procuracdo passada por instrumento publico ou particular, que contenha no minimo
poderes “ad negocia” para manifestar a intengdo de recorrer ¢ de desistir dos recursos, bem
como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil;
8.2.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do Anexo Il deste

Edital.

8.2.3.  Os interessados deverdo entregar a Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de

Habilitacdo e Idoneidade (ANEXO 111), documento obrigatdrio.

8.3. O representante legal devera apresentar documento comprobatério de legitimidade para
representar a Organizacdo da Sociedade Civil, via de regra, o ato constitutivo da Organizacdo da
Sociedade Civil e a ata de eleicdo da diretoria vigente, nos quais estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes. O agente credenciado devera apresentar procuracao ou carta
de credenciamento acompanhada de documento comprobatério de que o mandante ou de que o
signatario da carta possui poderes para tanto.

8.4 O representante legal ou o agente credenciado, antes da entrega dos envelopes e da credencial,
deverd identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente

8.5 A carta de credenciamento ou a procuracao, o ato constitutivo da Organizacéo da Sociedade Civil
e a ata de eleicéo, para fins de credenciamento, deverédo ser entregues separadamente dos envelopes
“A” e “B”, referidos no item 9.1 deste Edital, sem prejuizo da regra descrita no subitem 12.01.

8.6. Encerrada a fase descrita nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, iniciada no horario previsto no subitem
3.1, ndo mais seréo admitidos novos proponentes, devendo a Comissdo de Selegéo lavrar na ata o
recebimento dos envelopes de proposta e documentacgéo de habilitacdo.

9. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS
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9.1. No local, data e hora estabelecidos no subitem 3.1, as Organizacdes da Sociedade Civil
interessadas neste Chamamento Pablico apresentardo os documentos e as propostas exigidos no
presente Edital em 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis e lacrados, constando obrigatoriamente
da parte externa de cada um as seguintes indicagdes:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO CP - FMS N° 008/2022

[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO CP - FMS N° 008/2022

[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

10. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

10.1 HABILITACAO - seréo apresentados na forma estabelecida nos itens a sequir.

10.1.1. A proposta constante do ENVELOPE "A™ - PROPOSTA sera apresentada de
acordo com o roteiro estipulado no item 12 deste Edital, sendo de exclusiva
responsabilidade da organizacdo da sociedade civil proponente, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo apds sua entrega a Comissao de Selecdo, na forma
do item 9 deste Edital, sob alegacédo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

10.1.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada,
podendo o Municipio de S&o Gongalo utiliza-la para atingir os objetivos previstos no
Termo de Colaboracao objeto deste certame ou de outros que venha a realizar.

10.2. N&o serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificagfes ou substituicdes da proposta ou de
quaisquer documentos, uma vez entregues os envelopes na forma do subitem 9.1.

10.3. As Organizagdes da Sociedade Civil participantes arcardo com todos os custos relativos a
apresentacdo das suas propostas. O Municipio de S8o Gongalo, em nenhuma hipétese, sera
responsavel por tais custos, quaisquer que sejam 0s procedimentos realizados no Chamamento
Publico ou os resultados dele decorrentes.
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10.4. A Comissdo de Selecdo podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos documentos
exigidos neste Edital.

10.5. E facultada & Comiss&o de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento Pblico, a promocao de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, vedada a inclusao
posterior do documento ou informacéo que deveria constar originalmente na proposta.

10.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B"* - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
- poderdo ser apresentados no original ou em copia reprogréfica autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administracdo ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial, e rubricados pelo
representante legal da Organizacao da Sociedade Civil, ou seu agente credenciado, e acompanhados
das respectivas certiddes de publicacdo no 6rgao da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas
da documentacéo serdo numeradas em ordem crescente e nao poderdo conter rasuras ou entrelinhas.
Na hipétese de falta de numeragdo, numeragdo equivocada ou ainda inexisténcia de rubrica do
representante legal ou agente credenciado nas folhas de documentacdo, podera a Comissdo de
Selecdo solicitar a quem tenha poderes para tanto que sane a incorrecdo. Em caso de descumprimento
das formalidades acima por falta de representante legal ou agente credenciado, bem como sua
recusa em atender ao solicitado, a Organizacdo da Sociedade Civil sera inabilitada.

10.7. Somente sera avaliada a documentacdo de habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil que
apresentar a melhor proposta. O ENVELOPE “B" — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO —
das demais Organizacdes da Sociedade Civil ficard em poder da Comissao de Selecdo até a assinatura
do Termo de Colaboracdo pela Organizacéo da Sociedade Civil vencedora do certame, momento em
que sua retirada pelos representantes sera permitida. Caso tais documentos ndo sejam retirados até 5
(cinco) dias Uteis apos a publicacdo do extrato do Termo de Colaboragéo, no D.O. Sdo Gongalo, estes
serdo destruidos.

11. DA VISITA TECNICA:

11.1. E facultado as Organizacbes da Sociedade Civil interessadas em participar do Processo de
Chamamento Publico n® 008/2022, realizar visita técnica, o que serd feito mediante prévio
agendamento realizado de forma presencial por intermédio da Fundacdo Municipal de Satde de Sdo
Goncalo, sendo responsavel pelo agendamento o setor de protocolo da Fundacdo Municipal de Saude.
A visita técnica sera conduzida por servidor designado pelo Presidente da Fundagdo Municipal de
Saude.

11.2. As visitas técnicas poderao ser realizadas de segunda a sexta-feira, nos horarios compreendidos
entre 10h00minh a 12h00minh e 13h30minh A 16h00minh, em até cinco dias Uteis anteriores a data
da sesséo publica.

11.3. Na ocasido da visita, o representante da Organizagdes da Sociedade Civil, devera estar munido
de Procuracdo, documento pessoal de identificacdo original e cpia autenticada em servigo notarial,
bem como, o comprovante de marcacgéo de visita técnica.
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11.4. A visita técnica ndo é obrigatdria, mas tem a finalidade de garantir o pleno conhecimento do
local onde o0s servigos serdo prestados, a fim de conferir tanto as condi¢fes gerais do imdvel, quanto
dos materiais, moveis, demais equipamentos que integrardo o presente Termo de Colaboracao e
demais detalhes pertinentes.

11.5. A comprovagdo da visita técnica sera feita através de Declaracdo de Visita Técnica, emitido
pela Fundagao Municipal de Sadde de Séo Gongalo, conforme disposto no (ANEXO IV — MODELO
DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA).

11.6 Caso a concorrente ndo realize a visita técnica, seu representante legal devera assinar declaracéo
renunciando o direito & visita técnica, e emitir DECLARACAO QUE CONHECE AS
CONDICOES LOCAIS DO OBJETO, conforme disposto no (ANEXO V — MODELO DE
DECLARACAO DE “NAO VISITA TECNICA”).

12. DA PROPOSTA

12.1.0s critérios para o julgamento da proposta de trabalho serdo divididos em doisgrandes
temas:

a. AVALIACAO FINANCEIRA (ponderacéo de 20%)
b. AVALIACAO DE PROPOSTA TECNICA (ponderacdo de 80%), sendo a classificacio
das organizacOes efetuada conforme a pontuacdo obtida pelo somatério das avaliacdes

supracitadas, ajustadas pela ponderacéo:

Pontuacao da Organizacdo = (Avaliacdo Financeira x 20%) + (Avaliacdo Técnica x80%)

12.1.2. Em caso de empate na pontuacdo total, o ordenamento de classificacdo sera definido de
acordo com a maior pontuacdo na avaliagdo da proposta técnica, persistindo o empate sera
definido através da menor proposta financeira e caso o empate persista sera realizado sorteio
publico.

12.1.3. Serd considerada vencedora a interessada que obtiver maior nota na pontuacdo da
organizacéo.

12.2. A AVALIACAO FINANCEIRA sera realizada através do Plano de Aplicagio dos Recursos
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apresentado e sera calculada conforme a formula abaixo:

Pontuacéo Financeira = (Valor da proposta ofertada) / (valor limite)) *100

12.2.1. Néo serdo validas as propostas com valor inferior a 90% do valor limite maximo mensal
(subitem 12.2.2), considerando que o valor limite tem como base estimativa do custo da
operacdo, sendo consideradas inexequiveis propostas abaixo deste percentual.

12.2.2. O valor limite maximo mensal, de R$13.863.252,32 (treze milhdes, oitocentos e sessenta
e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos).

12.2.3. O valor da oferta da ORGANIZACAO PARTICIPANTE, que sera informado no Planode
Aplicacdo de Recursos (previsdo das despesas), Anexo VI, devera considerar objeto pactuado e as
obrigacGes constantes no presente Edital.

12.2.4. Em carater excepcional, sera permitida a contratagdo por Pessoa juridica (PJ)
exclusivamente para area médica.

12.3. A AVALIACAO DE PROPOSTA TECNICA ¢ dividida em quatro areas de pontuaco,
que totalizam 100 pontos, conforme abaixo:

a. EXPERIENCIA: 50 (cinquenta) pontos;
b. QUALIDADE ASSISTENCIAL.: 18 (dezoito) pontos;

c. APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO: 10 (dez) pontos;

d. CERTIFICACOES, PREMIACOES E ATUACOES DA OSC NA AREA DA
SAUDE: 02 (dois) pontos.

e. PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES DE AUTOAVALIACAO E QUALIDADE
PARA MELHORIA DO ATENDIMENTO AO USUARIO NA UNIDADE DE
DIFICIL ACESSO: 20 (vinte dois) pontos;

Pontuacao =  Experiéncia + Qualidade Assistencial + Plano de Trabalho +
Certificacdes, PremiacGes e Atuacfes da OSC na area da Saude + Planejamento de
Atividades de Melhorias)
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12.3.1. EXPERIENCIA - CORRESPONDE A 50 PONTOS

12.3.1.1. Este item sera avaliado pela apresentacao de documentos originais e/ou copias
autenticadas que comprovem a experiéncia da interessada na execucao de servicos publicos
ou privados semelhantes ao objeto desta contratacao.

12.3.1.2. Para finalidade de avaliacdo deste critério os documentos comprobatoérios
deverdoser atestados ou certificados expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprovem a experiéncia da interessada, devendo conter:

A identificacdo da pessoa juridica emitente;
Nome e o cargo do signatério;
Periodo de vigéncia do contrato;

Objeto contratual com descricdo das atividades sob responsabilidade direta da
interessada.

oo oe

12.3.1.3. Para finalidade de avaliacdo deste critério serd considerada a experiéncia da
Entidade em termos de tempo de atividade e volume de atividade, conforme especificacdoe
pontuacéo dos trés itens abaixo relacionados:

a) Comprovacéo, pela entidade, de experiéncia em execucgdes de atividade em servigos de satde
- 20 pontos.

De 12 até 24 10 05 07 10
meses
De 25 até 29 15 10 12 15
meses
Acima de 30 20 15 18 20
meses

Pontuacéo maxima: 20 pontos
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b) Comprovacdo, pela entidade, de experiéncia em gestdo de servigos de saude em
Atencdo Primaria - 30 pontos.

De 12 até 24 15 08 12 15
meses
De 25 até 29 22 15 20 22
meses
Acima de 30 30 22 25 30
meses

Pontuacgéo maxima: 30 pontos

12.3.2. QUALIDADE ASSISTENCIAL - CORRESPONDE A 18 (dezoito) PONTOS;

12.3.2.1. Este item se refere a apresentacdo de propostas referentes aos 6 (seis) assuntos
abaixo. A escala possui uma variacdo de ruim a 6timo, onde ruim corresponde a ausénciade
qualquer proposta relacionada ao item e 6timo propostas completas e detalhadas que tenham
como documentos norteadores politicas federais, estaduais e municipais.

Proposta de acolhimento aos usudrios de 3
salde a ser seguido pelas equipes




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

0 1 2 3
Proposta do perfil do Gerente de Unidade 3
de Saude
. x . 0 1 2 3
Avrticulacdo com os demais pontos da rede 3
de atencdo a saude
0 1 2 3
Proposta de Educacdo Permanente e 3
Continuada para profissionais
. - 0 1 2 3
Proposta de monitoramento e avaliagdo 3
das metas indicadas pela Gestéo
Municipal
. 0 1 2 3
Proposta de trabalho para as familias em 3
situacdo de vulnerabilidade em saude e
social
Pontuagdo méaxima: 18 pontos
12.3.2.2. A proposta técnica de trabalho é a demonstragdo do conjunto dos elementos

necessarios para caracterizar os servicos definidos no objeto da selecdo. Estas devem ter
referéncias validadas na area da saude e devem ser mencionadas ao final do documento.O
proponente devera demonstrar através do documento a viabilidade técnica para execucéo,
possiveis despesas, métodos e prazos de execucdo. A escrita da proposta deve ser sucinta
e clara, evidenciando os beneficios para comunidade, bem como,possiveis os resultados a
serem obtidos.

12.3.2.3.  Os itens obrigatdrios para a composicéo da escrita da proposta seréo:
12.3.2.3.1.  Titulo da proposta
12.3.2.3.2.  Objetivo
12.3.2.3.3.  Organizagéo das atividades

12.3.2.4.  Serdo observados os seguintes parametros no enquadramento da avaliagéo:
- Ruim: propostas que ndo contemplam nenhum dos itens obrigatorios;
- Regular: os itens obrigatorios estdo contemplados, mas a escrita ndo esta clara endo
esta definida a viabilidade técnica;
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- Bom: os itens obrigatorios estdo contemplados, escrita clara e viabilidade técnica
definida;

- Otimo: os itens obrigatorios estdo contemplados, bem como de forma clara, explicando a
viabilidade técnica para execucao, possiveis despesas, métodos e prazos de execucdo,
evidenciando os beneficios para comunidade, bem como, possiveis resultados a serem
obtidos. Aqui também sera observado se a proposta possui algum diferencial.

12.3.3. Apresentagdo do PLANO DE TRABALHO - CORRESPONDE a 10 PONTOS.

12.3.3.1. Esse critério sera avaliado em nimeros absolutos, com base na equipe de atuacéo.

Itens minimos a serem apresentados Pontuacéo
Recursos humanos em saude 5 pontos
Equipe de apoio e gestdo 5 pontos

Pontuacdo maxima: 10 pontos

12.3.3.2. O plano de Trabalho devera conter os documentos que compdem a proposta de
trabalho da interessada, para execucdo das atividades previstas;

12.3.3.3. Os contetidos apresentados no plano de trabalho serdo utilizados na analise do
julgamento técnico e pontuacdo;

12.3.3.4. O plano de trabalho, que compreende 0s meios e recursos necessarios para a
execucdo das acdes e servicos, devera ser elaborado segundo descri¢do abaixo:

12.3.3.4.1. Descricdo da organizacdo técnico-administrativa, voltada ao desenvolvimentodas
acOes de execucao dos servicos e gerenciamento das unidades de salde;

12.3.3.4.2. Dimensionamento de pessoal a ser disponibilizado pela interessada, por categoria
profissional. Devera ser dimensionado, além da equipe assistencial minima, os pessoais técnico,
administrativo e gerencial necessarios para a execucao das atividades propostas.

12.3.3.5. Recursos Humanos Previstos

Administracdo

e Categoria: Coordenador Geral
e Gerente de Servicos de Saude (esse profissional precisa ter nivel superior na area de salde)
e Aux. Administrativo
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Unidades
Categoria: Medicos ( Em carater excepcional, serd permitida a contratacdo por Pessoa juridica (PJ)

exclusivamente para &rea médica).

e Meédico da Estratégia da Saude da Familia

Categoria: Outros profissionais - Nivel Superior

e Enfermeiro

e Fisioterapeuta

e Farmacéutico

e Cirurgido Dentista

e Assistente Social

e Educador Fisico

e Terapeuta Ocupacional
e Psicdloga

e Nutricionista

e Fonoauditloga

Categoria: Outros profissionais - Nivel Médio

e Auxiliar administrativo
e Técnicos de enfermagem
e Auxiliar de salde bucal

e Agente Comunitério (Contratado pela OSC)

12.3.3.5.1. Asequipes deverdo ter as seguintes composi¢cdes minimas para execuc¢éo das atividades
propostas (Portaria n® 32, de 19 de maio de 2021, do MS):

a) Equipe de Saude da Familia (ESF): Médico, Enfermeiro, Técnico de enfermagem e
Agente Comunitario de Saude (responsabilidade da SMS) / Agente Comunitario
(Contratado pela OSC);

b) Equipe de Saude Bucal (ESB): Cirurgido-dentista e Técnico ou Auxiliar em salde bucal,
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c) Equipe de Atencdo Primaria (EAP): Médico e Enfermeiro;

d) Equipe de Consultério na Rua (ECR): Modalidade IlI

12.3.3.5.2. A equipe de apoio e gestdo devera ser composta minimamente por profissionais que
auxiliem nos processos de trabalho e sejam referéncia para as Unidades de Saude que

serdo geridas pela entidade.

CARGA
CATEGORIA Cg:\lP'I%REO HORARIA | QTD
SEMANAL

GERENTE DE CONTRATO CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ESF/EAP/ACADEMIA DE SAUDE CLT 40h 25
SUPERVISAO GERAL NASF / CONSULTORIO DE RUA CLT 40h 5
SUPERVISAO GERAL DE SAUDE PRISIONAL CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL DO SISTEMA DE INFORMAGCAO CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL SAUDE BUCAL CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ADMINISTRATIVA CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL LINHA DE CUIDADOS CLT 40h 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (APOIO AS oLT 40

COORDENACOES) 18
COORDENACAO GERAL DE ENFERMAGEM CLT 40h 1
COORDENACAO GERAL NASF CLT 40h 1
COORDENACAO GERAL ODONTOLOGICA CLT 40h 1

12.3.5. ATIVIDADES DE AUTOAVALIACAO E QUALIDADE PARA MELHORIA DO
ATENDIMENTO AO USUARIO NA UNIDADE DE DIFICIL ACESSO - CORRESPONDE a

20 (vinte) PONTOS.

12.3.5.1. O item busca avaliar o método, celeridade e factibilidade das atividades de auto avaliacéo
para melhoria do acesso e da qualidade da unidade de dificil acesso, considerando as normas
vigentes para Unidades de Saude da Atencdo Primaria. Neste sentido, orientamos a escrita de uma
proposta de melhorias de atividades nas unidades de dificeis acesso mencionadas no Plano de

Trabalho (ANEXO 1).

12.3.5.2. A proposta tera uma escala de avaliagéo da seguinte forma:

12.3.5.2.1. A escrita da proposta deve ser sucinta e clara, evidenciando os beneficios para
comunidade, bem como, possiveis 0s resultados a serem obtidos.

12.3.5.2.2. Os itens obrigatdrios para a composicdo da escrita da proposta seréo:

' Titulo da proposta
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' Objetivo

' Organizacao das atividades

' Apresentacéo de plano de trabalho: com das a¢des a serem executadas,acompanhado de
ampla pesquisa de precos de mercado.

' Cronograma de execugao

' Referéncias consultadas

Proposta de atividades de

autoavaliagdo e qualidade 20 5 10 15 20
para melhoria do atendimento

ao usuario na unidade de

dificil acesso.

Pontuacao méxima: 20 pontos

12.3.5.4. Recebera pontuagdo méxima a entidade que melhor adequar ao Plano deTrabalho:
- Experiéncia comprovada mediante atestado de capacidade técnica;
- Apresentacdo da proposta de organizacao das atividades;
- Apresentagdo  dos meios sugeridos e cronogramas ~para a execucao
dasatividades.

12.3.6. CERTIFICACOES, PREMIACOES E ATUACOES DA OSC NA AREA DA SAUDE
- CORRESPONDE a 2 (dois) PONTOS.

Atuacdo em programas/projetos sociais e/ou
voluntarios na area de Saude 0,5
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Atuacao social _ _ _
Premiacéo relacionada a boas préaticas em Saude. 0,5

Premiacao

Certificacao
Certificacédo Entidade Beneficente de 1,0

Assisténcia Social em Saude (CEBAS Salde)

13. DA HABILITACAO

13.1. O ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — devera conter todos 0s
documentos especificados, a seguir:

13.1.1. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou cdpia autenticada do Estatuto da organizacdo da sociedade civil,
registrado e com eventuais alteracdes. Em se tratando de Universidade devera constar
também declaracdo emitida pelo respectivo Conselho Universitario ou Conselho Superior
de Ensino e Pesquisa aprovando a execuc¢do do objeto do presente Chamamento Publico.

13.1.2. Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

13.1.3. Certiddo de Regular Funcionamento das FundacGes, expedida pelo Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, se a Organizacao da Sociedade Civil participante
for uma Fundacéo.

13.1.4. Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

13.1.5. Comprovagéo de que possui no minimo 12 (doze) meses de existéncia, através de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

13.1.6. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil,
com endereco, nUmero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB,
de cada um deles, juntamente com as copias dos respectivos documentos de identidade e
CPF.

13.1.7. Copia de documento que comprove que a Organizacdo da Sociedade Civil
funciona no endereco por ela declarado.
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13.1.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a

apresentacdo dos seguintes documentos:

13.1.9. A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribuicoes
sociais e da Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo,
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e/ou pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional -PGFN;

13.1.10. Ato Declaratério de Isengdo do INSS (Art. 308 da Instrucdo Normativa INSS/DC
N° 100 de 18.12.2003), caso a Organizagéo da Sociedade Civil seja isenta.

13.1.11. A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da Organizagdo
da Sociedade Civil sera feita por meio da apresentacdo da certiddo negativa ou positiva
com efeito negativo da Divida Ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que a
Organizacdo da Sociedade Civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual;

13.1.12. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da Organizagédo
da Sociedade Civil sera feita por meio da apresentacdo da certiddo negativa ou positiva
com efeito negativo da Divida Ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que a
organizacao da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;

13.1.13. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o —
CRF-FGTS;

13.1.14. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

13.1.15. Atestado (s) de Capacidade Técnica ou qualquer outro documento habil,
emitido (s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a
interessada tenha prestado servigos analogos ou compativeis ao objeto pretendido para
rede pablica de saude, experiéncia minima de 12 (doze) meses e 0s demais documentos
que fazem parte da qualificacdo técnica da Organizacdo da Sociedade Civil, descritos
abaixo:

a. O(s) atestado(s) deve(m) conter elementos suficientes para a comprovagéo da
prestacdo dos servigos semelhantes pela proponente, bem como conter o0 nome
(razdo social), CNPJ e endereco do emissor e da OSC, caracterizagédo do
fornecimento dos itens, local do fornecimento, nome e cargo do responsavel pela
emissdo do atestado e dados de contato, com o qual 0 Municipio possa manter
contato com os declarantes, para fins de comprovacdo da sua legitimidade e
eventual realizac&o de diligéncia;

b. Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica da empresa licitante
no Conselho Regional de Medicina — CRM,;

c. Registro do responsavel técnico da empresa no CRM;

13.1.16.  Balanco Patrimonial comprovando a boa situacao financeira;
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13.1.17. Possuir em vigor 1 ou mais contratos de gerenciamento ou operacionalizacdo de
unidades com outros municipios e/ou Estados;

13.1.18. Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo possui em seu quadro
nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do 1° ou 2° escaldo da
Administracdo Pablica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses, (Anexo VIII).

13.1.19. Declaracédo do representante legal de que a Organizagéo da Sociedade Civil ndo
incide em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no item 7.3 do presente Edital
(Anexo IX).

13.1.20. Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, em obediéncia a Lei Federal n® 9.854/99, que devera ser emitida junto a
Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro ou Declaragéo firmada pelo
representante legal da organizacdo da sociedade civil (Anexo X) de que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega
menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos. Para
as organizacOes da sociedade civil sediadas fora do Estado do Rio de Janeiro, a certidao
deveréa ser emitida pelo 6rgao competente no Estado onde a mesma tem sua sede.

13.1.21. CertidBes negativas de faléncia ou insolvéncia civil ou recuperacédo judicial ou
extrajudicial expedidas pelo Distribuidor da sede da Organizacao da Sociedade Civil. Para
as entidades sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, a prova serd feita mediante
apresentacdo de certiddes dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registro de Distribuicdo e pelos 1°
e 2° Oficios de Interdicdes e Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do Estado
do Rio de Janeiro ou em outros Estados deverdo apresentar, juntamente com as certiddes
negativas  exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais 0s
Cartorios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncias e recuperacéao
judicial ou extrajudicial. Nao serdo aceitas certiddes com validade expirada ou passadas
com mais de 90 (noventa) dias contados da efetiva pesquisa do Cartdrio em relacéo a data
da realizacdo do Chamamento Publico.

13.1.22. Atestado de Visita comprovando que a Organizagdo da Sociedade Civil tomou
conhecimento mediante inspecéo e coleta de informacgdes de todos os dados e elementos
gue possam vir a ter influéncia no valor de sua proposta:

a. A visitatécnica sera facultada, sendo obrigatdria ao participante que optar por ndo
realizar a visita técnica apresentar declaragdo, em papel timbrado da empresa, que
é de total responsabilidade da OSC a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude
de sua opcdo por ndo realizar a vistoria, ndo cabendo a alegacdo de
desconhecimento de qualquer fato que poderia ser verificado mediante a
realizacdo de visita técnica como motivo para qualquer reivindicagdo que nédo
esteja prevista no edital e no respectivo Termo de Colaboragéo assinado entre as
partes, devendo cumprir fielmente todas as determinacgdes firmadas por forca do
presente certame.
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b. A comprovagdo da visita técnica serd feita através de Declaragdo de Visita
Técnica, emitido pela Fundacdo Municipal de Saude de Sdo Goncalo, conforme
disposto no (ANEXO V — MODELO DE DECLARAQAO DE VISITA
TECNICA).

c. Caso a concorrente ndo realize a visita técnica, seu representante legal devera
assinar declaracdo renunciando o direito a visita técnica, e emitir
DECLARACAO QUE CONHECEU AS CONDICOES LOCAIS DO
OBJETO, conforme disposto no (ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO
DE “NAO VISITA TECNICA”).

13.2. Os documentos necessarios a habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil fardo parte
integrante do processo administrativo e poderdo ser apresentados em original ou copia autenticada
por cartério competente, ou ainda em copias acompanhadas dos respectivos originais, de modo a
permitir a autenticacdo, por servidor municipal lotado na Secretaria Municipal de Saude, no
momento da sessdo publica.

13.3. Se os Certificados, Declaracdes, Registros e Certiddes exigidos neste Edital ndo tiverem prazo
de validade declarado no préprio documento, da mesma forma que néo conste previsao em legislacdo
especifica, os referidos documentos deverdo ter sido emitidos ha no méximo 90 (noventa) dias
contados até a data da apresentacao dos Envelopes “A” e “B”.

14. ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

14.1. No dia e hora definidos da Clausula 03 acima, reunida a Comissdo de Selecdo, seré realizada a
fase de representacdo no processo (item 8 do presente Edital). Credenciados os representantes das
Organizacdo da Sociedade Civil, sera realizada a etapa de recebimento dos Envelopes “A” e “B” das
Organizac@es da Sociedade Civil que acudirem ao Certame, nos termos do subitem 9.1.

14.2. Superadas as fases acima, na presenca dos representantes das Organizacdo da Sociedade Civil
e dos demais interessados presentes ao ato publico, a Comissao de Sele¢éo dard inicio a abertura dos
envelopes “A — PROPOSTA” e “B - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”, momento em
que ndo mais serdo aceitas quaisquer documentagcdes ou propostas de outras Organizacdo da
Sociedade Civil.

14.3. Os envelopes serdo abertos e as paginas de ambos serdo rubricadas por todos os representantes
presentes na sessdo e por representante da Comissao de Selec¢éo, ou, caso haja concordancia de todos
0s representantes presentes, as propostas serdo, minimamente, rubricadas por 2 (dois) representantes
credenciados, eleitos entre todos os credenciados das Organizac6es da Sociedade Civil presentes na
sessdo e por 1 (um) membro da Comisséo de Selegéo, sendo consignado em ata.
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14.4. A ndo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo inabilitard a
Organizacdo da Sociedade Civil participante, mas impedird o representante de se manifestar e
responder pela Organizacdo da Sociedade Civil nas sessGes publicas relacionadas ao presente
Chamamento.

14.5. Apoés a entrega dos envelopes “A” e “B” ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséo de Selecao.

14.6. Feita a numeracdo das paginas dos envelopes “A” e “B” conforme clausula 14.2 acima, sera
determinado o prazo limite para a divulgacédo do resultado da analise da documentacao e selecéo, pela
Comissao de Selecdo, e encerrada a sessdo, com a lavratura da respectiva ata contendo os dados e
informagdes pertinentes.

14.7. A andlise dos documentos constantes nos envelopes “A” ¢ “B” sera feita pela Comissdo de
Selecdo em reunido reservada, podendo a Comissdo recorrer a assessoramento técnico, juridico e
econémico, quando achar necessario.

14.8. A Comissdo de Selecdo primeiro ira realizar a classificacdo das propostas dos envelopes “A -
PROPOSTA”. Seguindo a ordem de tal classificacdo é que sera analisado o envelope “B” —
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” da Organizacio da Sociedade Civil cuja proposta foi
classificada em primeiro lugar. Se esta for considerada habilitada sera declarada vencedora do
certame.

14.9. Se a Organizacdo da Sociedade Civil melhor classificada for inabilitada, serdo analisados os
documentos do envelope “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” da Organizagio de
Sociedade Civil subsequente, na ordem de classificacdo, até que alguma OSC seja declarada
habilitada e, por consequéncia, vencedora do certame.

14.10. Dentro do prazo previsto conforme clausula 14.6 acima, o Presidente da Comisséo de Selecéo
divulgara o resultado dos trabalhos da Comissdo, com a classificacdo das propostas dos envelopes
“A” e a habilitacdo e declaracdo da Organizacdo de Sociedade Civil vencedora do certame, através
de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de S&o Gongalo.

14.11. A desconformidade aos padrdes e documentacdes exigidas por este Edital incorrera na
desclassificacdo da proposta de programa de trabalho apresentado. E imprescindivel apresentagdo de
todos os itens previstos, na sequéncia estabelecida e com a devida identificacéo.

15. VALIDADE DA PROPOSTA DE PARCERIA

15.1. Fica estabelecida a validade minima da proposta por 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data do seu recebimento pela Comissdo de Selecéo;
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15.2. E obrigatério por parte da Comissdo de Selecdo, a verificacdo de autenticidade dos
documentos apresentados, sendo facultado a realizacdo de diligéncia e/ou quaisquer meios
disponiveis.

16. RECURSO

16.1. Ao ser declarada a vencedora do certame pelo Presidente da Comissdo Especial de Selegéo
publicado no Diério Oficial do Municipio de Sdo Gongalo, qualquer participante poderd manifestar
imediatamente e motivadamente a intencao de interpor recurso, quando lhe sera concedido o prazo
de 03 (trés) dias corridos para apresentar por escrito suas razfes recursais, ficando as demais
participantes, desde logo, intimadas para, se desejarem, apresentar contrarrazGes em igual nimero
de dias, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo assegurada a vista imediata
dos autos da Convocacdo Publica aos interessados;

I. N&o serdo aceitas razdes recursais escritas encaminhadas por servigo postal,
correio eletronico ou fax, sendo para todos os fins consideradas como néo
apresentadas;

ii. As razdes recursais escritas deverdo ser dirigidas ao Presidente da Comissao
Especial de Selecdo e entregues na sede da Fundagcdo Municipal de Saude,
situada na Avenida Sdo Gongalo, n°100, Boa Vista, Sdo Goncalo-RJ, das 9 as
17 horas (horario de Brasilia).

16.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da Organizacdo Sociedade Civil quanto a sua
intengdo recursal acarretara a decadéncia do direito de recorrer.

16.3. Recebido o recurso, o Presidente da Comisséo Especial de Selecdo podera reconsiderar seu ato,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, entdo, neste mesmo prazo, encaminhar o recurso, devidamente
instruido, a autoridade superior, que proferira a deciséo.

16.4. O provimento do recurso importard apenas a invalidacdo dos atos ndo suscetiveis de
aproveitamento.

16.5. E facultada & Comissdo ou ao Presidente da Fundac&o Municipal de Sadde, em qualquer fase
do processo de selecdo, a promogdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informacgdes que deveriam
constar originariamente da proposta.

16.6. Caso todas as Propostas de Trabalho sejam desclassificadas, a Comissdo de Selec¢do podera fixar
as OrganizacOes da Sociedade Civil participantes o prazo de 08 (oito) dias para a apresentacao de
novas propostas.

17. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
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17.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pelo Presidente da Fundacgéo
Municipal de Saude, a Organizacdo da Sociedade Civil sera convocada para, no prazo de 2 (dois)
dias, assinar o Termo de Colaboracéo.

17.2. Deixando a Organizagdo da Sociedade Civil de assinar o Termo de Colaboragéo no prazo de
2 (dois) dias, poderda a Secretaria Municipal de Salude, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas a faltosa, convocar as Organizac¢des da Sociedade Civil participantes remanescentes,
por ordem de classificacdo, na forma do subitem 14.3.

17.3. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboragao, pelos atos
de seus empregados.

17.4. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboracéo, pela
qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em conformidade com as
especificacbes do Plano de Trabalho e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que a
ocorréncia de desconformidade implicara a reexecucdo da atividade e a substituicdo dos materiais
recusados, sem que isso acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de Salde e sem prejuizo
da aplicacdo das san¢es cabiveis

17.5. A Organizacdo da Sociedade Civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracao, por todos os 6nus, encargos e obrigacGes comerciais, fiscais, tributarias, previdenciarias
e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos
e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em virtude da execucdo das atividades a seu
encargo, respondendo por si e por seus sucessores.

17.6. A fiscalizacdo da parceria caberd a Fundacdo Municipal de Saude, por meio do gestor ou
comissdo gestora da parceria, e ainda, pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA,
devendo a Organizacdo da Sociedade Civil se submeter a todas as medidas, processos e
procedimentos inerentes a atuacdo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas obrigacGes no que
se refere ao cumprimento das normas, especificacdes, nem de qualquer de suas responsabilidades
legais e as previstas no Termo

18. DA POSTURA

18.1. Por lei ¢ CRIME desacatar funcionario pablico no exercicio da sua funcéo, conforme dispde o
Cadigo Penal Nacional:

Art. 331. Desacatar funcionario publico no exercicio da fungdo ou em razéo dela: Pena -
detencéo, de seis meses a dois anos, ou multa.

19. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

19.1. As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, nos termos do Termo de Colaboracdo, mediante transferéncia eletrénica,
através de crédito em conta bancéria no Banco a ser indicado pela Administracdo Municipal, de
titularidade da Organizacédo da Sociedade Civil.
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19.1.1. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, o
Termo de Colaboracdo poderd admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, ap0s saque a conta
bancaria especifica da parceria, na hipoOtese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletronica, devidamente justificada pela Organizagdo da Sociedade Civil no Plano de
Trabalho, que podera estar relacionada, dentre outros motivos, com:

(i) o objeto da parceria;
(i) a regido onde se desenvolverdo as a¢Oes da parceria; ou
(iii) a natureza dos servicos a serem prestados na execuc¢do da parceria.

19.1.1.1. Ato do Secretario Municipal ou do dirigente maximo da entidade da
Administracdo Puablica Municipal dispord sobre os critérios e limites para a
autorizacdo do pagamento em espécie.

19.1.2. Os pagamentos realizados na forma do item anterior ndo dispensam o registro do beneficiario
final da despesa por ocasido da prestagéo de contas.

19.2. A primeira parcela sera liberada no ato da celebragdo do TERMO e as demais, mensalmente,
na forma estipulada no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho. A partir da
segunda parcela mensalmente os repasses estdo condicionados a apresentacao da prestacdo de contas
pela Organizacdo da Sociedade Civil. Ndo serdo repassados recursos caso ndo seja aprovada a
prestacdo de contas do penultimo repasse efetuado.

19.3. No caso de aprovacao parcial da prestacdo de contas, o valor correspondente a glosa sera retido
até que a exigéncia seja atendida.

19.4 A prestacao de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

19.5 A prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:

19.5.1. Relatorio de Execucao do Objeto, que contera:

(i) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas;

(ii) a descricdo das acOes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

(iiiyos documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como lista de
presenca, fotos, videos, entre outros; e
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(iv) os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver.

19.5.1.1. O relatorio de que trata o subitem anterior dever4, ainda, fornecer elementos
para avaliag&o:
(i) dos impactos econdmicos ou sociais das a¢Oes desenvolvidas;

(i) do grau de satisfacao do publico-alvo, que poderéa ser indicado por meio
de pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local
e declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

(iii) da possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusdo do
objeto.

19.5.1.2. As informagdes de que trata o subitem 19.5.1.1. ser&o fornecidas por meio
da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no Plano de Trabalho.

19.5.1.3. O 6rgdo ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a
observancia do subitem 19.5.1.1. quando a exigéncia for desproporcional a
complexidade da parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa prévia.

19.5.1.4. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar justificativa na
hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas.

19.5.2. Relatorio de Execucdo Financeira, que contemplara:

(i) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de
itens, conforme aprovado no plano de trabalho; e

(i) a verificacdo da conciliacdo bancéria, por meio da aferi¢do da correlacdo entre

as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta

corrente especifica da parceria.

19.6. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias a
partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovagéo de recolhimento ao Tesouro
Municipal de eventuais saldos financeiros.

19.7. Junto a prestacdo de contas quadrimestral devera ser entregue pelo prestador a memdria de
calculo da provisdo para o pagamento de encargos trabalhistas, que devera incluir valores
necessarios para a cobertura de férias, décimo-terceiro, encargos trabalhistas diversos, bem como as
verbas rescisorias e 0 aviso prévio-indenizado a serem pagos ao final da parceria:
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a. A memoria de calculo do provisionamento de pessoal devera ser assinada por contador
responsavel e por dirigente da entidade parceira.

19.8. A proposta financeira apresentada devera contemplar o valor suficiente para a execucao do
objeto da parceria, conforme Plano de Aplicacdo de Recursos apresentado pela entidade parceira.

20. DO PRAZO, FORMAS DE EXECUCAO E DAS RESPONSABILIDADES

20.1. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expediente no 6rgdo ou entidade.

20.1.1. O prazo da execucao do objeto ora selecionado € de 12 (doze) meses, tendo inicio a partir da

assinatura do Termo de Colaboracédo celebrado entre as partes.

21. DO CANCELAMENTO DO TERMO

21.1. O Termo de Colaboragdo com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera ser

cancelado por intermédio de processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla

defesa.

21.2. O cancelamento do respectivo Termo de Colaboracdo podera ser:
21.2.1. a pedido da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, quando esta comprovar
estar impossibilitada de cumprir as exigéncias do Termo pela ocorréncia de fato
superveniente que venha a comprometer a perfeita execucao contratual, decorrente de caso
fortuito ou de forca maior devidamente comprovado;
21.2.2. Por iniciativa da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo.

21.3. Quando a ORGANIZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) perder qualquer condicéao de habilitacdo ou qualificacdo técnica exigida no processo licitatério;

c) descumprir as obrigac6es decorrentes do Termo de Colaboracdo;

d) por razdes de interesse publicos, devidamente motivados e justificados.

22. DA REVOGACAO DO TERMO

22.1. No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a Funda¢do Municipal de Saude de Sdo Gongalo poderd rescindir o
presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de comunicagao.
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22.2. Na ocorréncia de rescisdo, a Fundagdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo suspendera
imediatamente todo e qualquer pagamento a ser realizado & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar contas das importancias recebidas e a
devolver os saldos financeiros remanescentes, se for o caso, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogével de 45 (quarenta
e cinco) dias apés a prestacdo de contas final, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo ou entidade
responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral
da Fundag@o Municipal de Satde de Sdo Gongalo.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. A Administragdo Municipal podera impor a Organizagéo da Sociedade Civil, em decorréncia
de eventual execucdo da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o
respectivo Termo de Colaboracdo e com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n° 166 de 06 de agosto de 2019, as seguintes san¢des, garantida a prévia defesa:

I.  Adverténcia;

1. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 06rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo
ndo superior a dois anos;

. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
0 prazo da san¢éo aplicada com base no inciso Il acima.

24. DO TERMO DE COLABORACAO

24.1. As obrigacdes, decorrentes deste Edital, consubstanciar-se-d0 na formalizacdo do Termo,
conforme ANEXO XI

24.2. A participacdo neste processo de selecdo implica na sua aceitacdo integral e irretratdvel dos
termos, clausulas, condicdes e anexos do Edital, que passardo a integrar o Termo de Colaboragéo
como se transcrito, com lastro na legislacdo referida no preambulo do Edital, bem como na
observéancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas,
sob quaisquer hipoteses, alegacGes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de Selecdo
e execucao do Termo de Colaboragéo;

24.3. O participante selecionado que deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Colaboracao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, a contar de sua convocagao, perdera o
direito a contratacdo e poderd, desde que observado o contraditério e a ampla defesa. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o seu
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transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Funda¢do Municipal de Saude de Sao

Gongalo;

24.4. Na ocorréncia do estabelecido na sobredita clausula, podera a Fundacdo Municipal de Saude
de S&o Goncalo convocar os participantes remanescentes do processo de selecdo, na ordem de
classificacéo.

24.5. Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, 0s Anexos citados.

24.5.1. - A execucdo do Termo devera ser iniciada no prazo maximo de 3 (trés) dias, a partir do
recebimento, pela Conveniada, da Ordem de Inicio dos Servigos.

24.5. As responsabilidades da Fundagdo Municipal de Satde de Sdo Gongalo estdo descritas no Plano
de Trabalho — Anexo | deste edital.

24.6. As responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL estdo descritas no Plano
de Trabalho — Anexo | deste edital.

24.7. Havendo questionamento quanto aos servigcos prestados pela ORGANIZAC}Ap DA
SOCIEDADE CIVIL que impeca o aceite da finalizacdo dos servicos, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera providenciar medidas saneadoras, para o definitivo aceite.

24.8. A Fundacdo Municipal de Satde de Sdo Gongalo reserva-se ao direito de ndo emitir o Termo
de Aceite dos servigos, se estes estiverem sido executados em desacordo com as especificaces
constantes deste Edital e em de seus ANEXOS, e de aplicar as san¢fes cabiveis por descumprimento
contratual.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. A homologacdo do resultado do presente Chamamento Publico ndo ocasionarad direito a
celebracdo de Termo de Colaboragdo/Fomento.

25.2. A Organizacdo da Sociedade Civil devera comprovar a manutencdo das condicdes
demonstradas para habilitagdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo de
Colaboracao/Fomento e durante toda a vigéncia da parceria.

25.3. Para o deslinde das questbes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a Comissdo de
Selegdo da Secretaria Municipal de Saude observara as regras do presente Edital, a Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n° 166 de 06 de agosto de 2019 e as normas que informam a
atuacdo da Administracdo Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.

25.4. Ficam as OrganizagOes da Sociedade Civil participantes deste Chamamento Pablico e seus
representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as san¢des administrativas, civeis e penais
cabiveis quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e aos Principios
de Direito Publico.
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25.5. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do Termo de
Colaboracdo ou do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
Organizacdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da
seguinte forma:

Q) por termo aditivo a parceria para:

@ ampliacéo do valor global, no limite méaximo de até 25% (vinte e cinco por cento);
(b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante;

(© prorrogacdo da vigéncia, limitados a duracdo méaxima de 60 (sessenta) meses;

(d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

(ii) termo de apostilamento a parceria para:

() a utilizacdo de rendimentos de aplica¢bes financeiras antes do término da execucdo da
parceria;
(b) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

25.6. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar, apds solicitacdo fundamentada da
Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de deliberacdo do Gestor ou Comisséo Gestora da parceria
e ratificacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, desde que ndo haja alteracdo do objeto e
acrescimo do valor global da parceria:

(a) a utilizacdo de rendimentos de aplicacOes financeiras antes do término da execucao da parceria;

25.7. Sem prejuizo das alteracdes previstas no item anterior, a parceria devera ser alterada por certidao
de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, para:

Q) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
Administragdo Pablica Municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; e

(i)  indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

25.8 O Edital estara disponivel no site https://www.pmsg.rj.gov.br/ .

25.9. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Gongalo /RJ, para dirimir possiveis litigios decorrentes
deste procedimento licitatério.

25.10. Para aquisicao de bens e servicos a contratada devera realizar, no minimo 03 cotagdes prévias
com base nos pregos praticados pelo mercado.


https://www.pmsg.rj.gov.br/
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25.11. Integram o presente Edital todas as instrugcdes, observagOes e restricbes contidas nos seus
anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho e seus anexos;

Anexo Il - Cronograma de desembolso

Anexo Il - modelo de credenciamento/procuracao;

Anexo IV - modelo de declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo e idoneidade;
Anexo V - declaracdo de visita técnica;

Anexo VI - declaracdo de ndo visita técnica,;

Anexo VII - modelo plano de aplicacdo de recursos;

Anexo VIII - modelo de declaracao relativa a contratacao de servidores pablicos;

Anexo IX - modelo de declaracéo que ndo incide em nenhuma das hipéteses de impedimento;
Anexo X - declaracdo de cumprimento do disposto no inc. XXXII1 do art.7° da CF de 1988;
Anexo XI - minuta de termo de colaboracéo;

Anexo XII - termo de permissdo de uso.

Anexo XIII - Minuta do Termo de Cessdo de Servidor
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

REFORMULACAO DA ATENCAO BASICA

A Atencdo Priméria a Satde (APS) se caracteriza por um conjunto de a¢cdes de salde, no &mbito
individual e coletivo, que abrange a promocdo e aprotecdo da salde, a prevencdo de agravos, 0
diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutencédo da satde com o objetivo
de desenvolver uma atencdo integral que impacte positivamente na situacdo de salde das
coletividades. Pensando nisso, a Administracdo Publica definiu o plano de trabalho das unidades
contratualizadas levando em consideracdo, além do fortalecimento desse cenario, a proporcionalidade
dos valores atualmente gastos com as unidades de saude sem prejuizo dos recursos aplicados
atualmente nas demais unidades de salde proprias do municipio.

Proponente: Fundacdo Municipal de Saude de S&o Gongalo.

Area responsavel pela elaboracdo do Plano de Trabalho: Subsecretaria de Atengdo Basica da
Secretaria de Saude e Defesa Civil de Sdo Gongalo.
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1. DOOBJETO

1.

1.1.2.

1.2.

O Contratacdo de entidades de direito privado sem fins lucrativos, credenciada como
Organizacdo da Sociedade Civil na area da saude para atuacgdo de servicos de atencédo a satde
e pelo Edital n° 008/2022, para Execucéo das Atividades e Servigos nas Unidades de Atencéo
Primaria do municipio de Sdo Gongalo, no Estado do Rio de Janeiro, com Organizacgdes da
Sociedade Civil, conforme as caracterizadas e especificadas neste Edital e seus anexos e no
Plano de Trabalho, que sdo parte integrante e indissociavel deste instrumento:

Passardo a ser progressivamente assistidas e geridas pela Organizacdo da Sociedade Civil,
enquadrada na Lei Federal n® 1309 de 2014, Decreto Municipal n°® 166 de 06 de agosto de
2019, selecionada nos termos desse Edital e respectivos Anexos, para 0 Gerenciamento,
administracao, operacionalizacdo e execucao, pelo COLABORADOR, das acgdes e servicos
de saude na Atencdo Primaria a Satde no municipio de Sdo Gongalo, nas Unidades de Salde,
para garantir a continuidade e ampliacdo dos servigos de salde e para manutencéo e adeséo a
novas habilitagdes de equipes de Atencdo Priméria perante o Ministério da Saude, més a més
para o periodo estabelecido no respectivo Termo de Colaboracéo.

O resumo do objeto com o descritivo do assistencial estdo contemplados neste Plano de
Trabalho, discriminados no ANEXO I.

A assisténcia e gerenciamento dessas acdes e servicos de saude, nas unidades descritas,
incluira ainda:

a. Desenvolvimento de linhas de cuidado que permitam avancar na organizacdo da
Atencdo Priméria a Saude, na integralidade da assisténcia e do acesso da populagéo
local aos servicos e acOes de salde;

b. Operacionalizacdo, apoio e execucdo pelo COLABORADOR de atividades e servicos
de Equipes de Saude da Familia, Equipes de Atencdo Primaria, Equipes de Salude
Bucal, Equipes de Consultorio na Rua, NASF, PNAISP e Academia da Saude.

c. Contratacdo de Profissionais para atuagdo nas unidades de satde da APS de acordo
com 0 quantitativo de equipes e as normativas que viabilizam o credenciamento das
Equipes de Saude da Familia, Equipes de Atencdo Primaria, Equipes de Salude Bucal,
Equipes de Consultorio na Rua, NASF, PNAISP e Academia da Saude.

d. Apoio a Secretaria Municipal de Sadde de S&o Goncalo na implantacéo,
gerenciamento e operacionalizacdo de um novo modelo de Atencgéo a Saude no qual
a Atencdo Primaria & Saude é a ordenadora da Rede de Atencdo a Saude e
coordenadora do cuidado;
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Integracao da atencdo primaria e vigilancia em saude, envolvendo as equipes de satude
da familia, incorporando o agente de vigilancia em salde e tornando-se efetivamente
a unidade executora das acOGes de vigilancia, apoiando a Vigilancia na
descentralizacdo, possibilitando gerenciar a informacao localmente;

Avaliagéo do desempenho clinico de cada profissional da rede, estes devem ter como
nos melhores sistemas de saide do mundo, incentivos aferidos para atividades
especificas, estes incentivos devem criar condi¢cdes para o desenvolvimento de
ambientes de motivacdo dos profissionais, e atribuir as equipes melhorias nas
unidades de saude, nomeadamente no contexto fisico do seu exercicio, no reforco de
competéncias, decorrente da facilitacdo do acesso a a¢des de formacao, e ao atribuir
aos profissionais recompensas associadas ao desempenho;

Desenvolvimento das atividades de educacdo, promocao e vigilancia em salde para
a melhoria da qualidade de atencdo e do acesso dos cidaddos as a¢bes de salde no
ambito da Rede de Atencdo Primaria e Estratégia de Saude da Familia;

Controle e a apuracdo da frequéncia dos funcionarios contratados pela Organizagédo
da Sociedade Civil, com Termo de Colaboracéo celebrado com a Fundacédo Municipal
de Saude - FMS, por meio de Registro Biométrico de Ponto;

Registro de todas as a¢fes das equipes em prontuario eletrénico e nos sistemas de
informacao em uso pela Secretaria Municipal de Satde de Sdo Gongalo localizado no
estado do Rio de Janeiro;

Assisténcia em SituacOes de Surto ou Emergéncia em Salde Publica declaradas pela
FMS provendo apoio logistico para o caso de configuracdo de emergéncias em salde
publica;

Participacdo nas campanhas de vacinagdo mediante demanda;

Manutencdo, adaptacao e programacéo visual das unidades de acordo com orientacdo
(responsabilidade da contratante);

. Manutencdo e aprimoramento da ambiéncia das Unidades de Saude (responsabilidade
da contratante);

Desenvolvimento das acdes constantes na Carteira de Servicos da Atencdo Primaria
a Salde de Sdo Gongalo inerentes a responsabilidade da contratada;
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0. Promoc¢do da melhoria dos processos finalisticos (assistenciais) nas unidades de
saude, introduzindo acgdes e iniciativas estratégicas baseadas no Pensamento Lean
para melhoria do desempenho assistencial;

2. JUSTIFICATIVA

O municipio de Sdo Goncalo possui a segunda maior populacdo do estado do Rio de Janeiro e a
primeira da Regido Metropolitana 11, com 999.728 habitantes, de censo IBGE 2010, com populacdo
estimada pelo mesmo 6rgdo no ano de 2021 em 1.098.357, correspondendo a 51,52% do total da
Regido.

Cabe destacar que a cidade atende também a outros municipios da Regido. Sdo Gongalo possui
especificidades muito particulares: além da populacdo com mais de um milhdo de habitantes,
extremamente pobre, sendo 80% SUS dependente, herdou das administracdes anteriores uma rede
desestruturada e fragmentada. Esse cenario vem sendo modificado com a organizacao das redes de
atencdo, o fortalecimento do sistema de regulacdo e a ordenacdo do fluxo de servicos, visando
otimizar os recursos existentes e fronteiras distantes do municipio.

S&o Gongalo tem sido vista como potencial local para a construcdo de novas residéncias que visem
suprir a expansdo demografica crescente na regido, gerando grande expansdo imobiliaria e vem
recebendo um novo incremento populacional.

A migracdo intensa estabeleceu um crescimento populacional acima de sua capacidade em atender
demandas sociais. Neste sentido, servi¢os publicos como salde, educagdo, saneamento basico,
transporte e mobilidade urbana, entre outros, estdo sobrecarregados e apresentam ainda
precariedades.

Diante do quadro que se apresenta a reestruturacdo da Rede de Atencéo a Satde do municipio de Séo
Gongcalo € obrigatoria e imediata, comecando por estruturar a Atencdo Primaria que é a rede que
ordena um sistema de saude.

A Rede de Atencdo & Salude é uma proposta norteadora de melhoria da assisténcia a saide ofertada
no municipio de Sdo Gongalo para tal, exige a revisdo do modelo de atencdo a salde e a otimizacéo
dos recursos dispendidos no sistema de satde municipal.

Tem como objetivo final a melhoria da situacdo de saide da populacédo municipal por meio do cuidado
mais resolutivo e integral a saude.

A implementacdo das Redes de Atenc¢éo a Saude (RAS) aponta para uma maior eficacia na produgéo
de saude, melhoria na eficiéncia da gestdo do sistema de salide no espaco regional, e contribui para o
avanco do processo de efetivacdo do SUS. A transicdo entre um sistema integrado de saude
conformado em redes e a sua concretizacdo passam pela constru¢éo permanente nos territorios, que
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permita conhecer o real valor de uma proposta de inovacdo na organizacao e na gestao do sistema de
satide (MINISTERIO DA SAUDE, 2010).

No &mbito do Sistema Unico de Satide — SUS deve-se buscar a adogdo de um modelo de gestdo que
atenda as necessidades da populacéo, obedecendo a pontos prioritarios para a melhoria do Sistema de
Saude, aprimorando e avaliando os processos dos servi¢os, minimizando a demanda reprimida e
melhorando a qualidade de servigos ofertados.

Assim, fez-se necessario modernizar o modelo de gestdo e de atencdo a salde, visando atingir novos
patamares de prestacdo dos servigos para proporcionar a otimizagdo do uso dos recursos publicos e
economia nos processos de trabalho associados a busca por uma elevada satisfacdo do paciente.

A agilidade na geréncia destes recursos materiais e profissionais é fundamental para a melhor atencéo
ao usuario com necessidades urgentes e cruciais de manutenc¢éo da vida.

Dificuldades surgem durante a execu¢do dos processos administrativos. Portanto, optou-se por uma
forma de gestdo compartilhada, que ocasiona maior simplicidade e celeridade dos procedimentos de
contratacdo, prezando sempre pela eficiéncia da gestéo e pela transparéncia na aplicacdo dos recursos
publicos, haja vista que os processos conduzidos pela Organizacdo da Sociedade Civil devem seguir
tramites rigorosos de gestdo e precificacao.

Assim, a Secretaria Municipal de Salde esta reorientando o modelo de gestdo e de atencédo a salde,
visando melhorar a prestacéo dos servicos para proporcionar melhor qualidade de atencdo a salde e,
consequentemente, maior satisfacdo ao usuario, associada ao aperfeicoamento do uso dos recursos
publicos.

Dentre as inovac@es trazidas estdo os instrumentos do Termo de Colaboracéo (lei n® 9.637/98) e 0

termo de parceria (Lei n°® 9790/99), que superaram as limitaces deste Ultimo na regulacdo das
relacdes de cooperacdo entre o Setor Publico e as entidades do Terceiro Setor. Esses novos
instrumentos demarcaram a diferenca entre a cooperacao intra e intergovernamental da cooperacao
publico privada, substituindo o controle a posteriori previsto nos convénios, baseado no controle de
etapas e de procedimentos, pela contratualizacdo de metas e pela cobranca de resultados objetivos e
mensuraveis, em contrapartida aos recursos publicos transferidos a titulo de fomento.

No Termo de Colaboracéo, assim como no termo de parceria, sdo clausulas essenciais: as atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes das partes; a especificagcdo das metas de desempenho e resultados a
serem alcancados pela entidade parceira, assim como a previsdao do montante de recursos publicos a
serem transferidos a entidade, a titulo de fomento. Portanto, o convénio, o Termo de Colaboracao e
0 termo de parceria sdo trés institutos administrativos possiveis dentro do ordenamento juridico
nacional, a disposicdo do gestor publico de saude, quando esse optar pela celebracao de parceria com
entidades civis sem fins lucrativos.
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Em 2014, a partir da publicacdo da Lei 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administracdo pablica e as organizacGes da sociedade civil em regime de mdtua cooperacao.
O instrumento termo de colaboracédo (art.2°, inciso VII, Lei n® 13.019/2014) surge como mais uma
opcdo ao gestor publico de salde para celebragdo de parceria, através do fomento a entidades civis
sem fins lucrativos.

Neste contexto a inclusdo de outras modalidades de gestdo, como Apoio a Gestdo Municipal, através
do fomento, é uma ferramenta potente, onde o termo de colaboracdo, mutuamente acordado é
implementado sob financiamento governamental e sujeito a metas e monitoramento, o que agiliza a
estruturacdo de novos servicos, bem como a reestruturacdo dos ja existentes.

A introducdo de novos mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais faz-se necessaria
para modernizar a regulacdo do acesso aos servigos de salde, fortalecer os mecanismos de controle
social, cobrir vazios assistenciais e as relacdes insatisfatorias entre profissionais e usuarios. Tais
fatores constituem alvo da Secretaria Municipal Saude, e tem como finalidade melhorar a qualidade
dos servigos, racionalizar e potencializar o uso de novos recursos, compartilhar gestéo e investimentos
e estabelecer novos mecanismos formais de contratualizacdo, com metas assistenciais.

Trata-se de servico essencial para a Satde Publica do Municipio, onde o Municipio vem estruturando
sua rede de atencdo a salde em todos os niveis, atraves de acdes e servicos de salde de diferentes
densidades tecnoldgicas que buscam garantir a integralidade da atencéo por meio de sistemas de apoio
logistico, técnico e de gestéo.

Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias acdes de logistica e
abastecimento especificas, gerenciamento de pessoas, faturamento, informacbes sobre salde
concernentes ao atendimento do publico em geral e fomento de a¢des inovadoras e modernizacfes
tecnoldgicas.

A Gestdo Municipal esta comprometida com a garantia da implementagéo das Politicas Publicas de
Salde e estd empenhada em oferecer acesso equanime ao conjunto de a¢des e servigos de saude.
Nesse sentido, a organizacdo da Rede de Atengdo a Saude é de suma importancia na reestruturagdo
do Sistema de Salde tanto no que se refere a sua organizagdo, quanto a qualidade prestada a
populagéo.

A FMS desempenha seu papel de protagonista no fazer saude, compreendendo as mudangas em curso
e reorientando o sistema de salde para que a organizacgdo se torne uma importante poténcia de
transformacéo e de inovagdo no modo de fazer o gerenciamento dos servicos.

Entende-se que o formato de parceria na gestdo de equipamentos e servigos publicos, no modelo de
contratualizagdo por resultados, através da celebragdo de Termo de Colaboracdo com Organizacdo da
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Sociedade Civil filantropicas garante elevada vantagem aos pacientes e ao Municipio, haja vista a
possibilidade de se garantir maior agilidade na marcacdo, execucdo e entrega dos exames,
promovendo economia nos processos de trabalho.

A contratualizacdo em tal formato permite que o municipio conceda a execugdo do servi¢co a uma
Organizacdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos, que se torna responsavel pela prestacdo da
atividade fim, porém, sempre orientada e guiada pelas politicas publicas de salde editadas pelo
Municipio, que define a politica assistencial, orientada pela Politica do Ministério da Salde, o
acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle desta execucao.

O Termo de Colaboracédo visa assegurar a prestacdo de servico ambulatorial em carater continuo,
aumentar a confiabilidade, a vida util e a eficiéncia dos equipamentos instalados na rede de Atencao
Basica, objetivando o aumento da capacidade de atendimento e a reducdo da espera para realizacéo
de exames e resultados, promovendo, desta forma, maior qualidade no atendimento ao paciente.
Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico a integralidade
do funcionamento, sem interrup¢des motivadas por de auséncia de pessoal médico salvo as vacancias
que por ventura vierem a ocorrer durante o periodo de gestdo, que ndo podera ser superior a 90 dias,
visando a manutenc¢édo do credenciamento da equipe, evitando assim o descredenciamento da mesma,
e técnico especializado, pois a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ficar4 integralmente
responsavel pela contratacao de pessoal.

Trata-se de servico essencial para a Satde Publica do Municipio, onde o Municipio vem estruturando
sua rede de atencdo a salde em todos os niveis, atraves de acdes e servigcos de salde de diferentes
densidades tecnoldgicas que buscam garantir a integralidade da atencdo por meio de sistemas de apoio
logistico, técnico e de gestdo.

Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sdo necessarias acdes de logistica e
abastecimento especificos (responsabilidade da contratante), gerenciamento de pessoas, faturamento
e informagdes sobre satde concernentes ao atendimento do publico em geral.

A Gestdo Municipal esta comprometida com a garantia da implementagéo das Politicas Pablicas de
Salde e estd empenhada em oferecer acesso equanime ao conjunto de acdes e servigos de saude.
Nesse sentido, a organizacdo da Rede de Atencdo a Saude é de suma importancia na reestruturacéo
do Sistema de Salde tanto no que se refere a sua organizagdo, quanto a qualidade prestada a
populagéo.

O servico a ser contratado visa assegurar a prestacao de servigos assistenciais em carater continuo e
eficiente, objetivando o0 aumento da capacidade de atendimento e a reducéo da espera para realizacao
de atendimentos e consultas, promovendo desta forma, maior qualidade no atendimento ao usuario.
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Com estas acdes, a SMS desempenha seu papel de protagonista no fazer satde, que compreendam as
mudancas em curso e reorientem o sistema de salde para que a organizagdo se torne uma importante
poténcia de transformacéo e de inovacdo no modo de fazer o gerenciamento dos servicos. Exerce a
funcgéo de planejar, criar normas, avaliar e utilizar instrumentos para o controle do SUS, com regras
claras para o alcance de metas, com monitoramento, fiscalizacdo efetiva e controle social.

3.  PRINCIPIOS DE ATENDIMENTO

3.1 O atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satde devera ocorrer de segunda a sexta-feira
das 8h as 17h.

3.2. Os servicos de saude deverdo ser prestados nesta unidade nos exatos termos da legislacdo
pertinente ao SUS especialmente o disposto na Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, Portarias de
Consolidacdo do Ministério da Saude n° 03 e n° 06, ambas de 28 de setembro de 2017, e legislacéo
aplicavel, com observancia dos seguintes principios:

a) Universalidade de acesso aos servicos de salde;

b) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca de quaisquer valores a usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por cobranca
indevida feita por seu empregado ou preposto;

c) lgualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

d) Direito de informacdo sobre sua saude as pessoas assistidas;

e) Divulgacdo de informacdes quanto ao potencial dos servigos de salde e a sua utilizacdo pelo
usuario;

f) Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz;

g) Correto e completo preenchimento de todos os prontuarios, boletins de atendimento ou pedidos de
esclarecimentos oriundos do Poder Judiciario (magistratura, Ministério Pablico e Defensoria
Publica).

h) A unidade deve seguir os preceitos e diretrizes do Guia de Organizagdo das Unidades de Saude
da Familia da Atencdo Priméria a Saide de Sdo Gongalo;

i) A unidade deve estar capacitada para realizacdo de uma Atencdo Primaria a Saude resolutiva e
realizacdo das acOes e procedimentos previstos pela secretaria municipal de sadde, com
encaminhamento para outros niveis de complexidade, conforme protocolos clinicos;

J) As unidades devem realizar acOes de prevencgdo e promogéo de saude;
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k) O encaminhamento dos usuérios para outros servigos ou niveis de atencdo deve seguir as regras
estabelecidas para a referéncia e contra referéncia, ressalvadas as situacdes de urgéncia e
emergéncia, nas quais o usuario devera ser orientado a direcionar-se a outro nivel de atencéo, se
possivel, ou ser acionado o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia, considerando a sua
situacdo clinica;

4.

DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

41. As

obrigacdes dos PARTICIPES (OSC SELECIONADA), bem como dos instrumentos de

controle relativos a esta contratacdo, estdo descritas na Minuta do TERMO DE
COLABORACAO e no PLANO DE TRABALHO assinado entre as partes.

4.1.2. Para o cumprimento do objeto, a OSC SELECIONADA OBRIGA-SE a executar as
atividades em estrita observancia as exigéncias contidas no Edital de Chamamento Publico
008/2022, devendo:

4.2. DAS NORMAS GERAIS

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.
4.2.10.

4.2.11.

Assegurar o cumprimento integral das normas técnicas, principios e diretrizes do SUS,
assim como de normas complementares estaduais e municipais, no que couber, ou outras
que venham a ser publicados;

Atender as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH);

Submeter-se as avaliagBes sistematicas, de acordo com o Programa Nacional de
Avaliacdo de Servicos de Saude — PNASS;

Garantir o cumprimento das recomendacfes da ANVISA e outros 6rgdos
regulamentadores;

Garantir medidas de acessibilidade fisica e arquitetdnica nos servigos de saude, de acordo
com a NBR 9050/2020 da ABNT, assegurando o direito de pessoas com deficiéncia,
idosos e/ou pessoas com mobilidade reduzida;

Observar a Politica Nacional de Atencdo a Saude Indigena e o Plano Distrital de Saude
Indigena;

Observar os protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo
Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

Garantir confidencialidade dos dados e informacdes dos usuarios do SUS;

Né&o efetuar qualquer tipo de cobranca aos usuarios no que tange aos servicos cobertos
pelo SUS;

N&do utilizar nem permitir que terceiros realizem projetos de pesquisa cientifica



4.2.12.

4.2.13.

4.2.14.

4.2.15.

4.2.16.

4.2.17.

4.2.18.

4.2.19.

4.2.20.

4.2.21.
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envolvendo usuarios do SUS sem anuéncia prévia da Direcdo de Atengdo Priméria a
Salde e aprovacdo do Comité de Etica da SMS;

Manter afixado em lugar visivel placa informando que a OSC SELECIONADA atende
pelo SUS, conforme padrdo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Salde;

Manter afixado em lugar visivel placa informando os canais de atendimento da ouvidoria
do SUS, conforme padrdo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude;

Manter afixado em lugar visivel cartaz com o quadro de profissionais disponiveis e 0s
respectivos horarios;

Garantir quadro de recursos humanos qualificado e capacitado, regularmente inscrito nos
respectivos Conselhos de classe e compativel a execugdo das atividades ora contidas no
TERMO DE COLABORACAO, de modo gue a sua execucao se dé de forma continua e
ininterrupta;

Prescrever medicamentos em observancia a Politica Nacional de Medicamentos, a
Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e as notas técnicas
emitidas pela Coordenacao de atencéo farmacéutica. (CAF);

Participar das campanhas de vacinacdo realizadas a nivel Federal, Estadual e Municipal,
conforme orientacGes da Diretoria Geral de Atencdo Primaria a Saude;

Disponibilizar sistema e/ou aparelho de ponto eletrdnico para controle da efetividade dos
seus colaboradores. O COLABORADOR podera adquirir aparelhos, segundo seu
critério de conveniéncia, devendo apresentar os relatdrios individuais de efetividade,
quando solicitado pelo gestor da parceria;

Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Salude em caso de interrupgdo do
atendimento, por qualquer motivo, informando o prazo para normalizacdo do
atendimento, e obedecer as orientagdes da SMS quanto aos procedimentos que serdo
adotados por ocasido da interrupc¢éo;

Informar e manter atualizado os equipamentos e materiais permanentes no CNES;

Executar as atividades contidas no TERMO DE COLABORAGCAO de acordo com as
legislacOes pertinentes a este objeto.

4.3. DOS REGISTROS E REGULACAO:

4.3.2.

4.3.3.

Organizar a agenda da Unidade seguindo preceitos definidos pela Secretaria, com uso do
sistema informatizado em toda rede de satde no municipio de Sdo Gongalo;

Cadastrar os dados dos usuérios da Unidade de Saude e manter informagdes e prontuarios
atualizados;



4.3.4.
4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.9.
4.3.10.

4.3.11.

4.3.12.

4.3.13.
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Manter atualizado os cadastros dos profissionais, equipes e estabelecimentos de salde;

Preencher e utilizar adequadamente os sistemas de informacao vigentes, e outros que
venham a ser implementados, com dados e atualiza¢cBes quanto ao cumprimento dos
servigos contratados, obedecendo aos prazos, fluxos e rotinas de comprovacao da
producio ao MUNICIPIO;

Registrar as acOes e procedimentos realizados em sistema eletronico de informagdes em
saude, utilizando os sistemas adotados pelo Municipio e outros sistemas que venham a
ser implementados no Municipio mediante portaria do Gabinete do Secretario da
Secretaria Municipal de Saude (SMS);

Estimular a inclusdo e o preenchimento dos campos nacionalidade, raca/cor/etnia, nome
social, orientacdo sexual, identidade de género, ocupacdo, territorioe tipo de deficiéncia
nos sistemas de informacao e registros da gestdo municipal, conforme auto declaracao;

Estimular o preenchimento da ficha de notificacdo de violéncia (Sinan 5.1) pelas equipes
de salde nos casos suspeitos de violéncia.

Realizar o acompanhamento e monitoramento dos indicadores;

Enviar as bases de dados do CNES para a equipe de processamento da Secretaria,
mensalmente, até o Gltimo dia util do més, para atualizacdo junto ao Ministério da Saude;

Submeter-se a critérios de regulacdo estabelecidos pela SMS e avaliacdes sistematicas
da qualidade da APS;

Estabelecer, implantar e manter em adequado funcionamento 0s mecanismos
reguladores de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos processos de
execucdo das acdes e servicos previstos no Plano de Trabalho;

Realizar a regulacdo do acesso dos usudrios atendidos nas Unidades de Saldeaos demais
componentes da Rede de Atencdo a Salde;

4.4. DOS PROCEDIMENTOS

442,

4.4.3.

4.4.4.

Realizar todos os procedimentos obrigatorios constantes na Carteira de Servicos da
Atencdo Primaria a Saude de Sao Gongalo inerentes a responsabilidade da contratada
durante todo o periodo de vigéncia do TERMO DE COLABORAGCAO;

Registrar e manter atualizado todos os procedimentos e atendimentos efetuados,
conforme tabela SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos), e
disponibilizar, a qualquer momento ao MUNICIPIO e as auditorias do SUS, as fichas e
prontuarios dos usuarios do SUS, em conformidade com as Resolugdes dos Conselhos
de Classe pertinentes, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranca das atividades executadas;

Dispor de atendimentos individuais médicos, odontologicos e de enfermagem, para todas
as faixas etérias e para qualquer evento novo de salde ou agravamento de condi¢do



4.4.5.

4.4.6.

4.4.7.

4.4.38.

4.4.9.

4.4.10.
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prévia, com acesso por demanda espontanea em todos os turnos de funcionamento;

Realizar atividades individuais ou em grupos para atendimento de usuarios conforme
demanda da populacao e Carteira de Servigos da Atencdo Priméria a Saude;

Realizar articulagdo com outros pontos da Rede de atencdo a saude para atendimento
integral dos usuarios sob sua responsabilidade;

Realizar atendimento das pessoas em situacdo de rua, independente de territério, com a
participacdo ativa nos programas dos municipios voltados a necessidade de saude dessa
populacgéo;

Realizar visitas e atendimentos domiciliares, sempre que houver necessidade, conforme
caracteristicas clinicas dos usuérios e pactuacéo em equipe;

Garantir o imediato acolhimento nas unidades de salde dos usuarios com alta do
atendimento especializado de satde mental, no formato definido junto a Coordenacéo de
Atencdo a Saude Mental e a Coordenadoria de Saude;

Garantir apoio matricial dos servi¢cos de Saude Mental, na modalidade remota ou
presencial e no formato definido junto a Coordenacéo de Atencdo a Salde Mental e a
Coordenadoria de Saude, com o objetivo de qualificar o atendimento em satde mental
da APS;

4.5. DOS RECURSOS HUMANOS

45.2.

45.3.

45.4.

45.5.

4.5.6.

Proceder a contratacdo do pessoal mediante selecdo pautada na impessoalidade,
objetividade e moralidade, conforme regulamento proprio, concedendo-se ao
procedimento ampla publicidade, além da observancia aos principios que regem a
Administracdo Publica nos termos do Art. 37, Caput da Constituicdo Federal;

Garantir o suprimento e substituicdo de recursos humanos nas Equipes, sem que haja
prejuizo na prestacdo de servicos a populagdo nas Unidades de Salude e conforme
diretrizes minimas de recursos humanos presentes neste TERMO DE
COLABORAGCAO, ressalvadas férias e licencas médicas que ndo puderem ser
substituidas tempestivamente;

No caso de vacancia, a reposi¢cdo deverad observar o prazo maximo de 90 dias. A ndo
reposicédo de profissional ocasionara desconto proporcional a quantidade de vacancias.

Obedecer a carga horaria profissional minima prevista no Plano de Trabalho, conforme
diretrizes do Ministério da Saude para composicao das equipes.

Manter o minimo de carga horaria das equipes de saude constantes no CNES e no Termo
de Colaboracao, a saber:
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Consultério de Rua tipo Il - Equipe composta por um médico, enfermeiro, psicélogo,
terapeuta ocupacional, assistente social, técnico de enfermagem e agente social;

RH - Equipe Administrativo serd composta por 1(um) auxiliar administrativo (por
equipe);

[Il) ESF - Equipe composta por Médico (40h), Enfermeiro (40h) e Téc. Enfermagem

(40H). Agente comunitario ficard a encargo da SMS (1012 ACS) e Agente
comunitario (contratado pela OSC 227 ACS) e 30 Gerentes ESF;

IV) Saude Bucal — Equipe composto por Cirurgido Dentista e auxiliar de servico bucal;

V)

EAP - Equipe composta por Médico (30h), Enfermeiro (30h) e/ou Técnica de
Enfermagem(30H)

VI) PNAISP — Equipe prisional composta por 2(dois) Médicos Clinico (30h), 02(dois)

Meédicos Psiquiatra (30h), 4 (quatro) Enfermeiros (30h), 4(quatro) Técnicos de
Enfermagem (30h), 4(quatro) Cirurgido Dentista (30h), 4(quatro) Auxiliar de Saude
Bucal (30h), 4 (quatro) Farmacéuticos (30h), 4(quatro) Psicélogas (30h), 4(quatro)
Assistentes Sociais (30h);

VII) ACADEMIA DA SAUDE — composto por Educador fisico (40h) um por

academia;

VIII) NASF — composto por Fisioterapeutas (40h), Fonoaudi6logas (40h), Psicélogas

45.7

45.8.

(40h), Educadores Fisicos (40h), Assistentes Sociais (40h) e Nutricionistas (40h), 04
supervisores e 01 coordenador.

. Nomear os Responsaveis Técnicos da operacdo na area Médica, Enfermagem,

Odontologia, Farmacéutica e Gestor da operacao;

Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

4.6. DAS NORMAS ESPECIFICAS

4.6.2

4.6.3.

. Disponibilizar os servicos necessarios para a realizacdo das acles, servicos e

procedimentos previstos na Carteira de Servigos da Atencdo Priméaria a Salde e para a
prestacdo adequada dos servicos, tais como: servicos médico, odontoldgicos, educacdo
continuada e a contratacdo de servicos de prestacdo continuados como limpeza,
conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

Responsabilizar-se exclusivamente por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, 0s
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua



4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

4.6.7.

4.6.8.

4.6.9.

4.6.10.

4.6.11.

4.6.12.

4.6.13.

4.6.14.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

execucédo, bem como responder pela solidez e seguranca das atividades;

Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos os atos de seus funcionarios que, por
imprudéncia, dolo ou mé& fé venham a causar dano ou prejuizo ao MUNICIPIO oua
terceiros;

Responsabilizar-se pelos danos aos bens moveis e imoveis proprios e locados para a
execucdo das atividades previstas no TERMO DE COLABORACAO;

Providenciar, na execucdo do objeto da parceria, a imediata correcdo das deficiéncias
apontadas pela fiscalizagdo do MUNICIPIO;

Garantir as condicGes técnicas e operacionais para a manutengdo das licencas ealvaras
nas reparticdes competentes, necessarias a execucdo dos servigos objeto do presente
TERMO DE COLABORACADO;

Apresentar, sempre que solicitado, relatérios que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o cumprimento das diretrizes previstas no Plano de Trabalho (ANEXO
I e Il), bem como os Relatérios de Prestacdo de Conta;

Executar os recursos do presente termo exclusivamente através das contas especificas
para este fim, sendo expressamente vedada a utilizacdo dos recursos em finalidade
diversa da estabelecida neste instrumento;

Obriga-se a comunicar imediatamente a SMS de qualquer mudanca de responsavel
técnico;

A OSC se obriga a comunicar imediatamente 0o CONTRATANTE quando da ocorréncia
de qualquer incidente envolvendo os servicos contratados, execucdo do CONTRATO e
os dados e/ou informacdes disponibilizados pelo CONTRATANTE (e/ou suas préprias
informagdes), tomando de imediato todas as medidas que possam minimizar eventuais
perdas e danos causados em razdo do incidente, além de adotar todas as medidas técnicas
necessarias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade possivel;

Obriga-se a nao transferir a outrem as obrigacOes assumidas neste TERMO DE
COLABORACAO, sem previa autorizacdo do MUNICIPIO;

O CONTRATANTE possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o
cumprimento das obrigacBes de que trata esta clausula, inclusive in loco, na sede da
OSC, desde que, neste caso, avise com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito
horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos comprobatérios
correspondentes;

A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos causados
por defeitos relativos a execucdo das atividades, nos estritos termos do art.14 da Lei
8.078, de 11.09/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

4.7. DA FISCALIZACAO E DIVULGACAO
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4.7.2. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acoes os dados da parceria celebrada com a administracdo pablica, nos
termos do artigo 11 da Lei 13.019/2014;

4.7.3. Dar ampla transparéncia, inclusive em site na internet, dos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucéo
do objeto e com recursos da parceria, juntamente com a divulgagéo dos cargos e valores;

4.7.4. Permitir, a qualquer tempo, o livre acesso dos agentes da administracdo Publica,do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos
e as informacdes relacionadas a termos de colaboracdo, bem como aos locais de
execucdo do respectivo objeto com a finalidade de acompanhar, fiscalizar e auditar a
execucéo da parceria;

4.7.5. Facilitar a realizacdo de auditorias contabeis nos registros, documentos, instalacGes,
atividades e servicos desta, referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do presente
Termo de Colaboracéo;

4.7.6. Submeter-se ao controle do Sistema Nacional de Auditoria (SNA), no ambito do SUS,
apresentando toda documentagdo necessaria, sempre que solicitado;

4.7.7. Fornecer a esta SMS, sempre que solicitado, informac6es necessarias a avaliacdo das

atividades contidas no TERMO DE COLABORACAO;

4.78. A fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execucdo deste TERMO DE
COLABORACAO pelos o6rgaos competentes do MUNICIPIO ndo exclui, nem reduz,
aresponsabilidade da OSC SELECIONADA, nos termos da legislagéo vigente.

4.8. DAS LEGISLACOES PERTINENTES

4.8.2. Em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018), cabera
a OSC:
a) tratar e usar os dados a que tem acesso, nos termos legalmente permitidos, em especial
recolhendo-os, registrando-os, organizando-o0s, conservando-os, consultando-os ou transmitindo-
0s somente nos casos em que houver consentimento inequivoco do CONTRATANTE;

b) tratar os dados de modo compativel com as finalidades definidas peloCONTRATANTE;

C) conservar os dados apenas durante o periodo necessario a execugdo das finalidades,
garantindo a sua confidencialidade;

d) implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados
contra a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracéo, a difusdo ou 0 acesso nédo
autorizado, bem como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilicito;
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assegurar que os seus empregados e os prestadores de servigos externos contratados, que

venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto deste contrato, cumpram as disposigdes
legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais,ndo cedendo nem divulgando tais
dados a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que ndo os estritamente consentidos
pelo CONTRATANTE, devendo a OSC exigir que tais individuos assinem o Termo de
Confidencialidade.

4.8.3.

4.8.4.

4.8.5.

4.8.6.

4.8.7.

4.8.8.

4.8.9.

A OSC manterd os Dados Pessoais e Informacdes Confidenciais sob programas de
seguranca, incluindo a adocdo e a aplicacdo de politicas e procedimentos internos,
elaborados para: (a) identificar riscos provaveis e razoaveis para seguranga e acessos nao
autorizados a sua rede; e (b) minimizar riscos de seguranca, incluindo avaliacao de riscos
e testes regulares;

A OSC se obriga a comunicar imediatamente 0o CONTRATANTE quando da ocorréncia
de qualquer incidente envolvendo os servigos contratados, execucdo do CONTRATO e
os dados e/ou informacdes disponibilizados pelo CONTRATANTE (e/ou suas préprias
informagdes), tomando de imediato todas as medidas que possam minimizar eventuais
perdas e danos causados em razdo do incidente, além de adotar todas as medidas técnicas
necessarias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade possivel;

A OSC se compromete a responder todos os questionamentos feitos pelo
CONTRATANTE que envolvam dados pessoais repassados e a LGPD, no prazo de 5
diasuteis, sem prejuizos dos demais deveres ajustados neste instrumento;

A OSC, na qualidade de Operadora dos Dados Pessoais, devera tratd-los Unicae
exclusivamente para as finalidades estabelecidas neste instrumento, ou conforme
orientacdo por escrito fornecida pelo CONTRATANTE;

O CONTRATANTE, na qualidade de controlador dos Dados Pessoais, observara a
legislagéo aplicavel a matéria nas decisdes relativas ao tratamento dos Dados Pessoais,
sendo totalmente responsavel pelo eventual descumprimento das normas legais, quando
previamente alertado pela CONTRATADA,

Em caso de descumprimento da LGPD, em decorréncia deste CONTRATO ou das
orientacdes fornecidas pelo CONTRATANTE, a OSC sera solidariamente responsavel
por eventuais prejuizos sofridos pelo CONTRATANTE;

O CONTRATANTE possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o
cumprimento das obrigacfes de que trata esta clausula, inclusive in loco, na sede
da CONTRATADA, desde que, neste caso, avise com antecedéncia minima de 48h
(quarenta e oito horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos
comprobatdrios correspondentes;
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4.8.10. Entende-se por "Dados Pessoais”, todos e quaisquer dados ou informacfes que,
individualmente ou em conjunto com outros dados ou nomes, identifiquem ou permitam
gue um determinado usuario seja identificado, nos termos da Lei 13.709/2018 ("LGPD").

5. DA SUBCONTRATACAO

5.1. E licita a subcontratagdo, em qualquer caso, dos servicos acessorios ao Termo de Colaboragio,
tais como: Servicos Médicos, Educacdo Continuada e Servicos Limpeza e Higienizacdo das
Unidades, Locacdo de Biometria, Locagdo de Servigos, Aquisi¢do de Crachas e Uniformes, Material
de Escritorio, Impressos Graficos, Seguros, Telefonia e outros servigos a especificar;

5.2. As subcontratac@es terdo que ser encaminhadas para o conhecimento da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Gongcalo;

5.3. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera realizar as subcontratacdes previstos no
Plano de Trabalho para o atendimento do objeto do respectivo edital, desde que atenda as metas
quantitativas e qualitativas previstas no Termo de Colaboracéo, assim como no Edital e seus anexos.

6. DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO

a. Atualizar o PLANO DE TRABALHO;

b. Controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos contratados contidos no TERMO DE
COLABORACAQO;

c. Auxiliar no estabelecimento de mecanismos de organizacao da oferta e demanda de agdes
e servicos de salde;

d. Repassar mensalmente e tempestivamente as verbas previstas nestt TERMO DE
COLABORAGCAO, nos prazos e condi¢des pactuados;

e. Nomear, em ato do Secretario Municipal da Saude, os membros componentes da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do presente TERMO DE COLABORACAO;

f. Analisar os relatérios elaborados pelo COLABORADOR, comparando-se as metas dos
descritivos, com os resultados alcancados e os recursos financeiros repassados;

g. Prestar esclarecimentos e informagdes ao COLABORADOR que visem orienté-la na
correta prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questfes omissas neste instrumento
assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente TERMO DE
COLABORACAO;

h. Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos reguladores
de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos processos de execucao das agoes
e servicos previstos no plano de trabalho;
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Disponibilizar para 0o COLABORADOR o0 acesso aos componentes de regulacdo da SMS;
inclusive relatorios e sistemas de informacgdes necessarios para 0 acompanhamento dos
servicos e metas contratualizada;

Realizar a regulacéo do acesso dos usuarios atendidos nas Unidades de Saude aos demais
componentes da Rede de Atencédo a Salde;

Indenizar o colaborador ou a terceiros dos danos ou prejuizos causados por atos dos
Agentes Comunitérios de Satde ou de Combate a Endemias por imprudéncia, negligéncia
ou impericia;

Responsabilizar-se pelos danos aos bens moveis e imoveis proprios e locados para a
execucdo das atividades previstas no TERMO DE COLABORACAO,quando este for
decorrente de causa externa a atividade da equipe;

. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacao,

de modo a evitar sua descontinuidade;

Ceder os bens moveis e imoveis proprios e locados para a execucdo das atividades
previstas no presente TERMO DE COLABORACADO;

Disponibilizar medicamentos do componente estratégico e insumos do Programa
Municipal de Dispensacdo de Insumos para Diabetes (PMID), vacinas, preservativos,
métodos contraceptivos, e testes rapidos fornecidos pelo Ministério da Salde para
disponibilizar a populacdo com gestdo logistica pela Secretaria Municipal de Salde;

Responsabilizar-se nas Unidades de Saude pela manutencdo das instalacdes,
equipamentos, aparelhagem adequadas e a assisténcia e responsabilidade técnicas;

Lotar nas Unidades descritas no PLANO DE TRABALHO, os Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate a Endemias, conforme definicdo da SMS, ficando sob
responsabilidade do Municipio os encargos das verbas salariais e indenizatorias
decorrentes dos servicos por eles prestados;

Prestar esclarecimentos e informacgdes a OSC SELECIONADA que visem orienta-la na
correta execucdo das atividades pactuadas, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente TERMO DE
COLABORACAO;

A aquisicdo dos medicamentos, insumos e outros servigos ndo contemplados neste plano
de trabalho, ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Sadde e/ou Fundacéo
Municipal de Saude.

DA HABILITACAO

Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou copia autenticada do Estatuto da organizacdo da sociedade civil, registrado e
com eventuais alteracfes. Em se tratando de Universidade devera constar também declaracéo
emitida pelo respectivo Conselho Universitario ou Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
aprovando a execucéo do objeto do presente Chamamento Pablico.
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Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Certidao de Regular Funcionamento das FundacGes, expedida pelo Ministério Pablico do
Estado do Rio de Janeiro, se a Organizacdo da Sociedade Civil participante for uma
Fundacéo.

Prova de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

Comprovagdo de que possui no minimo 12 (doze) meses de existéncia, através de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil, com
endereco, numero e Orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, de
cada um deles, juntamente com as copias dos respectivos documentos de identidade e CPF.

Copia de documento que comprove que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no
endereco por ela declarado.

Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢Ges sociais e da Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil — RFB e/ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PGFN;

Ato Declaratorio de Isencdo do INSS (Art. 308 da Instrucdo Normativa INSS/DC N° 100 de
18.12.2003), caso a Organizacéo da Sociedade Civil seja isenta.

A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da Organizagdo da Sociedade
Civil seré feita por meio da apresentacéo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo
da Divida Ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que a Organizacao da Sociedade
Civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual;

A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da Organizacdo da
Sociedade Civil sera feita por meio da apresentacdo da certiddo negativa ou positiva com
efeito negativo da Divida Ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a
organizacéo da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;

Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — CRF-FGTS;
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos

Trabalhistas com efeito negativo.

Atestado (s) de Capacidade Técnica ou qualquer outro documento habil, emitido (s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a interessada tenha prestado
servigos analogos ou compativeis ao objeto pretendido para rede publica de salde,
experiéncia minima de 12 (doze) meses e os demais documentos que fazem parte da
qualificacdo técnica da Organizacdo da Sociedade Civil, descritos abaixo:

a. O(s) atestado(s) deve(m) conter elementos suficientes para a comprovagao
da prestacédo dos servigcos semelhantes pela proponente, bem como conter o
nome (razdo social), CNPJ e endereco do emissor e da OSC, caracterizacdo
do fornecimento dos itens, local do fornecimento, nome e cargo do
responsavel pela emissdo do atestado e dados de contato, com o qual o
Municipio possa manter contato com os declarantes, para fins de
comprovacdo da sua legitimidade e eventual realizacdo de diligéncia

b. Certificado de Regularidade de Inscricdo de pessoa Juridica da empresa
licitante no Conselho Regional de Medicina — CRM;

c. Registro do responsavel técnico da empresa no CRM;

Balanco Patrimonial comprovando a boa situacdo financeira;

Possuir em vigor 1 ou mais contratos de gerenciamento ou operacionalizacdo de unidades
com outros municipios e/ou Estados;

Declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo possui em seu quadro nenhum
funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do 1° ou 2° escaldo da
Administracdo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses.

Declaragédo do representante legal de que a Organizagédo da Sociedade Civil ndo incide em
nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no item 4 do presente Edital.

CertidGes negativas de faléncia ou insolvéncia civil ou recuperacgéo judicial ou extrajudicial
expedidas pelo Distribuidor da sede da Organizagdo da Sociedade Civil. Para as entidades
sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, a prova serd feita mediante apresentacdo de
certiddes dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registro de Distribuicdo e pelos 1° e 2° Oficios de
InterdicGes e Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de Janeiro
ou em outros Estados deverao apresentar, juntamente com as certiddes negativas exigidas,
declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os Cartorios ou Oficios de
Registros que controlam a distribuicdo de faléncias e recuperacao judicial ou extrajudicial.
N&o serdo aceitas certiddes com validade expirada ou passadas com mais de 90 (noventa)
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dias contados da efetiva pesquisa do Cartdrio em relacdo a data da realizagdo do Chamamento
Pablico.

Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, em
obediéncia a Lei Federal n°® 9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do
Trabalho no Estado do Rio de Janeiro ou Declaracdo firmada pelo representante legal da
organizacdo da sociedade civil de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos. Para as organizacfes da sociedade civil
sediadas fora do Estado do Rio de Janeiro, a certiddo devera ser emitida pelo 6rgédo
competente no Estado onde a mesma tem sua sede.

Atestado de Visita comprovando que a Organizacdo da Sociedade Civil tomou conhecimento
mediante inspecado e coleta de informac6es de todos os dados e elementos que possam vir a
ter influéncia no valor de sua proposta:

A visita técnica sera facultada, sendo obrigatdria ao participante que optar por nao realizar a
visita técnica apresentar declaracdo, em papel timbrado da empresa, que é de total
responsabilidade da OSC a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua opcéo por
néo realizar a vistoria, ndo cabendo a alegacéo de desconhecimento de qualquer fato que
poderia ser verificado mediante a realizacdo de visita técnica como motivo para qualquer
reivindicagdo que ndo esteja prevista no edital e no respectivo Termo de Colaboracéo
assinado entre as partes, devendo cumprir fielmente todas as determinacgdes firmadas por
forca do presente certame;

A comprovacao da visita técnica seréa feita através de Declaracdo de Visita Técnica, emitido
pela Fundacdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo.

Caso a concorrente ndo realize a visita técnica, seu representante legal deverd assinar
declaracdo renunciando o direito a visita técnica, e emitir DECLARACAO QUE
CONHECE AS CONDICOES LOCAIS DO OBJETO.

Os documentos necessarios a habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil fardo parte
integrante do processo administrativo e poderdo ser apresentados em original ou copia
autenticada por cartério competente, ou ainda em cdpias acompanhadas dos respectivos
originais, de modo a permitir a autenticagédo, por servidor municipal lotado na Secretaria
Municipal de Satde, no momento da sessao publica.

Se os Certificados, DeclaracOes, Registros e Certiddes exigidos neste Edital ndo tiverem prazo
de validade declarado no proprio documento, da mesma forma que ndo conste previsdo em
legislagdo especifica, os referidos documentos deverdo ter sido emitidos ha no méximo 90
(noventa) dias contados até a data da apresentacao dos Envelopes “A” e “B”.
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8. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

8.1 A empresa vencedora devera atender as exigéncias de sustentabilidade ambiental. Ressalta-se que
as contratacdes realizadas pela Administracdo Publica devem primar pela utilizacdo de materiais
reciclaveis, com vida util mais longa, que contenham menor quantidade de materiais perigosos ou
toxicos, consumam menor quantidade de matéria-prima e energia, e orientem as cadeias produtivas a
praticas mais sustentaveis de gerenciamento e gestao.

8.1.1 os materiais deverdo apresentar padrdes de producdo de bens e servicos a partir de critérios,
procedimentos administrativos e juridicos que sinalizem, paraa FUNDAGCAO, os patamares de custos
e padrdes produtivos/tecnoldgicos mais adequados sob o ponto de vista da sustentabilidade
econdmica, social e ambiental. E nesse sentido que a FUNDACAO tem seu foco na protecdo ao meio
ambiente com produtos e servigos de menor impacto ambiental, e sinalizando assim para as empresas
a necessidade de adaptacdo de seus processos produtivos aos novos padrdes ambientais, sociais e
econdmicos, sob pena de exclusdo do mercado das compras publicas. (Constituicdo Federal/1988,
art. 225 inciso VI, c/c art.170, inciso VI; Instrucdo Normativa n°1/2010, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagéo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo);

8.2 A empresa ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, quando couber, adotara as seguintes
praticas de sustentabilidade definidas no art. 2° do Decreto n° 43.629, de 05 de junho de 2012, ou
outras que o Poder Executivo venha a estabelecer, tais como:

| - Economia no consumo de agua e energia;

Il - Minimizacédo da geracdo de residuos e destinacdo final ambientalmente adequada dos que forem
gerados;

I11 - Racionalizacdo do uso de matérias-primas;
IV - Reducdo da emissdo de poluentes;
V - Adocao de tecnologias menos agressivas ao meio ambiente;

VI - Implementacdo de medidas que reduzam as emissdes de gases de efeito estufa e aumentem os
sumidouros;

VII - Utilizacdo de produtos de baixa toxicidade;

VIII - utilizacdo de produtos com a origem ambiental sustentavel comprovada, quando existir
certificacdo para o produto.

9. VANTAJOSIDADE DA CONTRATACAO

9.1. Existem muitas possibilidades de melhorar o desempenho operacional das Unidades com a gestéo
sendo assumida por um parceiro privado. Essas vantagens redundardo em uma melhor assisténcia a
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nossa populacdo e uma melhor percepcéo de eficiéncia do servigo do SUS, indo além do compromisso

contratual de aumentar o volume de atendimentos, dentro da dotagcdo orcamentaria definida.

9.2. Dentre essas as vantagens na mudanca do modelo de gestdo municipal para privada, citamos,
sem esgotar o tema:

9.2.1. Considerando que a vantajosidade da adocdo desse regime estd diretamente relacionada ao
principio da eficiéncia, que ja encontra previsdo no ordenamento juridico brasileiro muito antes da
atual Constituicdo Federal, grafado, por exemplo, no Decreto-Lein® 200/1967 como o “dever de boa
administragdo” e reafirmado na Constituicdo Federalde forma implicita em 1998, por meio da
Emenda Constitucional n°. 19. Desse modo, prestar servigos eficientes ndo é apenas uma faculdade
da Administracdo, e sim uma obrigacdo e para isso € preciso acompanhar as novas tendéncias e se
adaptar a prestacdo de servicos adequados e modernos. Isso, devido a melhoria na infraestrutura com
a desburocratizacdo no uso dos recursos e na rapida contratacdo de pessoal em caso de vacancia,
além de um aumento no alcance das metas propostas pelo Ministério da Salude, o que acaba por gerar
mais recursos para investimento na salude do Municipio.Portanto, ndo basta ao gestor publico
encontrar solucGes possiveis ou faceis, mas este deve implementar a solugdo que seja a melhor para
0 caso concreto, obtendo o maximo resultado na busca pelo atendimento das necessidades
comunitarias. Além disso, a andlise da efetiva realizacdo do interesse publico, objetivamente
demonstravel através da vantajosidade, no momento da aplicacdo da norma, deve ocorrer mediante 0
equilibrio entre o custo razoavel e os resultados abrangentes, ndo se restringindo aos custos da
prestacdo do servico. Logo, deve o gestor publico atuar de modo agil e preciso para produzir
resultados que atendam as necessidades da populagdo, com produtividade e economicidade, de forma
a garantir o bom uso do dinheiro publico, ainda mais em temposde dificuldades econdmicas no pais.

10. ESTIMATIVA DE VALOR

10.1 O limite m&ximo de orcamento anual previsto para a realizacdo dos servicos objeto do Termo
de Colaboracao esta incluso na Lei Orcamentaria Anual, tendo como valor maximo de custeio anual
estimado em R$ 166.359.027,84 (Cento e sessenta e seis milhdes, trezentos e cinquenta e nove
mil, vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos).

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto estdo vinculados a seguinte dotacédo
orcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO: 23.051.10.301.2072.2125

CODIGO DE DESPESA: 33.90.39.00
FONTE DE RECURSO: 00,21,34,39 e 46

12. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO
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12.1 O respectivo Termo de Colaboraco terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da assinatura do
Termo de Colaboracdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até que se
completem em 60 (sessenta) meses, desde que haja interesse da Administracdo Publica, concordancia
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e comprovada vantajosidade.

13. METAS DE PRODUCAO

13.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve realizar mensalmente o volume de
procedimentos estimado, conforme ANEXO 11;

13.2. As metas de producdo serdo analisadas pela Comisséo de Monitoramento e Avaliacéo, a qual,
realizando a fiscalizacdo, sempre que necessario, devera sugerir a aplicacédo de glosa;

14. DO PAGAMENTO

14.1. Por forca do Termo de Colaboracdo a FUNDAGCAO pagara & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL os valores correspondentes ao cumprimento do objeto do mesmo, efetivamente
executado, mensalmente, acompanhado do atesto realizado pela Fiscalizacdo do Termo de
Colaboracdo, conforme cronograma de repasse.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O respectivo Termo de Colaboracio deverd determinar que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ficaré sujeita as penalidades previstas nas Leis n® 13.019 de 31 de julho de
2014, em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas ou condi¢des contratualmente previstas
e, apos a formalizacdo do Termo de Colaboragdo, por recusa ou descumprimento as clausulas
contratuais.

15.2. lgualmente restard previsto no respectivo Termo de Colaboracdo que, caso 0s objetos
contratados sejam entregues de forma incompleta ou em desconformidade com as condigOes
avencadas, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades, resguardados os procedimentos legais
pertinentes, sem prejuizo do disposto nos paragrafos anteriores desta secao:

15.2.1. Adverténcia;
15.2.2. Multa, nas hipoteses de reincidéncia de descumprimento contratual;

15.2.3. Multa moratoria de 1% sobre o valor total da contratacdo, por dia de atraso injustificado,
limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 dias, situacdo que podera caracterizar inexecucao parcial
do Termo de Colaboracéo;

15.2.4. Pela caracterizacdo de inexecucdo total do objeto ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, sera aplicada multa de até 30% do valor global do Termo de Colaboracéo e resciséo unilateral
do Termo de Colaboracéo;
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15.2.6. Suspenséo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com Secretaria
Municipal de Saude, por até 02 (dois) anos;

15.2.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a licitante vencedora
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com
base na alinea anterior.

15.3. Restaréa previsto no respectivo Termo de Colaboracdo, ainda, que no caso de ndo recolhimento
do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimacdo para 0 pagamento, a
importancia serd descontada da garantia prestada ou dos pagamentos a que fizer jus a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou ajuizada a divida, acrescida de juros moratérios de
1,0% (um por cento) ao més;

16. CONDICOES DE UTILIZACAO DO IMOVEL CEDIDO

16.1. Ficara cedido a OSC finalidade prevista no objeto do respectivo Termo de Colaboracao,
comprometendo-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a ndo ceder, transferir, arrendar ou
emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive a seus eventuais sucessores, o imével cedido ou
os direitos e obrigacdes decorrentes do respectivo Termo de Colaboracédo, salvo expressa e previa
decisdo autorizativa do Sr. Secretario de Municipal de Saude e assinatura de termo aditivo para tal
finalidade.

16.2. Obrigar-se-4 a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a bem conservar o imével cujo uso
Ihe sera cedido, trazendo-o permanentemente limpo e em bom estado de conservacdo as suas
exclusivas expensas, incumbindo-lhe ainda, nas mesmas condicdes, a sua guarda até a efetiva
devolucédo, em caso de necessidade de reparo, melhoria ou readequacdo a OSC devera solicitar via
oficio a SMS, que é a responsavel pela manutencdo predial, para que a mesma seja providenciada.

16.3. Findo o respectivo Termo de Colaboragéo, reverterdo automaticamente ao patrimonio da
Secretaria Municipal de Saude de Sdo Gongalo, sem direito a indenizacdo ou a retencdo em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, todas as construcdes, benfeitorias, equipamentos que
ndo sejam locados, e/ou instalagdes existentes no imovel, assegurado a Secretaria Municipal de Saude
de Séo Gongalo.

16.4. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ficaréa obrigada, por si e sucessores, a desocupar
0 imovel e restitui-lo nas condi¢des previstas no respectivo termo ao término de seu prazo, sem que
haja necessidade do envio de qualquer interpelacéo ou notificacéo judicial, sob pena de desocupacéo
compulsdria por via administrativa.

16.5. Findo, a qualquer tempo, o Termo de Colaboracdo devera a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL restituir o imovel em perfeitas condi¢des de uso, conservacao e habitabilidade.

16.6. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ficaré sujeita a multa diaria do valor equivalente
a até 1% (um por cento) sobre o valor do Termo de Colaboracéo, limitada a 20% (vinte por cento) do
valor do referido Termo de Colaboracdo, se, findado o Termo de Colaboracdo por qualquer das
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formas aqui previstas, ndo for restituido o imovel na data do seu termo ou sem a observéancia das
condicdes em que o recebeu.

16.7. A multa incidira até o dia em que o imdvel for efetivamente restituido ou retorne aquelas
condicdes originais, seja por providéncias da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, seja pela
adocdo de medidas por parte da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Gongcalo.

16.8. Terminado o Termo de Colaboracdo podera a Secretaria Municipal de Salde promover a
imediata remogdo compulséria de quaisquer bens ndo incorporados ao seu patrimdnio que ndo tenham
sido espontaneamente retirados do imével, sejam eles da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ou de seus empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou terceiros.

16.9. Os bens anteriormente mencionados poderao ser removidos pela Secretaria Municipal de Saude
para local de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que aos mesmos venham a
ser causados, antes, durante ou depois da remoc¢do compulséria, nem tampouco da sua guarda cujas
despesas ficam a cargo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

16.10. Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias ap6s a data de sua remocgao poderé a Secretaria Municipal de Saude, mediante decisdo
a exclusivo critério do Sr. Secretario de Municipal de Saude:

a) doa-los, em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a qualquer instituicdo de
beneficéncia ou quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

b) vendé-los, ainda em nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devendo, nessa
hipotese, empregar a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL para com a Secretaria Municipal de Salude ou despesas incorridas,
depositando eventual saldo positivo em nome do Contratado.
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2. ESTRUTURA DAS UNIDADES DE SAUDE NO MUNICIP1O DE SAO GONCALO

ENDEREGO | ALAMEDA PIO XII - ZE GAROTO - SAO GONCALO
TELEFONE | 2604-7258

ENDERECO | RUA DA CONCORDIA, S/N

TELEFONE | 2702-5643

ENDERECO | ESTRADA DA CONCEICAO, S/N - PORTAO DO ROSA

TELEFONE

ENDERECO | RUA CARIRANHA - JARDIM CATARINA
TELEFONE | 3708-5652

ENDERECO | AVENIDA EUGENIO BORGES, S/N KM 07
TELEFONE | 2729.4727
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311413

Rua Domingos Damasceno
Duarte, 809 311405

312754

USF Irm& Dulce 2291819

USF Trindade Rua Juiz de Fora, 581 2291991

311758
USE Mutondo I1 Rua Leandro Leal, 11 312223 | 3984638
312215

312002
311995 | 2814811

USF Josyandra de Av Jornalista Roberto
Moura Mesquita Marinho, S/N

312614
USF Colubande | Rua August Rush, 45 312819 | 5474795

. . 312835
USF Colubande 11 R.Exp.Barli Azevedo Vieira, 48 5474825

312800

USF Lagoinha Rua Felipe Mascarenhas, 243 1512617 7442017

] 311650
USF Pacheco Rua Justino Marques, 183 2291959

311669

USF Jardim Alcantara Rua: Anisio Teixeira, 130 312584 5473950
312592

USF Osvaldo Cruz | Rua Domingos da Costa, SIN | —09841 5591606

310972

USF Bandeirantes Rua Senador Jose Kairala, s/n 310905 2291576

310980

312770

312797

312517
Rua Dr Alfredo Backer 358 311391 7603258
312746

312738
312371
312878

Clinica Municipal
Gongalense
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311146

USF Tancredo Neves Estrada da Trindade, s/n°

311103

311103

311111

311138

2291657
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USF Jardim Catarina I11

Rua Caetes It 30 qd 84

312398

312401

5473594

USF Floriano Barbosa

Av. Albino Imparato, s/n°

312460

312479

312452

5473659

USF Jardim CatarinaVII

Rua Madeira Freitas 2, qd 81

311677

2291967

USF Jardim Catarina |

Av.Albino Imparato, S/N

311847

311820

311839

2297221

USF Jodo Goulart

Rua dos Marfins s/ n

311189

311170

2291673

USF Jardim Catarina IX

Rua Adelaide Lima, 252

311693

2291975

USF Vila Trés

Rua Januério Barbosa, 129

312843

1622226

5726956

USF Elza Borges

Rua Visconde de Seabra, s/n

313033

6787851

USF Santa Luzia

Av Santa Luiza, S/N

311855

1475347

2297248

USF Agenor Jose da Silva

Rua Eugenio Flomentim, s/n

312444

312606

5473632

USF Jardim Catarina V

USF Roberto Silveira

Rua Florentino Geovani, Lt 26
Qd 202

Rua Joaquim Nabuco s/n

312649

312312

312630

1638335

311197

5474000

2291681

USF Geremias de Matos
Fontes

Rua Laudelino Freire S/N

1600044

7923449

USF Louis Pasteur

R. Zilda Silvares, s/n°®

311057

1591975

2291630
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USF Florenca Helena Pereira

329 - - Rua Ger6nimo Pina S/n 311081 | 2291649
da Silva Marins
422 USF Ari Teixeira Rua General Savari s/n 311553 | 2291886
13 312266
Clinica da Familia de .

440 Marambaia R. Alm. Silvio Hecker, Lt 03 313114 5469902
441 1543946
340 . . 311073

USF Anibal Porto Rua Almirante Pena Boto, 1923 6000894
416 312959
dl Rua Anisio Pereira Rodri It 313041

ua Anisio Pereira Rodrigues,

438 USF Apollo 111 753 qd 27 313092 | 6931324
439 313084
327 311030
330 USF Juarez Antunes Rua Alzira Vargas s/n 1630555 | 2291622
353 311049
333

USF Vista Alegre Rua Luiz Gama It 22 qd 205 1638327 6127797
423 313017

USF Luiz Paulo Guimaraes

Rua Aristides Lima s/n

311294

311278

311243

2291738
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POLO SANITARIO PAULO MARQUES RANGEL

Estrada da Conceigédo, s/n - Porto do Rosa, S&do Gongalo

BAIRRO EQ UNIDADE DE SAUDE ENDERECO CNES INE
Fazenda dos . Rua Coronel Andrade
Viireies 31 USF Leoncio Correa Vilela s/n 5473500 CEDIDA
312347
Fazenda dos R: Jose Carlos de ALUGAD
e 44 USF Manoel da llhota Oliveira 1766 5473675 A
312495
30
Fazenda dos USF Carlos Chagas Rua Exp Manoel Chagas, | 551564 | 310875 | propRIA
ineiros s/n
66 310883
Recanto das 14 Estrada da Sapucaia, 312142
Acacias/Salgueir USF David Capistrano s/n°(Recanto das Acacias | 3029123 PROPRIA
0 72 3010) 312134
, , Av. Porto do Rosa, s/n
Itaina 39 USF Itadna Il (Polo) 5473608 312428 CEDIDA
Palmeiras | 64 USF Neuza Goulart Brizola Estrada das Palmeiras PROPRIA
s/n°® 311308
2291754 163849
Salgueiro 335 USF Salgueiro Rua Rubens Doria, 01 1 CEDIDA
. . . ALUGAD
Palmeiras Il 421 USF Palmeiras |1 Rua dezoito, casa 03 6005217 313009 A
57 311324
Mutuapira 58 USF Alberto Constantino Farah | Estrada da Covanca, S/N | 2291762 | 311332 | PROPRIA
59 311316
Mutua 52 USF Mutua | Rua Verao, 63 6946917 | 313076 | CEDIDA
53 ;
Mutua USF Mutua 1 Rua Ma”%‘/’LNog”e"a' 2292009 |- 311766 | ppopria
54 311774
Mutuaguagu 55 USF Mutuaguacgu Rua David Alves, SIN | 2292017 | 3717g2 | PROPRIA
Itaoca 35 USF Albert Sabin Estr. Itaoca s/n 2291770 | 311340 SLREh
6 311545
Rua Francisco Barbeiro
Boacu . 12291878 PROPRIA
¢ 7 ‘ USF Mahatma Gadhi s/n°
311537
BAIRRO EQ UNIDADE DE SAUDE ENDERECO CNES INE
36
T E tina Pi 311707
rav Ernestina Pires,
Itauna 37 ‘ USF Itauna | (Valeria) n°100 2291983 311723 PROPRIA
38
\ 311715
8 311448
Boacu USF Alexander Fleming Rua Capitdo Acacio s/ n | 2291827 PROPRIA
10 311456
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: i iei 312045
Boa Vista USF Dr Jose Bruno Neto R: Joggﬁlzrg \3/1%' ra de 3029077 ALUS AD
402 ’ 312037
S0 Miguel 82 USF S0 Miguel Rua Candido Gurgel, 56 2702673 311979 | ALUGAD
83 fundos A
311960
61 H ;
Nova Cidade USF Nova Cidade Rua Vicente gze Lima | 55g1ggp |-211634 AL”AGAD
63 ' 311626
- USF Jair Arantes da . . ALUGAD
Boa Vista 321 Cruz(Abacatao) Rua Pires do Rio, 211 5474043 312681 A
4 312185
Antonina 5 ; ; Rua Thomaz Rodrigues ALUGAD
e e Sl USF Antonina/ Cruzeiro do Sul 178 3284611 | 312193 A
27 312827
500 154593
0
Portdo do Rosa 501 USF Portéo do Rosa Rua Alfre;j/a Bahiense, 7430582 1597196 PROPRIA
502 151256
0
Nova Cidade 415 USF Nova Cidade 11 Rua Ponte Negra, Lt 330 600088 312940 | CEDIDA

6
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POLO SANITARIO WASHINGTON LUIZ LOPES

Alameda Pio XII - Ze Garoto, S&o Gongalo

BAIRRO EQ UNIDADE DE SAUDE ENDERECO CNES INE
. Rua Cruzeiro do Sul
903 USF B Cunh 3148505 PROPRIA
Gradim ocayuva Cunha s/n 312169
. . Rua Visconde de
Gradim 601 USF Manuel Baptista Itadna, S/N - CIEP 9101039 1614479 CEDIDO
427 311022
428
Gradim USF Ana Neri Rua Silvio Vallet, It 18 2291614 310999 | ppopria
431 311006
432 311014
901 5 312061
312088
404 312622
Rua Floriano Peixoto,
Neves 405 USF Neves 2306 - Neves 5473993 312762 | ALUGADA
503 1528483
Rua Domingos
Porto Novo 100 USF Bento da Cruz Carvalhaes s/n° 5474035 312673 PROPRIA
434 311219
. USF Luiz Carlos Rua:Dr° Jurumenha PROPRIA
Santa Catarina 454 Prestes s/ne 2291703 311227
424 313025 CEDIDO
Tenente . i
Jardim 455 USF Tenente Jardim Rua: Dr March, 2295 7044879 313106 CEDIDO
Venda da Cruz 413 Clinica da Familia Dr Rua Dr Porciuncula, 5995191 ALUGADA
Jardel do Amaral S/N
312924
. . Travessa Luiz Esteves,
Vila Lage 1 USF Vila Lage 86 - Barro Vermelho 5473942 CEDIDO
312576
418 i
Paiva USF Victor Chimelly Rul\"jlocn‘igi'ﬁio S‘}ﬁa" 6004512 312975 | propRia
419 ' 312983
Porto Novo Rede | UBS Haroldo P.Nunes | 1uaCapitao Joao 2291908 PROPRIA
Manoel, 1357
Rede 2291797
Eﬂogéggz UBS Robert Kock Rua Ary Parreiras, s/n 312967 | PROPRIA
417 6004504 EXCLUIDO
410 ; o 4
Porto da Pedra USF Barb_osa Lima Rua Abilio José de 2291894 311561 PROPRIA
433 Sobrinho Matos 311588
BAIRRO EQUIPE MYLENA WLL ENDERECO CNES INE
Agua Mineral 20 USF Agua Mineral Rua: Salvatori, 2261 5474760 312789 | ALUGADA
Engenho 425 USF Juvenil Francisco Estrada da Basiléia 2291592 310956 | PROPRIA

Pequeno

Ribeiro

s/n®
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23 5469929- excluido 312290
Engenho Rua Waldir dos Santos
Pequeno 406 USF Engenho Pequeno 75 qd 02 It 02 5873983 312851 CEDIDA
29
Estrela do - 311812
USF Madre Tereza de Estrada Boqueirdo
Ncl)ar::ﬁglo 32 Calcuta Pequeno 1015 2292025 311804 | PROPRIA
34 311790
Galo Branco 33 USF Galo Branco Rua Egirio Justi s/n 5469937 312304 | CEDIDA
40 . AV. Presidente
Lindo Parque U,\S/:;Z%ZKXI\‘I]:S% Humberto de Alencar 5474019 312657 CEDIDA
4 Castelo Branco, n° 09 312363
Zé Garoto 411 USF Z¢ Garoto | V- Presicente Kenedy 6000843 312932 | ALUGADA
Pita 328 USF Pita Rua Mentor Couto, 5469961 312339 | CEDIDA
ik USF Wally Figueirad 311367
ally Figueira da .
Rocha 74 Silva Estr. de Malafaia s/n 2291800 311375 | PROPRIA
75 311359
76 i i 312126
Galo Branco USF Menino Deus Rua Antgn;o Xavier, 3029115 ALUGADA
78 1 312231
Rua Louvaldino
Rocha 79 USF Rocha Antonio de Lima, 137 3284646 312258 | ALUGADA
Lt 28
11
i 2291924 311618
S SA Rua:Miguel Angelo
Brasilandia 12 USF Brasilandia s/n° 311596 CEDIDO
104 5474027- excluido 312665
. 103 . _ _ 311162
Bairro Rosane USF Getulio Vargas | Rua Minas Gerais, SIN 2291665 PROPRIA
403 311154
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USF Hiparco Ferreira

Alameda Alagoas, S/N

311952

2297329

USF VEREADOR JOSIAS
MUNIZ

Estrada do Arrastdo s/n

1614460

9100989

USF Flavio Henrique de Brito

Rua Oscar Gomes, s/n°

1637851

312908

5936586

USF Marileia Cardoso

Rua Marcelino Pereira
Costa, s/n

312282

312541

5473721

USF Badger Silveira

Rua Acéacio Raposo S/N

312118

3029107

USF José Avelino de Souza

Rua Jose Francisco Batista
Rios, s/n

311235

2291711

USF Enf. Luiza de Marillac

Rua Godofredo Siqueira
Leite S/N

312053

3029085

USF Doutel de Andrade

Av. Odilon Noberto
Ferreira, s/n°

311871

311898

311863

311901

2297264

USF Coelho

Rua Candido Reis, 293

312533

312568

312509

5473713

USF Waldemar Costa Nunes

Rua Alvorada - S/N

311987

312916

5994411

USF Adolpho Lutz

USF Almerinda

Rua Nazario Machado, s/n

Rua Sargento Fernando
Fontes, 412

311928

311936

312487

312320

312355

2297302

5469953

USF Emilio Ribas

Estr. do Sacramento, S/N

311502

311510

311529

2291851

USF Vila Candoza

Estrada do Coelho, S/N

312886

5935261

USF Ipiiba

Estrada de Ipiiba S/N
CIEP 414

311944

9058958
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Estrada Bonsucesso, It 03

430 USF Quinta Dom Ricardo Qd 22 313068 6931375

208 USF Santa Izabel Estrada da Serrinha, SIN | 310859 | 2291541
. . Rua Cap. Alberto Soares,

362 USF José Jorge Cortes Freitas 50 - Santa lzabel. 310867 9267352

USF Raul Veiga Rua Nereu Ramos, 355 310891 7445687

18

R.Exp.Jose Custodio 311480

USF Mal.Candido Rondon Sampaio. s/n
paio, 311499

2291843

409

311464

Rua Estrada da Meia

USF Manoel de Abreu Noite s/n

311472

312991

310921

310913

312703

Clinica Municipal Gongalense

Euryclides de Jesus Zerbini Av Eugénio Borges, S/N

312711

312096

1637894

312894

2291835

9384545
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USF Flavio Henrique de Brito
USF Marileia Cardoso

JOQUE!

NOVO MEXICO USF Enf. Luiza de Marillac
MARIA PAULA USF Doutel de Andrade
COELHO USF Coelho

MEIA NOITE USF Manoel de Abreu
. MORRO DO CASTRO USF Armando Ledo Ferreira
POLO SANITARIO WASHINGTON LUIZ
LOPES : _
ENGENHO PEQUENO USF Juvenil Francisco Ribeiro
POLO SAN 'TAEA?\IZ';J'-O MARQUES COMPLEXO DO SALGUEIRO TODAS AS UNIDADES

LUIZ CACADOR USF Tancredo Neves

TODOS OS BAIRROS TODAS AS UNIDADES
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ATENCAO BASICA

MODALIDADE | QUANTITATIVO
UNIDADES DE ESF 107
EQUIPES DE ESF 208
CONSULTORIO DE
RUA 1
NASF 25
PNAISP 4
ACADEMIA DA
SAUDE 6
EAP 19
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3. DETALHAMENTO DAS COMPOSICOES DAS EQUIPES E ATRIBUICOES DE
CADA CATEGORIA PROFISSIONAL

3.1. COMPOSICAOQO DE EQUIPE:

As equipes deverdo ter as seguintes composi¢cdes minimas para execuc¢do das atividades propostas
(Portaria n® 32, de 19 de maio de 2021, do MS):

a) Equipe de Saude da Familia (ESF): Médico, Enfermeiro, Técnico de enfermagem e
Agente Comunitario de Saude (responsabilidade da SMS) / Agente Comunitario
(Contratado pela OSC);

b) Equipe de Saude Bucal (ESB): Cirurgido-dentista e Técnico ou Auxiliar em saude bucal;
c) Equipe de Atencdo Primaria (EAP): Médico e Enfermeiro;

d) Equipe de Consultério na Rua (ECR): Modalidade IlI

A equipe de apoio e gestdo devera ser composta minimamente por profissionais que auxiliem nos
processos de trabalho e sejam referéncia para as Unidades de Salde que serdo geridas pela entidade.

CARGA
CATEGORIA C;I)-II\IP'I%REO HORARIA | QTD
SEMANAL
GERENTE DE CONTRATO CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ESF/EAP/ACADEMIA DE CLT 40h
SAUDE 25
SUPERVISAO GERAL NASF / CONSULTORIO DE RUA CLT 40h 5
SUPERVISAO GERAL DE SAUDE PRISIONAL CLT 40h 1
SUPERVISAQ GERAL DO SISTEMA DE CLT 40h
INFORMACAO 1
SUPERVISAO GERAL SAUDE BUCAL CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ADMINISTRATIVA CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL LINHA DE CUIDADOS CLT 40h 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (APOIO AS CLT 40h
COORDENACOES) 18
COORDENACAO GERAL DE ENFERMAGEM CLT 40h 1
COORDENACAO GERAL NASF CLT 40h 1
COORDENACAO GERAL ODONTOLOGICA CLT 40h
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3.2. DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DAS EQUIPES DE ATENCAO BASICA

3.2.1. SAO ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS:

a.

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da &rea de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacéo
indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistemética, os dados para a analise da
situacdo de salde, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréficas e epidemioldgicas do territorio, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas
no planejamento local;

Realizar o cuidado da satde da populagdo adscrita, prioritariamente no &mbito da unidade de
salde, e, quando necessario, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacgoes, entre outros);

Realizar acdes de atencao a saude conforme a necessidade de salde da populacgéo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;

Garantir a atencdo a salde buscando a integralidade por meio da realizacdo de acgdes de
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda esponténea, da realizacdo das acfes programaticas, coletivas e de
vigilancia a saude;

Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de
salde, procedendo a primeira avaliacdo (classificacdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade,
coleta de informacdes e sinais clinicos) e identificacdo das necessidades de intervencdes de
cuidado, proporcionando atendimento humanizado, responsabilizando-se pela continuidade
da atencdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros
agravos e situacoes de importancia local,

Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo
quando necessitar de atencdo em outros pontos de atengdo do sistema de salde;

Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa a propor
intervencgdes que influenciem os processos de satde-doenga dos individuos, das familias, das
coletividades e da propria comunidade;

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagéo das
acOes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;
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k. Acompanhar e avaliar sistematicamente as acGes implementadas, visando a readequacdo do
processo de trabalho;

I. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéo na atencéo basica;

m. Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacoes;

n. Realizar a¢des de educacdo em salde a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

0. Participar das atividades de educacdo permanente;

p. Promover a mobilizagéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

g. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais;
e

r. Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

3.2.2. DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR PROFISSIONAL:

» ENFERMEIRO:

a. Realizar atencdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc.),
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;

b. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo, solicitar exames
complementares, prescrever medicacdes e encaminhar, quando necessario, UsUarios a outros
Servigos;

c. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

d. Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s outros
membros da equipe;

e. Contribuir, participar e realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem
e outros membros da equipe;

f. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS.
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DO AUXILIAR E DO TECNICO DE ENFERMAGEM:

Participar das atividades de atencao realizando procedimentos regulamentados no exercicio
de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacgos comunitarios (escolas, associagdes etc.);

Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

Realizar acdes de educacdo em salde a populacao adstrita, conforme planejamento da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da
UBS; e

Contribuir, participar e realizar atividades de educagéo permanente.

DO MEDICO:

Realizar atencdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associac0es etc.);

Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atenc¢do, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico deles;

Indicar, de forma compartilnada com outros pontos de atencéo, a necessidade de internagéo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢éo pelo acompanhamento do usuario;

Contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos os membros
da equipe; e

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USB.

DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;
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Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;
Orientar as familias quanto a utilizacao dos servicos de saude disponiveis;
Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma
visita/familia/més;

Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacdo adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

Desenvolver atividades de promoc¢do da saude, de prevencdo das doencas e agravos e de
vigilancia & saude, por meio de visitas domiciliares e de ac¢fes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate a dengue, maléria,
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situac@es de risco; e

Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo acGes educativas, visando a
promocdo da salde, a prevencdo das doencas e ao acompanhamento das pessoas com
problemas de salde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades Bolsa-Familia ou
de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo governo federal, estadual e municipal, de acordo com o
planejamento da equipe.

DO CIRURGIAO-DENTISTA:

a. Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o
planejamento e a programacdo em saude bucal;

b. Realizar a atengdo em saude bucal (promocdo e protecdo da saude, prevencédo de
agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutencdo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de
acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade;

c. Realizar os procedimentos clinicos da atencdo basica em sadde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalacéo de proteses dentarias elementares;

d. Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea;
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e. Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promocao da salde e a prevencao

de doencas bucais;

f. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar acfes de salde de forma
multidisciplinar;

g. Realizar supervisdo técnica do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em satude bucal
(ASB); e

h. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS.

> DO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB):

a. Realizar acGes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a salde;

b. Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea;

c. Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, dos
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

d. Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencgoes clinicas;

e. Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal;

f. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais
membros da equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de

saude de forma multidisciplinar;

g. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontolégicos;

h. Processar filme radiografico;

i. Selecionar moldeiras;

j. Preparar modelos em gesso;

k. Manipular materiais de uso odontologico; e

1. Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na
categoria de examinador.
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> DO GERENTE DE ATENCAO PRIMARIA

a. Promover a integracdo e o vinculo entre as os profissionais das equipes entre estes e
0S usuarios;

b. Conhecer e divulgar as normas e diretrizes municipais, estaduais e nacionais que
incidem sobre a Atencdo Primaria, de modo a orientar a organizacao do processo de
trabalho na Unidade de Salde da Familia (USF), promovendo discussées com as
equipes;

c. Participar e orientar o processo de territorializacdo e diagndstico situacional, o
planejamento e a programacgéo das acOes das equipes, incluindo a organizacdo da
agenda das equipes;

d. Monitorar e avaliar, com o0s demais profissionais, os resultados produzidos pelas
equipes, propondo estratégias para o alcance de metas de salde;

e. Acompanhar, orientar e monitorar 0s processos de trabalho das equipes que atuam na
AB sob sua geréncia;

f. Contribuir para a implementacéo de politicas, estratégias e programas de saude;
g. Atuar na mediacdo de conflitos e resolucdo de problemas das equipes;

h. Estimular e realizar acGes de promocdo de seguranca no trabalho, incluindo
identificacdo, notificacdo e resolucdo de problemas relacionados ao tema;

i. Assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informagéo da Atengéo
Priméaria vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia,
estimulando a utilizacdo para analise e planejamento das acdes e divulgando os
resultados obtidos;

j. Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos, tecnologicos e equipamentos existentes
na Unidade de Saude da Familia (USF) (como uso do Prontuério Eletronico);

k. Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencdo, logistica dos
materiais, ambiéncia da Unidade de Saude da Familia (USF), zelando pelo bom uso
dos recursos e evitando o desabastecimento;

I.  Representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular
com demais atores da gestdo e do territdrio com vistas a qualificacdo do trabalho e da
atencdo a saude realizada na Unidade de Saude da Familia (USF);

m. Conhecer a Rede de Atencdo a Saude (RAS), participar e fomentar o envolvimento
dos profissionais na organizacdo dos fluxos de usuérios, com base em protocolos,
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diretrizes clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado (referéncia e

contrarreferéncia) entre equipes e pontos de atencao;

Conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territorio e estimular a atuagédo
intersetorial, com atencdo diferenciada para as vulnerabilidades existentes no
territorio;

Identificar as necessidades de formacao/qualificacdo dos profissionais em conjunto
com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atencdo, e promover a Educacdo Permanente, seja mobilizando
saberes na propria Unidade de Satde da Familia (USF) ou com parceiros;

Desenvolver gestdo participativa e estimular a participacdo dos profissionais e
usuarios em instancias de controle social;

Tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento
da Unidade de Salde;

Exercer outras atribuicbes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal ou do
Distrito Federal, de acordo com suas competéncias.

> DO FARMACEUTICO

a.

b.

Participar do planejamento, estruturacdo e organizagdo da assisténcia farmacéutica;

Executar, acompanhar e assegurar a aquisicdo dos medicamentos, bem como receber
e armazenar adequadamente os medicamentos, promovendo a correta distribuicdo de
medicamentos;

Elaborar, em conjunto a equipe multiprofissional, protocolos relativos ao
fornecimento de medicamentos aos usuérios e a dispensacdo de medicamentos;

Promover e intermediar, junto aos demais profissionais de salde, acGes que
disciplinem a prescricéo e a dispensacéo, garantindo o uso racional de medicamentos.

Realizar acOes de educacdo em saude voltadas para a comunidade, com a
implementacdo grupos educativos voltados para prevenir e promover a salde,
estimulando a adogéo de habitos saudaveis de vida;

Realizar visitas domiciliares em pacientes nos quais se identifica a necessidade, bem
como realizar o atendimento individual visando atender as necessidades de saude do
individuo.

Participar da elaboracédo de planos terapéuticos para o usuario, buscando que paciente
entenda as suas condigdes de salde e seja corresponsavel com o seu tratamento;
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h. Realizar dispensagéo, orientacdo e acompanhamento farmacoterapéutico na unidade
de salde visando a promocdo da saude e a prevencdo e resolucdo de problemas
relacionados a medicamentos (PRM).

> DO EDUCADOR FIiSICO

A atenc¢do bésica concentra um amplo contingente de profissionais. A promoc¢éo da saude é
desenvolvida por todos, de forma multidisciplinar, mas a prescrigdo de atividade fisica é
prerrogativa do educador fisico. Ele deve atuar na prevencéo de patologias e na reabilitacéo fisica e
cardiopulmonar. Por isso, deve:

a. Avaliar as limitagdes fisicas de cada paciente;

b. Considerar aspectos que inviabilizam a préatica de exercicios fisicos, como pressdo arterial
de hipertensos ou a glicemia de diabéticos;

c. Verificar os exercicios mais adequados a cada paciente;
d. Medir a intensidade, volume e duracdo dos movimentos;

e. Determinar intervalos de descanso entre os exercicios e de que forma as atividades serdo
executadas;

f. Analisar onde e como o0s exercicios serdo feitos: em casa, ao ar livre, na academia;
g. Orientar sobre as praticas que precisam ser adotadas para a seguranca do paciente;

h. Manter-se atualizado, a fim de elaborar planos de a¢des adequados para cada paciente e
expandir as possibilidades de abordagem;

i. Saber conectar as informagdes passadas pelas equipes técnicas;

j. Deixar claro para o paciente a relagdo entre os exercicios fisicos e 0s beneficios advindos
da praética.

» DO FISIOTERAPEUTA

O profissional da fisioterapia comp@e essa equipe e estd apto a planejar, implementar, controlar e

executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em salude coletiva; tem liberdade de
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participar de camaras técnicas de padronizacgdo de procedimentos em APS, avaliar qualidade, eficacia
e riscos a saude decorrentes de equipamentos de uso fisioterapéutico. Além disso, pode promover
assisténcia organizada em acolhimento, atendimento individual, domiciliar, grupos operativos e

atividades educativas em equipe.

a. Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adultos e idoso, intervindo na prevencédo, através da atencédo
primaria e também em nivel secundario e terciario de saude por julgar o profissional
habilitado para realizar procedimentos tais como: imobilizagdes de fraturas,
mobilizacdo de secre¢des em pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase
de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e pés cirdrgico, analgesia
atraves da manipulacdo e do uso da eletroterapia;

b. Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades crénicas
e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados. Encaminhando a servicos
de maior complexidade, quando julgar necessario;

c. Prestar atendimento pediatrico a pacientes portadores de doencas neuroldgicas com
retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), malformacGes congénitas,
distdrbios nutricionais, afeccdes respiratdrias, deformidades posturais; pois com 0s
procedimentos ou recursos fisioterapicos o numero de hospitalizacbes pode ser
reduzido, a progressdo das lesGes pode ser evitada ou acentuada e o desenvolvimento
motor normal pode ser estimulado;

d. Orientar os pais ou responsaveis, pois qualquer tratamento ou procedimento realizado
em pediatria deve contar com a dedicacdo e a colaboracdo da familia, para que este
seja completo e eficaz;

e. Realizar técnicas de relaxamento, prevencédo e analgesia para diminuicdo e/ou alivio
da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas;

f. No pré-natal e puerpério, devido as modificacbes gravidicas locais e gerais, 0
fisioterapeuta pode atuar nestas fases da vida da mulher realizando condicionamento
fisico, exercicios de relaxamento e orientacfes de como a gestante deve proceder no
pré e no pos-parto para que ela possa retornar as suas atividades normalmente;

g. Na prevencéo de cancer, o profissional pode orientar quanto ao diagndstico precoce:
papanicolau e autoexame das mamas. Realizar procedimentos ou técnicas
fisioterapicas afins de evitar as complicacdes da histerectomia e da mastectomia,
incluindo drenagem linfatica como forma de tratamento;
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h. Realizar programas de atividades fisicas e psicossociais com o objetivo de aliviar os
sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase reprodutiva para a ndo
reprodutiva (climatério);

i. Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso
consiga realizar suas atividades diérias de forma independente, melhorando sua
qualidade de vida e prevenindo as complicacGes decorrentes da idade avancada;

j. Orientar a familia ou responsavel, quanto aos cuidados com o idoso ou paciente
acamado;

k. Desenvolver programas de atividades fisicas, condicionamento cardiorrespiratorio e
orientagdes nutricionais para 0 obeso, prevenindo com isso a instalacdo de
enfermidades relacionadas a obesidade;

I. Em patologias especificas, como a Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes melitus,
Tuberculose e Hanseniase;

m. Prescrever atividades fisicas, principalmente exercicios aerébicos, afim de prevenir e
evitar complicacdes decorrentes, prescrever exercicios/técnicas respiratorios para
diminuir o tempo de internacdo hospitalar e prevenir deformidades que levam as
incapacidades;

n. Atuar de forma integral as familias, através de acdes interdisciplinares e intersetoriais,
visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadores de deficiéncias,

incapacitadas e desassistidas.

» DA ASSISTENTE SOCIAL

A area estratégica do servigo social dentro do NASF figura como espaco de construcao de respostas
as questBes sociais que se revelam no cotidiano das unidades de satde. A atuagdo volta-se para
atender as demandas de atividades coletivas com vias a fortalecer os objetivos da atengdo béasica, ndo
ignorando os atendimentos individuais. Ao atuar no apoio a saude da familia o assistente social tem
um trabalho voltado para a acolhida e a escuta dos usuarios, bem como o desenvolvimento de agdes
que se voltam a fortalecer a autonomia e a participacdo. Além disso, é de responsabilidade do
profissional buscar a integragdo entre os servi¢os sociais disponiveis no territério e de outros
equipamentos publicos que possam promover a integralidade da atencdo ofertada. No entanto, toda

acdo profissional ndo pode ser isolada devendo ser desenvolvida de forma interdisciplinar. A
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interdisciplinaridade € um dos pilares do trabalho do NASF visto que as multiplas profissdes dispdem
de saberes que devem ser complementares para a promocédo do cuidado integral e da resolutividade

das demandas.

> DO FONOAUDIOLOGO

a. Participar dos grupos de gestantes para orientar sobre amamentacdo e habitos orais
inadequados do bebé;

b. Participar dos grupos de envelhecimento ativo com o objetivo de orientar agfes que
favorecam a comunicacdo oral e habilidades cognitivas, auditivas e vocais;

c. Participar de grupos e/ou desenvolver acdes que favorecam o desenvolvimento
infantil, no que diz respeito as suas areas de atuacao;

d. Orientar agentes comunitarios de saude, para coletar dados referentes a comunicagao
dos usuérios e deteccédo de sinais indicadores de alteracGes da comunicagdo humana;

e. Desenvolver atividades de promocdo a salde e de comunicacdo, por meio da
abordagem de temas como salde materno infantil, desenvolvimento infantil, satde

auditiva, saude mental, salide vocal e saide do idoso;

f. Realizar visitas domiciliares, para elencar fatores ambientais e familiares que possam
gerar alteracdes na comunicacdo humana;

g. Realizar atividades em instituigdes educacionais;
h. Participar das entidades representativas da populacéo (conselho gestor, popular);

i. Realizar com a equipe campanhas de aleitamento materno, salde auditiva, salude
vocal, envelhecimento ativo, comunica¢do humana etc.

» DO NUTRICIONISTA

a. Realizar o diagnostico da situacdo alimentar e nutricional da populagdo com a
identificacdo de areas geograficas e segmentos de maior risco aos agravos nutricionais,
grupos em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional com base no sistema de
vigilancia alimentar e nutricional e em inquéritos locais e outras fontes de informacao
pertinentes, considerando a intersetorialidade e a multicausalidade da situacdo
alimentar e nutricional. Essas informacgOes subsidiam decisGes para as agdes de
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nutricdo e promocao de praticas alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade
étnica, racial e cultural da populacéo.

A partir da identificagdo de situagdes de risco, favorecer a incluséo social por meio da
ampliacdo do acesso a informacgdo sobre programas sociais e direitos relacionados a
alimentacdo e ao estabelecimento de parcerias locais interinstitucionais e
comunitérias, incentivando a insercao das familias e individuos nos programas e nos
equipamentos sociais disponiveis e a busca de redes de apoio.

Auxiliar na identificacdo de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a
deteccdo precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional e a seguranca
alimentar e nutricional da familia;

Avaliar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacao das acdes de saude e de alimentacdo e nutricdo e
seu impacto na populacao;

Desenvolver acBes de distintas naturezas para a promogdo de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos transtornos e aos distdrbios alimentares, estabelecendo
estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espacos sociais da
comunidade.

Socializar o conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentacao, bem como
desenvolver estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares regionais
relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do nutriente, da doenca,
da dieta, da restricdo, da reflexdo sobre a alimentacdo cotidiana da populacédo, essa
estratégia deve incorporar os saberes sobre a comida, a culinaria, a cultura, o prazer, a
saude e a qualidade do alimento, tanto do ponto de vista sanitario quanto nutricional.
Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atengdo nutricional e
atendimento para doencas relacionadas a alimentacdo e a nutricdo, de acordo com
protocolos de atencédo basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia.

Atuar na formagdo e na educacdo continuada das equipes de saude e participar de
acOes vinculadas aos programas de controle e prevencdo dos distirbios nutricionais
como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, Doengas Cronicas N&o
Transmissiveis e desnutricdo;

Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periddicas que permitam a
apropriacdo coletiva pela equipe de saude, realizando ac¢bes multiprofissionais e
interdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.
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Desenvolver acOes de distintas naturezas para a promogdo de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos transtornos e aos distdrbios alimentares, estabelecendo
estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espagos sociais da
comunidade.

Socializar o conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentacdo, bem como
desenvolver estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares regionais
relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do nutriente, da doenca,
da dieta, da restricdo, da reflexdo sobre a alimentagdo cotidiana da populacéo, essa
estratégia deve incorporar 0s saberes sobre a comida, a culinaria, a cultura, o prazer, a
salde e a qualidade do alimento, tanto do ponto de vista sanitario quanto nutricional.

Elaborar, em conjunto com a equipe de saude, rotinas de atencdo nutricional e
atendimento para doencas relacionadas a alimentacdo e a nutricdo, de acordo com
protocolos de atencédo basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia.

. Atuar na formacdo e na educagdo continuada das equipes de salde e participar de
acOes vinculadas aos programas de controle e prevencdo dos distarbios nutricionais
como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, Doencas Cronicas N&o
Transmissiveis e desnutricao;

Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periddicas que permitam a
apropriacdo coletiva pela equipe de salde, realizando ag¢bes multiprofissionais e
interdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

Desenvolver, coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acGes que se integrem a
outras politicas sociais como educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras.

DO TERAPEUTA OCUPACIONAL

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias;

Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagéo;

Facilitar e estimular a participacdo e colaboracédo do paciente no processo de habilitacdo ou
de reabilitacéo;

Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucao;
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e. Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes medicas;

f. Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares;
g. Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos;

h. Utilizar recursos de informética;

i. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

4. PROGRAMAS DESENVOLVIDOS NA ATENCAO PRIMARIA

> LINHA DE CUIDADO ENTRE OS PROGRAMAS DE SAUDE

O Ministério da Saude (MS) tem como objetivo ampliar o acesso da populacdo aos servigos de
Atencdo a Saude, com énfase na qualidade assistencial por meio da implementacdo de Linhas de
Cuidado.

A Linha de Cuidado caracteriza-se por padronizacgdes técnicas que explicitam informacdes relativas

a organizacao da oferta de acBes de salde no sistema, nas quais:
Descrevem rotinas do itinerario do paciente, contemplando informacbes relativas as acles e
atividades de promocéo, prevencdo, tratamento e reabilitacdo, a serem desenvolvidas por equipe

multidisciplinar em cada servico de saude.

Viabilizam a comunicacdo entre as equipes, servigos e usuarios de uma Rede de Atencdo a Saude,

com foco na padronizacédo de ac¢des, organizando um continuum assistencial.

Objetivos das linhas de cuidado:

= Orientar: o servico de saude de forma a centrar o cuidado no paciente e em suas necessidades;


https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/saudeetecnologia.php
https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/saudeetecnologia.php

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

= Demonstrar: fluxos assistenciais com planejamentos terapéuticos seguros nos diferentes
niveis de atencao;
= Estabelecer: o “percurso assistencial” ideal dos individuos nos diferentes niveis de atengdo

de acordo com suas necessidades

Linhas de Cuidado foram desenvolvidas sob a perspectiva do cenario de satde publica brasileira, sua
implantagdo deve ter a Atencdo Primaria em Salde como gestora dos fluxos assistenciais, sendo
responsavel pela coordenacéo do cuidado e ordenamento das Redes de Atencédo a Salde.

E importante considerar o papel de referéncia regional, na interface intermunicipal, que as unidades
ja exercam nas regides de saude. A pactuacdo deve ser formalizada e as redes desenvolvidas sob esta

Optica.

Este material contém um guia do manejo terapéutico, porém cabe ao profissional de saude avaliar a

especificidade de cada paciente.

DELIBERACAO CONJUNTA AD REFERENDUM CIB RJ N° 90 DE 29 DE JUNHO DE
2022.

PACTUAM AD REFERENDUM O PROGRAMA DE INCENTIVO AO FORTALECIMENTO
DO ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) SEGUNDO
AS LINHAS DE CUIDADO PARA AS DOENCAS E AGRAVOS MAIS PREVALENTES E
CICLOS DE VIDA MAIS SENSIVEIS E O APOIO FINANCEIRO PARA CONSTRUIR E/OU
REFORMAR E/OU EQUIPAR E/OU MOBILIAR AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE NOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PARA O ANO DE 2022.

> NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)

Os Ndcleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) foram criados com o objetivo de ampliar a
abrangéncia e 0 escopo das ac¢les da atengdo bésica, bem como sua resolubilidade.

Sé&o constituidos por equipes compostas por profissionais de diferentes areas de conhecimento, que
devem atuar de maneira integrada e apoiando os profissionais das equipes de Saude da Familia, das
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equipes de atencdo basica para populacdes especificas (Consultérios na Rua, equipes Ribeirinhas e
Fluviais etc.) e Academia da Saude, compartilhando as praticas e saberes em saude nos territorios sob
responsabilidade dessas equipes, atuando diretamente no apoio matricial as equipes da(s) unidade(s)
na(s) qual(is) o NASF esta vinculado e no territorio dessas equipes.

Os NASF fazem parte da atencédo bésica, mas nédo se constituem como servigos com unidades fisicas
independentes ou especiais, e ndo séo de livre acesso para atendimento individual ou coletivo (estes,
quando necessarios, devem ser regulados pelas equipes de atencdo béasica). Devem, a partir das
demandas identificadas no trabalho conjunto com as equipes e/ou Academia da Saude, atuar de forma
integrada a Rede de Atencdo a Saude e seus servicos (ex.. CAPS, Cerest, Ambulatérios
Especializados etc.), além de outras redes como SUAS, redes sociais e comunitarias.

A responsabilizacdo compartilhada entre a equipe do NASF e as equipes de Saude da Familia/equipes
de atengdo bésica para populacdes especificas prevé a revisao da pratica do encaminhamento com
base nos processos de referéncia e contrarreferéncia, ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes de
atencdo basica, atuando no fortalecimento de seus principios e no papel de coordenacdo do cuidado
nas Redes de Atencédo a Saude.

Os NASF devem buscar contribuir para a integralidade do cuidado aos usuarios do SUS
principalmente por intermédio da ampliacdo da clinica, auxiliando no aumento da capacidade de
andlise e de intervencdo sobre problemas e necessidades de salde, tanto em termos clinicos quanto
sanitarios. Sdo exemplos de acdes de apoio desenvolvidas pelos profissionais dos NASF: discussao
de casos, atendimento conjunto ou ndo, interconsulta, construcdo conjunta de projetos terapéuticos,
educacdo permanente, intervencdes no territdrio e na satde de grupos populacionais e da coletividade,
acOes intersetoriais, acdes de prevencdo e promocdo da salde, discussao do processo de trabalho das
equipes etc.

Todas as atividades podem ser desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saude, Academias da Saude
ou em outros pontos do territorio. Os NASF devem utilizar as Academias da Salde como espacos
que ampliam a capacidade de intervencéo coletiva das equipes de atengédo para as a¢ées de promocao
de salde, buscando fortalecer o protagonismo de grupos sociais em condi¢6es de vulnerabilidade na
superagéo de sua condicao.

Quando presente no NASF, o profissional sanitarista pode reforcar as acdes de apoio institucional
e/ou matricial, ainda que ndo sejam exclusivas dele, tais como: andlise e intervencdo conjunta sobre
riscos coletivos e vulnerabilidades, apoio a discussdo de informacdes e indicadores e saude (bem
como de eventos-sentinela e casos tracadores e analisadores), suporte a organizacao do processo de
trabalho (acolhimento, cuidado continuado/programado, acbes coletivas, gestdo das agendas,
articulacdo com outros pontos de atencdo da rede, identificacdo de necessidades de educacédo
permanente, utilizagéo de dispositivos de gestdo do cuidado etc.).
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> EQUIPES DO CONSULTORIO NA RUA

A responsabilidade pela atencdo a salde da populacdo de rua, como de qualquer outro cidaddo, é de
todo e qualquer profissional do Sistema Unico de Satide, com destaque especial para a atengdo bésica.
Em situagdes especificas, com o objetivo de ampliar 0 acesso desses usuérios a rede de atengdo e
ofertar de maneira mais oportuna atencdo integral a saude, pode-se lancar médo das equipes dos
Consultérios na Rua, que sdo equipes da atencdo basica, compostas por profissionais de salde com
responsabilidade exclusiva de articular e prestar atencdo integral a salde das pessoas em situacédo de
rua.

As equipes deverdo realizar suas atividades de forma itinerante, desenvolvendo agcdes na rua, em
instalacOes especificas, na unidade movel e também nas instalagdes das Unidades Basicas de Salude
do territério onde esté atuando, sempre articuladas e desenvolvendo a¢gdes em parceria com as demais
equipes de atencdo basica do territorio (UBS e NASF), e dos Centros de Atencdo Psicossocial, da
Rede de Urgéncia e dos servicos e instituicdes componentes do Sistema Unico de Assisténcia Social,
entre outras instituicdes publicas e da sociedade civil.

As equipes dos Consultdrios na Rua deverdo cumprir a carga horaria minima semanal de 30 horas.
Porém seu horério de funcionamento devera ser adequado as demandas das pessoas em situacao de
rua, podendo ocorrer em periodo diurno e/ou noturno em todos os dias da semana.

As equipes dos Consultorios na Rua podem estar vinculadas aos Nucleos de Apoio a Saide da Familia
e, respeitando os limites para vinculacdo, cada equipe sera considerada como uma equipe de Saude
da Familia para vinculacdo ao NASF.

Em municipios ou areas que nao tenham Consultérios na Rua, o cuidado integral das pessoas em
situacdo de rua deve seguir sendo de responsabilidade das equipes de atencéo basica, incluindo os
profissionais de saude bucal e os NASF do territorio onde essas pessoas estdo concentradas. Para
calculo do teto das equipes dos Consultdrios na Rua de cada municipio, serdo tomados como base 0s
dados dos censos populacionais relacionados a populagdo em situacdo de rua realizados por 0rgaos
oficiais e reconhecidos pelo Ministério da Saude.

> PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE (PAS)

O Programa Academia da Saude (PAS) é uma estratégia de promoc¢édo da salde e producdo do
cuidado, que integra a da rede de Atencdo Primaria a Saude.
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A ideia do programa surgiu inspirada em algumas iniciativas que vinham sendo desenvolvidas em
diversos municipios. Essas experiéncias locais tinham em comum a préatica da atividade fisica e outras
acOes de promogdo da saude, a presenca de profissionais orientadores, o uso e a potencializacdo de
espacos publicos como espacgos de incluséo, de participacdo, de lazer e de promocéo da cultura da
paz, além de serem custeadas e mantidas pelo poder publico. A avalia¢do positiva dessas experiéncias
reforcou a ideia do fortalecimento de iniciativas semelhantes em todo o pais na forma de um programa
nacional no Ambito do Sistema Unico de Satde.

O PAS adota uma concepcao ampliada de saude e estabelece como ponto de partida o reconhecimento
do impacto social, econdmico, politico e cultural sobre a satde. Por isso, apesar do nome, o programa
ndo se restringe a realizacdo de praticas corporais e atividades fisicas e promocao da alimentacédo
saudavel. Mais do que isso, os polos foram concebidos como espacos voltados ao desenvolvimento
de acbes culturalmente inseridas e adaptadas aos territorios locais e que adotam como valores
norteadores de suas atividades o desenvolvimento de autonomia, equidade, empoderamento,
participacdo social, entre outros. Nesse sentido, o artigo 7° da Portaria de Consolidacdo n° 5, de 28
de setembro de 2017, estabelece os seguintes eixos de acdes para serem desenvolvidos nos polos do
programa:

a. Préticas corporais e Atividades fisicas;

b. Producdo do cuidado e de modos de vida saudaveis;
c. Promocdo da alimentacdo saudavel,

d. Préticas integrativas e complementares;

e. Préticas artisticas e culturais;

f. Educacdo em salde;

g. Planejamento e gestdo; e

h. Mobilizacdo da comunidade.

> POLITICA NACIONAL DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DAS PESSOAS
PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA PRISIONAL (PNAISP)

A Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP) foi instituida por meio da Portaria Interministerial n® 1, de 2 de janeiro de 2014,
que disciplina os objetivos, as diretrizes, bem como as responsabilidades do Ministério da Saude, do
Ministério da Justica e Seguranca Publica, dos estados e do Distrito Federal, representados pelas
Secretarias de Saude, de Justica ou congéneres e dos municipios.
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As normas de operacionalizacao dessa politica no SUS estéo instituidas pelo Anexo XVII11 da Portaria
de Consolidacédo n° 2, de 28 de setembro de 2017, que disciplina os tipos de equipes de salude prisional
e os profissionais que compBdem essas equipes. O financiamento federal em carater de incentivo as
equipes habilitadas esta disposto no Titulo I, Capitulo II, Secéo IV da Portaria de Consolidagéo n° 2,
de 28 de setembro de 2017. Adicionalmente, a Portaria n°® 99, de 7 de fevereiro de 2020, redefine
normas para o registro das Equipes de Atencdo Primaria e Saide Mental no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (SCNES).

Com o objetivo de garantir 0 acesso das pessoas privadas de liberdade no sistema prisional ao cuidado
integral no SUS, a PNAISP prevé que os servicos de salde no sistema prisional passem a ser ponto
de atencdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS) do SUS, qualificando também a Atencao Primaria no
ambito prisional como porta de entrada do sistema e ordenadora das a¢des e servigos de salde pela
rede.

A transferéncia de recursos financeiros esta condicionada a habilitacdo de Equipes de Atencdo
Primaria Prisional (eAPP) previamente cadastradas no SCNES. A eAPP apresenta composicéo
multiprofissional e tem a responsabilidade de articular e prestar atencdo integral a salde das pessoas
privadas de liberdade, devendo realizar suas atividades nas unidades prisionais ou nas unidades
bésicas de salde a que estiver vinculada. O niumero de pessoas custodiadas e o perfil epidemioldgico
dessas pessoas determinardo as modalidades de equipe, bem como suas respectivas cargas horarias.
As equipes podem se organizar em cinco modalidades, o que definird o repasse dos recursos
financeiros, conforme abaixo:

a. Equipe de Atencdo Primaria Prisional Tipo 111 (eAPP-111) —formada por 11 profissionais:
cinco profissionais das mesmas categorias profissionais da Estratégia Saude da Familia,
somados a um psiquiatra ou um médico com experiéncia em Saude Mental, um psicélogo, um
assistente social e trés profissionais escolhidos entre as seguintes categorias: terapeuta
ocupacional, psicélogo, fisioterapeuta, nutricionista, farmacéutico, assistente social ou
enfermeiro. Esta modalidade de equipe cumprira a carga horaria de 30 horas semanais.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

4. DIMENSIONAMENTO MINIMO DE PROFISSIONAIS:

DEMOSTRATIVO DE QUANTITATIVO MINIMO DE PROFISSIONAIS POR CATEGORIA PARA
EXECUGAO IMEDIATA DAS ATIVIDADES NA ATENGAO BASICA

N° DE N° DE
CATEGORIA COLABORAD(_)RES COLABORAD(_)RES RESPONSABILIDADE
(30h semanais ) (40h semanais ) DA SMS/SG
Médico(a) Clinico 24 208 X
- - 2 0
Meédico(a) Psiquiatra X
Enfermeiro (a) 26 198 10
Técnico de ! 158 69
Enfermagem
Cirurgido Dentista 4 98 9
Auxiliar de Servico 4 106 1
Bucal
Fisioterapeuta 0 23 2
Educador Fisico 0 31 X
Farmacéutico 2 0 2
. . 16
Assistente Social 5 09
Psicéloga 5 15 10
Gerente X
Administrativo (area 0 30
da saude)
Auxiliar 0 235 X
Administrativo
Agente Conjunltarlo de 0 297 1012
Saulde
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Equipe de Apoio a Gestao:

CATEGORIA C(-I)—:\IPTORREO HC(:)AF\QF}\GR?A QTD
SEMANAL

GERENTE DE CONTRATO CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ESF/EAP/ACADEMIA DE SAUDE CLT 40h 25
SUPERVISAO GERAL NASF / CONSULTORIO DE RUA CLT 40h 5
SUPERVISAO GERAL DE SAUDE PRISIONAL CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL DO SISTEMA DE INFORMAGCAO CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL SAUDE BUCAL CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL ADMINISTRATIVA CLT 40h 1
SUPERVISAO GERAL LINHA DE CUIDADOS CLT 40h 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (APOIO AS CLT 40h

COORDENACOES) 18
COORDENACAO GERAL DE ENFERMAGEM CLT 40h 1
COORDENAGCAO GERAL NASF CLT 40h 1
COORDENAGCAO GERAL ODONTOLOGICA CLT 40h 1
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ANEXO 11 DO PLANO DE TRABALHO (METAS E INDICADORES)

Os indicadores, apresentados na Matriz de Indicadores, busca incentivar intervencgdes da contratada
que visem ao acompanhamento dos quantitativos previstos no plano de trabalho, bem como da
qualidade nos processos de trabalho nas unidades de satde objeto do contrato, para a consecucao de
objetivos da Secretaria Municipal da Saude. Os indicadores deverdo ser acompanhados e avaliados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podendo ser atualizados e modificados de acordo com
as avaliacOes e o desenvolvimento das acdes do Termo de Colaboracéo.

As avaliacBes das métricas acontecerdo de forma quadrimestral com pagamento ao prestador do
servico de forma mensal. No entanto, no primeiro quadrimestre ndo seré contabilizado para fins de
prestacdo de contas, entendendo que sera necessario um tempo de transicao de equipes e capacitacao
das mesmas. A partir do segundo quadrimestre as métricas serdo avaliadas e contabilizadas para fins
de pagamento. Sendo que para o0 segundo quadrimestre a meta a ser alcancada corresponde a 50% da
meta geral. A partir do terceiro quadrimestre a meta deve ser alcancada integralmente conforme o
quadro abaixo:

Metas Quantitativas:

i 20 3°
ATENDIMENTOS PARAMETRO | QUADRI QUADRIME QUADRI PESO
MESTRE STRE MESTRE
VISITAS DOMICILIARES o ~
. Média de 150 NAO SE 50% do 100% do 20%
(AGENTES COMUNITARIOS . L L
; visitas por APLICA quantitativo quantitativo
DE SAUDE) .
ACS/més mensal mensal
Meédia de 200 NAO SE 50% do 100% do 15%
ATENDIMENTO MEDICO atendimentos por | APLICA quantitativo quantitativo
equipe/més mensal mensal
Média de 150 NAO SE 50% do 100% do 15%
ATENDIMENTO DE . o L
atendimentos por APLICA quantitativo quantitativo
ENFERMAGEM . .
equipe/més mensal mensal
Média de 160 NAO SE 50% do 100% do 15%
ATENDIMENTO DE ] o o
atendimentos por APLICA quantitativo quantitativo
DENTISTA . .
profissional/més mensal mensal
Média de 50 NAO SE 50% do 100% do 10%
ATENDIMENTO DO NASF atendimentos por APLICA quantitativo quantitativo
profissional/més mensal mensal
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Média de 200 NAO SE 50% do 100% do 15%
atendimentos por APLICA | quantitativo
PRISIONAL . . mensa
més/equipe mensal
ATENDIMENTO DO Média de 200 NAO SE 50% do 100% do 10%
PROGRAMA atendimentos por APLICA quantitativo quantitativo
CONSULTORIO DE RUA més/equipe mensal mensal
TOTAL 100%
e Podera ocorrer variacdo de 25% para mais ou para menos.
Metas Qualitativas:
- o . o
Ne Indicador Meta Menlqorla de 1°Quadrimes 2°Quadrime 3_ Peso
Célculo tre stre Quadrimest
re
(N° de gestantes
Proporg¢do de com pelo menos 6
gestantes com pelo consultas pré-natal,
menos 6 (seis) sendo a 12 até a 122 1506
consultas pré-natal semana de N&o se aplica 50% 100% 5%
1 - >=45% x
realizadas, sendo a gestagdo) / (n° de
primeira até a 20? gestantes com pré-
semana de gestagdo natal nas UBS) x
100
(N° de gestantes
N com realizagdo de
Proporgdo de .
estantes com exames para sifilis
2 real?za 30 de exames >=60% e HIV) / (Numero
g, - de gestantes com | Nao se aplica 50% 100% 15%
para sifilis e HIV .
pré-natal nas UBS)
x 100
(N° de gestantes
. com atendimento
Proporcéo de odontoldgico
gestantes com realizado) / N&o se aplica 0 0 N
3 atendimento >=60% (Namero de S0% 100% 15%
odontolégico gestantes com pré-
realizado natal nas UBS) x
100
(N° de gestantes
com coleta de
Proporcao de citopatoldgico na
mulheres com coleta . APS) / (NUmero de
4 de citopatolégico na >=40% mulheres com
P 9 idade entre 25 e 64 | Nio se aplica
APS anos cadastradas e 50% 100% 15%
vinculadas nas
UBS do municipio
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no periodo
analisado) x 100
NUmero de
criangas que
completaram 12
poporcin meses e e o
criangas de 1 (um) avaliado, com 32
ano de doses
idade vacinadas na aplicadas de
APS contra Difteria, POHtQmig”te
4 Inativada e 0 0
S| | e | poodner | o i S B
causadaspor Néjrr;;?]rgasde 50%
Haemophilus cadastradas e
Influenzae tipo b e vinculadas em
Poliomielite equipes deAPS que
Inativada completaram 12
meses
de idade no
quadrimestre
avaliado
(N° de pessoas com
Percentual de pessoas hipertensao arterial
hipertensas com (HA) C_O'I‘ consulta
pressio arterial e aferllga_o de PA ) _ 50% 100%
6 aferida em cada >=50% nos ultimos 6 Ndo se aplica 10%
semestre meses) / (N° de
pessoas com HA
cadastradas) x 100
(N° de pessoas com
diabetes, com
~ consulta e
Pizﬁf;%:tzspesz;as hemoglobina 50% 100%
7 consulta Ye >=50% glicada solicitada ) _ 10%
hemoglobina no semestre) / (N° | Nao se aplica
de pessoas com
diabetes
cadastradas) x 100
N° de profissionais
das equipes de SF
e SB cadastrados 50% 100% 05%
Proporcdo de no prontué[io com
9 profissionais de >90% Coggsl'\?ég(ie:l?g % N&o se aplica
salde cadastrados o N
profissionais das
ESF e ESB
cadastrados no
prontuério *100
e (N° de usuérios
10 Grau de satlls_fagao >80% satisfeitos / Total . . 50% 100% 05%
dos usuérios - N&o se aplica
de usuérios
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atendidos no
trimestre) x 100

100%

QOUADRO DE AVALIACAO

Conceito A 91 - 100% 100% do Recurso
Conceito B 81 -90% 95% do Recurso
Conceito C 71-89% 90% do Recurso
Conceito D <70% 85% do Recurso

O valor da Transferéncia Mensal de Recursos corresponde ao percentual total de atingimento
aplicado sobre o valor da parcela de custeio mensal, conforme a formula:

Valor da Transferéncia Mensal de Recursos
(% INDICADOR QUANTITATIVO) + (% INDICADOR QUALITATIVO) /2
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ANEXO 11

(DESTINACAQO DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS NO CRONOGRAMA DE

DESEMBOLSO)

Condicdes Gerais

Para o repasse dos recursos previstos neste termo de colaboracédo, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera seguir as seguintes determinacdes:

Apresentar a prestacdo de contas dos termos de colaboracéo, tanto na parte assistencial como
financeira;

Anexar na prestacdo todos os documentos fiscais que comprovam a execucdo financeira,
como: nota fiscal, recibo, contratos assinados, extratos bancarios de conta corrente e aplicacao
financeira, etc;

Apresentar os resultados alcancados para cada meta/indicador pactuados no termo de
colaboracdo, assim como dados de producdo, referentes ao periodo que sera avaliado;

Certificar, através do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil todos os dados
enviados;

Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias externas;

Manter a disposicdo da SMS/SG e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA),
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo do termo de colaboracdo, de forma
permanente, todas as informacGes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos
gerenciais;

Ter aprovado pelo pelo Conselho de Administracdo da Organizacdo da Sociedade Civil a
proposta de orcamento e o programa de investimentos;

Apresentar prestacdo de contas do termo de colaboragéo que:

Reflita a estrita conformidade com o edital de chamamento publico, a planilha de custo, o
plano de trabalho e o termo de colaboragéo;

Contenha elementos que permitam ao gestor ou comissdo gestora da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado;
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c. Contenha a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance
das metas e dos resultados esperados, de todo o periodo de que trata a prestacdo de contas;

d. Esteja com todos os documentos constantes do Anexo A devidamente assinados pelos
responsaveis indicados nos mesmos;

e. Contenha documentacdo em consonancia com as disposic¢Oes da legislagdo tributéria.

1.2. Plano de aplicacdo de recursos financeiros

Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serdo
mantidos por esta em conta especialmente aberta para a execucdo do presente termo de colaboragéo

em instituicdo financeira oficial e os respectivos saldos serdo obrigatoriamente aplicados.

O montante de recursos previstos e repassados a Organizacdo da Sociedade Civil a titulo de
provisionamento devera ser depositado em conta especifica, preferencialmente em conta poupanca,
sendo vedada a utilizacdo desses recursos para custear despesas que ndo sejam oriundas de processos

rescisorios ou de provisionamentos obrigatorios.

Na formulacdo das Propostas Técnicas e Econdmicas, as proponentes deverdo computar todas as
despesas e custos operacionais relacionados com 0s servigos a serem executados, especialmente 0s
de natureza tributéria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal),
bem como os gastos com o cumprimento das normas pertinentes a Saude, Seguranca e Medicina do
Trabalho.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVL deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e

despesa, de modo a evitar deficit orcamentario ou financeiro.

1.3. Execucdo orcamentaria e prestacdo de contas

Para a execucdo orcamentaria do presente termo de colaboracdo serd seguido o seguinte

procedimento:
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O acompanhamento orcamentario/financeiro realizado pela Secretaria Municipal de Saude sera
efetivado por consulta a prestacéo de contas, onde tera relatorios gerenciais para subsidiar a avaliacao

da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA) e o controle dos 6rgdos competentes.

A transferéncia de recursos orcamentarios para a Organizacdo da Sociedade Civil se dard em 12
(doze) parcelas, que serdo liberadas conforme clausula sexta do termo de colaboragdo e em estrita
conformidade com os valores especificados no cronograma de desembolso, apresentado nos moldes
do anexo VII deste edital, anexado ao termo de colaboragéo.

A partir da segunda parcela os repasses serdo condicionados a apresentacdo da prestacdo de contas

pela Organizagdo da Sociedade Civil.

A partir da terceira parcela os repasses serdo condicionados a aprovacao da prestacdo de contas do

penultimo repasse efetuado.

A prestagdo de contas serd apresentada mensalmente, conforme descrito abaixo:
. A primeira prestacdo de contas mensal serd feita no 2° més de vigéncia do termo de
colaboracédo;

. A segunda prestacdo de contas mensal sera feita no 3° més de vigéncia do termo de
colaboracéo;

. A terceira prestacdo de contas mensal sera feita no 4° més de vigéncia do termo de
colaboracéo;

. A quarta prestacdo de contas mensal sera feita no 5° més de vigéncia do termo de colaboracao;
. A quinta prestacdo de contas mensal serd feita no 6° més de vigéncia do termo de colaboracdo;
. A sexta prestacdo de contas mensal serd feita no 7° més de vigéncia do termo de colaboracao;
. A sétima prestacdo de contas mensal sera feita no 8° més de vigéncia do termo de colaboracdo;
. A oitava prestacdo de contas mensal sera feita no 9° més de vigéncia do termo de colaboracéo;
. A nona prestacdo de contas mensal serd feita no 10° més de vigéncia do termo de colaboracdo;
. A décima prestacdo de contas mensal sera feita no 11° més de vigéncia do termo de

colaboracéo;
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. A décima primeira prestacdo de contas mensal sera feita no 12° més de vigéncia do termo de

colaboracéo;

. A décima segunda prestacdo de contas mensal sera feita no més subsequente ao de sua
execucao.

1.4. A prestacdo de contas se dara:

A prestacdo de contas das despesas realizadas devera ser apresentada até o 10° dia util do més
subsequente ao da competéncia da execucdo da despesa, sendo a Ultima entregue até 45(quarenta e
cinco) dias apés o término da vigéncia da parceria, tendo por base a autuacdo do processo

administrativo no protocolo do 6rgdo ou entidade gestora da parceria.

A competéncia da execucdo financeira é sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada més.

A prestacdo de Contas mensal devera ser entregue até o 10° dia Gtil de cada més, junto com notas
fiscais digitalizadas, contratos de prestacdo de servicos firmados com empresas terceirizadas
escaneados junto com os relatorios de execucdo e qualquer outro documento que se entenda

pertinente, para fins de acompanhamento pela SMS e pela CMA.

No ato da prestacdo de contas, deverdo ser disponibilizadas as certiddes negativas da instituicdo, bem
como as Guias de Recolhimento de INSS e FGTS dos valores relativos aos funcionarios contratados
em regime CLT para execucdo deste termo de colaboracdo, além do extrato bancario que comprove

a existéncia do provisionamento de férias, décimo terceiro salario e rescisdo dos funcionarios.

1.5. Dos recursos recebidos

Os recursos recebidos, através da instituicdo bancéria designada pelo Municipio de S&o Gongalo,
deverdo ser integralmente transferidos para a conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa
bancéria, exclusivamente aberta pela organizacdo da sociedade civil para a movimentacdo dos

repasses.

Os saldos dos recursos transferidos ndo utilizados serdo aplicados na forma da regulamentacéo
especifica e a aplicacéo financeira devera ser vinculada a conta movimento que nao podera ter limites

de créditos concedidos pela instituicdo financeira.
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Os rendimentos de aplicacéo serdo obrigatoriamente computados a crédito do termo de colaboracao
ou fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas da parceria.

O saldo da verba rescisoria trabalhista ndo utilizado até o término de vigéncia do termo de colaboracao
ou fomento poderé ser transferido para a nova conta corrente do termo, desde que mantido o objeto,
a entidade, e as acOes, sem interrupgéo, da parceria. O extrato com a comprovacao da transferéncia
deverd integrar a prestacao de contas final do termo que esta se encerrando, e a prestacdo de contas
inicial do novo termo, com a indicacdo dos rendimentos financeiros auferidos no periodo, se for o

Caso.

1.4. Descricdo dos recursos orcamentarios no cronograma de desembolso

Os recursos orcamentarios estdo divididos em 02 (duas) partes, sendo uma parte fixa e uma parte

variavel.

1.4.1. Recursos orcamentarios para Gestédo Direta das unidades (parte fixa)

Os recursos orcamentarios para gestao direta dos servigos consistem em um montante fixo, que serdo
repassados em parcelas, destinados ao custeio de recursos humanos e prestacdo de servicos de

manutencdo e funcionamento dos equipamentos de salde.

Cada parcela correspondera ao valor mensal de custeio do termo de colaboracéo, conforme pactuado

em cronograma apresentado pela OSC.

As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de ajustes nos

demonstrativos do més subsequente.

1.4.2. Recursos or¢camentarios em funcéo de resultados apresentados (parte variavel)

O MUNICIPIO solicitara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentacéo de relatorios
contendo dados e informac®es relativas a produtividade e qualidade dos servigos prestados, conforme

Quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliacéo.
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A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos orcamentarios da parte

variavel deverd cumprir o conjunto de requisitos definidos no termo de colaboracéo e Anexos.
1.4.3. Recursos or¢camentarios para adaptacfes da atencdo basica

O repasse serd realizado de acordo com o Cronograma de Desembolso.

1.5. Condicdes para destinacdo dos recursos orcamentarios no cronograma de desembolso e
metas fisicas

A primeira parcela do termo de colaboracéo, correspondente ao custeio mensal conforme Cronograma
de Desembolso serd creditada como 1° (primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o
cumprimento do item que solicita abertura de conta corrente especifica para movimentacdo e

comprovacao das despesas realizadas atraves de extrato bancario mensal.

A competéncia da execucdo financeira é sempre de 01 a 30(ou 31) de cada més.

A aprovacdo dos relatorios de acompanhamento financeiro trimestral devera ser assinada por pelo

menos 3 (trés) membros da Comissdo Monitoramento e Avaliacdo — CMA.

1.6. Despesas glosadas

Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pela CMA como pertinentes ao termo
de colaboracdo, deverdo ser ressarcidas a conta especifica do mesmo com demonstracdo por meio de

extrato bancario no prazo determinado.

1.7. Manutencdo e apresentacdo dos documentos fiscais e contabeis

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverda manter em perfeita ordem todos os
documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e 0s comprovantes de todas as
despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgédos fiscalizadores

competentes.
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As informacdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas através do Relatorio de Prestacédo de
Contas mensal assinado pelo responsavel da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e também

por via magnética.

Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposicao dos 6rgaos fiscalizadores.

As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposicéo de carimbo identificador da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como a data e a assinatura de seu preposto.

Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando emitidos com data posterior a assinatura
do termo de colaboragdo e de seus respectivos termos aditivos. No momento do “atesto”, o valor
unitario de cada item/insumo/ material de consumo ou permanente deve constar na nota a ser atestada.

Todos os recibos e notas fiscais devem ter o atesto do diretor da unidade.

1.8. Dos Documentos que Compoem a Prestacao de Contas

A prestacdo de contas serd instruida, no minimo, com os documentos descritos neste anexo, além dos

exigidos no instrumento da parceria e do plano de trabalho, a seguir relacionados:

. Oficio de apresentacdo da prestacdo de contas (item 1 do ANEXO A);

. Relatério de Execucdo do Objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
de desembolso acordado, anexando-se documentos de comprovacdo da realizacdo das acoes,
conforme disposto no instrumento da parceria, tais como lista de presenca, fotos, videos e outros
comprovantes, se for o caso, assinados pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil
(item 2 do ANEXO A);

. Relatério de Execucdo Financeira, contendo a receita recebida para o periodo, descri¢do de
todas as despesas efetivamente realizadas, indicando o numero e o tipo dos documentos

comprobatdrios correspondentes, o favorecido, o nimero de referéncia do documento no extrato
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bancéario do respectivo depdsito individualizado de quitacdo e pagamento, e o valor pago (item 3 do
ANEXO A);

. Demonstrativo da Conformidade da Despesa, contendo a descricdo e o valor de cada item de
despesa realizada, em conformidade com a planilha da estimativa orcamentaria do plano de trabalho
da parceria, de forma a auxiliar a analise e a emissdo do parecer técnico por parte do gestor ou

comisséo gestora da parceria (item 5 do ANEXO A);

. Extrato da conta bancéaria especifica da parceria, evidenciando a movimentacéo financeira do

periodo da prestacdo de contas e o extrato da aplicacdo financeira, quando houver;

. Conciliagdo do Saldo Bancério (item 6 do ANEXO A);

. Demonstrativo de Aquisi¢Bes / Producdo de bens, demonstrando a pertinéncia do bem ou
direito ao objeto da parceria, a autorizagdo do gestor para a despesa, a anotacao de inalienabilidade e
a de transferéncia de sua propriedade para a Prefeitura da Cidade de Sdo Gongalo. (Item 7 do ANEXO
A);

. Copia dos comprovantes das despesas;

. na parcela da prestacdo de contas final, relatério do cumprimento do objeto, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados, anexando-se documentos de comprovacao da realizacdo das aces, tais como

listas de presenca, fotos, videos e outros comprovantes, se for o caso.

. A prestacdo de contas devera conter demonstrativo especifico da manutencdo do saldo ndo
utilizado da verba rescisoria trabalhista em aplicacao financeira da parceria, em conformidade com a
planilha de custos.

. Detalhamento de todas as despesas dos Termos de Colaboragdo, com apropriagéo por centro

de custo, por tipo de despesa, por tipo de rubrica.
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. Informacé&o detalhada de todos os contratos de servico e/ou consumo, assinado pela instituicao

com terceiros durante todo o periodo de vigéncia do Termo de colaboracéo.

. Informacdes detalhadas de todos os bens permanentes adquiridos com recursos do Termo de

colaboracéo.

Havendo previsdo de contratacdo de recursos humanos no termo da colaboracdo, deverd ser

apresentada também a sequinte documentacao:

. Folha de pagamento discriminando, além do salario: 0 nome do empregado; o n° do PIS; o n°
e a série da CTPSY; o INSS, o IRRF?; 0o FGTS; o 13° salério; as férias; e os beneficios sociais
concedidos (plano de saude, vale-transporte, seguro de vida). O documento deve vir acompanhado
da correspondente relacdo de pagamento recebida pelo banco;

. Copia das guias de pagamento dos encargos sociais, fiscais e trabalhistas;

. Copia das rescisdes homologadas de contrato de trabalho e dos comprovantes de pagamento
dos respectivos encargos.

. em se tratando de trabalho autbnomo, devera ser apresentada cépia do recibo de pagamento
de autbnomo devidamente assinado, do documento de identificacdo civil/profissional (com CPF), e
das guias de pagamento do INSS e IR decorrentes da prestacao do servico;

. Demonstrativo da projecdo da expectativa de custo de resciséo, ao final da parceria, dos
empregados contratados pelo regime da CLT3, discriminando os valores dos encargos sociais, fiscais,
e trabalhistas, evidenciando os recursos recebidos, gastos e a aplicacao financeira dos saldos, assinado
pelo representante legal da organizacéo da sociedade civil e pelo contabilista.*

. os controles de frequéncia do pessoal contratado para a execugdo da parceria deverao ser
mantidos arquivados na organizacdo da sociedade civil, organizados por més, a disposi¢do do

orgdo/entidade responsavel pela parceria e dos érgdos de controle interno e externo.

1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
2 Imposto de Renda Retido na Fonte
3 Consolidagdo das Leis Trabalhistas
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. Informacdes detalhadas de todo pessoal contratado pela instituicdo para execucao do objeto
contratado, tais como: nome, CPF, cargo, forma de contratacdo, carga horaria, CNES, salério,

beneficios, encargos patronais e provisionamento para férias, 13° salério e rescisdes.

1.9. Outros elementos e especificidades a serem observados

Havendo saldo de recursos em poder da organizacdo da sociedade civil, ao final da vigéncia da
parceria, esta devera apresentar, na Gltima prestacdo de contas, o comprovante de recolhimento ao
Municipio, a ser realizado em até 30 dias do termo de parceria, ou a conta indicada por este, quando

tratar-se de parceria com recursos externos.

Havendo aquisicao de bens durante a vigéncia da parceria, deverao ser apresentados os documentos
de doacgéo no processo de prestacdo de contas da parcela final, para que a Secretaria adote as medidas

previstas nas normas para a incorporacgéo dos bens.

As despesas serdo comprovadas mediante nota fiscal, cupom fiscal, DANFE (Documento Auxiliar
de Nota Fiscal Eletronica) ou nota fiscal fatura acompanhada da duplicata quitada/recibo/declaracéo
ou comprovante de pagamento eletrénico que identifique a nota fiscal, emitidos em nome da
organizacdo da sociedade civil, e contendo o nome e numero do termo de colaboracdo/fomento no

corpo do documento fiscal.

As notas fiscais deverdo discriminar detalhadamente os servicos ou as aquisicdes realizadas, o valor
unitério, a quantidade, o local e a data do evento ou da entrega do bem ou servico, de forma a

possibilitar saber por quais servigos ou aquisigdes efetivamente a administracdo estd pagando.

As datas dos documentos mencionados deverdo ser compativeis com o periodo de vigéncia do termo

de colaboracéo.

N&o serdo admitidos como comprovantes tiquetes de caixa ou qualquer outro documento que néao
apresente a identificacdo do adquirente/contratante, a discriminacdo da mercadoria ou do servigo

tomado.
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Os documentos referidos nesse anexo serdo mantidos em arquivo, em boa ordem, a disposi¢cdo dos
orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 anos contados da aprovacgdo da prestacdo da

prestacdo de contas final ou da tomada de contas da parceria.

E vedada a realizacio de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetaria,

inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos.

1.10 Da analise e aprovacao da Prestacdo de Contas

O Municipio decidira sobre a regularidade, ou ndo, da aplicacdo dos recursos transferidos,

manifestando-se formalmente quando da apreciacdo da prestacdo de contas.

Ap6s andlise, a unidade administrativa e/ou técnica do Municipio devera instruir o processo da
prestacdo de contas com parecer fundamentado que devera conter informacGes quanto ao
cumprimento dos objetivos para a etapa/fase, prevista no plano de trabalho, para o periodo da
prestacdo de contas e 0s resultados alcancados e manifestacdo quanto a aceitacdo total, parcial e/ou
impugnagdo com indicagdo do valor em questéo.

No caso de aceitacdo parcial, no parecer devera conter as informacgdes quanto a parte em que esta em
condicdes de ser aceita, destacando as despesas ndo aceitas com identificacdo da impropriedade,
incorrecdo, erro ou irregularidade, dando ciéncia a organizacdo da sociedade civil, por notificacao,
para fim de regularizacdo, quando for o caso, no prazo determinado pelo Municipio, limitado a 45

(quarenta e cinco) dias.

No caso da prestacdo de contas conter impropriedade, incorrecdo, erro ou irregularidade, nédo
regularizada ou ndo passivel de regularizacdo, poderd ser aprovada com ressalva e o valor
correspondente & glosa deveré ser depositado, pela organizacao da sociedade civil, na conta bancéria
especifica, em até 10 dias da comunicacgdo, ou compensado nos repasses seguintes, quando possivel

a continuacao da parceria.

A prestacdo de contas sera aprovada pelo ordenador de despesa do Municipio e publicada no Diario
Oficial do Municipio do Sdo Gongalo, a vista do pronunciamento da unidade administrativa e/ou

técnica do Municipio, por meio do parecer da unidade administrativa e/ou técnica do Municipio.
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No caso de identificacdo de impropriedade, incorrecdo, erro ou irregularidade passivel de
regularizacdo, exauridas todas as providéncias cabiveis, o ordenador de despesas aplicard as

penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014, com as alteragfes da Lei n°
13.204/2015.

Havendo saldo em poder da organizacao da sociedade civil que ndo tenha sido recolhido ao municipio
em até 30 dias ap0s o término da parceria, exauridas todas as providéncias cabiveis, 0 processo devera
ser instruido com a apuracéo do valor atualizado para proceder a inscri¢do em divida ativa.

Nos casos descritos nos dois itens anteriores, além das providéncias descritas nos mesmos, devera ser
instaurada tomada de contas para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis e quantificacao
do dano, na forma da legislacéo vigente.

ANEXO A — Modelos de Formularios

1. Modelo de Oficio de Apresentacao da Prestacdo de Contas

(Papel timbrado da OSC)

Oficio (sigla da OSC) n° xxx/20xx Sdo Gongalo, xxx de xxxxx de 20xx

Ao (A) Senhor(a)

NOME (nome do gestor publico da parceria) CARGO (cargo do gestor publico da parceria) ORGAO

(unidade do gestor publico da parceria)

Assunto: XX Prestacdo de Contas do Termo de colaboracdo ou fomento n® xxx/20xx
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Em cumprimento, encaminho a V. Sa., para fins de apreciacéo, a prestacdo de contas da aplicacdo da

xx2 parcela dos recursos do termo de (colaboragdo ou fomento) n° xxxx/20xx, relativa ao periodo de

XXIXXIXXX @ XXIXX/XXX, referente ao processo administrativo n°® xx/xxx.xxx/20xx, na importancia de

R$xxxx, depositados na conta corrente n®.xxxx-xx da agéncia n® xxxx-xx do banco XXxXxXxxxx.

Instruem a presente prestacdo de contas 0s seguintes documentos:

a) Relatdrio de Execucdo do Obijeto;

b) Relatério de Execugdo Financeira;

C) Relatério de Execucdo Financeira da Contrapartida (se houver);

d) Demonstrativo da Conformidade da Despesa

e) Extrato da conta bancéria;

f) Extrato da aplicacédo financeira;

) Conciliacdo do saldo bancario;

h) Demonstrativo de aquisicdo/producéo de bens; (se houver)

) Copias dos comprovantes das despesas;

j) Copias dos comprovantes das despesas de contrapartida;

k) Comprovante do recolhimento do saldo da parceria (se for 0 caso);

) Justificativas (se houver);
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m) Copia da folha de pagamento;

n) Copias das guias de pagamento dos encargos sociais, fiscais e trabalhistas;

0) Copias das rescisdes de contrato de trabalho;

9)] Copias dos documentos do trabalho autbnomo;

q) Demonstrativo da projecdo da expectativa de custo de resciséo;

Respeitosamente,

Nome e assinatura do representante legal da OSC
Razdo Social com n° do CNPJ da OSC

Nota: Organizar a documentacdo conforme a ordem apresentada no oficio.
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2. Relatério de Execucdo do Objeto

LOGOTIPO DA OSC

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

ORGAO RESPONSAEL PELA PARCERIA: SECRETARIA XXX

PERIODO DE XX DE XXX A XX DE XXX DE 20XX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA:

PROCESSO N°

TERMO N°

INICIO:

TERMINO:
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EXECUCAO FiSICA DO OBJETO

NO PERIODO ACUMULADO
_ PROGRAMADO [EXECUTADO PROGRAMADO |[EXECUTADO
META ETAPA/ FASE |DESCRICAO UNIDADE
TOTAL
EXECUCAO FINANCEIRA DO OBJETO
META ETAPA/ |DESCRICAO \VVALOR NO PERIODO ACUMULADO
FASE
PROGRAMADO [EXECUTADO PROGRAMADO [EXECUTADO

1) - ITEM DA DESPESA

2) - ITEM DA DESPESA
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TOTAL
SAO GONCALO, XX DE XXXXX DE 2022.
Nome e assinatura do representante legal da OSC Nome e assinatura do contabilista legal da OSC
Razdo Social com n° do CNPJ da OSC n° do CRC-RJ do contabilista da OSC

d)

» Orientagdes para o preenchimento do documento
A Coluna “Meta” deve indicar o nimero de ordem da meta executada no periodo;
A Coluna “Etapa/Fase” deve indicar o nimero de ordem da etapa ou fase executada no periodo;
A Coluna “Descrigao” deve indicar o titulo da meta, da etapa ou fase, conforme especificado no plano de trabalho;

A Coluna “Unidade” deve registrar a unidade que caracteriza a meta, a etapa ou fase, conforme especificado no termo de colaboragédo

ou fomento;
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e) A Coluna “Fisica — No Periodo - Programado” deve registrar a quantidade programada para o periodo;
A Coluna “Fisica — No Periodo - Executado” deve registrar a quantidade executada no periodo;
g q p
9) A Coluna “Fisica — Acumulado - Programado” deve registrar a quantidade programada acumulada até o periodo;

h) A Coluna “Fisica — Acumulado - Executado” deve registrar a quantidade executada acumulada até o periodo;

)} A Coluna “Natureza da Despesa” deve ser instruida com a nomenclatura de cada item da despesa previsto no cronograma de
desembolso. Manter inalteravel, salvo se houver alteragdo no termo de colaboracéo ou fomento.

J) A Coluna “Valor” deve ser instruida com o valor total de cada item da despesa previsto no cronograma de desembolso, conforme
totalizado nos mapas demonstrativos de despesas. Manter inalteravel, salvo se houver alteracdo no termo de colaboragdo ou fomento;

k) A Coluna “Financeira — No Periodo - Programado” deve registrar o valor programado para o periodo;

)] A Coluna “Financeira — No Periodo - Executado” deve registrar o valor executado no periodo;

m) A Coluna “Financeira — Acumulado - Programado” deve registrar o valor programado acumulado até o periodo;
n) A Coluna “Financeira — Acumulado - Executado” deve registrar 0 valor executado acumulado até o periodo;

0) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacéo da sociedade civil e pelo seu contabilista
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3. Relatorio de Execucdo Financeira

LOGOTIPO DA OSC

-

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XXIXXIXXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAEL PELA PARCERIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA:
PROCESSO N°

XXIXXXXXX20XX

TERMO N°

INICIO:

TERMINO:
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RECEITA DO PERIODO DA PRESTAGAO DE CONTAS:

BANCO |AGENCIA CONTA CORRENTE R$
N° DO
NOME DO BENEFICIARIO E)C().?gxr%NTo NO
NATUREZA DA|IDATA DA|N° DOI[TIPO DO|FORNECEDOR OU PRESTADORDEH VALORES EM R$
DESPESA DESPESA [DOCUMENTO |DOCUMENTO |SERVICO BANCARIO

1)Item da despesa

1.1) - Subitem da despesa

1.2) - Subitem da despesa

1.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

2.)Item da despesa

2.1) - Subtem da despesa

2.2) - Subitem da despesa
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2.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

3.)Item da despesa

3.1) - Subtem da despesa

3.2) - Subitem da despesa

3.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

5) - TOTAL DA PRESTACAO DE CONTAS DAS DESPESA

SAO GONGALO, XX DE XXXXX DE 2022

Nome, identificag8o e assinatura do representante legal da OSC Nome, identificacdo e assinatura do contabilista da OSC N°
do CRC do contabilista da OSC ou Raz&o Social com n°® do CNPJ da assessoria
contabil



—h
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» Orientacdes para o preenchimento do documento

A documentacdo deve ser organizada, de acordo com o previsto na planilha de
custo Da parceria, sendo discriminada, agrupada etotalizada por ITEM e SUBITEM
da NATUREZA DA DESPESA correspondente;

Despesas ndo previstas na planilha de custo, mas necessarias para execucdo do
projeto, somente serdo aceitas mediante solicitacdo antecipada e formal da organizacédo
da sociedade civil e autorizada formalmente pelo Municipio, caso contrario serdo
glosadas;

Os documentos comprobatorios das despesas devem ser de competéncia do mesmo
periodo a que se referir a prestacdo de contas. Sera admitida excecdo apenas para 0s
encargos referentes a um determinado periodo que, por forca de legislacédo especifica,
vencam em outro periodo. Exemplo: FGTS, cuja competéncia refere-se a um
determinado més, mas o vencimento sera sempre no subsequente;

As despesas, cujos repasses sejam por meio de CONTRAPARTIDA, deverédo ser
demonstradas no Relatério de ExecucdoFinanceira da Contrapartida - acompanhado dos
comprovantes especificos das despesas realizadas;

A prestagdo de contas devera conter totais pelo somatério de cada ITEM e
SUBITEM, sendo totalizado no item 5 “TOTAL DA PRESTACAO DE CONTAS”;

O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacéo da sociedade civil e

pelo seu contabilista.
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4. Relatdrio de Execucdo Financeira da Contrapartida

LOGOTIPO DA OSC

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA DA CONTRAPARTIDA

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XX/XX/XXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAEL PELA PARCERIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (Termo de colaboragcdo OU FOMENTO)
PROCESSO N° TERMO N°
XXIXXXXXXI20XX

INICIO: TERMINO:
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RECEITA DO PERIODO DA PRESTACAO DE CONTAS:

BANCO |AGENCIA  |CONTA CORRENTE RS
N DO
NOME DO BENEFICIARIO,E)?.IC_:FLQJX/.II_EONTO NO
NATUREZA DADATA DAN® DOTIPO DO EcéZNEEC\:/'ngR ouU PRESTADORB ANGARIO VALORES EM R$
DESPESA DESPESA |DOCUMENTO [DOCUMENTO ¢

1)Item da despesa

1.1) - Subitem da despesa

1.2) - Subitem da despesa

1.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

2.)ltem da despesa

2.1) - Subtem da despesa




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICiPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

2.2) - Subitem da despesa

2.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

3.)Item da despesa

3.1) - Subtem da despesa

3.2) - Subitem da despesa

3.3) - Subitem da despesa

Total do Item da despesa

5) - TOTAL DA PRESTACAO DE CONTAS DAS DESPESA

SAO GONCALO, XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, identificagdo e assinatura do representante legal da OSC Razdo Nome, identificacdo e assinatura do contabilista da OSC N° do CRC do
Social com n° do CNPJ da OSC contabilista da OSC ou Razdo Social com n° do CNPJ da assessoria
contabil
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» Orientacdes para o preenchimento do documento

a. A documentacdo deve ser organizada, de acordo com o previsto na planilha de custo
da parceria, sendo discriminada, agrupada etotalizada por ITEM e SUBITEM da
NATUREZA DA DESPESA correspondente previsto na planilha de custo da
CONTRAPARTIDA;

b. O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacéo da sociedade civil e
pelo seu contabilista.
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5. TOTAL DA PRESTACAO DE CONTAS DAS DESPESA - CONTRAPARTIDA

LOGOTIPO DA OSC

Demonstrativo da Conformidade da Despesa

Periodo: de XX/XX/XXXX a XX/XXIXXXX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (Termo de colaboracdo OU FOMENTO)
PROCESSO N° TERMO N°
XXIXXX XX XI20XX

INICIO: TERMINO:
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(A)NATUREZA DA DESPESA

(B) VALOR

(C) SALDO  DO(D) VALOR RECEBIDO
PERIODO ANTERIOR |[NO PERIODO

(E) VALOR
UTILIZADO NO

PERIODO

(F) SALDO PARA O
PERIODO SEGUINTE

1)Item da despesa

1.1) - Subitem da despesa

1.2) - Subitem da despesa

1.3) - Subitem da despesa

1.4) - Subitem da despesa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA

2.)Item da despesa

2.1) - Subtem da despesa

2.2) - Subitem da despesa

2.3) - Subitem da despesa

2.4) - Subitem da despesa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA




ESTADO DO RIO DE
MUNICIPIO DE SAO

JANEIRO
GONCALO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANL’JDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORAGAO DE EDITAL E ANEXOS

(A)NATUREZA DA DESPESA

(B) VALOR

(C) SALDO DO
PERIODO ANTERIOR

(D) VALOR RECEBIDO
NO PERIODO

(E) VALOR
UTILIZADO NO

PERIODO

(F) SALDO PARA O
PERIODO SEGUINTE

3)Item da despesa

3.1) - Subitem da despesa

3.2) - Subitem da despesa

3.3) - Subitem da despesa

3.4) - Subitem da despesa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA

4) - ITEM DA DESPESA

4.1) - Subitem da despesa

4.2) - Subitem da despesa

4.3) - Subitem da despesa

4.4) - Subitem da despesa

TOTAL DO ITEM DA DESPESA

TOTAL (= 1+ 2+ 3 + 4)
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SAO GONCALO, XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, identificacdo e assinatura do representante legal da OSC Nome, identificaco e assinatura do contabilista da OSC

Razdo Social com n®do CNPJ da OSC N° do CRC do contabilista da OSC ou Razdo Social
com n° doCNPJ da assessoria contabil

» Orientacdes para o preenchimento do documento

a) A Coluna (A) “Natureza da Despesa” deve ser instruida com a nomenclatura de cada item da despesa previsto no cronograma
de desembolso. Manter inalterdvel, salvo se houver alteragdo no termo de parceria.

b) A Coluna (B) “Valor” deve ser instruida com o valor de cada item e subitem da despesa previsto na planilha de custos do
cronograma de desembolso, conforme o Relatério de Execucdo Financeira. Manter inalteravel, salvo se houver alteracdo no termo
da parceria, cujo somatorio devera ser demonstrado na linha “TOTAL” do Demonstrativo.

c) A Coluna (C) “Saldo do més Anterior” deve registrar o valor da Coluna (F) do Demonstrativo da prestagdo de contas do
periodo anterior.

d) A Coluna (D) “Valor Recebido no Periodo” deve registrar o valor alocado para o item da despesa no periodo, em
conformidade como repasse de recurso recebido.

e) A Coluna (E) “Valor Utilizado no Periodo” deve registrar o valor executado para o item da despesa no periodo, em
conformidade com o Relatério de Execugéo Financeira do periodo.
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f) A Coluna (F) “Saldo para o Periodo Seguinte” deve registrar o0 valor ndo executado e remanescente até o periodo,
obtido pela subtracédo do total da Coluna (E) do somatério das Colunas (C) e (D).

g) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil e pelo seu contabilista.

6. Conciliacdo do Saldo Bancario

LOGOTIPO DA OSC

CONCILIACAO DO SALDO BANCARIO

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XX/XXIXXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAEL PELA PARCERIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXX
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MUNICiPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
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PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (Termo de colabora¢cdo OU FOMENTO)

BANCO |AGENCIA |[CONTA CORRENTEN® [PROCESSO NO XX/XXX.XXX/20XX TERMO N°:

DOCUMENTOS BANCARIOS EMITIDOS A COMPENSAR — DEBITOS

N° E TIPO DE

DATA DA EMISSAO DOCUMENTO |\;omE DO CREDOR

REFERENCIA NO RELATORIO
DE EXECUGCAO FINANCEIRA

VVALORES EM R$

TOTAL DOS DEBITOS A COMPENSAR
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DEPOSITOS E TRANSFERENCIAS A COMPENSAR - CREDITOS

DATA DA EMISSAO

N° E TIPO DE
DOCUMENTO

NOME DO

REFERENCIA NO RELATORIO
EXECUCAO FINANCEIRA

DE

VVALORES EM R$

(B) TOTAL DOS CREDITOS A COMPENSAR

(C) SALDO DA CONTA CORRENTE NO EXTRATO BANCARIO DO PERIODO DA PRESTACAO DE CONTAS

D) SALDO REAL DISPONIVEL DA CONTA CORRENTE DO PERIODO DA PRESTACAO DE CONTAS = (C + B

-A)

(E) SALDO DA PRESTACAO DE CONTAS DO PERIODO ANTERIOR

(F) REPASSE RECEBIDO DO MUNICIPIO NO PERIODO DA PRESTACAO DE CONTAS

G) SALDO ANTES DA PRESTACAO DE CONTAS = (E + F)
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(H) TOTAL DAS DESPESAS DO PERIODO = RELATORIO DE EXECUGCAO FINANCEIRA

(1) SALDO AJUSTADO DA CONTA CORRENTE APOS A PRESTACAO DE CONTAS = (G - H)

SAO GONCALO, XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, identificacdo e assinatura do representante legal da OSC e Nome, identificacdo e assinatura do contabilista da Razdo Social
Raz&o Social com n° do CNPJ da OSC com n.o do CNPJ da assessoria contabil

» Orientacdes para o preenchimento do documento

Os testes visam a aferir os valores dos saldos da prestacdo de contas em relacéo ao valor real disponivel, considerando os ajustes da
conciliagdo bancaria.

a) Informar os dados dos documentos e valores, referentes aos pagamentos efetuados e ndo compensados ou deduzidos da conta bancaria,
totalizando-os na alinea (A);

b) Informar os dados, referentes aos créditos efetuados na conta bancaria, tais como: depositos, transferéncia (DOC) e devolugdes
creditados e ndo compensados na conta bancaria, totalizando-os na alinea (B);



9)

h)

)
k)

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICiPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

A alinea (C) deve indicar o valor do saldo do extrato em conta bancéria do periodo da prestacdo de contas;

Para demonstracao do saldo real disponivel na conta corrente no periodo da conciliagdo bancéria, a alinea (D) deve conter o resultado da
soma da alinea (C) com a alinea (B) subtraida da alinea (A);

A alinea (E) deve conter o valor do saldo final da conciliacdo bancaria, alinea (L), da prestacdo de contas do periodo anterior;

A alinea (F) deve conter o valor do repasse de recursos do Municipio, referente ao periodo da prestacdo de contas, identificado no extrato
bancério;

A alinea (G) deve conter o valor do repasse de recursos de CONTRAPARTIDA, se houver, referente ao periodo da prestacdo de contas,
identificado no extrato bancério;

Para demonstracdo do saldo na conta corrente antes da prestacdo de contas, a alinea (H) deve conter o resultado da soma dos valores das
alineas (E), (F) e (G);

A alinea (1) deve conter o total do Relatdrio de Execucéo Financeira;
A alinea (J) deve conter o total do Relatorio de Execucdo Financeira— CONTRAPARTIDA;

Para demonstracao do total das despesas da prestacdo de contas, a alinea (K) deve conter o resultado da soma dos valores das alineas (I) e

);

Para demonstracao do saldo real disponivel na conta corrente no periodo da conciliacdo bancaria, a alinea (L) deve conter o resultado da
subtracdo da alinea (H) pela da alinea (K);

O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizacéo da sociedade civil e pelo seu contabilista.
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7. Demonstrativo de Aquisi¢des / Producéo de Bens

LOGOTIPO DA OSC

DEMONSTRATIVO DE AQUISICAO, PRODUCAO OU TRANSFORMAGAO DE BENS E DIREITOS

PERIODO DE XX/XX/XXXX A XXIXXIXXXX

ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAEL PELA PARCERIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXX

PROJETO/OBJETO DA PARCERIA: (Termo de colaboragéo OU FOMENTO)
PROCESSO N°

XXIXXXXXXI20XX

TERMO N°

INiCIO: TERMINO:
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NUMERO DA [NOME DO BENEFICIARIODESCRICAO DO BEM COM oQUA,\lTIDADE VALOR VALOR
NOTA [FORNECEDOR/  PRESTADOR DENUMERO ~ DE  SERIE UNITARIO TOTAL
DATA |FISCAL SERVICO PRODUCAO / DIREITO RS RS

TOTAL DE AQUISICOES/PRODUCAO DE BENS

SAO GONCALO, XX DE XXXXX DE 20XX

Nome, identificacdo e assinatura do representante legal da OSC
Razdo Social com n° do CNPJ da OSC Nome, identificacdo e assinatura do contabilista da N°

do CRC do contabilista da OSC ou Razdo Social
com n°do CNPJ da assessoria contabil
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» Orientacdes para o preenchimento do documento
a) O demonstrativo deve ser preenchido com os dados das aquisi¢6es, produgéo ou

construgdo de bens em conformidade com o previsto no instrumento juridico,
quando houver;

b)  Os bens devem conter referéncia nos Relatorios de Execucao Financeira;

c) Somente anotar no demonstrativo os bens passiveis de inventariacdo, de acordo
com as normas do Municipio;

d) O documento deve ser assinado pelo representante legal da organizagdo da
sociedadecivil e pelo seu contabilista.
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ANEXO 111

MODELO DE CREDENCIAMENTO/PROCURACAO

Pelo presente instrumento, a empresa , CNPJ

, com sede na , atraveés de
seu representante legal infra-assinado, credencia o(a) Sr(a) , portador(a)
da cédula de identidade n° , expedida pelo , outorgando-lhe plenos

poderes para representa-la na sessdo publica da CHAMADA PUBLICA N° 008/2022, em especial
para formular lances verbais e para interpor recursos ou deles desistir.

(nome completo, cargo ou funcdo e assinatura do representante legal, com FIRMA RECONHECIDA)

“modelo referencial”
“papel timbrado da empresa”
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E IDONEIDADE

Declaramos sob as penas da Leli, a inexisténcia de fato impeditivo de nossa participacdo e que temos
pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa, concordamos sem restricao
com as condi¢bes constantes no Edital e que cumprimos com os requisitos de habilitacdo e
idoneidade.

DADOS DA EMPRESA
Raz&o Social:

CNPJ:
Endereco:
Cidade: CEP: UF
Telefone: () E-mail:
Banco: Agéncia: CIC:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome:

RG: C.P.F.
Telefones: (_) E-mail:

(Local e data)

(Carimbo e assinatura do responsavel)
(Firma reconhecida da assinatura)

“modelo referencial”
“papel timbrado da empresa”
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ANEXO V
DECLARACAO DE VISITA TECNICA

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO A VISITA TECNICA
(OBRIGATORIA AO REALIZAR A VISITA)

Eu, <Representante Legal da empresa> da empresa <nome da empresa>, DECLARO, sob as penas
da Lei, que visitei o local onde sera a EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS NAS
UNIDADES DE ATEN(;AO PRIMARIA DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO, NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E
CONDIQ()ES ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO da Fundacdo Municipal de
Salde de Sdo Gongcalo, assumindo assim que CONCORDO com todas as condic¢des estabelecidas no
Edital e seus Anexos, e que ainda, assumo toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de
situacBes eventuais em virtude da verificacdo das condicdes do local de execucdo do objeto do
certame. Desta forma, declaro que estou ciente de que o pre¢o proposto pela empresa esta de acordo
com as exigéncias do edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos 0 Compromisso
de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatorio CHAMADA PUBLICA
N°008/2022, sem quaisquer direitos a reclamacdes futuras, sob a alegacdo de quaisquer
desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orcamento apresentado utilizados na
elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de
reclamacdo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

<Local>, <data: dia - Més e Ano>.

<Assinatura do representante legal da empresa >
<NOME REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA>
<CARGO/FUNCAO QUE OCUPA NA EMPRESA>
CPF n% RG n°:

<Assinatura do responsavel pela visita tecnica >
<NOME DO FUNCIONARIO RESPONSAVEL PELA VISITA >
<CARGO/FUNCAO QUE OCUPA >
CPF n°% RG n°:
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO VISITA TECNICA

(CASO NAO REALIZE A VISITA)

Eu, <Responsavel devidamente qualificado> da empresa <nome da empresa> DECLARO, para 0s
devidos fins, que NAO visitei o local onde serda EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS
NAS UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E PROGRAMAS DO MUNICIPIO DE SAO
GONCALO, NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CONFORME ESPECIFICA(;OES,
QUANTITATIVOS E CONDICOES ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO da
Fundacdo Municipal de Salde de S&o Gongalo, por opgdo propria, assumindo assim que
CONCORDO com todas as condi¢des estabelecidas no Edital e seus Anexos, e que ainda, assumo
toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo
na verificacdo das condi¢des do local de execucdo do objeto do certame. Desta forma, declaro que
estou ciente de que o pre¢o proposto pela empresa esta de acordo comas exigéncias do edital e seus
anexos, e assim dentro desta proposta, assumimos o compromisso de honrar plenamente todas as
exigéncias do instrumento convocatorio de CHAMADA PUBLICA N°xxxxx/2022, sem quaisquer
direitos a reclamacbes futuras sob a alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as
particularidades do objeto. DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orcamento
apresentado utilizados na elaboracao da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo
qualquer tipo de reclamacao posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

<local>. <data dia - Més e Ano>

<Assinatura do responsavel da empresa >
<NOME DO RESPONSAVEL>
(Firma reconhecida da assinatura)
CPF n®:
RG n°:

Obs: A Declaracdo de N&o Visita devera ser apresentada no papel proprio da empresa ou pessoa
fisica, ndo sendo necesséria a transcri¢do do cabecalho da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo.
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ANEXO VII (MODELO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS)

Itens

VALOR MENSAL

Més 01f

Meés 02

Més 03]

Més 04

Més 05] Més 06| Més 07| Més 08|

Més 09

Més 10|

Més 11

Més 12

Pessoal

Custo com RH - Equipes Assisténcias

Custo com RH - Equipe de Apoio administrativo

Provisédo para 13°, férias, rescises e demais encargos trabalhistas

Beneficios

Outras formas de contratagdo (PJ)

Servicos de Terceiros

Educacéo Continuada

Locagdo da Biometria

Servico de limpeza e higenizacéo das Unidades

Locacéo de veiculos

Uniformes e Crachés

Material de Escritorio

Impressos Gréficos

Seguros

Telefonia

Outros servicos ( especificar)

Custos de apoio a gestéo (limitado a 3% do valor contrato mensal)

Assessoria juridica

Auditorias Contabil, Fiscal e Financeira

Contabilidade

Despesas Bancarias, Taxas, Impostos, Cartdrios e Conselhos

Outras (a especificar)

TOTAL
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Observacao 1: O presente Plano de Aplicacdo de Recursos trata-se de estimativa dos gastos
mensais da parceria, ndo se configurando em proposta vinculativa, sendo utilizado como referéncia
para acompanhamento da execugao financeira dos recursos repassados

Observagdo 2: O valor de custos de apoio a gestdo ndo pode ultrapassar 3% do valor
contratado, tanto na proposta quanto na execucao

Observacdo 3: Eventuais despesas com RH assistencial contratado na forma de Pessoa
Juridica ao invés da CLT serdo contabilizadas no custo de pessoal
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A CONTRATACAO DE SERVIDORES
PUBLICOS

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° 008/2022

<razdo social da empresa>, com sede na <endereco da empresa>, inscrita no CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n° do RG e érgdo expedidor> e do CPF n° <n° do CPF>,
DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que ndo possui no quadro funcional, profissional que tenha
ocupado cargo integrante dos 1° e 2° Escaldes da Administracdo Publica Municipal de Sdo Gongalo.

<local e data>
<representante legal>
(Firma reconhecida da assinatura)

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
pelo representante legal da empresa.
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO INCIDE EM NENHUMA DAS HIPOTESES DE
IMPEDIMENTO

Ref.: CHAMADA PUBLICA N° 008/2022

<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢o da empresa>, inscrita no CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n° do RG e dérgdo expedidor> e do CPF n° <n°® do CPF>,
DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que ndo incide em nenhuma das hipdteses de impedimento
previstas no item 7.3 do presente Edital

<local e data>
<representante legal>
(Firma reconhecida da assinatura)

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
pelo representante legal da empresa.
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ANEXO X

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INC. XXXIIl1 DO ART.7° DA CF

DE 1988
(nome da empresa), inscrito no CNPJ sob o n° , por intermédio
de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que ndo emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Ressalva:
() Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz.

Séo Gongcalo, RJ de de 2022.

“nome completo do representante legal”
(Firma reconhecida da assinatura)

“modelo referencial”
“papel timbrado da empresa”
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ANEXO XI

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 12022, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO
GONCALO, POR INTERMEDIO DA FUNDACAO
MUNICIPAL DE SAUDE, E ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, SEM FINS LUCRATIVOS, PARA A
PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS NAS
UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA DO MUNICIPIO
DE SAO GONCALO.

Pelo presente instrumento particular Termo de Colaborac&o, de um lado o MUNICIPIO DE
SAO GONCALO, pessoa juridica de direito pablico interno, devidamenteinscrito no CPNPJ/MF
sob 0 n.° 28.636.579/0001-00, por intermédio da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
GONCALO, 6rgdo da Administracdo Publica Direta do Poder Executivo Municipal, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 39.260.120/0001-63, representado pelo (a) Presidente da Fundacédo
Municipal de Saude, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), subscritor (a) da cédula de

identidade n.° - expedida pelo (6rgdo) / (UF), devidamente inscrito(a) no
CPF/IMF sob o n° , doravante denominado simplesmente
FUNDACAO, e, de outro lado, a _, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n° : domiciliada a

, heste ato representado por (nome), (nacionalidade),(estado
civil), (profissdo), subscritor(a) da cédula de ID n.° , expedida pelo (6rgao)/(UF),
devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ,doravante denominada

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, realizada por meio do processo administrativo n.°
1149, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, e consoante autorizacdo publicada no Diario
Oficial do Municipio, em__/ /20, as fls. ___, assinam o presente TERMO DE
COLABORAGCAO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas disposi¢es
que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste, em especial pelas
normas gerais da Lei Federal n° 13.019, de 31.07.2014 e o Decreto Municipal n°166, de , bem como
pelas demais normas citadas no Edital de Chamamento Publico n.° 008/2022 e seus Anexos, as quais
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao
transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
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2.1. O presente TERMO DE COLABORACAO tem como objeto a execucdo de atividades na
rede de atencdo a salde na Atencdo Primaria a Saude (APS) do Municipio de Sdo Gongalo,
em muitua cooperagdo, conforme Plano de Trabalho (ANEXO 1), que dele faz parte
integrante, para garantir a continuidade e ampliacdo dos servicos de salde e para manutencdo
e adesdo a novas habilitagdes de equipes de Atencao Priméria perante o Ministério da Salde.

2.2. A execucdo do presente Termo dar-se-4 pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
observadas todas as condi¢cfes propostas pela instituicdo na Proposta Técnica e Econdmica e
no Edital

2.3. Passara a ser executado as atividades pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL arede
de atencdo a saude na Atencdo Primaria a Saude (APS) do Municipio de Sdo Gongalo

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

3.2. As obrigagdes da Organizacdo da Sociedade Civil, bem como dos instrumentos de controle
relativos a esta contratagdo, estdo descritas na Minuta do TERMO DE COLABORACAO e no
PLANO DE TRABALHO assinado entre as partes nos Anexos | e XI.

3.3. Para 0 cumprimento do objeto, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL OBRIGA-SE a
executar as atividades em estrita observancia as exigéncias contidas no Edital de Chamamento
Publico 008/2022, devendo:

3.4. DAS NORMAS GERAIS

3.4.1. Assegurar o cumprimento integral das normas técnicas, principios e diretrizes doSUS,
assim como de normas complementares estaduais e municipais, no que couber, ou outras
que venham a ser publicados;

3.4.2. Atender as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH);

3.4.3. Submeter-se as avaliagOes sistematicas, de acordo com o Programa Nacional de
Avaliacdo de Servigos de Saude — PNASS;

3.4.4.Garantir o cumprimento das recomendacfes da ANVISA e outros 0rgaos
regulamentadores;

3.4.5. Garantir medidas de acessibilidade fisica e arquitetonica nos servicos de saude, de
acordo com a NBR 9050/2020 da ABNT, assegurando o direito de pessoas com
deficiéncia, idosos e/ou pessoas com mobilidade reduzida;

3.4.6. Observar os protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo
Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

3.4.7. Garantir confidencialidade dos dados e informac6es dos usuarios do SUS;
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3.4.8. Nao efetuar qualquer tipo de cobranca aos usuarios no que tange aos Servicos

cobertos pelo SUS;

3.4.9. Nao utilizar nem permitir que terceiros realizem projetos de pesquisa cientifica
envolvendo usuarios do SUS sem anuéncia prévia da Diregdo de Atencdo Primaria a
Salde e aprovacdo do Comité de Etica da SMS;

3.4.10. Manter afixado em lugar visivel placa informando que a OSC SELECIONADA
atende pelo SUS, conforme padréo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de
Saude;

3.4.11. Manter afixado em lugar visivel placa informando os canais de atendimento da
ouvidoria do SUS, conforme padréo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de
Saude;

3.4.12. Manter afixado em lugar visivel cartaz com o quadro de profissionais disponiveis e
0s respectivos horérios;

3.4.13. Garantir quadro de recursos humanos qualificado e capacitado, regularmente inscrito
nos respectivos Conselhos de classe e compativel a execugdo das atividades ora
contidas no TERMO DE COLABORACAO, de modo que a sua execucdo se dé de
forma continua e ininterrupta;

3.4.14. Prescrever medicamentos em observancia a Politica Nacional de Medicamentos, a
Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e as notas técnicas
emitidas pela Coordenacao de atencdo farmacéutica. (CAF);

3.4.15. Participar das campanhas de vacinacdo realizadas a nivel Federal, Estadual e
Municipal, conforme orientacdes da Diretoria Geral de Atencdo Primaria a Saude;

3.4.16. Disponibilizar sistema e/ou aparelho de ponto eletrdnico para controle da efetividade
dos seus empregados. O COLABORADOR poderé adquirir aparelhos, segundo seu
critério de conveniéncia, devendo apresentar os relatorios individuais de efetividade,
quando solicitado pelo gestor da parceria;

3.4.17. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saiude em caso de interrupgéo
do atendimento, por qualquer motivo, informando o prazo para normalizagdo do
atendimento, e obedecer as orientagcdes da SMS quanto aos procedimentos que serdo
adotados por ocasido da interrupgéo;

3.4.18. Informar e manter atualizado os equipamentos e materiais permanentes no CNES;
3.4.19. Executar as atividades contidas no TERMO DE COLABORAGCAO de acordo com
as legislacdes pertinentes a este objeto.

3.5 DOS REGISTROS E REGULACAO:

3.7.1.6 Organizar a agenda da Unidade seguindo preceitos definidos pela Secretaria, com uso do

sistema informatizado em toda rede de saude no municipio de Sdo Gongalo;
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3.7.1.6 Cadastrar os dados dos usuarios da Unidade de Saide e manter informacGes e prontuarios

atualizados;
3.7.1.6 Manter atualizado os cadastros dos profissionais, equipes e estabelecimentos de salde;

3.7.1.6 Preencher e utilizar adequadamente os sistemas de informagao vigentes, e outros que
venham a ser implementados, com dados e atualiza¢cBes quanto ao cumprimento dos
servigos contratados, obedecendo aos prazos, fluxos e rotinas de comprovacao da
producio ao MUNICIPIO;

3.7.1.6 Registrar as agdes e procedimentos realizados em sistema eletronico de informagdes em
salde, utilizando os sistemas adotados pelo Municipio e outros sistemas que venham a
ser implementados no Municipio mediante portaria do Gabinete do Secretario da
Secretaria Municipal de Saude (SMS);

3.7.1.6 Estimular a incluséo e o preenchimento dos campos nacionalidade, raga/cor/etnia, nome
social, orientacdo sexual, identidade de género, ocupacao, territérioe tipo de deficiéncia
nos sistemas de informacao e registros da gestdo municipal, conforme auto declaracéo;

3.7.1.6 Estimular o preenchimento da ficha de notificacao de violéncia (Sinan 5.1) pelas equipes
de saude nos casos suspeitos de violéncia.

3.7.1.6 Realizar o acompanhamento e monitoramento dos indicadores;

3.7.1.6 Enviar as bases de dados do CNES para a equipe de processamento da Secretaria,
mensalmente, até o Ultimo dia Util do més, para atualizacdo junto ao Ministérioda Salde;

3.7.1.6 Submeter-se a critérios de regulacdo estabelecidos pela SMS e avaliacGes sistematicas
da qualidade da APS;

3.7.1.6 Estabelecer, implantar e manter em adequado funcionamento 0S mecanismos
reguladores de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos processos de
execucdo das acgdes e servicos previstos no Plano de Trabalho;

3.7.1.6 Realizar a regulacdo do acesso dos usuarios atendidos nas Unidades de Satdeaos demais
componentes da Rede de Atencédo a Salde;

3.10. DOS PROCEDIMENTOS

3.6.1.1 Realizar todos os procedimentos obrigatorios constantes na Carteira de Servicos da
Atencdo Primaria a Saude de Sdo Gongalo inerentes a responsabilidade da contratada
durante todo o periodo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO;

3.6.1.2 Registrar e manter atualizado todos os procedimentos e atendimentos efetuados,
conforme tabela SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos), e
disponibilizar, a qualquer momento ao MUNICIPIO e as auditorias do SUS, as fichas e
prontuérios dos usuarios do SUS, em conformidade com as Resolu¢bes dos Conselhos
de Classe pertinentes, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranca das atividades executadas;

3.6.1.3 Dispor de atendimentos individuais médicos, odontolégicos e de enfermagem, para
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todas as faixas etérias e para qualquer evento novo de saude ou agravamento de condi¢ado
prévia, com acesso por demanda espontanea em todos os turnos de funcionamento;

3.6.1.4 Realizar atividades individuais ou em grupos para atendimento de usuarios conforme
demanda da populacdo e Carteira de Servigcos da Atencdo Priméria a Salde;

3.6.1.5 Realizar articulagdo com outros pontos da Rede de atencdo a salde para atendimento
integral dos usuarios sob sua responsabilidade;

3.6.1.6 Realizar atendimento das pessoas em situacdo de rua, independente de territorio, com a
participacdo ativa nos programas dos municipios voltados a necessidade de saide dessa
populacéo;

3.6.1.7 Realizar visitas e atendimentos domiciliares, sempre que houver necessidade, conforme
caracteristicas clinicas dos usuarios e pactuacao em equipe;

3.6.1.8 Garantir o imediato acolhimento nas unidades de saude dos usuarios com alta do
atendimento especializado de saide mental, no formato definido junto a Coordenacgdo de
Atencdo a Saude Mental e a Coordenadoria de Salde;

3.6.1.9 Garantir apoio matricial dos servicos de Saude Mental, na modalidade remota ou
presencial e no formato definido junto a Coordenagdo de Atencdo a Saude Mental e a
Coordenadoria de Saude, com o objetivo de qualificar o atendimento em satde mental da
APS;

3.7. DOS RECURSOS HUMANOS

3.7.1.1  Proceder a contratacdo do pessoal mediante selecdo pautada na impessoalidade,
objetividade e moralidade, conforme regulamento proprio, concedendo-se ao
procedimento ampla publicidade, além da observancia aos principios que regem a
Administracdo Publica nos termos do Art. 37, Caput da Constituicdo Federal;

3.7.1.2  Garantir o suprimento e substituicdo de recursos humanos nas Equipes, sem que haja
prejuizo na prestagdo de servicos a populagéo nas Unidades de Saude e conforme diretrizes
minimas de recursos humanos presentes neste TERMO DE COLABORAGCAO, ressalvadas
férias e licencas médicas que ndo puderem ser substituidas tempestivamente;

3.7.1.3  No caso de vacancia, a reposi¢do devera observar o prazo maximo de 90 dias. A ndo
reposicéo de profissional ocasionara desconto proporcional a quantidade de vacancias.

3.7.1.4  Obedecer a carga horaria profissional minima prevista no Plano de Trabalho,
conforme diretrizes do Ministério da Saude para composicao das equipes.

3.7.1.5  Manter o minimo de carga horaria das equipes de saude constantes no CNES e no
Termo de Colaboracéo, a saber:

1) Consultério de Rua tipo I1l- Equipe composta por um médico, enfermeiro, psicélogo,
terapeuta ocupacional, assistente social, técnico de enfermagem;
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) RH - Equipe Administrativo sera composta por 1 Auxiliar Administrativo (por
equipe);

[II) ESF - Equipe composta por Médico (40h), Enfermeiro (40h) e Téc. Enfermagem
(40H). Agente comunitario ficard a encargo da SMS (1012) e Agente comunitario
(contratado pela OSC 227), Gerentes de ESF, Cirurgido Dentista e auxiliar de servico
bucal;

IV) EAP_- Equipe composta por Médico (30h), Enfermeiro (30h) e/ou Técnica de
Enfermagem(30H)

V) PNAISP — Equipe prisional composta por 2(dois) Médicos (30h), 2(dois) Médicos
Psiquiatra (30h), 4 (quatro) Enfermeiros (30h), 4(quatro) Técnico de Enfermagem
(30h), 4(quatro) Cirurgido Dentista (30h), 4(quatro) Auxiliar Bucal (30h), 4(quatro)
Farmacéutico (30h), 4(quatro) Psicologa (30h), 4(quatro) Assistente Social (30h);

VI) ACADEMIA DA SAUDE — composto por Educador fisico (40h) e 1(um) auxiliar
administrativo (40h);

VII) NASF — composto por Fisioterapeutas (40h), Fonoaudi6logas (40h), Psicdlogas
(40h), Educadores Fisicos (40h), Assistentes Sociais (40h) e Nutricionistas (40h),
Supervisor (40h) e Coordenador (40h);

3.7.1.6 Nomear 0s Responsaveis Técnicos da operacdo na area Médica, Enfermagem,
Odontologia, Farmacéutica e Gestor da operacao;

3.7.1.7. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

3.8. DAS NORMAS ESPECIFICAS

3.8.1. Disponibilizar os servigos necessarios para a realizacdo das acgdes, servigos e
procedimentos previstos na Carteira de Servicos da Atencdo Priméria a Saude e para a
prestacdo adequada dos servicos, tais como: servi¢os médico, odontologicos e educacao
continuada, entre outros que se fizerem necessarios para a realizacdo das atividades,
conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

3.8.2. Responsabilizar-se exclusivamente por encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracao,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucgédo, bem como responder pela solidez e seguranca das atividades;

3.8.3. Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos os atos de seus funcionarios



ESTAQO DO RIO PE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONCALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS
que, por imprudéncia, dolo ou méa fé venham a causar dano ou prejuizo ao MUNICIPIO

Ou aterceiros;

3.8.4. Responsabilizar-se pelos danos aos bens moveis e imoveis proprios e locados para
a execucdo das atividades previstas no TERMO DE COLABORACAO;

3.8.5. Providenciar, na execucdo do objeto da parceria, a imediata correcdao das
deficiéncias apontadas pela fiscalizagdo do MUNICIPIO;

3.8.6. Garantir as condicdes técnicas e operacionais para a manutencdo das licengas e
alvaras nas reparticdes competentes, necessarias a execucdo dos servicos objeto do
presente TERMO DE COLABORACADO,;

3.8.7. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o cumprimento das diretrizes previstas no Plano de Trabalho (ANEXO
I e Il), bem como os Relatérios de Prestacdo de Conta;

3.8.9. Executar os recursos do presente termo exclusivamente através das contas
especificas para este fim, sendo expressamente vedada a utilizacdo dos recursos em
finalidade diversa da estabelecida neste instrumento;

3.8.10. Obriga-se a comunicar imediatamente a SMS de qualquer mudanca de
responsavel técnico;

3.8.11. A OSC se obriga a comunicar imediatamente 0 CONTRATANTE quando da
ocorréncia de qualquer incidente envolvendo os servigos contratados, execucdo do
CONTRATO e os dados e/ou informac6es disponibilizados pelo CONTRATANTE
(e/ou suas proprias informacg6es), tomando de imediato todas as medidas que possam
minimizar eventuais perdas e danos causados em razdo do incidente, além de adotar todas
as medidas técnicas necessarias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade
possivel;

3.8.12. Obriga-se a ndo transferir a outrem as obrigacGes assumidas neste TERMO DE
COLABORACADO, sem prévia autorizacdo do MUNICIPIO;

3.8.13. O CONTRATANTE possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o
cumprimento das obrigacBes de que trata esta clausula, inclusive in loco, na sede da
OSC, desde que, neste caso, avise com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito
horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos comprobatérios
correspondentes;

3.8.14. A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos
causados por defeitos relativos a execucdo das atividades, nos estritos termos do art.14
da Lei 8.078, de 11.09/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

3.10. DA FISCALIZACAO E DIVULGACAO

3.9.1. Divulgar nainternet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
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em que exerca suas a¢des os dados da parceria celebrada com a administracdo pablica, nos
termos do artigo 11 da Lei 13.019/2014;

3.9.2. Dar ampla transparéncia, inclusive em site na internet, dos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneracéo de sua equipe de trabalho vinculada a execugao
do objeto e com recursos da parceria, juntamente com a divulgacdo dos cargos e valores;

3.9.3. Permitir, a qualquer tempo, o livre acesso dos agentes da administracao Publica,do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacdes relacionadas a termos de colaboracdo, bem como aos locais de execucéao
do respectivo objeto com a finalidade de acompanhar, fiscalizar e auditar a execugédo da
parceria;

3.9.4. Facilitar a realizacdo de auditorias contabeis nos registros, documentos, instalacGes,
atividades e servicos desta, referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do presente Termo
de Colaboracao;

3.9.5. Submeter-se ao controle do Sistema Nacional de Auditoria (SNA), no ambito do
SUS, apresentando toda documentacao necessaria, sempre que solicitado;

3.9.6. Fornecer a esta SMS, sempre que solicitado, informagdes necessarias a avaliagdo
das atividades contidas no TERMO DE COLABORACAO;

3.9.7. A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo deste TERMO DE
COLABORACAO pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO nédo exclui, nem reduz,
aresponsabilidade da OSC SELECIONADA, nos termos da legislacdo vigente.

3.10. DAS LEGISLACOES PERTINENTES

3.10.1 Em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018),

caberd a OSC:

tratar e usar os dados a que tem acesso, nos termos legalmente permitidos, em especial
recolhendo-os, registrando-o0s, organizando-o0s, conservando-0s, consultando-os ou
transmitindo-os somente nos casos em que houver consentimento inequivoco do
CONTRATANTE;

tratar os dados de modo compativel com as finalidades definidas peloCONTRATANTE;

conservar 0s dados apenas durante o periodo necessario a execucdo das finalidades,
garantindo a sua confidencialidade;

implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra
a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracdo, a difusdo ou o acesso ndo
autorizado, bem como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilicito;
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e. assegurar que o0s seus empregados e 0s prestadores de servigos externos contratados, que
venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto deste contrato, cumpram as disposicdes
legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais,ndo cedendo nem divulgando
tais dados a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que ndo os estritamente
consentidos pelo CONTRATANTE, devendo a OSC exigir que tais individuos assinem o
Termo de Confidencialidade.

3.10.2. A OSC manterd os Dados Pessoais e Informagdes Confidenciais sob programas de
seguranca, incluindo a adocdo e a aplicacdo de politicas e procedimentos internos, elaborados
para: (a) identificar riscos provaveis e razoaveis para seguranca e acessos nao autorizados a sua
rede; e (b) minimizar riscos de seguranca, incluindo avaliacdo de riscos e testes regulares;

3.10.3. A OSC se obriga a comunicar imediatamente 0o CONTRATANTE quando da ocorréncia
de qualquer incidente envolvendo os servicos contratados, execu¢do do CONTRATO e os dados
e/ou informac6es disponibilizados pelo CONTRATANTE (e/ou suas préprias informacdes),
tomando de imediato todas as medidas que possam minimizar eventuais perdas e danos
causados em razéo do incidente, além de adotar todas as medidas técnicas necessarias cessar e
solucionar o incidente com a maior brevidade possivel;

3.10.4. A OSC se compromete a responder todos 0s questionamentos feitos pelo
CONTRATANTE que envolvam dados pessoais repassados e a LGPD, no prazo de 5 diasuteis,
sem prejuizos dos demais deveres ajustados neste instrumento;

3.10.5. A OSC, na qualidade de Operadora dos Dados Pessoais, devera trata-los Unicae
exclusivamente para as finalidades estabelecidas neste instrumento, ou conforme orientacéo por
escrito fornecida pelo CONTRATANTE;

3.10.6. O CONTRATANTE, na qualidade de controlador dos Dados Pessoais, observara a
legislacdo aplicavel a matéria nas decisdes relativas ao tratamento dos Dados Pessoais, sendo
totalmente responsavel pelo eventual descumprimento das normas legais, quando previamente
alertado pela CONTRATADA,

3.10.7. Em caso de descumprimento da LGPD, em decorréncia deste CONTRATO ou das
orientagOes fornecidas pelo CONTRATANTE, a OSC sera solidariamente responsavel por
eventuais prejuizos sofridos pelo CONTRATANTE;

3.10.8. O CONTRATANTE possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o
cumprimento das obrigagdes de que trata esta clausula, inclusive in loco, na sede da
CONTRATADA, desde que, neste caso, avise com antecedéncia minima de 48h (quarentae oito
horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos comprobatorios correspondentes;

3.10.9. Entende-se por "Dados Pessoais"”, todos e quaisquer dados ou informagdes que,
individualmente ou em conjunto com outros dados ou nomes, identifiguem ou permitam que um
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determinado usuario seja identificado, nos termos da Lei 13.709/2018 ("LGPD").

3.11. METAS DE PRODUCAO

3.11.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve realizar mensalmente o volume de
procedimentos estimado, conforme Plano de Trabalho — Anexo I1;

3.11.2. As metas de producdo serdo analisadas pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, a qual,
realizando a fiscalizacdo, sempre que necessario, devera sugerir a aplicacéo de glosa;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO

4.1 Atualizar o PLANO DE TRABALHO;

4.2 Controlar, fiscalizar e avaliar as acOes e os servicos contratados contidos no TERMO DE
COLABORACAO;

4.3 Auxiliar no estabelecimento de mecanismos de organizacgéo da oferta e demanda de acOes
e servicos de salde;

4.4 Repassar mensalmente e tempestivamente as verbas previstas neste TERMO DE
COLABORACAO, nos prazos e condi¢des pactuados;

4.5 Nomear, em ato do Secretario Municipal da Saude, os membros componentes da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do presente TERMO DE COLABORACAO;

4.6 Analisar os relatorios elaborados pelo COLABORADOR, comparando-se as metas dos
descritivos, com os resultados alcancados e os recursos financeiros repassados;

4.7 Prestar esclarecimentos e informacdes ao COLABORADOR que visem orienta-la na
correta prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento
assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente TERMO DE
COLABORACAO;

4.8 Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos reguladores
de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos processos de execucao das agdes
e servicos previstos no plano de trabalho;

4.9 Disponibilizar para o COLABORADOR o0 acesso aos componentes de regulacdo da SMS;
inclusive relatérios e sistemas de informacBes necessarios para 0 acompanhamento dos
servigos e metas contratualizada;

4.10 Realizar a regulacdo do acesso dos usuarios atendidos nas Unidades de Saude aos
demais componentes da Rede de Atencdo a Salde;

411 Indenizar o colaborador ou a terceiros dos danos ou prejuizos causados por atos dos
Agentes Comunitarios de Saude ou de Combate a Endemias por imprudéncia, negligéncia
ou impericia;
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4.12  Responsabilizar-se pelos danos aos bens moveis e imdveis proprios e locados
para a execucdo das atividades previstas no TERMO DE COLABORACAOQO,quando

este for decorrente de causa externa a atividade da equipe;

4.13  Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

4.14  Ceder os bens moveis e imoveis proprios e locados para a execugdo das atividades
previstas no presente TERMO DE COLABORACAO;

4.15 Disponibilizar medicamentos do componente estratégico e insumos do Programa
Municipal de Dispensacdo de Insumos para Diabetes (PMID), vacinas, preservativos,
métodos contraceptivos, e testes rapidos fornecidos pelo Ministério da Saude para
disponibilizar a populacdo com gestao logistica pela Secretaria Municipal de Salde;

4.16 Responsabilizar-se nas Unidades de Saude pelas instalacdes, equipamentos,
aparelhagem adequadas e a assisténcia e responsabilidade técnicas;

4.17 Lotar nas Unidades descritas no PLANO DE TRABALHO, os Agentes Comunitarios
de Saude e Agentes de Combate a Endemias, conforme definicdo da SMS, ficando sob
responsabilidade do Municipio os encargos das verbas salariais e indenizatdrias
decorrentes dos servicos por eles prestados;

4.18  Prestar esclarecimentos e informacfes a OSC SELECIONADA que visem orienta-
la na correta execucdo das atividades pactuadas, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente TERMO DE
COLABORACAO;

419 A aquisigdo dos medicamentos, insumos e outros servigos ndo contemplados neste
plano de trabalho, ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude e/ou
Fundacdo Municipal de Salde.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5. Os recursos necessarios a contratacéo correrdo a conta do(s) Programa(s) de Trabalho(s), Natureza
de Despesa(s) e Fonte(s) de recurso(s) abaixo descritas:

PROGRAMA DE TRABALHO: 23.051.10.301.2072.2125

CODIGO DE DESPESA: 33.90.39.00
FONTE DE RECURSO: 00,21,34,39 e 46

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO

6.1 PRECO:

a. O preco total a ser pago pela Fundacdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo pelo objeto deste
Termo de Colaboracédo para o prazo contratual de 12 (doze) meses € de XXXXX(XXXXXXXXXXX),
conforme os valores constantes no Edital e seus anexos (PLANILHA DE CUSTO TOTAL -
ANEXO VII do Edital).
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6.2. DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS:

| Cada parcela mensal da transferéncia de recursos de Custeio tera o valor de R$ xxxxx a ser
depositado na conta corrente n.° , agéncia , de titularidade da CONTRATADA, junto a
instituicdo financeira contratada pelo Municipio;

I A movimentacdo dos recursos que forem repassados a contrata, se dard em conta corrente
especifica e exclusiva, conforme clausula anterior, de modo que néo sejam confundidos com recursos
de outra origem. Os respectivos extratos de movimentacdo mensal deverdo ser encaminhados
mensalmente a contratante.

Il As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o programa de trabalho aprovado,
salvo autorizacdo prévia da contratada, podendo ser retida até o saneamento de impropriedades nas
seguintes hipoteses:

a) Quando ndo tiver comprovacéo de boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente
recebida;

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos e atrasos ndo justificados
no cumprimento das etapas ou fases programadas;

c) E nas demais hipdteses previstas neste termo de colaboracgéo.

IV Os valores correspondentes aos repasses financeiros estao vinculados ao cumprimento das metas
pactuadas no programa de trabalho, cabendo a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo verificar o
percentual de atendimento das metas.

\Y Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacOes e desde que este atraso decorra de culpa da
Fundacdo Municipal de Satde de Sdo Gongcalo, o valor devido sera acrescido de 1% (um por cento)
atitulo de multa, incidindo uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia
de atraso, a titulo de compensacdo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

VI O pagamento da multa e da compensacgéo financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizacdo expressa do Presidente da Fundagdo, em processo proprio, que se
iniciara com o requerimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL dirigido ao Presidente
da Fundacdo Municipal de Saude de Sdo Gongcalo.

CLAUSULA SETIMA — CESSAO E ADMINISTRACAO DOS BENS PUBL ICOS

7.1. Ficam desde ja cedidos & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira, em caréater
eminentemente precario, a titulo de cessdo de uso e pelo prazo de vigéncia deste TERMO DE
COLABORACADO, os bens mdveis e iméveis, equipamentos e instalacdes das Unidades da Atencéo
Basica do Municipio, identificados, inventariados, avaliados e descritos quanto ao seu estado de
conservagao, conforme este Termo.
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7.2. E vedado o uso e a destinagdo dos bens cedidos para finalidades ndo vinculadas ao alcance das

metas e dos objetivos previstos neste instrumento.

7.3. Obriga-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira em relacdo aos bens iméveis
cedidos:

a)  Conserva-los, mantendo-os limpos e em bom estado, incumbindo-lhe também devolvé-lo, ao
final deste TERMO DE COLABORACAOQO em perfeitas condi¢des de uso e conservacdo, sob pena
de, a critério desta municipalidade, pagar os prejuizos, ou consertar 0s danos.

b)  Assegurar o acesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizagdo do TERMO DE
COLABORACAO e do bem cedido.

c) Retirar as suas expensas, caso solicitado por esta municipalidade, eventuais bens adquiridos
com recursos proprios, que se encontrem no bem cedido, ainda que a ele provisoriamente agregados.

d)  Osbens moveis cedidos na forma desta clausula poderdo, mediante prévia avaliacdo e expressa
autorizacdo do Prefeito, ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, que seréo
automaticamente incorporados ao patrimonio da Fundagcdo Municipal de Salde.

CLAUSULA OITAVA — SUBCONTRATACAQO

8.1. E licita a subcontratagdo, em qualquer caso, dos servicos acessorios ao Termo de Colaboragéo,
tais como: Servicos Médicos, Educacdo Continuada e Servicos Limpeza e Higienizacdo das
Unidades, Locacdo de Biometria, Locacgdo de Servigos, Aquisi¢do de Crachas e Uniformes, Material
de Escritorio, Impressos Graficos, Seguros, Telefonia e outros servicos a especificar;

8.2. As subcontratacdes terdo que ser encaminhadas para o conhecimento da Fundacdo Municipal de
Saude e da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Gongalo.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO

9.1. O prazo do presente TERMO é de 12 (doze) meses,de / / a [/ | ,acontarda
assinatura do Termo.

9.2. O prazo descrito no caput podera ser prorrogado, limitado a duragdo maxima de 60 (sessenta)
meses, desde que demonstrada a vantajosidade para a FUNDACAO e cumpridas as metas e
indicadores estabelecidos.

9.3. A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitacdo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada junto a
FUNDAGCAO em, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término de sua vigéncia, ou por solicitagio
da FUNDACAO dentro do periodo de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
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10.1. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de
Colaboracdo ou do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:
a) ampliacdo do valor global, no limite méximo de até 25% (vinte e cinco por cento);
b) reducéo do valor global, sem limitacdo de montante;
c) prorrogacao da vigéncia, limitados a duracdo maxima de 60 (sessenta) meses;
d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

(ii) por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplicacBes financeiras antes do término da execucdo da
parceria.

10.2. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar, apos solicitacdo fundamentada da
organizacgéo da sociedade civil, por meio de deliberagdo do Gestor ou Comissdo Gestora da parceria
e ratificacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, desde que ndo haja alteracdo do objeto e
acrescimo do valor global da parceria:

a) a utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execucdo da
parceria.

10.3. Sem prejuizo das alteracdes acima previstas, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacgdo da sociedade civil, para:

(i) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administracéo
publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacédo de recursos financeiros, ficando a
prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso verificado e (ii) indicacdo dos créditos
orcamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. O reajuste de precos, se cabivel, somente sera devido, por ocasido da prorrogagdo da vigéncia
deste Termo de Colaboracdo, desde que mantida a vantajosidade para a Administracéo e observados
0s seguintes fatores:

(i) no caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no objeto da parceria,
deverd ser demonstrada de forma analitica a variacdo dos custos conforme acordo ou
convencao coletiva de regéncia da categoria;

(i) em relacdo aos demais custos e despesas previstos neste Termo de Colaboragéo, sera
observado o reajuste medido pela variacdo do indice de Precos ao Consumidor Ampliado-
Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo do extrato do Termo.

11.2. Fica vedada a incluséo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da parceria, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentengca normativa, acordo ou convengao
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coletiva, ou, por ocorréncia de evento superveniente de cunho extraordinario que afete a manutencao

da execucdo do objeto da parceria, mediante justificativa da Administracdo Municipal.

11.3. O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a
andlise da Secretaria Municipal de Salde.

11.4. Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao do Termo de
Parceria ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1. A FUNDACAO devera realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias celebradas antes
do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto, na forma da Lei n.° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°
166/20109.

12.2. Para a implementacdo do disposto no caput, o 6rgdo poderd valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos
ao local de aplicacao dos recursos.

12.3. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a FUNDACAO realizara, sempre que
possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

12.4. Para a implementacio do disposto no § 2°, a FUNDACAO podera valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem préximos
ao local de aplicacdo dos recursos.

12.5. A FUNDACAO emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada
mediante termo de colaboracdo e o submeterd a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela organizacdo da sociedade civil.

12.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

I.  descri¢cdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il.  analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I1l.  valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV. andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracdo; V - analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacio preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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12.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracé@o publica e pelos érgédos de controle, a execugdo
da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes de atuacdo existentes, em cada esfera de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execugdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n® 13.019/2015, e suas alteracOes, a
FUNDACAO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL as seguintes sangoes:

I.  Adverténcia;

Il.  Suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdao publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

I1l.  Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso (ii).

13.2. As sancdes estabelecidas nos incisos (ii) e (iii) sdo de competéncia exclusiva do Secretario
Municipal de Saude, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacéo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAQO DE RESPONSABILIDADE

14.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0S riscos e
as despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria a boa e perfeita execucdo do presente
TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer
prejuizos que sejam causados 8 FUNDACAO ou a terceiros.

14.2. Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos a FUNDAGCAO no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas contadas da notificagdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo
que lhes fixar o valor, sob pena de aplicacdo de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA
QUINTA.

14.3. A FUNDACAO nio é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no presente TERMO, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da FUNDACAO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.
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14.4. A FUNDACAO ndo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do
presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA

15.1. O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado,
apos manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias. Nesta hipoOtese, as partes definirdo através de Termo de Encerramento as
respectivas condicdes, san¢des e delimitacdes claras de responsabilidades em relacédo a conclusao ou
extin¢do do trabalho em andamento.

15.2. Se for o caso, por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Fundacao
Municipal de Salde, no prazo improrrogavel de 45 (quarenta e cinco) dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a
Controladoria Geral da Fundacéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO poderéa rescindir o presente TERMO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicacéo.

16.2. Na ocorréncia de rescisio, a FUNDACAO suspenderd imediatamente todo e qualquer
pagamento a ser realizado 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando est4 obrigada a
prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, se for o
caso, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 45 (quarenta e cinco) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo ou entidade responsavel
pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral da Fundacéao.

CLAUSULA DECIMA SETIMO - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

17.1. No caso de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, somente para
assegurar 0 atendimento de servicos essenciais a populacio, a FUNDACAO poder4, por ato proprio
e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas:

I.  retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il.  assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até
o momento em que a FUNDACAO assumir essas responsabilidades.
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CLAUSULA~DECIMA OITAVA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

18.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condicdes de habilitacio
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FORCA MAIOR

19.1. Os motivos de forca maior que possam impedir a ORGANIZA(;,N&O DA SOCIEDADE CIVIL
de cumprir as metas pactuadas, deverdo ser comunicados a FUNDACAO, na primeira oportunidade
e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizacao.

19.2. Os motivos de forca maior poderdo justificar a suspenséao da execucdo do TERMO e a alteracédo
do Programa de Trabalho, desde que por termo aditivo

CLAUSULA VIGESIMA — DA RESILICAO UNILATERAL PELA FUNDACAO

20.1. Em caso de resilicio unilateral por parte da FUNDACAO, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL fard jus exclusivamente ao ressarcimento de eventuais danos materiais
comprovadamente demonstrados, desde que tenha atendido as determinagdes do Edital, de seus
anexos e do presente Termo na realizacao dos atos que fundamentam tal direito.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

21.1. Até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a publicacéo
do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Diario Oficial do
Municipio, a conta da FUNDACAO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

22.1. A FUNDACAO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgéo de controle
interno, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Ficaeleito o foro Central da Comarca de Sao Gongalo no Estado do Rio de Janeiro, renunciando,
desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor e
validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Sdo Gongalo, ___de de 2022.
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Presidente da Fundacdo Municipal de Saude

0SC

Testemunhas:

Nome (legivel e por extenso):
CPF:

Nome (legivel e por extenso):
CPF:
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ANEXO XIlI

TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DO
IMOVEL DAS UNIDADES DA ATENCAO
BASICA SITUADAS NO MUNICIPIO DE
SAO GONCALO, NESTE ESTADO E DOS
BENS MOVEIS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM: 1) MUNICIPIO DE SAO

GONCALO - RJ, COMO
PERMITENTE, E 2) , COMO
PERMISSIONARIO, NA  FORMA
ABAIXO:

Aos dias do més de de 2022, na FUNDACAO

MUNICIPAL DE SAUDE, situada & Avenida S&o Gongalo G2 — Boa Vista - S&o
Gongcalo/RJ, CEP 24466- 970, perante as testemunhas abaixo assinadas, presentes, de
um lado o MUNICIPIO DESAO GONGCALO, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 28.636.579/0001-00, por intermédio da
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
39.260.120/0001-63, 6rgdo da Administracdo Publica Indireta do Poder Executivo
Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob on.° 28.636.579/0009-50, representado pelo (a)
Presidente da Fundacdo Municipal de Saiude, doravante designado simplesmente
MUNICIPIO, e, de outro lado, , pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , domiciliada a
(enderecocompleto), doravante designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste
atorepresentado por (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), subscritor(a) da
cédula de id n.° XX, expedida pelo (6rgao)/(UF), devidamenteinscrito(a) no CPF/MF
sob 0 n° , domiciliado(a)
(enderecocompleto), é assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
IMOVEL E DE BENS MOVEIS a titulo precério, na forma do constante no processo
administrativo n.° XX /2022 e que se regera pela Lei Organica do Municipio de Sao
Gongalo, promulgada em 04 de abril de 1990, no que couber, e na forma do instrumento
convocatdrio, aplicando-se a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas
disposi¢des, bem como pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto desta permissdo de uso o imével de propriedade do MUNICIPIO, das
Unidades da Atencdo Basica situadas no Municipio de Sdo Gongalo/RJ, e os bens
moveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO DOS BENS
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Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-ao,
exclusivamente, a prestacdo de assisténcia a satde de usuarios do SUS, vedada a sua
destinacdo para finalidades diversas, sob pena de resciséo de pleno direito do presente
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

A presente permissdo de uso e cessdo temporaria de direito se rege pelo Codigo Civil,
para atendimento das disposicdes da Lei federal n® 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal n® 166/2019, no que couber, bem como pelas demais normas legais
em vigor ou que venham a ser posteriormente editadas sobre a cessdo temporaria de
direitos e utilizacdo de bens moveis do patrimdnio municipal.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

A presente permissdo de uso serd valida apenas enquanto estiverem em vigor o Termo
de Colaboracdo, do qual € parte integrante.

CLAUSULA QUINTA — DA CONSERVACAO DOS BENS

Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a conservar os bens que tiverem o uso permitido,
mantendo-0s permanentemente limpo e em bom estado de conservacao, incumbindo-lhe,
ainda, nas mesmas condicdes, a sua guarda, até a efetiva devolucéo.

CLAUSULA SEXTA - DAS MONTAGENS, CONSTRUCOES, BENFEITORIAS

E vedado a0 PERMISSIONARIO realizar construgdes ou benfeitorias, sejam estasde que
natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo da Fundacdo Municipal de Salde,
devendo-se subordinar eventual montagem de equipamentos ou a realizacdo de
construcdes também as autorizacdes e aos licenciamentos especificos das autoridades
estaduais e municipais competentes.

PARAGRAFO UNICO - Finda a permissdo de uso, reverterio automaticamenteao
patriménio do PERMITENTE, sem direito a indenizacdo ou a retencdo em favor do
PERMISSIONARIO, todas as construcdes, benfeitorias, equipamentos e /ou instalacdes
existentes no imovel, assegurado ao PERMITENTE, contudo, o direito de exigir a sua
reposicdo a situacdo anterior e a indenizacdo das perdas e danos que Ihes venham a
ser causadas.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a assegurar 0 acesso aos bens que tenham ouso
permitido aos servidores da Fundacdo Municipal de Saude, ou de quaisquer outras
reparticbes municipais, incumbidos de tarefas de fiscalizagéo geral, ou em particular,
daverificacdo do cumprimento das disposi¢des do presente termo.
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CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES PARA COM TERCEIROS

O MUNICIPIO n&o serd responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacdes
assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes
do uso dos bens objeto deste termo. Da mesma forma, o MUNICIPIO néo serd
responsavel, seja a que titulo for por quaisquer danos ou indenizacGes a terceiros, em
decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregados, visitantes,
subordinados, prepostos ou contratantes.

CLAUSULA NONA — DOS OUTROS ENCARGOS

PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas,
custas, emolumentos ou contribuigdes federais, estaduais ou municipais, que decorram
direta ou indiretamente deste termo ou da utilizacdo dos bens e da atividade para a qual
a presente permissdo € outorgada, inclusive encargos previdenciarios,trabalhistas e
securitarios, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras e
seguros obrigatdrios e legalmente exigiveis.

PARAGRAFO UNICO - O PERMISSIONARIO nZo tera direito a qualquer indenizagéo
por parte do MUNICIPIO, no caso de denegacao de licenciamento total ou parcial da
atividade que se propde a realizar no imével objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA — DAS OUTRAS RESTRICOES NO EXERCICIO DOS
DIREITOS DESTA PERMISSAO

O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permisséo e obrigam-
se, por si, seus herdeiros e sucessores:

a) a restituir os imoveis e os bens méveis ao MUNICIPIO, nas condigdes previstas no
paragrafo Unico da clausula décima terceira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contado do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja necessidade do
envio de qualquer interpelacdo ou notificacdo judicial, sob pena de desocupacao
compulsoria por via administrativa;

b) a ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda deste Termo;

c) a ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte,
inclusive a seus eventuais sucessores, 0s bens objeto desta permissdo ou os direitos e
obrigacdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisdo autorizativa do
PERMITENTE e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE DEVOLUCAO

Finda a qualquer tempo a permissdo de uso devera o PERMISSIONARIO restituir os
bens em perfeitas condi¢des de uso, conservagao e habitabilidade.
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PARAGRAFO UNICO. Qualquer dano porventura causado aos bens que tiveremo uso
permitido sera indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigira
reposicdo das partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor
correspondente ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse
publico.

CLASULA DECIMA SEGUNDA — DA DEVOLUCAO DOS BENS

O PERMISSIONARIO ficara sujeito a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor
do TERMO DE COLABORAGCAO, se findada por qualquer das formas aqui previstas a
permiss&o de uso e 0 PERMISSIONARIO néo restituir os bens na data do seu termo ou
sem a observancia das condigdes em que o recebeu.

Paragrafo Unico. A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente restituidos
ou retornem aquelas condigdes originais, seja por providéncias do PERMISSIONARIO,
seja pela adocdo de medidas por parte do MUNICIPIO. Nesta Gltima hipotese, ficara o
PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de todas as despesas
realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REMOCAO DE BENS

Terminada a permissdo de uso ou verificado o abandono do imdvel pelo
PERMISSIONARIO, podera o MUNICIPIO promover a imediata remogao compulsoria
de quaisquer bens ndo incorporados ao seu patrimdnio, que ndo tenham sido
espontaneamente retirados do imével, sejam eles do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

§ 1°. Os bens anteriormente mencionados poderéo ser removidos pelo MUNICIPIO para
local de sua escolha, ndo ficando este responsavel por qualquer dano que aos mesmos
venham a ser causados, antes, durante ou depois da remoc¢do compulséria, nem tampouco
pela sua guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.

8§ 2°. Se esses bens ndo forem retirados pelos respectivos proprietarios, dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias apds a data de sua remocdo, poderda o MUNICIPIO, mediante
deciséo e a exclusivo critério do Presidente da Fundacdo Municipal de Saude de Séo
Gongcalo - RJ:

) doa-los, em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer instituicio de beneficéncia
ou,quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

1) vendé-los, ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo, nessa hipotese,
empregar a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito do
PERMISSIONARIO para com o MUNICIPIO ou de despesas incorridas, depositando
eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO, junto a Fundag&o Municipal
deFazenda. Para a préatica dos atos supramencionados, concede 0 PERMISSIONARIO,
neste ato, a0 MUNICIPIO, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigagdo de
prestacdo de contas.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO DE PLENO DIREITO

A presente permissao de uso estara rescindida de pleno direito com o término da vigéncia
do Termo de Colaboragéo.

§ 1° Além do término do Termo de Colaboracdo, o descumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, de qualquer das obrigacbes assumidas dara ao MUNICIPIO o
direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso
com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Rescindida a permissdo, 0 MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na posse
dos imoveis e de todos os bens mdveis afetados & permissdo, oponivel inclusive a
eventuais cessionarios e ocupantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS NOTIFICACOES E INTIMACOES

O PERMISSIONARIO ser4 notificado das decisbes ou dos despachos proferidos ou que
Ihe formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:

I) Publicacdo em jornal local de grande circulacdo ou no Diario Oficial do Municipio se
vier a ser criado, com a indicagdo do nlUmero do processo e nome do
PERMISSIONARIO;

I) por via postal, mediante comunicacdo registrada e enderecada ao
PERMISSIONARIO, com aviso de recebimento (A.R.);

1) pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO:

a) no MUNICI’PIO,,em razdo de comparecimento espontaneo ou a chamado de
reparticdo do MUNICIPIO;

b) através do recebimento de auto de infragdo ou documento analogo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RITO PROCESSUAL

A cobranga de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente
Termo, inclusive multas, far-se-4 pelo processo de execucdo, mediante inscrigdo em
Divida Ativa, na forma da lei.

PARAGRAFO UNICO: Por essa via 0 MUNICIPIO podera cobrar ndo apenas o
principal devido, mas ainda juros de mora de 1% (um por cento) ao més, atualizacéo
monetaria, multa contratual, fixada em 10% (dez por cento) do valor do débito, e
honoréarios de advogado, pré-fixados estes em 20% (vinte por cento) do valor em
cobranca, além das custas e despesas do processo.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES JURIDICO-PESSOAIS

O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacio legal comprovando o
atendimento das condic¢es juridico-pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo,
que, lido e achado conforme, é rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas
testemunhas e por mim que o lavrei.

Sdo Gongalo, ___de de 2022.

Presidente da Fundacdo Municipal de Saude

Organizacdo da Sociedade Civil

Testemunhas:

Nome (legivel e por extenso):
CPF:

Nome (legivel e por extenso):
CPF
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ANEXO X111
MINUTA DO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR

TERMO DE CESSAO DO
SERVIDOR QUE
ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE SAO GONCALO/RJ

ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO
GONCALO-RJE, DO OUTRO,
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

O MUNICIPIO DE SAO GONCALO, RJ, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,

pessoa juridica de direito pablico inscrito no CNPJ sob n° , com endereco situado

neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, O Senhor doravante denominado CEDENTE e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL entidade de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° com sede na CEP: neste ato
representado pelo(a) doravante denominado CESSIONARIO, acordam

em celebrar o presente termo de cesséo de servidor, mediante as clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente termo tem por escopo a cessdao do servidor , Inscrito no CPF sob
n° ,RGn° servidor do Municipio de SAO
GONCALO/RJ, desde ocupante do cargo de :
matricula n° , lotado na Secretaria Municipal de Saude, para prestagdo de
Servigos no

CLAUSULA SEGUNDA - DO ONUS

2.1. O 6nus pelo pagamento da remuneracdo mensal e dos consequentes encargos decorrentes desta
cessdo ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO TECNICA DE ELABORACAO DE EDITAL E ANEXOS

CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A presente cessdo tem por analogia o fundamento legal a Lei Municipal n°® 370/2011, em seu art.
14, prevé, do mesmo modo, a possibilidade de cessdo de servidores municipais as Organizacbes
Sociais durante a vigéncia do instrumento juridico celebrado.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1. A presente cessao tem prazo de vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado mediante termo
aditivo.

Paragrafo Unico. A presente cessdo podera ser rescindida a qualquer tempo, por qualquer das partes,
mediante aviso com trinta dias de antecedéncia, caso 0 CEDENTE venha a necessitar do servidor
cedido ou 0 CESSIONARIO néo necessite mais dos seus servigos ou ainda se o interesse publico o
exigir.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1. As questdes relativas & presente a cessio do servidor sera dirimida pelo foro da Comarca de SAO
GONCALO/RJ.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para uma sé finalidade, afim de que possam produzir os seus devidos e legais efeitos.

Séo Gongalo, de de

Nome do representante

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GONCALO/RJ

Nome do representante

PERMISSIONARIO
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Testemunhas:

Nome da testemunha 1
CPF.

Testemunhas:

Nome da testemunha 2
CPF.

S&o Goncalo, 27 de setembro de 2022.

Comissdo de Elaboracédo de Edital da Chamada Publica n® 008/2022

Daniel Vieira Silva Costa
Matricula n° 343.467

Keimilly Karolinne Ruel Alvares
Matricula n° 341.606

Gabriel Campos Lopes da Silva
Matricula n° 333.027

Aprovado por:

DEIVID ROBERT DE CRESCI CAMPOS
Presidente da Fundacéo Municipal de Saide
Matricula n° 40.833



