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Rio de Janeiro, 06 de fevereiro de 2024

~

A

PREFEITURA DE SAO GONCALO/RJ

Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos
Rua Feliciano Sodré, n? 100, Centro, Sdo Goncalo/RJ

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
E-mail: cpl.semcomp@gmail.com | telefone (21) 2199-6382

Ref.: CONCORRENCIA PMSG: n2 003/2023 — “Contratacdo de Servicos de Engenharia e
Consultoria Especializada para a elaboracdao da revisdao do Plano Municipal de Saneamento
Basico Integrado (PMSB) do Municipio de Sdo Gongalo”.

Assunto: SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTOS

Prezados Senhores(as),

A empresa COBRAPE - CIA BRASILEIRA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS, interessada em
participar da referida CONCORRENCIA, vem, respeitosamente, solicitar os seguintes

esclarecimentos:

QUESTIONAMENTO 1. Diz respeito & EQUIPE _MINIMA a ser apresentada na fase de
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.

O Edital da referida Concorréncia determina que a Licitante comprove possuir Equipe Técnica
Minima para o desenvolvimento dos trabalhos, nos termos do Capitulo 6. — DO ENVELOPE DE
DOCUMENTACAO:

“6.4.1.1. Para o desenvolvimento dos trabalhos é requerido que a
Licitante disponibilize equipe técnica, com no minimo, os profissionais
com os sequintes perfis, registrados em seus respectivos Conselhos ou
Classes, conforme estabelecido no ANEXO II-C — EQUIPE MINIMA
EXIGIDA. Para comprovag¢Go dos profissionais, é permitido uma
declaragdo livre que conste a equipe minima ou o compromisso de futura

contratagdo desta” (grifo nosso).

A EQUIPE presente no ANEXO II-C possui 11 (onze) perfis profissionais distintos, a saber:
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EQUIPE DO ANEXO II-C

Coordenador (a), formagdo em Engenharia Civil ou Engenharia Sanitarista ou Engenheiro Ambiental ou
Arquitetura e Urbanismo, com experiéncia anterior comprovada em gerenciamento e/ou supervisio e/ou

1 fiscalizagdo de Planejamento Urbano ou em planejamento de servigos de saneamento, e com experiéncia
na elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e/ou Residuos Sélidos.
Engenheiro (a) civil ou Engenheiro Sanitarista ou Engenheiro Ambiental ou Arquiteto e Urbanista, com
2 experiéncia anterior comprovada em coordenagdo e/ou elaboragdo de estudos/projetos de Sistema de
Abastecimento de Agua e Esgotos Sanitarios.
Engenheiro (a) Civil ou Engenheiro Ambiental ou Engenheiro Sanitarista Pleno ou Arquiteto e Urbanista
3 com experiéncia anterior comprovada em coordenagdo e/ou elaboracdo de estudos/projetos de
Macrodrenagem Urbanos, Recursos Hidricos.
Engenheiro (a) civil ou Engenheiro Sanitarista ou Engenheiro Ambiental ou Arquiteto e Urbanista com
4 experiéncia anterior comprovada em coordenagdo e/ou elaboragdo de estudos/projetos em Limpeza
Urbana ou Manejo dos Residuos Sélidos.
Ambientalista (formagdo em Engenharia Ambiental ou Especializagdo em Gestdo Ambiental ou qualquer
5 formagdo que permite o profissional atuar na darea) com experiéncia anterior comprovada em
desenvolvimento de estudos/projetos de Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotos Sanitarios, de
Macrodrenagem Urbanos, Recursos Hidricos e Residuos sélidos.
6 Engenheiro (a) civil ou Engenheiro Sanitarista ou Engenheiro Ambiental ou Arquiteto e Urbanista com
experiéncia anterior comprovada em desenvolvimento de PMSB — Plano Municipal de Saneamento Basico.
7 Bidlogo (a) com experiéncia em projetos de educagdo ambiental, e na elaboragdo de EIA/RIMA.
8 Advogado (a) com experiéncia em planos de saneamento e/ou residuos solidos.
9 Socidlogo (a) com experiéncia em prestagdo de servigos publicos.
10 Cadista/Projetista com experiéncia anterior comprovada em desenvolvimento de estudos/projetos de
Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotos Sanitarios, de Macrodrenagem Urbana, Recursos Hidricos.
11 | Motorista

Ja no Capitulo 7. — DO ENVELOPE DE PROPOSTA TECNICA, o Edital informa que apenas a EQUIPE-
CHAVE sera avaliada, nos seguintes termos:

“7.3.1. Para avalia¢do da Experiéncia Técnica da Equipe, somente serdo
avaliadas as experiéncias dos profissionais que atenderem as

exigéncias minimas para a os cargos de COORDENADOR E
ENGENHEIROS CIVIL/SANITARISTA/AMBIENTAL ou ARQUITETO E
URBANISTA considerados os de MAIOR RELEVANCIA dentro da EQUIPE-
CHAVE apresentada no ANEXO II-C do Projeto Bdsico” (grifo nosso).

A EQUIPE-CHAVE apresentada no Capitulo 7 possui 03 (trés) perfis profissionais, a saber:
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7.3. EXPERIENCIA TECNICA DA EQUIPE

Coordenador (Engenheiro civil ou Engenheiro sanitarista ou Engenheiro ambiental ou Arquiteto Urbanista
com experiéncia minima de 3 anos): Exerceu fungdo de Coordenador ou Responsavel Técnico em servigo(s)
1 que continham gerenciamento e/ou supervisdo e/ou fiscalizagdo de Planejamento Urbano ou em
planejamento de servicos de saneamento. Executou servico de Elaboragdo de Plano Municipal de
Saneamento Basico e/ou Residuos Sdlidos.

Engenheiro (a) civil ou Engenheiro Sanitarista ou Engenheiro Ambiental ou Arquiteto e Urbanista com
experiéncia minima de 03 anos): Exerceu atividade de coordenagdo e/ou elaboragdo de servigo(s) que
continham desenvolvimento de estudos/projetos de Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotos
Sanitarios.

Engenheiro (a) Civil ou Engenheiro sanitarista ou Engenheiro Ambiental Pleno ou Arquiteto e Urbanista com
3 experiéncia de 03 (trés) anos: Exerceu atividade de coordenacdo e/ou elaboragdo de servigo(s) que
continham desenvolvimento de estudos/projetos de, de Macrodrenagem Urbanos, Recursos Hidricos.

Tendo em vista que:

a) a Equipe apresentada no ANEXO II-C estd diretamente relacionada a Execucdo do
Servico, pds-contratagdo; e

b) a Equipe-Chave apresentada no Capitulo 7 do Edital estad diretamente relacionada ao
Julgamento da Proposta.

Estamos entendendo que, na fase de PROPOSTA, a Licitante deve apresentar apenas a EQUIPE-
CHAVE, composta pelos 3 (trés) profissionais que atendem as exigéncias do subitem 7.3.
EXPERIENCIA TECNICA DA EQUIPE, tanto no volume do ENVELOPE “A” — DOCUMENTACAO,
quanto no volume do ENVELOPE “B” — PROPOSTA TECNICA.

A Equipe Minima exigida no Anexo |I-C (completa) serd apresentada pela Licitante que vier a

vencer o Certame, para fins de desenvolvimento dos trabalhos.

Este entendimento esta correto?

QUESTIONAMENTO 2. Diz respeito aos ATESTADOS DE RESPONSABILIDADE TECNICA a serem
apresentados na fase de HABILITACAO e na fase de PONTUACAOQ.

Para fins de Qualificacdo Técnica na fase de Habilitacdo, o Edital traz as seguintes informacdes,
nos termos do Capitulo 6. — DO ENVELOPE DE DOCUMENTACAO:

“6.4.1.2. Relativamente a qualificacdo técnica que serd necessdria para

pontuaclo da empresa, sem prejuizo das demais regras previstas no

artigo 30 da Lei n.2 8.666/93, deverd ser exigida a comprovacdo de

aptiddo de desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo,

expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, observando
as peculiaridades do objeto deste Projeto Bdsico, para comprovag¢do de
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aptiddo de desempenho de atividade(s) em servico(s) de
arquitetura/engenharia de:

e Coordenacdo parar servico de supervisdo e/ou fiscalizacdo de
Planejamento Urbano ou Planejamento de servi¢os de Saneamento;

e Servicos de estudos/projetos de Sistema de Abastecimento de Agua
e Esgotos Sanitdrios;

e Servicos de estudos/projetos de Macrodrenagem Urbanos, Recursos
Hidricos.

6.4.2. Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s)

atestado(s) que em sua individualidade ou soma, contemplem servicos

similares ao objeto da presente licita¢do” (grifo nosso).

Ainda no Capitulo 6. — DO ENVELOPE DE DOCUMENTACAO, o Edital determina a Propriedade
dos ATESTADOS DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

“6.4.10.2. A comprovacdo de aptiddo da licitante deverd ser feita
através da apresentacdo de atestados de Capacidade Técnica do
responsdvel técnico indicado, expedidos por pessoa juridica de direito

publico ou privado, declarando que o profissional prestou atividade
pertinente e compativel com caracteristicas técnicas, quantidade e
prazos compativeis com o objeto licitado na forma do Inc. Il, do Art. 30,
da Lei n®. 8.666/93, e declaragcdo com indicacéo das instalacées, do
aparelhamento e do pessoal técnico adequado e disponivel para a
realizagdo do objeto da licitagdo, observando as peculiaridades do
objeto deste Projeto Bdsico. A declarag¢do de instala¢des poderd ser em
texto livre, assinada, datada e os signatdrios devidamente identificados
com o nome completo e cargo.” (grifo do Edital).

Diante do exposto, estamos entendendo que, na fase de HABILITACAO (ENVELOPE “A” —
DOCUMENTACAO), a Licitante deve apresentar apenas os ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA
cuja_Certiddo de Acervo Técnico CAT estda em nome do Responsdvel Técnico indicado,

contemplando servigos similares ao objeto.

Os Atestados de Capacidade Técnica, cuja Certiddo de Acervo Técnico CAT esta em nome dos

Profissionais que compdem a Equipe Técnica da Licitante, devem ser apresentados apenas na
fase de PONTUACAO (ENVELOPE “B” — PROPOSTA TECNICA), evitando o excesso de documentos
repetidos no Processo.

Este entendimento esta correto?
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QUESTIONAMENTO 3. Diz respeito a formacao do Profissional que ocupard o cargo de
SOCIOLOGO da Equipe Técnica.

A Equipe Técnica apresentada no ANEXO [I-C — EQUIPE MINIMA EXIGIDA é composta por um
SOCIOLOGO, cujo perfil esta descrito da seguinte forma:

“Socidlogo (a) com experiéncia em prestacdo de servigos publicos”

Tendo em vista as atividades de Mobilizagdo/Participagdo Social e demais atividades
Socioambientais presentes no ANEXO Il - PROJETO BASICO, estamos entendendo que o cargo de
SOCIOLOGO deva ser ocupado por profissional com formagdo em Sociologia ou Ciéncias Sociais
ou Psicologia Social ou qualquer formacdo de nivel superior ou técnico compativel com o
Trabalho Técnico Social a ser executado.

Este entendimento esta correto?

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

o

CARLOS VERDINI CLARE’
Representante Legal da COBRAPE
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